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= Responsavel pela
gestao do Repositorio
Institucional Arca



OBIJETIVO

= Apresentar reflexdes iniciais sobre o processo de implantacao

e consolidacao da Politica de Acesso Aberto ao Conhecimento
da Fiocruz;

= Destacamos como aspectos centrais as mudancas na cultura e
na estrutura institucional da fundacao. Este panorama nos
indica avancos, entraves, obstaculos, oportunidades e desafios
dois anos depois do inicio da politica.



FIOCRUZ

Fundada em 1900 — 116 anos;

E formada por 16 unidades técnico-cientificas e seis escritérios.
Estd presente em 11 estados e na Africa;

Missao: Produzir, disseminar e compartilhar conhecimentos

e tecnologias voltados para o fortalecimento do Sistema Unico
de Saude (SUS) e que contribuam para a promocao da qualidade
de vida e para a reducao das desigualdades sociais, tendo a
defesa do direito a saude e da cidadania como valores centrais;

As areas de informacao e comunicacao sao consideradas
estratégicas <> contribuem para a democratizacao do acesso
a informacao na area da saude;

Existem 11 bibliotecas e outras instancias que atuam na area.



POLITICA DE ACESSO ABERTO AO CONHECIMENTO DA FIOCRUZ

ABERTO
FIOCRUZ

= 2011 | Repositdrio Institucional Arca (ICICT) < reunir,
hospedar, preservar, compartilhar e dar visibilidade a producao;

= 2014 | Politica de Acesso Aberto ao Conhecimento < torna
mandatoério o depdsito de teses, dissertacdes e artigos no RI;

= (Criacao de instancias e mecanismos de governanca:



CONTEXTO
TEORICO-CONCEITUAL
SOCIEDADE DA INFORMACAO



CONTEXTO TEORICO-CONCEITUAL | SOCIEDADE DA INFORMAGAO

= Compreender as mudancas que ocorrem na Fiocruz a partir da
emergéncia da Sociedade da Informacao, associada a mudancas
profundas de paradigma econémico, politico e tecnologico,
gue impactam de forma estrutural a sociedade.




CONTEXTO TEORICO-CONCEITUAL | SOCIEDADE DA INFORMAGAO

Revolucao em curso centrada nas tecnologias da informacao
e comunicacao <> na medida em que esse novo modelo
altera “o tratamento e a conservagao da informacao,
modificard o sistema nervoso das organizagoes e da
sociedade inteira” (Nora; Minc, 1978).

Essas mudancas alteraram a morfologia da sociedade,
impondo novas dinamicas de producao e logicas
organizacionais as empresas e instituicoes (Castells, 2001).

As redes passam a constituir sistemas organizativos que
encontram nas tecnologias da informacao e da comunicacao
sua base estrutural, e a informacao assume maior valor de
mercado, como insumo estratégico aos sistemas produtivos.



CONTEXTO TEORICO-CONCEITUAL | SOCIEDADE DA INFORMAGAO

CORPORATE CONNECTION

Be Aware Desgio by ZoharMomr A3l 2080 06 Some Rihes Resrvd

= Corporacdes que atuam nas areas da comunicacao, informacao
e telecomunicacdes controlam os fluxos informacionais e
parcela relevante dos conteudos que circulam na rede.



CONTEXTO TEORICO-CONCEITUAL | SOCIEDADE DA INFORMAGAO

INFORMACAO E COMUNICACAO COMO DIREITOS HUMANOS

"= Unesco (1978) < concentracao no fluxo de informacao no mundo
< Nova Ordem Mundial da Informacao e Comunicacao (NOMIC);

= Cupula Mundial sobre a Sociedade da Informacao (2003 e 2005)
<> Communication Rights in the Information Society (CRIS).

DECLARACAO DE BUDAPESTE

= Crise dos periddicos (final dos anos 1980) <> exp0ds
o conflito entre os interesses da comunidade cientifica e
objetivos comerciais de ampliacao do lucro das editoras;

* Declaragao de Budapeste (2002) < Movimento internacional pelo
Acesso Aberto < Estratégias baseadas na rede (via verde e via
dourada) para ampliar o acesso a producao cientifica no mundo.



MUDANCAS NA CULTURA E
NA ESTRUTURA INSTITUCIONAL



MUDANCA NA CULTURA E NA ESTRUTURA INSTITUCIONAL

CRIACAO DOS ORGANISMOS DE GOVERNANCA

= Comité de Regulacao da Politica de Acesso Aberto

Instancia responsavel pela supervisao e acompanhamento
da execucao da Politica.

= Comité Gestor do Repositorio Institucional Arca;
Coordenacao, gestao, operacao do Rl participacao e adesao
ao Repositorio em articulacao com os NAACs

= Nucleos de Acesso Aberto ao Conhecimento (NAACs)
Instancia responsavel no ambito de cada unidade pela
coordenacao, gestao, operacao, participacao, promocao
e acompanhamento da adesao ao Repositorio
Institucional Arca.



MUDANCA NA CULTURA E NA ESTRUTURA INSTITUCIONAL

NUCLEOS DE ACESSO ABERTO AO CONHECIMENTO (NAACs)

= 17 nucleos foram criados em 2014;

= O NAAC deve ser coordenado o4 ' b .3 .
por uma instancia de Diregdo t ' i‘ /
de cada unidade; ﬁ ﬁf‘ ’ ¥

= Composicao: representantes .
das areas de pesquisa e ensino; ' '
profissionais de informacao, ‘
de gestao de documentos e - % @
de tecnologia da informagao; 4 R |
e, representacdo do Ndcleo " | o
de Inovacao Tecnoldgica (NIT).



MUDANCA NA CULTURA E NA ESTRUTURA INSTITUCIONAL

NUCLEOS DE ACESSO ABERTO AO CONHECIMENTO (NAACs)

= 2014-2015 - Formacao dos nucleos; palestras e treinamento;

= 2015-2016 — Reuniodes e visitas para esclarecimentos sobre a
politica e consolidacao dos nucleos;

= Dificuldades de parte dos nucleos de compreender seu papel
no contexto da politica de AA da Fiocruz;

= Necessidade de maior trabalho de sensibilizacao e de
esclarecimento sobre a politica e as funcdes dos NAAC e de
seus membro;

= Alguns NAACs nao tém atuacao satisfatoria e a alimentacao do
Rl se da através da atuacao da biblioteca de referéncia.



MUDANCA NA CULTURA E NA ESTRUTURA INSTITUCIONAL

AVANCOS
Dezembro de 2013 5.106
Dezembro de 2014 6.665
Dezembro de 2015 9.425
Setembro de 2016 12.472

COMUNIDADES DO ARCA

Dezembro de 2013 15
Setembro de 2016 23



\&ICICT

MUDANCA NA CULTURA E NA ESTRUTURA INSTITUCIONAL

AVANCOS

DISSERTACOES DEPOSITADAS NO ARCA

2014 2.167
2015 2.370

TESES DEPOSITADAS NO ARCA

2014 864
2015 905

* Fonte: Relatorio Arca.

= Os dados nao refletem a producao do ano, uma vez que
as unidades também depositam producao retrospectiva.



MUDANCA NA CULTURA E NA ESTRUTURA INSTITUCIONAL

AVANCOS

= Direito autoral

e Consultoria permanente para dar seguranca juridica a
aplicacao da politica;

* Realizacao de palestras e reunides nas unidades para
esclarecer duvidas;

* Producao de termos de cessao para a diferentes tipologias
de producao.



MUDANCA NA CULTURA E NA ESTRUTURA INSTITUCIONAL

DESDOBRAMENTOS

Realizacao de Curso de Especializacao em Informacao Cientifica
e Tecnoldgica em Saude (ICTS) com foco em Repositorios
institucionais (2014) e em Politicas de acesso aberto (2015);

Consultoria e apoio a criacao e desenvolvimento de
repositorios institucionais em outras instituicoes: ANVISA;
Instituto Nacional de Educacdo de Surdos (INES); Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ); UNIRIO; Instituto Evandro
Chagas (IEC -PR); Ministério da Aeronautica; Colégio Pedro Il;

Acesso Aberto na pauta da 152 Conferéncia Nacional de Saude
e de congresso cientifico da drea da saude — ABRASCO (2016);

Arca REA — Recursos Educacionais Abertos.



MUDANCA NA CULTURA E NA ESTRUTURA INSTITUCIONAL

ENTRAVES / OBSTACULOS

= Auto arquivamento — O crescimento de depdsitos nao
representa necessariamente a adesao dos pesquisadores a
Politica, ou seja, como resultado de um processo de tomada
de consciéncia da importancia do Acesso Aberto;

= N3ao sabemos quantos artigos foram depositados no Arca
e quantos foram publicados em revistas de Acesso Aberto.

ARTIGOS PRODIZIDOS

2014 1.624
2015 1.683

* Fonte: Relatérios de Gestao da Fiocruz dos respectivos anos.



MUDANCA NA CULTURA E NA ESTRUTURA INSTITUCIONAL

ENTRAVES / OBSTACULOS

Direito autoral — As dificuldades no entendimento da questao
dos direitos autorais representam obstaculos a adesao a politica;

Insuficiéncia de profissionais da area nas unidades;

Dificuldades na area de Tl — desenvolvimento permanente do
DSPACE;

Embora exista uma politica de Estado de acesso a informacao
(LAI), falta de uma politica nacional de Acesso Aberto de politica
de incentivo das agéncias de fomento (iniciativas isoladas);

Futuro proximo < congelamento nos investimentos publicos
por 20 anos (PEC 241).



MUDANCA NA CULTURA E NA ESTRUTURA INSTITUCIONAL

DESAFIOS/OPORTUNIDADES

Ampliar o auto arquivamento;
Dar maior visibilidade a producao cientifica;
Potencializar as atividades de ensino no campo da saude;

Consolidar mudancas na cultura e na estrutura da Fiocruz,
dando destaque ao papel da informacao e do Acesso Aberto;

Incrementar a politica, compartilhando outros acervos (nao
mandatdérios) da Fundacao: obras raras, imagens, audiovisual,
producao jornalistica e cultural.



CONSIDERACOES FINAIS

= As mudancas na cultura e estrutura da Fiocruz, em curso,
favorecem o surgimento de novos arranjos internos onde
“informacao” ganha relevo e reconhecimento como
elemento estruturante as atividades e processos
da fundacao, seja na producao de conhecimento ou
na relacao direta com a sociedade.



Obrigado!

Contatos:
rodrigo.murtinho@icict.fiocruz.br
ana.maranhao@icict.fiocruz.br
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