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Resumo

O artigo apresenta uma contraposicdo analitica de possiveis referéncias dos
saberes profissionais — a filosofia da préxis e o pragmatismo — como uma
necessidade tedrica da pesquisa sobre a formacdo de trabalhadores téc-
nicos. Com base na categoria relacdo teoria-prdtica, discute o significado
pragmdtico da prdtica profissional, opondo a este o conceito de praxis. Para
isto, aborda a formacdo humana como um processo de socializacéo, no
qual as disposicdes subjetivas confrontam-se com as condicdes obijetivas da
realidade, as quais sdo interiorizadas e transformadas pelos sujeitos. Na so-
cializacd@o profissional, tais condicdes constituem um campo de saberes g
estruturados — os conhecimentos cientificos, formais ou abstratos — que se for-
nam mediagdes da prética social, sintese da agéo/interacdo dos sujeitos com
o real. Os saberes profissionais, subjetivacdo dos saberes formais, conquanto
sejam resultados de experiéncias, podem se inscrever no universo pragmdtico
da prética utilitdria ou no universo da prdxis, dependendo da compreenséo
sobre a relag@o teoria-prética. Essas reflexdes sdo fundamentadas pelo con-
fronto do pragmatismo com a filosofia da praxis, especialmente quanto ao
modo de conceber a verdade e, com isto, o lugar do conhecimento cientifico
na relacéo teoria-prdtica. Finalmente, o artigo identifica o pragmatismo como
a raiz filoséfica da pedagogia das competéncias e refoma o conhecimento
como a referéncia da formacdo humana na perspectiva da prdxis, posto que
a distincdo entre competéncia e conhecimento resulta da separacédo entre os
planos logico e psicoldgico da aprendizagem e do desenvolvimento humano,
tal como ocorre com as teorias pragmatistas.

Palavras-chave: préxis; pragmatismo; saberes profissionais; competéncias
profissionais.
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Introducéo

No ambito de uma pesquisa concluida (RAMOS, 2009), procura-
mos captar as principais perspectivas tedricas pelas quais a formacédo de
trabalhadores técnicos para o Sistema Unico de Satde (SUS), realizada
por meio da educacdo profissional em sadde, tem sido historicamente
compreendida. Encontramos, por um lado, a defesa da formacao critica
para o exercicio da cidadania e, por outro, uma formagéo para a prdtica
profissional, mediante uma afiliacdo ndo manifesta a filosofia pragmatista.

Nessa perspectiva, o conceito de pratica profissional aparece tan-
to como situacdes que levam & aprendizagem, quanto na forma de um
conjunto de procedimentos para os quais os estudantes devem ser instru-
mentalizados a partir dos conteddos de ensino. Vincula-se a finalidade
da educacdo as exigéncias do regime de producdo flexivel e os contet-
dos de ensino a objetivos operacionais designados como competéncias.
Na base dessas ideias, estdo duas expressdes que unificam, desde a
década de 1980, a formacdo de trabalhadores técnicos para o SUS,
quais sejam, o principio da integrag@o ensino-servico e a formag@o para
a transformacao de prdticas.

A defesa de uma formacao critica dos trabalhadores ao lado de
uma formacéo profissional pragmdtica exclui a ideologia dos proces-
sos concretos de producéo, base material da exploracdo da classe tra-
balhadora, impondo limites ético-politicos importantes as perspectivas
de transformacdo social. Isolar a ideologia do processo de producdo
dificulta superar o sentido instrumentalizador da aprendizagem orien-
tada pelas necessidades da prdtica profissional, posto que esta parece
adquirir autonomia frente ao jogo ideolégico que subordina os traba-
lhadores. Tal separacédo se origina da incompreensdo de que a prdtica
profissional é uma mediacéo especifica da prdéxis social que, conquanto
seja produtiva, adquire potencial revoluciondrio & medida que os traba-
lhadores se apropriem dos fundamentos cientifico-tecnolégicos e sécio-
histéricos da producéo.

Sendo a relacdo teoria-pratica uma categoria fundamental para o
enfrentamento da realidade e opondo-nos ao significado a ela conferido
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pelo pragmatismo, construimos essa categoria com base no conceito de
praxis®, em contraponto & nogdo de experiéncia tal como elaborada pelo
pragmatismo, buscando compreender em que medida uma epistemologia
da experiéncia pode ou ndo se fundamentar na filosofia da préxis. Defen-
demos, assim, a categoria prdxis como aquela necessdria de ser apreendi-
da como o principio filoséfico e epistemolégico estruturante da formagéo,
do que decorre o trabalho como principio educativo.

1. Formacéo Humana, Socializagao e Saberes profissionais

Dispomo-nos, atualmente, a penetrar em dimensdes mais profundas
do problema da educacdo profissional em satde, situando-o no plano
sociolégico, buscando captar as caracteristicas das relagdes sociais que se
processam no trabalho, em que enfram em jogo mediacées que estdo na
ordem da subjetividade e da cultura. Sendo assim, construimos um refe-
rencial para essa abordagem a partir do materialismo histérico-dialético,
historicizando-o para o enfrentamento de questdes contemporéneas. To-
mamos como ponto de partida a seguinte afirmacéo de Marx, na qual o
homem ¢ definido como um ser social:

O homem — por mais que seja um individuo particular, e
justamente é sua particularidade que faz dele um individuo
e um ser social individual efetivo — é, na mesma medida, a
totalidade, a totalidade ideal, o modo de existéncia subjetivo
da sociedade pensada e sentida para si, do mesmo modo
que também na efetividade ele existe tanto como intuicéo e
gozo efetivo do modo de existéncia social, quanto como uma
totalidade de exteriorizacéo de vida humana. (2001).

Nesse senfido, podemos entender a formacéo humana como um
processo de socializacdo, no qual as disposicdes subjetivas (do sujeito sin-
gular) confrontam-se com as condicées obijetivas da realidade, as quais
sGo interiorizadas pelos sujeitos, transformando-os.

3 As referéncias bdsicas para essa construcdo sdo: Konder (1992); Kosik (1978); Luckdacs (1981);
Marx (1998; 1991; 2001); Vézquez (2007).
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Os sujeitos se identificam no conjunto das relacdes sociais, de
acordo com disposicdes promovidas no dmbito dessas relacdes por con-
dicdes de grupos e classes sociais. As identidades, entdo, sdo produ-
tos da socializacéo; elas resultam do encontro de trajetérias orientadas
para a producdéo da existéncia, por campos socialmente estruturados
(a familia — campo de socializacdo primdria, grupo ao qual pertence
objetivamente); e outros grupos, ao qual pertence subjetivamente e que
conformam socializagées secunddrias.

O trabalho é a mediacdo fundamental da producéo da existéncia,
enquanto as condicdes para que esta se produza estdo nas forcas produ-
tivas e nas relacdes sociais de producdo. Portanto, o homem se produz
na dialética trabalho/interacdo social, ou, em outras palavras, na dialética
trabalho/socializacéo, unificados por Marx como a prética social. Situada a
nossa reflexdo no modo de producdo capitalista, interessa-nos aqui discutir
a producéo de identidades sociais voltadas ndo para a reproducéo dessas
relacdes, mas para a sua superacdo. Por isso, interessam-nos os processos
de socializacéo secunddria, pois, como afirma Dubar (1997, p. 99):

Subjetivamente, a mudanca social é insepardvel da transfor-
macdo das identidades, isto é, simultaneamente insepardével
dos mundos construidos pelos individuos e das prdticas que
decorrem desses mundos. Sé a socializacéo secunddria pode
produzir identidades e atores sociais orientados pela produ-
céo de novas relacées sociais e suscetiveis de se transforma-
rem elas préprias através de uma acéo coletiva eficaz, isto &,
duradoura.

O processo de socializagdo secunddria fundamental nesse sentido é
aquele por meio do qual os seres humanos produzem a sua existéncia na
divisdo social do trabalho. Tendo como espaco e tempo histéricos a mo-
dernidade, a divisdo social do trabalho se constitui mediada por conheci-
mentos especializados conforme os processos de producdo, conformando
prdticas sociais especificas designadas como “profissionais”.

O conceito de profissdo tem, inicialmente, uma dimenséo forte-
mente econdmica, associada & divisdo social e técnica do trabalho e
a producdo da prépria existéncia humana. Sua marca econémica tem
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significado tanto pessoal quanto social. Pessoal, & medida que o sujeito,
tendo uma profissdo, seja capaz de viver do produto de seu trabalho.
Social porque, para isso, ele precisa, necessariamente, compor o sistema
de producéo de bens e servicos, de acordo com a divisdo social e técnica
do trabalho historicamente definida. Assumindo determinado papel a ele
atribuido nessa configuracdo produtiva, o sujeito desenvolve em si, ao
mesmo tempo, um sentimento de pertenca a um grupo profissional, cuja
identidade coletiva configura-se pelo compartilhamento de realidades
comuns de trabalho.

Dubar, com base na teoria operatéria da socializagdo secundéria
de Berger e Luckmann (1986)*, estabelece uma relacéo entre a profissio-
nalizacéo e a socializacdo secunddria. Ele toma dos referidos autores a
definicéo da socializacéo secunddria como a “interiorizacdo de submun-
dos institucionais especializados” e a “aquisicdo de saberes especificos
e de papéis direta ou indiretamente enraizados na divisdo do trabalho”
(BERGER; LUCKMANN, 1986, p. 189, apud DUBAR, 1997, p. 96). Dubar
chamard, entdo, esses saberes especificos de “saberes profissionais” — que
constituem saberes de um novo género:

S@o maquinismos conceptuais que tém subjacentes um vocd-
bulo, receitas (ou férmulas, proposicées, procedimentos), um
programa formalizado e um verdadeiro ‘universo simbélico’
veiculando uma concepcdo do mundo mas que, contraria-
mente aos saberes de base da socializacdo primdria, séo
definidos e construidos por referéncia a um campo especiali-

zado de atividades. (DUBAR, 1997, p. 96).

O processo de socializacdo profissional implica, como afirma Hu-
ghes (1955 apud DUBAR, 1997, p. 136)°, uma “iniciacdo” no sentido et-
nolégico, & “cultura profissional” e uma “convers@o”, no sentido religioso,
do individuo a uma nova concepcéo do eu no mundo, em resumo, a uma
nova identidade. Mas o que vem a ser a cultura profissional? Vamos tomé-
la, inicialmente, como o universo simbdlico que veicula uma concepcdo de
mundo conformada pelos saberes profissionais.

4+ BERGER, P.; LUCKMAN, T. La construction sociale de la réalité. Paris : Méridiens Klincksiek, 1986.
S HUGHES, E. C. The Making of a Physician. Human Organization, I, 1955.
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A iniciac@o & cultura profissional implicaria, entéo, a interiorizacéo,
pelos sujeitos, desse universo simbdlico; desses saberes profissionais, cons-
tituindo uma nova identidade. Essa nova identidade é tanto atribuida —
pelo titulo, pelo diploma — quanto interiorizada pela pertenca a um novo
grupo, com os mecanismos de socializacdo profissional a que nos refe-
rimos. Essa nova identidade resulta do encontro da trajetéria social dos
individuos — como um balanco subjetivo de suas capacidades que influen-
ciam as construcdes mentais das oportunidades nos campos socialmente
estruturados — com o sistema de acéo desses campos.

Portanto, na socializacdo profissional o individuo encontra um cam-
po de saberes |d estruturados que deverd interiorizar, mas também trans-
formar numa ac@o ativa no processo e nas relacées de trabalho. Assim,
os saberes profissionais estruturantes desse campo néo sdo mais somente
objetivos, mas tornam-se também subjetivos. De “maquinismos conceptu-
ais” adquiridos, como diria Dubar (1997), ou de conhecimentos abstratos,
como diria Caria (2005), passam a se constituir como, nos termos deste
Ultimo, “um saber que deriva da consciéncia prdtica do fazer de uma pro-
fissdo e que pode se transformar no centro de operacdes sociocognitivas e
socioculturais” que buscam a recontextualizacéo de conhecimento abstra-
to e a transferéncia entre contextos de trabalho.

Com isto, passamos de uma definicdo de cultura profissional com
uma conotagdo institucionalizada e objetiva & qual os individuos se ini-
ciam e convertem sua identidade, para uma conotacéo dinédmica de
construcdo histérica realizada pelos sujeitos em relacéo social; portanto,
como prdtica social sintese da acdo/interacé@o dos sujeitos, mediada pelo
conhecimento. Ou, como afirma Caria (2006), como uma “atividade
sociocognitiva que depende da interacdo social; ou prética do conhe-
cimento em interacdo social; ou uso do conhecimento que ocorre na
interac@o social”. Essa atividade prdtica ou o uso sociocognitivo do co-
nhecimento, entretanto, ndo sdo espontdneos, mas regulados a partir
do contexto em que se instauram, sobre os quais os sujeitos sociais tém
algum nivel de consciéncia (reflexividade).

Portanto, a subjetivacéo de saberes é, sem divida, resultado de ex-
periéncias. Porém, essas podem ser exclusivamente geradoras de condutas
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pragmdticas ou integradas & apreensdo conceitual da realidade e produ-
toras, assim, de conhecimentos. Ou seja, a subjetividade e os saberes pro-
fissionais podem se inscrever no universo pragmdtico da prdtica utilitdria,
ou no universo da préxis, o que serd definido pela compreensédo sobre a
relacdo teoria-pratica. Um problema socioldgico coloca, assim, uma ques-
tdo filosofica. Esta questdo discutiremos a seguir.

2. A relacéo teoria-pratica no pragmatismo e na filosofia da
praxis: universos filoséficos dos saberes profissionais

Os saberes produzidos no contexto da prética utilitdria imediata co-
locam o homem em condicées de orientar-se no mundo, de familiarizar-se
com as coisas e manejé-las, mas ndo proporciona a compreensdo das
coisas e da realidade. Na histéria do pensamento filoséfico, o pragmatis-
mo — corrente baseada no primado da prdética em relacéo a teoria como
orientador de sua concepcdo de verdade — concebeu a relacéo entre te-
oria e prdtica sob o ponto de vista do senso comum, ainda que depurado
de seu aspecto rudimentar.

As concepcdes pragmatistas tém seus fundamentos epistemolégicos
centrados na questdo légico-metodolégica da relacdo sujeito-objeto no
processo de apreensdo do real. Por isso os temas nucleados pelos prag-
matistas foram o conceito de verdade e o método para construcéo desse
conceito a partir da experiéncia.

A experiéncia foi considerada como uma nocéo capaz de superar
dualidades tais como pensamento e matéria, alma e corpo, ideal e real,
liberdade e necessidade, histéria e natureza. Pela ética de Charles S. Peir-
ce, filésofo norte-americano da ciéncia e da linguagem, o critério de ver-
dade (ndo a verdade em si) deveria ser dado pelo experimento crescente
e sucessivo, elaborado, acompanhado e avaliado por um grupo ideal de
especialistas, referendando seu ponto de vista no empirismo.

William James, psicélogo e filésofo também norte-americano, por
outro lado, considerava que o critério de verdade teria como base a ex-
periéncia em um sentido amplo (de um homem, de um povo, de uma vida
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etc.), sendo a verdade aquilo que nos brinda com o consenso. Para James,
o pragmatismo é o empirismo radical, como se pode ver a seguir:

O estabelecimento da teoria pragmdtica da verdade é um passo de
primeira importéncia no sentido de fazer o empirismo radical prevalecer.
O empirismo radical consiste primeiro em um postulado, a seguir em um
enunciado de fato e, finalmente, numa conclusdo generalizada. O postula-
do é que as Unicas coisas que sdo questiondveis entre filésofos sdo coisas
definiveis em termos da experiéncia. [...] O enunciado de fato é que rela-
cbes conjuntivas, assim como disjuntivas, entre coisas, sGo simplesmente
matérias da experiéncia direta particular, nem mais nem menos do que as
préprias coisas o sdo (JAMES, 1979 apud GONCALVEZ, 2009, p. 57).

A concepg@o pragmatista de James supde o valor prético do con-
ceito, de modo que possa ser aplicado & experiéncia. No método prag-
mdtico, tenta-se interpretar cada nog@o tracando as suas respectivas con-
sequéncias prdticas e, caso ndo haja possibilidade de se tracar nenhuma
diferenca prética entre duas alternativas, essas passam a significar pratica-
mente a mesma coisa. Nenhum conceito, assim, seria definitivo, sendo a
teoria somente um instrumento prdtico. A verdade seria atingida por meio
de processos de verificacdo, em que seria possivel realizar experiéncias,
assimilar e comprovar sua eficacia. Com isto, afirma ele, “poder-se-ia dizer
entdo que [uma ideia] ‘é Util porque é verdadeira’ ou ‘é verdadeira por-
que é Util". [...] Verdadeira é o nome para qualquer ideia que se inicie no
processo de verificacdo, Util é o nome para a sua funcdo completada na
experiéncia” (JAMES, 1979, apud GONCALVEZ, 2009, p. 62).

John Dewey (1989) sintetizou o pensamento de Pierce e de James
sobre a experiéncia, ao considerar tanto aquelas controladas ou semicon-
troladas — o experimento — quanto a experiéncia em um sentido amplo:
individual-psiquica, histérico-psiquica, comportamental. Considerou, ain-
da, aquela completamente livre e ao acaso (como as vivéncias). Neste
caso, ele buscou especialmente em James o significado pragmdtico do
termo experiéncia:

¢ JAMES, William. Pragmatismo e outros textos. SGo Paulo: Abril Cultural. Colec@o Os Pensadores,
1979 (v. XL), p. 42.

200 | A CRISE E O DA SOCIABILIDADE DO CAPITAL E A PRODUCAO DO CONHECIMENTO



Experiéncia é o que James chamou de uma palavra de duplo
sentido. Como suas congéneres, vida e histéria, ela inclui
aquilo que eles se esforcam por conseguir, amam, creem e
suportam, e também como os homens agem e sofrem a acéo,
as maneiras pelas quais eles realizam e padecem, desejam e
desfrutam, veem e creem, imaginam — em suma, processos
de experienciar [...]. Ela é de “duplo sentido” nisto, em que,
em sua integridade primitiva, ndo admite divisGo entre ato
e matéria, sujeito e objeto, mas os contém numa totalidade
ndo analisada. “Coisa” e “pensamento”, como diz James no
mesmo contexto, sdo de sentido Unico; referem-se a produtos
discriminados pela reflexdo a partir da experiéncia primdéria.
(DEWEY, 1989, p. 10).

Tendo recorrido a James para explicar o duplo sentido do termo
experiéncia, com base em Pierce ele empregou o método empirico como
procedimento cientifico necessério & filosofia. Razéo e experiéncia, teoria
e prética sdo unificadas nesta concepcdo. Trata-se de uma unidade, po-
rém, cujo pressuposto é a oposicdo ao racionalismo, pois este, segundo os
pragmatistas, visaria a uma verdade maior, fonte de conhecimento, fora da
vida ordindria. Para eles, entretanto, haveria vdrias verdades, encontraveis
na experiéncia ou na experimentacdo cientifica:

Para os metafisicos a experiéncia nunca se ergue acima do ni-
vel particular, do contingente e do provavel. S6 um poder que
transcenda, na origem e por seu conteldo, toda e qualquer
experiéncia concebivel, poderd alcancar autoridade e direcéo
universal necessdria e certa. Os préprios empiricos admitiram
a justeza de tais assertos. Apenas disseram que, visto ndo exis-
tir uma faculdade da “Razéo Pura” em posse da humanidade,
devemos acomodar-nos com o que temos, a experiéncia, e
utilizd-la o melhor possivel. (DEWEY, 1959, p. 99).

A experiéncia, para ele, se concretiza na continuidade entre os fe-
ndmenos naturais, os acontecimentos sociais e a experiéncia humana. A
verdade, para Dewey, equivalia ao resultado Gltimo sobre avaliacées de
experiéncias. Nesses termos, a verdade devia ser entendida como as hi-
péteses de solucdo de problemas que, sendo eficientes experimental ou
cognitivamente, comprovariam sua utilidade social e moral.
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Se o pensamento histérico-dialético e o pragmatismo se contrapdem
& metafisica, como elaborar a distincdo entre ambas as filosofias?” Ao se
identificar o verdadeiro com o Ufil, poder-se-ia encontrar uma proximidade
com o conceito de verdade em Marx, posto que este ndo vé no conheci-
mento um fim em si, mas sim uma atividade do homem vinculada a suas
necessidades prdticas, as quais serve de forma mais ou menos direta, e em
relacdo com as quais se desenvolve incessantemente? Nao é esse cardter
prdtico-social que nos leva a reconhecer a utilidade do conhecimento hu-
mano?¢ O seguinte alerta é esclarecedor dessas questdes:

Constatar que a compreensdo dialética da realidade de
Dewey ultrapassa o idealismo hegeliano néo significa dizer
que ele tenha alcancado o materialismo dialético marxista.
Desta Oltima concepcdo Dewey se distancia epistemologica-
mente — sua ideia de continuidade é oposta & ideia marxista de
ruptura — e politicamente, pois enquanto Dewey pressupée a
adaptacéo para o desenvolvimento, Marx pressupée o conflito
para a transformacao. [grifos nossos] (TIBALLI, 2003, p. 8).

Sobre a utilidade do conhecimento, vimos, especialmente no pensa-
mento de William James, que a verdade é posta em relacdo com nossas
crengas e, principalmente, aquelas que nos sGo mais vantajosas. A verda-
de fica subordinada, portanto, aos interesses individuais, ao invés de se
manifestar na concordéncia com uma realidade que nosso conhecimento
reproduz.

A filosofia da prdxis, quando fala da utilidade ou funcéo pratico-
social da ciéncia, coloca-se em um plano muito diferente, pois néo se trata
da utilidade nesse sentido estritamente individual, mas sim de utilidade so-
cial. O conhecimento verdadeiro é 0til na medida em que, com base nele,
o homem pode transformar a realidade. O verdadeiro implica uma repro-
ducéo espiritual da realidade, reproducéo que ndo é um reflexo inerte,
mas sim um processo ativo que Marx definiu como ascensdo do abstrato
ao concreto em e pelo pensamento, e em estrita vinculacdo com a prdtica

7 Semeraro (2005) discute, em profundidade e tendo como principal foco o neopragmatismo, as
profundas divergéncias tedricas e contrapostos projetos de sociedade do pragmatismo cldssico nor-
te-americano em relacdo a filosofia da praxis, para além de alguns pontos, ainda que, & primeira
vista, haja algumas sintonias entre elas, as que citamos acima.
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social. O conhecimento é Util na medida em que é verdadeiro, e ndo é
verdadeiro porque é Util, como sustenta o pragmatismo. Enquanto para
essa filosofia a utilidade é consequéncia da verdade, para o pragmatismo
a verdade fica subordinada & utilidade, entendida esta como eficécia ou
éxito da acdo do homem, concebida esta Gltima, por sua vez, como acdo
subjetiva, individual, e ndo como atividade material, obijetiva, transforma-
dora (VAZQUEZ, 2007).

A diferenca entre o marxismo e o pragmatismo no que diz respeito
ao modo de conceber a verdade determina, entdo, seus diferentes crité-
rios de verdade. Enquanto o primeiro procura provar o verdadeiro como
reproducéo conceitual da realidade — o que depende do método, sendo
o método histérico-dialético aquele que capta as mediacdes fundamentais
do real, distinguindo o essencial do acessério (KOSIK, 1976) —, o segundo
deseja provar o verdadeiro como aquilo que é Util. Portanto, a filosofia da
préxis e o pragmatismo ndo poderiam ser identificados seja pela concep-
c@o, seja pelo critério da verdade; e ndo o seriam, ainda, pelo modo de
conceber a prética.

A mesma andlise podemos fazer em relacdo & experiéncia, que
possui significados distintos em cada uma dessas filosofias. Em Marx, a
experiéncia poderia ser identificada como a “atividade humana sensivel”,
mediadora da relacdo sujeito-objeto, a qual, como vimos, se manifesta no
trabalho e na praxis. Na filosofia da préxis, a mediacdo sujeito-objeto &,
necessariamente, produtiva, processando-se pela coexisténcia ontolégica
de teleologia (projeto) e causalidade (acdo). E também histérica, o que de-
fine a existéncia humana como produzida pelo ser, que (re)produz seu cor-
po tanfo orgdnico (o préoprio homem) e seu corpo inorgénico (a natureza
transformada por ele). A mediacdo é também entre os homens, formando
as relacdes sociais de producao que s@o tdo histéricas como o processo de
producdo da existéncia em sua generalidade. Esse processo é orientado
pela unidade entre teoria e prdtica, de tal modo que seria

tdo unilateral reduzir a prdtica ao elemento teérico, e falar
inclusive de uma prdxis teérica, como reduzi-la a seu lado
material, vendo nela uma atividade exclusivamente material.
Pois bem, do mesma maneira que a atividade tedrica, sub-
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jetiva, por si s6, ndo é prdxis, também néo o é a atividade
material do individuo, ainda que possa desembocar na pro-
ducéo de um objeto — como é o caso do ninho feito pelo pds-
saro — quando lhe falta o momento subjetivo, teérico, repre-
sentado pelo lado consciente dessa atividade. (VAZQUEZ,
2007, p. 241).

Na perspectiva histérico-dialética, entdo, a pura atividade do pensa-
mento ndo é teleologia e sé tem existéncia subjetiva — sensacoes, percep-
coes — ou ideal — conceitos, teorias, hipdteses. Os pragmatistas, por seu tur-
no, consideram essa experiéncia subjetiva como mediac@o sujeito-objeto e
como a referéncia primeira que orienta o conhecimento e a agdo humanos.

Marx (1991) afirma que a aparéncia empirica da sociedade, as-
sim como a da natureza, é superficial e contraditéria pelo caréter de sua
realidade subjacente. As aparéncias reais, mas superficiais, ao serem re-
gistradas como ideias esponténeas dos individuos, sdo conceitualizadas
na linguagem ordindria. A funcéo real da teoria cientifica é penetrar a
superficie empirica da realidade e captar as relacées que geram as formas
fenoménicas da realidade, sua aparéncia, ou sua forma sensivel. Assim, os
conceitos tedricos da ciéncia ndo s@o redutiveis a conceitos observaveis.
Os conceitos cientificos procuram descrever os aspectos ndo observdveis
da realidade, que se manifestam de forma contraditéria.

Com efeito, no processo de sua atividade prdtica, os homens néo
veem, ao comeco, sendo o aspecto exterior dos diferentes fendmenos en-
contrados ao longo desse processo. Esse é o primeiro grau de conhecimento,
isto é, o grau das sensacdes e das representacdes. A continuacdo da prdtica
social implica a multipla repeticdo de fenémenos, que suscitam sensacoes e
representacées no homem. E entdo que se produz na consciéncia humana
um salto no processo do conhecimento: o aparecimento dos conceitos. O
conceito jG ndo reflete mais os aspectos exteriores dos fenémenos; ele capta
a esséncia dos fenémenos, os fenémenos no seu conjunto, a ligagdo interna
dos fenémenos. Esse é o segundo grau do conhecimento. A verdadeira tare-
fa do conhecimento, portanto, consiste em se elevar da sensacdo ao pensa-
mento, em se elevar até a elucidacdo progressiva das contradicdes internas
nos fendmenos que existem objetivamente, até a elucidacdo das suas leis, da
ligac@o interna dos diferentes processos.
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Os pragmatistas, ao considerarem que todos os conhecimentos au-
ténticos resultam da experiéncia direta, elidem o fato de que o homem néo
pode ter uma experiéncia direta de tudo, razéo pela qual a maior parte
dos nossos conhecimentos é, na realidade, o produto de uma experiéncia
indireta. A realidade objetivada pelo homem ¢é historicamente apropriada
por outros homens com o sentido de reproduzir continuamente as fun-
¢coes humanas. Isto constitui a préxis humana — relacéo entre objetivacéo
e apropriag@o no processo de producdo da existéncia humana media-
da pelo trabalho — e nisto estd o fundamento histérico do conhecimento,
como motivacao e resultado do agir humano de forma consciente e trans-
formadora, e ndo somente adaptativa.

Também a praxis como sintese concreta de teoria (pensamento) e
prdtica é demonstrada por Marx nas feses sobre Feuerbach:

A questdo de saber se cabe ao pensamento humano uma
verdade objetiva ndo é uma questdo tedrica, mas prética. E
na prdxis que o homem deve demonstrar a verdade, isto &,
a realidade e o poder, o cardter terreno de seu pensamento.
A disputa sobre a realidade ou néo-realidade do pensamen-
to isolado da préxis é uma questdo puramente escoldstica.
(1991, p. 12)

Aqui se pode notar a preocupacao de Marx em superar tanfo o mate-
rialismo vulgar quanto o idealismo, posto que o problema geral da verdade
n&o tem lugar na reflexdo puramente filoséfica nem no dmbito exclusivo da
experiéncia. Portanto, prética e teoria sdo interligadas, interdependentes,
sendo a segunda um momento necessdrio da primeira, e isto é o que dis-
tingue a praxis das atividades meramente repetitivas, mecdanicas e abstratas.

Sob esse mesmo pressuposto, Vézquez (2007) discute a praxis como
unidade teoria-prdtica, quest@o essa que, segundo ele, s6 pode ser corre-
tamente formulada se compreendemos a prética como atividade objetiva e
transformadora da realidade natural e social, a qual implica certo grau de
conhecimento da realidade que se busca transformar e das necessidades
que movem fal transformacao.

A prética ndo fala por si mesma, e sua condicdo de fundamento da
teoria ou de critério de sua verdade néo se verifica de modo direto e ime-
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diato. Devemos rechacar essa concepcdo empirista da prdtica, |G que néo
se pode utilizar esta como critério de verdade sem uma relag@o teérica
com a propria atividade prdtica. Isto quer dizer que ndo se pode colocar
a teoria a reboque da prdtica, ou simplesmente té-la com a finalidade de
confirmar a prética. A teoria precisa ter uma autonomia relativa em rela-
¢@o a prética, inclusive para se antecipar a ela, sem quebrar a unidade
entre elas.

A compreensdo dessa relagdo de autonomia e unidade nos é pro-
porcionada pela distingdo que faz a teoria materialista do duplo contexto
dos fatos que envolvem o ser humano. Um é o contexto propriamente da
realidade, no qual os fatos existem origindria e primordialmente. Este é o
contexto inicial da prética que, se ndo é conhecido, apreendido pelo ho-
mem, torna-se simplesmente o contexto da prética utilitdria imediata e seu
correspondente senso comum.

O outro é o contexto da teoria, em que os fatos sGo mediatamente
ordenados, depois de terem sido precedentemente arrancados do contexto
origindrio do real. A atividade transformadora no contexto da realidade
depende da atividade realizada no contexto da teoria, posto que o homem
ndo pode conhecer o real a ndo ser arrancando os fatos desse contex-
to, isolando-os e tornando-os relativamente independentes, para, entdo,
reordend-los na suas infrinsecas relacdes que configuram o real como
uma totalidade concreta. O processo cognoscitivo da realidade é um mo-
vimento circular em que a investigacdo parte dos fatos e a eles retorna,
apds um processo de apropriacéo tedrica, isto é, de critica, interpretacdo
e avaliacdo dos fatos (KOSIK, 1976).

O conhecimento dos fatos nos permite antecipar, com um modelo
ideal, uma fase de seu desenvolvimento e, com isto, antecipar-nos ideal-
mente a eles, neles intervindo. Lembremos o que Lukdcs (1981) nos fala
sobre a diferenca entre a teleologia e a causalidade. Se a teoria fica sim-
plesmente a reboque da prdtica, os fenédmenos assumem seu desenvolvi-
mento causal sem que se possa neles intervir; a teoria torna-se, exclusi-
vamente, constatacéo e confirmacdo dos fatos e ndo pode cumprir, ela
mesma, como instrumento tedrico, uma fungdo prdtica. A unidade teoria-
prdtica é, portanto, pressuposto da acéo transformadora, a qual requer:
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a) um conhecimento da realidade que é objeto da transformacéo; b) um
conhecimento dos meios e de sua utilizagdo — da técnica exigida em cada
prdtica —, com que se leva a cabo essa transformacao; ¢) um conhecimen-
to da prdtica acumulada, na forma de teoria que sintetiza ou generaliza a
atividade prdtica na esfera de que se trate, posto que o homem sé pode
transformar o mundo a partir de um nivel teérico dado, isto &, inserindo
sua praxis atual na histéria tedrico-prética correspondente; e d) uma ativi-
dade finalista, ou antecipacéo dos resultados objetivos que se quer obter
sob a forma de fins ou resultados prévios, ideais, com a particularidade
de que esses fins, para que possam cumprir sua funcéo prética, #ém de
responder a necessidades e condicées reais. Tém de tomar conta da cons-
ciéncia dos homens e contar com os meios adequados para sua realizacéo

(VAZQUEZ, 2007).

Consideracoes finais: (re)apresentando
uma pauta de pesquisa

Na década de 1990 e nos anos iniciais de 2000 foram abundan-
tes os estudos cientificos e as formulacdes ideolégicas sobre o modelo
de competéncias®, influenciando, inclusive, a educac@o profissional em
satde, campo de nossas pesquisas. A insercdo profissional e as rela-
coes sociais de trabalho, desde entdo, tenderiam a se basear mais na
capacidade real dos sujeitos demonstrada nas situacdes de trabalho do
que nos seus titulos. Capacidade essa singular a cada trabalhador e
expressiva de sua subjetividade. Assim, seria a experiéncia o que efetiva-
mente determinaria as capacidades diferenciais dos sujeitos, sendo esta
a dimensdo mais importante da qualificacéo (dimensdo experimental)?.
Concluimos que nesta dimenséo residiriom as competéncias dos traba-
lhadores, que, definidas como a capacidade de mobilizar e articular sa-

8 Essa profus@o nos levou & investigag@o que redundou na obra intitulada Pedagogia das Competén-
cias: Autonomia ou Adaptacao? (Ramos, 2001), na qual buscamos compreender os determinantes do
fenémeno que designamos como o deslocamento conceitual da qualificacdo para as competéncias.
? As dimensdes da qualificacdo a que nos referimos — conceitual (expressa na formagéo e nos di-
plomas), social (expressa nas normas e cédigos de organizagéo e protegdo coletiva) e experimental
(referente & capacidade real de cada trabalhador) — baseiam-se nos estudos de Schwartz (1995).
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beres na acdo, passavam a ser a principal referéncia para a educacéo e
a gestdo daqueles.

Demonstramos, neste e em outros estudos (RAMOS, 2002; 2003),
que o modelo de competéncias tem uma raiz epistemoldgica pragmdtica e
um conteldo ético-politico compativel com a cultura pés-moderna, que, se-
gundo Jameson (1996), corresponde & légica cultural do capitalismo tardio.

Em face de tais conclusées, mas também da constatacéo de que o
enfrentamento dessas tendéncias numa perspectiva contra-hegeménica exi-
giria a apropriacdo de seus determinantes e a disputa de seu contetdo, pro-
curamos compreender os significados sociolégico e psicopedagdgico das
competéncias, visando a captar as dimensdes virtuosas desse constructo te-
érico e, ao mesmo tempo, demonstrar as incoeréncias inerentes as fentativas
de tomd-lo como referéncia para a formacédo dos trabalhadores. Fizemos,
ainda, a critica radical ao cardter ideolégico que essa nogdo assume no
contexto econdmico-politico do neoliberalismo e da cultua pés-moderna.

As incoeréncias internas a esse modelo foram demonstradas com
base no fato de que a Unica forma de constituir a competéncia como
referéncia pedagdgica e sociolégica formal seria objetivando-a, o que a
transforma de atributo subjetivo em parémetro de conduta. Em outras pa-
lavras, uma possivel virtuosidade da teoria das competéncias, que implica
compreender e estimular o complexo processo estrutural e dindmico da
inteligéncia pelo qual os saberes formais e préticos séo articulados fren-
te as atividades, e que desencadeiom novas aprendizagens (MALGLAIVE,
1994), acaba se reduzindo & prescricdo e & inducdo de condutas observd-
veis e controldveis.

Destacamos, inclusive, que os argumentos a seu favor, dentre os
quais, que as competéncias seriam capazes de promover uma maior apro-
ximacdo entre conhecimento e prdtica social e, ainda, maiores niveis de in-
tegrac@o curricular, ndo resistiam a esse processo de objetivagdo porque,
por um lado, ao invés de aproximar escola e realidade, transformavam a
escola em espaco de reproducdo artificial do cotidiano, empobrecendo-
a como espaco de conhecimento; por outro lado, ao invés de promover
maiores niveis de integracdo curricular, acabava por favorecer a desinte-
gracdo, posto que os conhecimentos eram reduzidos a recursos e tomados
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de forma desvinculada do universo epistemolégico e histérico em que o
conhecimento é produzido, adquirindo, assim, finalidades exclusivamente
instrumentais, sob uma légica pragmdtica.

Quanto & critica ideolégica, o seu uso no universo do trabalho é re-
velador. Demonstramos, por exemplo, que a virtuosidade com que surge o
debate sobre as competéncias dos trabalhadores, baseada no reconheci-
mento e na valorizacdo de sua subjetividade, contrapondo-se aos preceitos
do taylorismo-fordismo, foi reelaborada como estratégia de expropriacéo
dos trabalhadores e apropriacdo pelo capital de seus conhecimentos e, ain-
da, como meio de individualizacé@o das relacées de trabalho. O modelo das
competéncias neste campo prestou-se, fambém, & construcdo de um falso
consenso que responsabiliza as politicas de protecdo do trabalho pela crise
do emprego e os proprios trabalhadores a enfrentd-la no plano individual.

Assim, demonstramos que o modelo das competéncias e sua peda-
gogia tratavam-se mais de uma ideologia que servia & cultura da indivi-
dualizacéo e da fragmentacéo social do que de uma elaboracao cientifica
que poderia proporcionar a unidade entre trabalho e educac@o e entre
teoria e prdtica, tal como enunciado.

O desenvolvimento da pesquisa sobre a formacdo dos técnicos do
Sistema Unico de Sadde foi um meio pelo qual buscamos constatar, no
plano empirico, a vinculacGo entre a pedagogia das competéncias e o
pragmatismo. Predomina a delimitacdo do significado e da selecdo de
conhecimentos pelos desempenhos em prdticas profissionais, assim como
se tende a considerar os saberes cotidianos e empiricos mais significativos
do que os saberes cientificos. A pesquisa demonstrou, entretanto, contra-
dicées virtuosas que precisam ser exploradas e compreendidas em sua
génese e potencialidades.

Concluimos que a critica epistemolégica necessdria a essas tendén-
cias exige uma revisdo da concepgéo sobre a relacdo entre teoria e pratica
que as embasa, visando a passar da restricdo do valor da teoria & sua
utilidade prética para uma viséo préxica, ou seja, orientada pela unidade
entre teoria e prdtica, compreendendo que uma teoria é vélida e necessd-
ria porque é capaz de explicar a prdtica e retornar a ela transformando-a.

A afividade prdtica profissional, assim, passa a ser reconhecida
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como tedrico-prdtica, fruto dos processos de socializacéo. Ela é subjetiva
enquanto atividade da consciéncia singular de um ser, produzida por apro-
priacdo empirico-conceitual dos processos sociais. Mas, por isto, é tam-
bém objetiva, na medida em que essa consciéncia se vale de conhecimen-
tos, meios e instrumentos j& elaborados socialmente para uma nova acéo
cujos resultados podem ser apropriados objetivamente por outros sujeitos.

A atividade prdtica é, entdo, simultdnea e unitariamente, subjetiva e
objetiva, dependente e independente de sua consciéncia, ideal e material.
O sujeito ndo prescinde de sua subjetividade, mas também néo se limita a
ela, sobretudo porque entre o idealizado por sua consciéncia e o resultado
da atividade existem as condicées objetivas em que ela se realiza, que in-
cluem a resisténcia que a realidade opde ao fim que se pretende realizar.
Assim, a atividade prdtica implica néo sé a sujeicdo do real ao idealizado
como também a modificacé@o do ideal em face das exigéncias do préprio
real. Isto sé pode ser assegurado se a consciéncia se mostra ativa ao longo
de todo o processo prético, o que demonstra, ainda mais vigorosamente,
a unidade entre o teérico e o prdtico.

De maneira geral, a teoria de Vygotsky (1989) permite entender que
as funcées psicolégicas se desenvolvem primeiro entre as pessoas e depois
dentro das pessoas, pelo fato de algumas fungdes ndo se desenvolverem
na auséncia das relacdes sociais. Com isto, reitera-se que a construcéo do
conhecimento ocorre na préxis social e, uma vez apreendido pelos sujeitos,
este conhecimento promove o desenvolvimento humano. Assim, restringir
o termo competéncia & prética distinguindo-a do conhecimento tedrico é
uma impropriedade. Esta distingdo sé seria vdlida frente & insisténcia de se
separarem os planos légico e psicolégico da aprendizagem e do desenvol-
vimento humano. Isto é o que ocorre com as teorias pragmatistas. Dentro
da perspectiva da prdxis, porém, perde o sentido falar em competéncia,
uma vez que o conhecimento G traria embutidas em si as dimensdes tedri-
ca e prdtica da agéo humana social, em geral, e profissional, em particular.
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