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RESUMO

A pesquisa tem como objetivo analisar a producdo académica sobre a intersecao entre as
categorias raca, género e classes sociais em periodicos cientificos do campo do Servigo Social
no Brasil. A dissertacao se organiza em trés capitulos. No primeiro, discutimos a area de Servigo
Social no Brasil com vistas a, em linhas gerais, pontuar o contexto histérico da formacao e da
atuacdo da assistente social no Brasil, na sua relacdo com a questdo do Estado no capitalismo.
No segundo, apresentamos a abordagem acerca da relacdo género, raca e classe, no qual estes
elementos sdo apresentados conceitualmente como estruturantes e determinantes da forma de
organizacao social. Por fim, o terceiro capitulo analisa a relacdo raca, género e classe na area
de Servico Social e a literatura produzida no campo da formacéo e atuacdo da assistente social
no Brasil sobre esta relacdo a luz da perspectiva critica do estudo dos artigos cientificos,
fundamentado nas bases tedricas do Servico Social A pesquisa nos indica, como concluséo, que
dos quinhentos e quarenta e sete artigos devolvidos durante a busca nas plataformas de
publicaces cientificas, apenas vinte e um artigos atenderam as categorias de analise elencadas
nesta pesquisa. Em dltima instancia, considerando as fragilidades e contradi¢Bes da atuacdo e
formagéo das assistentes sociais, a dissertacdo almeja contribuir para pautar a poténcia destas

trés categorias chaves para a leitura das expressdes da denominada “questdo social” no Brasil.

Palavras-chave: formacdo da assistente social; Servico Social; raca, classe e género



ABSTRACT

The research aims to analyze the academic production on the intersection between the
categories race, gender and social classes in scientific journals in the field of Social Work in
Brazil. The dissertation is organized into three chapters. In the first one, we discuss the area of
Social Work in Brazil with a view to, in general terms, punctuating the historical context of the
formation and performance of the social worker in Brazil, in its relationship with the question
of the State in capitalism. In the second, we present the approach to the relationship between
gender, race and class, in which these elements are conceptually presented as structuring and
determining the form of social organization. Finally, the third chapter analyzes the relationship
between race, gender and class in the area of Social Work and the literature produced in the
field of training and performance of social workers in Brazil on this relationship in the light of
the critical perspective of the study of scientific articles, based on the theoretical bases of Social
Work The research shows us, as a conclusion, that of the five hundred and forty-seven articles
returned during the search on scientific publications platforms, only twenty-one articles met the
analysis categories listed in this research. Ultimately, considering the weaknesses and
contradictions of the performance and training of social workers, the dissertation aims to
contribute to guide the power of these three key categories for reading the expressions of the

so-called “social issue” in Brazil.

Keywords: training of the social worker; Social service; race, class and gender
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A minha m&e (in memoriam), que levava a dor de ser mulher e a expressava
com o desejo que todos os seus filhos fossem homens, pois, como ela dizia:
“as mulheres sofrem muito”!

Ela ndo conhecia o caminho da luta por direitos. Seus pés

percorriam outros caminhos de intensas batalhas,

dentre elas, o da sua sobrevivéncia e a dos filhos.

Como muitas outras mulheres, ela sofreu as opressdes

de ser mulher, ndo branca, da classe trabalhadora.
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INTRODUCAO

Ao comecar a elaboragdo desse estudo, um caminho de similitude precisou ser

percorrido, pois até 0 momento embrionério de uma ideia, a pergunta era: qual a minha cor?

No registro civil de nascimento, consta a minha cor como branca, mas olhava para uma
pessoa branca e para a minha pele, biotipo e cabelo e ndo eram iguais. Lembrava da minha mée,
com seus cabelos crespos, sua pele e tracos que ndo se assemelhavam a de uma pessoa branca.
Na adolescéncia, percebi a distingdo entre as cores das peles, mas ndo era algo téo estranho ao
ponto de trazer inquietudes, suscitava a divida de saber quem eu era, onde me encaixava com

a minha cor, resumindo-se, apenas, a esse lugar.

O silenciamento posto e a ndo problematizacdo de qual era a minha raga, o lugar que
ocupava na sociedade, fizeram sentido quando comecei a trabalhar no Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS?, em 2008, no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS,
em um municipio da Baixada Fluminense/RJ, como assistente social. Ao direcionar a pergunta
“qual a sua cor ou raga” para o preenchimento do prontuario e formulario para o cadastro no
Sistema Unico?, 0 mesmo gesto de olhar para a pele e ndo saber o que responder se remetia ao

que outrora eu fazia.

Mulheres negras que se viam como morenas, amarelas (nesse quesito era esclarecido
que a cor amarela € atribuida as pessoas asiaticas), marrons e mulatas, expressando grande
dificuldade no reconhecimento da sua raca e cor de pele a partir das opcdes listadas no
formuléario. Tornava-se perceptivel o constrangimento na resposta, a maioria optava pela cor

parda e, aos seus filhos, geralmente, era apontada a cor branca.

N&o havia qualquer problematizacao a respeito, ja que o estranhamento a pergunta se
dava dos dois lados, perguntadora e perguntada. O fluxo intenso de trabalho ndo permitia um

atendimento mais longo, também, ndo havia formagdo técnica para uma abordagem mais

1 0 Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas) é um sistema publico que organiza os servicos de assisténcia social
no Brasil. Com um modelo de gestdo participativa, ele articula os esforgos e os recursos dos trés niveis de governo,
isto é, municipios, estados e a Unido, para a execucdo e o financiamento da Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS), envolvendo diretamente estruturas e marcos regulatérios nacionais, estaduais, municipais e do Distrito
Federal. Fonte: http://mds.gov.br/assuntos/assistencia-social/o-que-e. Acesso em 25/11/2021.

20 Cadastro Unico (CadUnico).
https://www.gov.br/pt-br/servicos/inscrever-se-no-cadastro-unico-para-programas-sociais-do-governo-federal.
Acesso em 25/11/2021.



http://mds.gov.br/assuntos/assistencia-social/o-que-e.
https://www.gov.br/pt-br/servicos/inscrever-se-no-cadastro-unico-para-programas-sociais-do-governo-federal.
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profunda, o que levava a continuidade da acdo de registro nos documentos de identificacdo da

familia no CRAS e Cadastro Unico.

Como ponto de anélise deste encontro de expressfes vividas, ndo questionadas e
enviesadas em nossa sociedade, entre a entrevistadora e as entrevistadas, encontramos em
Gonzalez (1988b, p.73) a reflexao do que € o racismo em seu contexto latino-americano e como

ele se desenvolve de modo ideoldgico:

O racismo latinoamericano é suficientemente sofisticado para manter negros e indios
na condicdo de segmentos subordinados no interior das classes mais exploradas,
gracas a sua forma ideoldgica mais eficaz: a ideologia do branqueamento. Veiculada
pelos meios de comunicacdo de massa e pelos aparelhos ideoldgicos tradicionais, ela
reproduz e perpetua a crenca de que as classificacBes e os valores do Ocidente branco
580 0s Unicos verdadeiros e universais. Uma vez estabelecido, o mito da superioridade
branca demonstra sua eficicia pelos efeitos de estilhacamento, de fragmentacdo da
identidade racial que ele produz: o desejo de embranquecer (de “limpar o sangue”,
como se diz no Brasil) € internalizado, com simultanea negacdo da propria raga, da
propria cultura (GONZALEZ, 19882, p. 73).

Essa ideologia ndo se limita a um espago-tempo, perpassando geracoes, enraizando-se
na estrutura social que sedimenta a sociedade. Deste modo, a ndo aceitacdo da raca, ainda que
sua interpretacdo seja entendida como um mecanismo de defesa inconsciente, tem sua
problematizacdo ocultada, levando-nos a um questionamento pessoal fundamentado em uma

fragmentacdo impeditiva de um olhar coletivo e identificatorio.

Fiquei alguns anos afastada do trabalho no Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, retornei para o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, em outro municipio
da Baixada Fluminense/RJ, em um periodo que o Cadastro Unico ja nio era preenchido
manualmente, as informag0es inseridas diretamente no sistema, mas o constrangimento dos
entrevistadores ao perguntar a raca e a cor de pele as usuarias e aos Usuarios permanecia, assim

como as dividas e incertezas das respostas.

Para além da pergunta citada, a naturalizacdo do quantitativo de mulheres negras que
buscavam o cadastro no sistema CadUnico era expressivo, parecendo ser algo natural, as
caracteristicas dessas mulheres, como raca, condicdo de pobreza, baixa escolaridade e

insalubres condigdes de moradia, dentre as demais perguntas existentes no Cadastro Unico.

A primeira coisa que a gente percebe, nesse papo de racismo é que todo mundo acha
que é natural. Que negro tem mais é que viver na miséria. Por que? Ora, porque ele
tem umas qualidades que ndo estdo com nada: irresponsabilidade, incapacidade
intelectual, criancice, etc. e tal. (...). Mulher negra, naturalmente, é cozinheira,
faxineira, servente, trocadora de &nibus ou prostituta. Basta a gente ler jornal, ouvir
radio e ver televisdo. Eles ndo querem nada. Portanto tém mais € que ser favelados.
(GONZALEZ, 1984, p.225 e 226)
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Quando revemos a historia brasileira, nos deparamos com alguns mitos relacionados as
tematicas étnico-raciais e de género, construidos ao longo do tempo, desde sua ocupagéo pelos
portugueses. Desta forma, o exercicio desta revisitagao é necessario a fim de compreender suas

determinacoes.

O processo de reflexdo sobre o corpo feminino da raca negra em nossa sociedade e como
ele se restringe na divisdo sociotécnica do trabalho, exigem a conjugacdo de multiplos fatores
postos como verdades absolutas, valores inviolaveis e construgdes morais. Tais fatores se
encontram alicercados sob um modelo de sociedade constituida por meio da exploracdo do
trabalho humano, no qual as determinacGes de género e raca adensam as vulnerabilidades
sociais, demarcando a classe social que vive da venda da sua forca de trabalho sob um aspecto
ainda mais profundo de desigualdade.

O processo historico no Brasil sobre as ragas, com sua elaboracao sutil e enviesado pelos
interesses advindos da classe dominante, encontra-se enraizado na sociedade, de modo que,
embora a memoria seja de sofrimento e dor pelas atrocidades que nossos antepassados negros
tenham vivido quando escravizados, o estranhamento dos seus membros a respeito dessa
organizacdo social racista ainda € muito pequeno. Destaca-se na historia da escraviza¢do no
pais, as dores das mulheres negras que, para além da utilizacdo da sua forca de trabalho como
propriedade, seus corpos eram forcados a servéncia de amamentar as criancas brancas, muitas
vezes, as obrigando deixar com fome seus filhos, obrigadas a satisfacdo dos desejos sexuais dos

seus escravizadores e centralizadoras do despejo de 6dio das suas sinhas®.

Deste modo, torna-se imperioso referir sobre o processo de consciéncia, como ela se
desenvolve, suas determinacGes e a absor¢do naturalizada com que somos cooptados,
estabelecendo relagcGes sociais erguidas sob padrdes societarios reprodutores da sofrimentos e

exclusoes.

Essa pesquisa comecou a ser pensada a partir da préatica profissional dos trabalhadores
do SUAS, ao refletir acerca da abordagem as pessoas atendidas no equipamento. Foi possivel
perceber que essas profissionais trazem em sua consciéncia a mulher como aquela a buscar
formas de sustentar sua familia. Da mesma forma que, esse entendimento é¢ formado em sua
insercdo na sociedade e Ihe faz naturalizar que essa mulher, em sua maioria, € negra. Pode ser

que esse agir profissional seja o resultado processual da criagcdo de uma percepgao sobreposta

3 Etimologia da Palavra: Senhora. Significado: Tratamento que os escravos davam a sua senhora. Fonte:
https://michaelis.uol.com.br/moderno-portugues/busca/portugues-brasileiro/sinha/ Acesso em: 31/01/2022.
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a partir da exclusdo da memoria de dores até mesmo compartilhada por essas trabalhadoras. A

respeito de tal fato, reportamo-nos ao escrito por Gonzalez (1984, p.226).

A gente ta falando das nogdes de consciéncia e de memaria. Como consciéncia a gente
entende o lugar do desconhecimento, do encobrimento, da alienacédo, do esquecimento
e até do saber. E por ai que o discurso ideoldgico se faz presente. J4 a memoria, a
gente considera como o ndo-saber que conhece, esse lugar de inscri¢des que restituem
uma historia que néo foi escrita, o lugar da emergéncia da verdade, dessa verdade que
se estrutura como ficgdo. Consciéncia exclui o que memoria inclui. Dai, na medida
em que é o lugar da rejeicdo, consciéncia se expressa como discurso dominante (ou
efeitos desse discurso) numa dada cultura, ocultando memoria, mediante a imposicao
do que ela, consciéncia, afirma como a verdade. (GONZALEZ,1984, p.226)

A citacdo utilizada acima coaduna com a percepcao assimilada sobre o desenvolvimento
das atividades laborativas durante o atendimento aos usuarios do SUAS, corroborando para o
entendimento quanto ao campo da consciéncia e sua importancia na formacéo e atuacdo da
assistente social®. Gonzalez (1984) refere que a acdo do discurso ideolégico passa a existir
através da consciéncia e por meio dela que ocorre a dominagdo. A partir da conjuntura de
crescimento do sistema capitalista ao longo da sua existéncia, torna-se inevitavel a formacéo de
uma consciéncia que lhe permita a hegemonia, incidindo em maneiras de suplantar as opressoes

que lhes sdo intrinsecas no processo de acumulagao.

O reconhecimento do racismo é uma das etapas mais dificeis, pois a sociedade em
geral nega a sua existéncia e tem uma visdo equivocada acerca das diferencas
existentes entre 0s grupos étnico-raciais. O racismo incide de multiplas formas, em
geral, de maneira implicita, por isso é preciso compreender e identificar os seus
mecanismos de funcionamento. Ele se materializa por intermédio da discriminacao,
que é um fendmeno social intrinseco as relagdes, com simbolos e cédigos utilizados
para a perpetuacdo das desigualdades. Trata-se, entdo, de transformar 0s nossos
préprios valores, crengas e concepcles acerca dos diferentes grupos étnico-raciais.
(DIAS; GIOVANETTI; SANTOS, 2009, p.17).

A incidéncia tacita do racismo € um dos conteudos aplicados pelo Sistema Capitalista
na formacao da consciéncia, fortalecendo o processo de dominacéo da classe trabalhadora, na
qual prevalece a ideologia da classe dominante em seus desejos de acumulagéo, configurando
acOes de carater predominante que afastam a possibilidade do seu reconhecimento e, sendo por
isso, o de identificar-se como vitima do racismo. Tais ocorréncias tornam o racismo em algo

dificil de ser percebido por suas vitimas.

4 Ao longo do texto, empregaremos, no caso de necessidade do uso de artigo antes da expressdo “assistente (s)
social (is), a flexdo no feminino, dada a predominancia da formacéao da forca de trabalho na area. De acordo com
0 Conselho Federal de Servigo Social, na pesquisa “Assistentes Sociais no Brasil”, realizada em 2005, foi
identificado que a profissdo & composta majoritariamente por mulheres (pouco mais de 90%). Fonte:
http://www.cfess.org.br/visualizar/menu/local/perguntas-frequentes. Acesso em 14/05/2022.



https://pesquisa.bvsalud.org/portal/?lang=pt&q=au:%22Giovanetti,%20M%C3%A1rcia%20R%22
https://pesquisa.bvsalud.org/portal/?lang=pt&q=au:%22Santos,%20Naila%20J%20Seabra%22
http://www.cfess.org.br/visualizar/menu/local/perguntas-frequentes
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Nesta perspectiva, 0 objetivo desta dissertacdo consiste em analisar a literatura
académica a partir da interseccionalidade entre género, raca e classe social na formacao e
atuacéo das assistentes sociais no Brasil. Ao refletir sobre o objeto de trabalho profissional de
Servigo Social, que sdo as expressdes da questdo social® em sua inser¢io na esfera do Estado®,
tomamos como sua base fundante a divisdo entre as classes sociais’ e suas diferencas. Nesta
divisdo, estdo contidas as contradi¢Oes e desigualdades inerentes ao sistema capitalista, que

necessita se retroalimentar desses elementos para a sua sustentacao e reproducéo.

A reproducdo do capitalismo exige ndo s6 o controle objetivo sobre os trabalhadores,
mas também o subjetivo. Essas racionalidades sdo aparelhadas de modo que haja o dominio e
o controle sobre os trabalhadores. De acordo com Quijano (2005, p.121), “a subjetividade é
utilizada como instrumento de controle do trabalho em torno do capital, visando a sua expansao
e dominagdo”. Ela se d4 através da reconfiguracdo da cultura e do intelecto, em uma perspectiva
da producao de um conhecimento compativel com a exploracao da forca de trabalho, de maneira

alienante, conseguindo a extracéo de valor definida por Marx como mais valia®.

Portanto, operacionalizar e sustentar o sistema capitalista para a extracdo da forca de
trabalho e valorizacdo do capital provoca a criacdo de subjetivacdes da classe trabalhadora,
como citado anteriormente, trazendo consigo formas de extracdo dos lucros que, geralmente,

ndo levam em conta a vida dos que o produzem e a natureza que esteiam o planeta.

No cerne dessas contradi¢des sociais, 0s componentes que sustém o capital, dispostos
como naturais a sociedade quando nao o sdo, provocam fenémenos sociais que Ihes possibilitam

maior exploracio da classe trabalhadora. Dentre elas, o racismo estrutural®, vitimando mulheres

5A questdo social é fruto das contradicOes e desigualdades sociais produzidas no sistema capitalista e caracteriza-
se por relagbes conflituosas e contrarias entre os donos do capital e aqueles que produzem as riquezas
(trabalhadores). (Santos, 2012)

6 De acordo com Dantas e Pronko, (2018 p. 75-76), “para Marx e para Engels o Estado resulta da apropriagdo
privada, pela classe proprietéria, da riqueza socialmente produzida pelos trabalhadores, e da necessidade de
perpetuacdo desta relagdo de dominacao”.

Em uma sociedade capitalista, entende-se a estrutura de classes composta por duas classes sociais: donos do
capital, aqueles que detém os meios de producdo e exploram a forca de trabalho dos sujeitos; €, 0s que somente
possuem a forca de trabalho para venderem, os sujeitos, que sdo chamados trabalhadores.

8 A mais valia é um conceito elaborado por Karl Marx. Netto & Braz (2006, p.101) referem o conceito como: “A
forca de trabalho, durante a jornada de trabalho, produz mais valor que aquele necessario a sua produgdo /
reprodugdo, valor esse expresso no salario; assim, mesmo pagando o valor da forca de trabalho, o capitalista extrai
da jornada de trabalho do trabalhador um excedente (a mais valia, fonte do seu lucro).”

9 Para compreendermos a dindmica do racismo na sociedade brasileira, utilizaremos o termo Racismo Estrutural,
cunhado por Silvio Almeida. (ALMEIDA, 2019)
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negras da classe trabalhadora, em um ciclo ainda vigente e naturalizado.

No contexto das lutas de classe € que se situa precisamente o campo de trabalho do
Servigo Social. Essa afirmativa é apontada por Mota (2017), que, ao realizar um apanhado
historico da profissdo, refere as mudancas que apontam para a assuncao e o reconhecimento da

profissdo sob uma perspectiva critica que se coloca em favor da classe trabalhadora:

[...]; a partir dos anos 1980, 0 Servico Social passa a ser reconhecido pela sua insercéo
politica e intervengdo critico-pedagogica junto aos movimentos sociais, aos processos
politico-organizativos urbanos e rurais, pela formulacdo e execugdo de politicas
sociais, e como articulador do exercicio de direitos, de conquistas e lutas sociais.
(MOTA, 2017, p.48)

Este processo imp0s a profissdo um carater critico, possibilitando um novo campo de
visdo para a categoria que ¢ a dimensdo politica da sua pratica. O chamado “Movimento de
Reconceituacdo do Servigo Social”, segundo Piana (2009), representou uma tomada de
consciéncia critica e politica dos assistentes sociais em toda a América Latina. Esse movimento
em busca de uma nova forma de pensar a profissao em linha com a dindmica da sociedade
suscita a necessidade de novas teorias que subsidiem tal mudanca. Conforme descreve Piana
(2009, p. 96) “uma nova proposta tedrico-ideoldgica deveria alicercar o ensino da profissao,
originando uma prética ndo assistencialista, mas transformadora, comprometida com as classes

populares”

Essa mudanca ocorrida na profisséo, conhecida como “Movimento de Reconceituagdo”,
visou provocar o rompimento com uma prética conservadora e possibilitar as assistentes sociais
responder as opressdes do Estado, de forma critica, aproximando-as da classe trabalhadora. A
transformacéo foi parte de um processo que comecou a ser construido a partir da década de 60
e seu amadurecimento se deu a partir da introjecdo da perspectiva da organizacdo social em
classes, trabalhadora e burguesa. Ainda que ndo tenha se dado por completa e atingido
integralmente o seu objetivo transformatdrio, esta mobilizagdo marcou significativamente a

formagéo profissional.

De acordo com Abramides (2016, p.457), o Movimento de Reconceituacdo se deu em
um contexto de América Latina, com a proposta de transformacao do Servico Social em sua
formacgé&o profissional, a partir de uma critica ao modelo tradicional. Foi a primeira aproximagéo
do Servico Social com o marxismo, em um periodo de ditadura, no qual ocorreu o engajamento

de pensar o Servigo Social a partir da realidade latino-americana.
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A ebulicdo do movimento possibilitou o enfrentamento e resisténcia requerida para
aquele momento marcado pela violéncia ditatorial. O paradoxo de um movimento
revolucionario, com a mudanga das bases de formac&o e atuacdo de uma categoria, até entdo,
operante na perspectiva mantenedora das classes sociais, demanda, nesse contexto ditatorial,
iniciado em 1964, o inicio do processo de rompimento com o0 conservadorismo dentro da

profisséo de servico social no Brasil.

As mudancas alcancadas a partir do Movimento de Reconceituagdo possibilitou uma
formacdo mais critica, ainda que ndo de maneira heterogénea, haja vista o pluralismo da
profissdo e a hegemonia do seu projeto ético-politico. Pautada na teoria marxista, em uma
perspectiva de compreensdo da profissdo ser parte da classe trabalhadora, o posicionamento da
assistente social e sua percepcao na divisdo sociotécnica do trabalho ganharam forca. Tornaram
factivel sua aproximacdo e alinhamento aos interesses desta classe, tendo em vista o
entendimento da leitura marxista sobre a organizacdo da divisdo das classes sociais de forma
oposta uma a outra, e suas consequéncias sociais exploratérias da acumulacdo intensiva do

capital sobre a classe trabalhadora.

A transformacéo da profissdo do Servico Social permitiu no ano de 1993 a criacdo de
um novo Codigo de Etica Profissional do Servico Social, que vigora até os dias atuais,
norteando as profissionais quanto ao seu compromisso ético-politico com a classe trabalhadora.

Eurico (2013), a respeito da publicacéo, cita que:

O Cadigo de Etica Profissional do Assistente Social, aprovado em 1993, é o primeiro
cadigo profissional do Servigo Social que introduz a questdo da ndo discriminagdo
como um dos seus principios fundamentais. Isso remete a uma reflexdo acerca da
importancia atribuida a ética e aos direitos humanos no interior do projeto ético-
politico a partir dos anos 1990, fortalecendo as bases para o desenvolvimento de um
debate sobre a questdo étnico/racial no cotidiano do assistente social. (EURICO, 2013,
p.293)

O Cadigo de Etica da profissional de Servico Social, na perspectiva da sua mudanca,
contribuiu para que a discussao sobre género e etnia adentrassem como elementos para refletir
acerca do trabalho do assistente social, dada a sua utilizacdo pelo capital. Assim, encontramos
como Principios Fundamentais da profissdo, 0s seguintes itens importantes para o

enfrentamento as opressoes:

VI. Empenho na eliminacdo de todas as formas de preconceito, incentivando o
respeito a diversidade, a participacdo de grupos socialmente discriminados e a
discussao das diferencas;

VII1I. Opcgéao por um projeto profissional vinculado ao processo de construcdo de uma
nova ordem societaria, sem dominacdo de classe, etnia e género;
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X1 Exercicio do Servico Social sem ser discriminado/a, nem discriminar, por questoes
de insercdo de classe social, género, etnia, religido, nacionalidade, orientacdo sexual,
identidade de género, idade e condigéo fisica. (CFESS, 2012, p.24)

As significativas mudancas ocorridas na legislacdo da categoria possibilitam um novo
ponto de vista ao analisarmos os postos de trabalho ocupados pelos corpos femininos negros na
divisdo social e técnica do trabalho, j& que as opressdes do capitalismo recaem em maior
densidade sobre essas mulheres. Por conseguinte, as vulnerabilidades mais profundas sé&o

destinadas a elas, comparando-as, aos homens negros e mulheres brancas.

Séo elas, mulheres negras, que ocupam os trabalhos mais precarios, como os domésticos
e, dificilmente, as encontramos em cargos de chefia. Biroli (2018) refere que, ao observar a
distribuicdo do trabalho precarizado, as mulheres negras estdo na posicdo de maior

desvantagem.

Assim, é necessario discutir a relacdo entre raca e género no capitalismo e sua
sociabilidade formatada em classes. Isso inclui o tratamento da questao na producéo académica
da éarea de Servico Social, espaco de reproducdo de ideologias e, a0 mesmo tempo, de
tensionamento das mesmas. Logo, relacionar estes elementos que subsidiam o fazer profissional
das assistentes sociais ocorre na expectativa de contribuir, em Ultima instancia, para o
aprimoramento de uma intervencdo técnica ampliada e produtora da reducédo das desigualdades

sociais.

Biroli (2018), traz outro elemento que fundamenta a escolha desta pesquisa:

O género ndo se configura de maneira independente em relacdo a raca e a classe social
nem € acessorio relativamente a essas variaveis. De fato, na conformagdo conjunta do
capitalismo e do patriarcado em seus padrdes atuais, as mulheres sdo posicionadas
como um grupo onerado pelo cotidiano de trabalho prestado gratuitamente,
direcionado a ocupagdes especificas, menos remuneradas que os homens que
desempenham as mesmas atividades e sub-representando na politica. (BIROLI 2018,
p.22)

A relacdo entre raga, género e classe no capitalismo, conforme aponta Biroli (2018) no
trecho acima e conforme apontaremos ao longo da dissertacéo, € o ponto crucial no qual se situa
nossa investigacdo. Nao por acaso escolhemos falar em corpos femininos categorizando a sua
cor. Essa escolha se deu em virtude de entendermos 0s seres humanos como pessoas
determinadas por estruturas sociais, nas quais ocorrem as opressdes econémicas, familiares e
culturais, que os delimitam e os banem para além dos olhares que possam problematizar a sua

existéncia.
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Portanto, ndo queremos tratar apenas de individuas exploradas, espoliadas e, muitas
vezes, violentadas durante séculos, como uma objetificacdo feminina. Ao categorizar a cor que
esses corpos possuem, o fazemos como tentativa também de reunir elementos que possam
configurar suas especificidades e ampliar o escopo das a¢bes que Ihes assegurem equidade em

uma sociedade que pulsa por civilidade, mas engendra massacres e a invisibilidade dos sujeitos.

Figueiredo (2018), a partir da obra de Angela Davis (2017), escreve a respeito das
mulheres negras estarem na base da pirdmide social e vivenciarem o abandono do Estado quanto
as necessidades basicas que garantem a sobrevivéncia humana, negando o acesso da populagéo
negra a saude, saneamento basico, habitacdo, educacéo e trabalho. Isso ocorre, de acordo com
a autora, de forma simultanea a continuacdo de um sistema patriarcal, em que a associa¢do do
género feminino é o elemento para impor, as mulheres, a responsabilidade em manter a familia

e cuidar dos filhos.

A sobrecarga de responsabilidades associada ao racismo e as representacles
estereotipadas sobre o corpo feminino negro tem causado inUmeros prejuizos as
mulheres negras, que tém buscado estratégias coletivas como um modo de
enfrentamento as desigualdades. (FIGUEIREDO, 2018, p.1082)

Discutir a relacdo raca, género e classe implica, também, em analisar o conceito
interseccionalidade, a partir de intelectuais como Crenshaw (2002). Ela cunhou o termo e o

define como:

A interseccionalidade é uma conceituacdo do problema que busca capturar as
consequéncias estruturais e dindmicas da interacdo entre dois ou mais eixos da
subordinagdo. Ela trata especificamente da forma pela qual o racismo, o
patriarcalismo, a opressdo de classe e outros sistemas discriminatorios criam
desigualdades basicas que estruturam as posicoes relativas de mulheres, racas, etnias,
classes e outras. Além disso, a interseccionalidade trata da forma como acdes e
politicas especificas geram opressfes que fluem ao longo de tais eixos, constituindo
aspectos dindmicos ou ativos do desempoderamento. (CRENSHAW, 2002, p.177)

No fundamento de uma sociedade desigual, como a brasileira, analisar a
interseccionalidade entre raca, género e classes sociais, a partir da literatura de uma area de
conhecimento que esta no cerne da questdo social, como é o caso do Servico Social, pode
contribuir, portanto, para a compreenséo das contradi¢des e opressdes vivenciadas no cotidiano
das trabalhadoras e dos trabalhadores, sobretudo, se centrarmos nosso olhar para a atuacao e

formacéo das profissionais da area em questao.

Como caminho planejado para a execucdo dessa pesquisa, analisaremos produgdes
cientificas na area de Servico Social no Brasil, disponiveis em bibliotecas digitais, que tratem
da relacdo raca, género e classes sociais como elementos, conforme ja mencionamos, de modo

a permitir desvendar a prépria area em questdo. Em Gltima instancia, o objetivo desta
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dissertacdo é que a analise da relacdo entre classe, raca e género na producdo académico-
cientifica no Servico Social contribua para mudangas criticas nas observagdes sobre a realidade
e suas determinacOes nas vidas das mulheres atendidas, provocando acgdes interventivas que

considerem os parametros interseccionais que se tornam expressdes da questdo social.

A dissertacdo se estrutura na introducdo e mais trés capitulos. Em busca de ofertar os
elementos necessarios para esta discussao apresentamos, no capitulo 1, a area de Servico Social
no Brasil com vistas a, em linhas gerais, pontuar o contexto histérico da formacéo e da atuacdo

da assistente social no Brasil, na sua relacdo com a questdo do Estado no capitalismo.

O capitulo 2 aborda a relacdo género, raca e classe, no qual estes elementos sao
apresentados conceitualmente como estruturantes e determinantes da forma de organizacao
social. Neste sentido, o feminismo negro possui especificidades do movimento feminino em
suas frentes de luta, requerendo espaco de abordagem como um item deste capitulo. O racismo
estrutural, parte conceitual importante para a compreensdo da sociedade brasileira, esta
presente, 0 que possibilita a compreensdo das bases organizativas da sociedade brasileira. A
abordagem do género é compartilhada em conjunto com a reproducdo social, sedimentando 0s

conceitos fundantes desta pesquisa seguido pela discussao a respeito da interseccionalidade.

A analise da literatura académica sobre a relagéo raca, género e classe na area de Servico
Social compde o capitulo 3 desta dissertacdo. Nele esta contido o itinerario metodologico
percorrido no desenvolvimento desta producdo académica, demonstrando a apreensao
resultante da pesquisa bibliografica a que se prop6s. Deste modo, esta fase da pesquisa examina
a literatura produzida no campo da formacédo e atuacao do assistente social no Brasil sobre raca,
género e classe social a luz da perspectiva critica do estudo dos artigos cientificos,
fundamentado nas bases tedricas do Servico Social. Avangamos com os resultados da anélise e

finalizamos o trabalho com as consideragdes finais.
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1. A AREA DE SERVICO SOCIAL NO BRASIL

A partir do contexto em que o0 Servi¢o Social se situa no Brasil, iremos tratar da sua
importancia ocupado no tratamento e na producéo ideoldgica das desigualdades no Brasil. Para
tal, torna-se importante situar o inicio da profissdo o desenvolvimento da area no pais e sua

historicidade, para compreensdo das suas transformacdes ao longo da sua existéncia.

O surgimento da profissdo do assistente social, na década de 30, ocorre em consonancia
com o desenvolvimento do modelo capitalista de producgéo industrial, como resultado das
demandas impostas pela sociedade em profunda desigualdade social, tendo como pano de fundo
0 modelo ideoldgico de dominacdo das forgas produtivas e se desenvolve ao longo da histéria

do pais acompanhando as mudancas societarias no pais.

Para tanto, organizamos este capitulo discutindo no topico 1.1 a relacdo entre o Estado,
o Capital e o Servi¢co Social, avancamos tracando um Breve Histdrico do Servigo Social no
Brasil (1.2) e apontamos os Desafios para Atuacao e a Formacéo da assistente social no Brasil
(1.3).

1.1 ESTADO, CAPITAL E SERVICO SOCIAL

Wood (2003, p.35) ao discutir sobre o econdmico e o politico no capitalismo, aponta
que o dominio politico no sistema capitalista possui uma especificidade em virtude da
necessidade do poder de repressdo para a acdo da exploracdo, uma vez que, nao é
operacionalizado diretamente por aquele que se apropria e ndo se baseia na subordinacdo
politica ou juridica do produtor a um senhor apropriador, mesmo sendo fundamental a
existéncia de um poder e um arcabouco de dominagdo. Assim, é o Estado quem assume esse
lugar, em razdo dele possuir o aparato legal do uso da forca, garantindo o processo de
expropriacao que esta na base do capitalismo, exercendo a sua funcgéo politica.

Consideramos importante fazer mencéo quanto a repressdo do Estado em favor dos
donos do capital, em face do seu carater garantidor do sistema econdmico, pelo uso legal da
forca e exercicio da funcgéo politica, o que possibilita a expansdo da acumulacédo capitalista.
Todavia, cabe ao Estado no movimento politico que Ihe cabe, atender alguns dos anseios e
necessidades que sdo postas pela classe trabalhadora. Deste modo, a protecdo social precisa
existir convergindo com os interesses do Capital, reduzindo os conflitos e possibilitando a

manutencdo do sistema.
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De acordo com Gramsci, (2002 apud Campos, 2015, p. 20), o Estado é tido como um
“organismo proprio de um grupo”, com a destinacdo de criar conjunturas propicias para o
desenvolvimento elevado desse coletivo. O Estado utilizado como forma de garantir esse
incremento, propagado como amplo, é o possuidor da for¢ca motora para promover o equilibrio
na correlacdo de forcas entre a classe que compde esse grupo e aquela subalternizada a ele,
sujeitando a todos a vida estatal. Todavia, ndo € algo pacificado em sua totalidade, pois ha
embates provocados pela classe subordinada, portanto, a forma de utilizagdo do Estado se da a
partir da monta econémica-corporativa. Essa premissa, segundo Gramsci, precisa se dar sob o
aspecto da legalidade (leis), devendo considerar as vinculagdes embrenhadas do Estado-Nacéo
em seu entrelacamento com as relagfes internacionais, instituindo novos pactos historicamente

concretos.

Para Poulantzas (2000), a teoria do Estado capitalista deve poder explicar as diferentes
configurac@es de sua organizacdo, referindo a sua estrutura material como a traducéo especifica
das classes dominadas e sua luta, portanto, da sua relagdo com a classe dominante. Deste modo,
0o Estado é o que trabalha para a organizacdo da hegemonia da classe dominante e
desorganizacdo das massas populares, provocando cisées no conjunto da classe dominada. Tal
manobra, por assim dizer, confere estagnacdo na funcéo politico-ideologica do Estado junto a
essa classe, desapropriando-a de qualquer possibilidade organizativa e ndo favorece sua

apropriacao politica e ideolégica sobre os aparelhos do Estado.

Podemos avaliar que as divisbes provocadas pelo Estado Capitalista as classes
dominadas constituem-se através dos diversos aparelhos e aparatos - juridico, religioso,
educacional, legislativo, dentre outros. Essa estrutura ao mesmo tempo em que é utilizada com
tal funcdo, atua como instrumento apassivador e de controle dessas classes, atendendo aos

interesses da burguesia organizada como classe dominante.

Ainda segundo o autor, existe a necessidade de analisar as formas especificas do Estado
em contraposicdo a uma teoria geral deste ao modelo capitalista a partir da concepgao que sua
teoria por esta matriz econdmica deve poder explicar as diversas formas de organizacéo desse
Estado em seu processo histdrico, com significativas mudancas nos métodos de producdo e da
divisdo social do trabalho. Dele faz parte a luta de classes, circunscrita em si, onde em si se
constitui e como o lugar no qual ela acontece, tal qual descreve Poulantzas (2000, p.135): “As
contradicGes de classe constituem o Estado, presentes na sua ossatura material, e armam assim

sua organizacao: a politica do Estado ¢ o efeito de seu funcionamento no seio do Estado™.
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No sentido descrito por Poulantzas (2000), o Estado se estabelece através das
divergéncias de classe que organizam o aparato institucional a ele pertencente e se expressa em
seu funcionamento. Portanto, congrega em si uma vinculagdo incongruente, ainda que pareca

antagoénico.

Ao contrario das teorias sobre o Estado em sua forma capitalista, as quais o descrevem
como devendo exercer funcéo politica de forma minimalista, atribuindo-lhe as trivialidades que
dele julga-se fazer parte como verdade absoluta, deslocando-o para a exterioridade da relagéo,
na qual ele se constitui, Poulantzas (2000, p.143) concebe o Estado como “a condensagdo

material e especifica de uma relacao de forgas entre classes e fragdes de classe”.

Para tal concepgdo o autor compreende que o Estado se constitui e é atravessado de lado
a lado pelas contradi¢des de classe, tendo como sua destinagéo a reproducéo das divisdes de
classe. Sendo ele dividido, ndo pode ser concebido em um Unico bloco indivisivel e colossal
sem qualquer fissura, no qual a politica se estabelece de qualquer maneira, sem considerar as

contradicOes de classes que o constituem.

lasi (2012, p.286) refere que, se pela forga somente “o capital em sua forma madura e
parasitaria ndo consegue se sustentar”. Novas formas de dominio precisam existir. Nesse
sentido, coloca-se a exigéncia de um grau cada vez maior de cooptacdo e apassivamento do
proletariado. Tal advento apassivador surge como uma necessidade para o capital continuar a
acumular, pois, mesmo tendo chegado naquele momento ao nivel mais alto da sua acumulagéo
(até entdo algo inimaginavel), apenas o aparato do Estado no uso da sua for¢a ndo seria o
suficiente, da mesma forma como ndo seria possivel conceder todos os direitos requeridos no
alto da efervescéncia da classe trabalhadora no final da década de 1970 até os meados da década
dos anos de 1990.

Através de Gramsci (2002), Poulantzas (2000) e lasi (2012), vemos a descri¢do de um
Estado que possui centralidade na garantia da manutencdo e expansdo do sistema econémico
nos moldes capitalistas, sendo a classe dominante no uso da sua forgca e capacidade de

organizacdo, quem utiliza os aparatos estatais para manter-se em seu controle hegemaénico.

Apesar de encontrarmos alguns focos de resisténcia nos setores da classe trabalhadora,
lasi (2012), destaca que na analise da totalidade dos trabalhadores o inicio do século XXI é
marcado por um grande apassivamento. Para o autor tal situagdo advém da ocupacdo dos
espacos politicos por representantes da classe trabalhadora, em suas diversas formas, sobretudo

no cargo executivo maior do nosso pais, o de presidente. A eleicdo de Lula e a de Dilma
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demarcaram aliancas partidarias com representantes de direita e com forga no setor econdmico,
possibilitando o que o mercado de investimentos esperavam: a estabilidade de um pais no qual
sua classe trabalhadora estava sobre controle e apassivada; acreditando no retorno do

desenvolvimento, ainda que este ndo passasse um mito.

A crenca do éxito eleitoral alcancado pela classe trabalhadora esvai sua luta e
resisténcia, entrando em disputa o fundo pablico, possibilitando o aliar-se da classe trabalhadora
aos seus antigos adversarios o que se expressou como principal trunfo do setor politico,
mantendo-o no poder naquela ocasido. A aparente tomada do poder maior do Estado brasileiro,
a presidéncia da Republica, por um dos representantes desta classe, permitiu o uso do aparato
legal do Estado, ndo no uso da sua forcga fisica, mas estrutural e ideoldgica, controla-a e a
apassivando, tornando possivel a acumulacdo do capital sem resisténcia ou expressdo da

correlacdo de forcas entre as classes sociais.

Salienta-se que a ocupacdo dos espacos politicos em suas diversas formas, o aparato
legal do Estado, ndo no uso da sua forca fisica, mas estrutural e ideoldgica, controla a classe
trabalhadora e a apassiva, tornando possivel a acumulacdo do capital sem resisténcia ou

expressao da correlacdo de forgas entre as classes sociais.

Para lasi (2012), ao utilizar-se 0 método de apassivamento, a burguesia representada
pelo Estado que figura como o agente central dessa mediagéo dos interesses de classes e aquele
que pode empregar seu poder coercitivo se necessario for. E dado a classe proletaria um lugar
almejado nesse processo de disputa, porém o controle permanece nas médos da burguesia, que
ao tensionar o Estado em seu papel mediador, este precisar responder, ainda que de forma
minima, a classe operaria, ou seja, promover meios de manutencdo da forma reprodutiva do

capital subsidiando-o e o apassivando.

Natural que a abertura desse espaco politico dominado pela autocracia burguesa é
provida de uma intencionalidade denominada por Florestan como "democracia de cooptagéo".
A cooptagéo surge como instrumento politico de apassivamento ao mesmo tempo em que valida
a burguesia em seu papel dominador e afasta os representantes da classe proletaria da proposta
para a qual foram eleitos, conduzindo-0s como instrumentos para a garantia no alcance dos seus
interesses. Precede tal momento o que Florestan chamou de “contra-revolucdo preventiva”
caracterizada pela burguesia brasileira que se aliou ao latifandio e ao imperialismo contra o
proletariado no golpe de 1964 (FERNANDES apud 1ASI, 2012, p.292).
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Ao compartilhar as teorias sobre o Estado e sua organizacao a partir da logica capitalista,
a pretensdo é dialogar sobre em qual realidade ocorre a atuacdo da profissional de Servico
Social, pois, é a partir da materialidade vivida pelas pessoas atendidas que sucedem as

expressdes da questdo social, seu objeto de intervencao.

O desenvolvimento capitalista produz, compulsoriamente, a ‘questdo social’ —
diferentes estagios capitalistas produzem diferentes expressdes da ‘questdo social’;
esta ndo é uma sequela adjetiva ou transitoria do regime do capital: sua existéncia e
suas manifestagBes sdo indissociaveis da dinamica especifica do capital tornando
poténcia social dominante. A questdo social é constitutiva do desenvolvimento do
capitalismo. (NETTO, 2001, p. 45)

Netto (2001), traz a interpretacdo do surgimento da questéo social se dar em consonancia
com o nascimento do modelo capitalista de producéo industrial (Netto, 2001, p. 42), resultante
das demandas impostas pela sociedade em profunda desigualdade social, tendo como pano de
fundo o modelo ideoldgico de dominacédo das forcas produtivas. Nesse sentido, encontramos o
Estado Capitalista, a partir da utilizacdo dos seus aparelhos representativos como judiciario,

militar e legislativo, implementar diferentes formas de opresséo.

Na mesma direcdo, segundo Guerra (2000), o processo historico que situa as
transformacdes ocorridas na reproducdo da sociedade burguesa, traz a necessidade do Estado
desenvolver formas de tratar a questdo social. As novas conformac6es se dao na perspectiva do
incremento nos campos econdmicos e sociais, mas ndo somente isso, tendo em vista que ele
precisa do aparato instrumental de especializaces e instituicGes para materializar as respostas

que as classes sociais, em um processo de correlagédo de forgcas, demandam.

A necessidade por respostas a serem dadas pelos donos do capital aos trabalhadores, se
formam no contexto de exploracdo da forca de trabalho, tornando necessario o uso de recursos
humanos e de politicas que subsidiem tais respostas e possam possibilitar a expansdo do capital.
E no contexto da necessidade de dar conta das expressdes da questdo social que é criada a

profissdo de Servico Social.

O movimento de cooptacdo apontado por lasi (2012), e da criacdo da questdo social
indicada por Netto (2001) e Guerra (2000), coadunam com as consideracdes de lamamoto
(2009), a respeito da funcéo da profissdo de Servico Social dentro da sociedade capitalista. As
politicas de apassivamento de acordo com o pensamento de lasi (2012), permitem compreender
a existéncia de um movimento de aplicacdo de medidas que ndo modificam as bases que regem
a sociedade e, ao contrério disso, contribuem para sua manutencdo. A respeito desta questao
lamamoto (2009), aponta:
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Nesse cendrio, a questdo social e as ameacas dela decorrentes assumem um carater
essencialmente politico, cujas medidas de enfrentamento expressam projetos para a
sociedade. A ampliacdo exponencial das desigualdades de classe, densas de
disparidades de género, etnia, geracéo e desigual distribuicdo territorial, radicaliza a
questdo social em suas multiplas express@es coletivas inscritas na vida dos sujeitos,
densa de tensdes entre consentimento e rebeldia, 0 que certamente encontra-se na base
da tendéncia de ampliacdo do mercado de trabalho para a profissao de Servico Social
na Gltima década. Ela é indissociavel da reconfiguracdo das estratégias politicas e
ideoldgicas de legitimacdo do poder de classe — acompanhadas da despolitizacdo das
necessidades e lutas sociais —, as quais ndo estdo imunes as politicas sociais publicas.
(IAMAMOTO, 2009, p.02)

O trecho citado imp6e algumas questdes a se considerar: a primeira diz respeito aos
campos de atuacdo da assistente social: sua insercdo se coloca na posicdo de atenuacdo das
expressdes da questdo social. Isso quer dizer que os lugares onde se observa de forma mais
evidente as expressdes da questao social (como os Centros de Referéncia e Assisténcia Social,
mencionados em nossa introducdo, por exemplo) sdo territdrios em que ocorrem com maior

incidéncia a eclosdo de tensbes geradas pelo processo de exploracao do capital.

A segunda questdo € que apesar da maior evidéncia aparecer nos espagos chamados
vulneraveis, a profissdo tem potencial formativo para atuar em diversos outros espagos como €

0 caso das empresas, em que as tensdes se expressam na relacédo entre empregador e empregado.

A terceira questdo é o papel do Estado, a de se considerar que este tem sido 0 maior
empregador das assistentes sociais no Brasil ao longo dos anos de existéncia da profissdo. E
este Estado, que exerce, a partir da democracia de cooptacdo, acdes que tem por objetivo
apaziguar essas tensdes. Por isso é importante destacar a importancia de um fazer profissional
e uma capacidade formativa, critica a este processo, interessando que esta criticidade se reflita

na praxis e provoque transformacdes sociais, conforme trataremos no item 2.3.

1.2 BREVE HISTORICO DO CAMPO DO SERVICO SOCIAL NO BRASIL

A instituicdo do campo do Servigo Social no Brasil, na década de 1930, ocorre em
consonancia com o desenvolvimento do modelo capitalista de producdo industrial, como
resultado das demandas impostas pela sociedade em profunda desigualdade social, tendo como
pano de fundo o modelo ideoldgico de dominacdo das forgas produtivas. Tais determinacgdes
demandam formas de respostas a serem dadas pelos donos do capital aos trabalhadores no seu
contexto de exploracdo da forca de trabalho, sendo necessario para isso, 0 uso de recursos
humanos e de politicas que subsidiem tais respostas e possam possibilitar a expansdo do capital,
projeto no qual o Estado desempenha papel central, conforme tratado no item anterior.
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A construcdo da identidade da trabalhadora assistente social no Brasil, ao longo da sua
existéncia, foi constituida por meio de uma disputa ideoldgica de condugéo da profissdo. Ha de
se pensar esse debate no interior de uma profissdo sem contextualizar a histéria? De acordo
com Iamamoto (2013, p. 196), “a identidade profissional se constitui em contextos histdricos
determinados, adquirindo novas conota¢fes com o processo de desenvolvimento das sociedades
nacionais”. A partir do compartilhado pela autora, para compreender o lugar identitario da
profissdo, se torna necessario contextualiza-la em seu processo histérico em conjunto com a

sociedade com a qual ela se relaciona.

Esta contextualizacdo exige a organizacdo do resgate historico da profissao a partir de
quatro periodos na linha temporal do servigo social brasileiro: o primeiro periodo trata do
momento anterior a década de 1930 cuja discussdo é importante para entender a conjuntura em
que o servic¢o social tem inicio. O segundo periodo trata da instauracdo da profissao no Brasil
atrelado a igreja catélica norteado pelo conservadorismo no trato dos problemas sociais iniciado
na década de 1930 perpassando por mudancgas até 1960; o terceiro periodo inicia-se na década
de 1960 e avanca até a década de 1980 em que o Servico Social passa por mudancas na forma
de atuacdo, e o quarto periodo que se inicia da década de 1980 e se mantém nos dias atuais em
que a profissdo adota a critica marxista no que se refere a composicao organica do capital e 0

materialismo historico dialético como matriz tedrica da atuagdo e formacéo profissional.

No Brasil, no periodo anterior a década de 1930, a questdo social e suas expressdes eram
vistas como ocorréncias a serem tratadas pela policia. Tais caracteristicas postas demandam
formas de respostas a serem dadas pelos donos do capital aos trabalhadores no seu contexto de
exploracdo da forca de trabalho, sendo necessario para isso, 0 uso de recursos humanos e de
politicas que subsidiem tais respostas e possam possibilitar a expansdo do capital. Conforme
Abramides (2016), compartilha em seu artigo publicado na Revista Servico Social e Sociedade

n° 127, em comemoracao aos 80 anos de Servico Social no Brasil:

Até os anos de 1930, a “questdo social” no Brasil era tratada como caso de policia.
Porém o governo ditatorial de Vargas, durante o Estado Novo, foi obrigado a regular
as relacBes entre capital e trabalho, para o crescimento econdémico do capitalismo e,
consequentemente, para ampliar suas taxas de lucro. (ABRAMIDES, 2016, p.458)

Segundo lamamoto (2013), como profisséo inscrita na divisdo do trabalho, o Servigo
Social tem inicio no Brasil com uma pratica atrelada e direcionada pela Igreja Catélica no inicio
da década de 1930, em articulagdo com a demanda de formacéao doutrinaria e social do laicato.
Tal iniciativa tinha por finalidade favorecer maior participacao da Igreja Catolica na sociedade.

A instituicdo religiosa, no periodo em questdo, tera particular destaque na estruturacéo do perfil
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emergente da profissdo no pais, se tornando a responsavel pelos conteudos e pelo processo de

formagé&o dos primeiros assistentes sociais brasileiros.

A conjuntura de 30, com suas caracteristicas econdmicas e politicas, possibilitou o
surgimento de politicas sociais nacionais que respondessem as questdes sociais de
forma orgénica e sistematica. As questdes sociais em geral e as de salde em particular,
ja colocadas na década de 20, precisavam ser enfrentadas de forma mais sofisticada.
Necessitavam transformar-se em questdo politica, com a intervengdo estatal e a
criacdo de novos aparelhos que contemplassem, de algum modo, os assalariados
urbanos, que se caracterizavam como sujeitos sociais importantes no cenério politico
nacional, em decorréncia da nova dindmica da acumulacdo. Este processo, sob
dominio do capital industrial, teve como caracteristicas principais a aceleracdo da
urbanizacdo e a ampliacdo da massa trabalhadora, em precérias condicfes de higiene,
salide e habitacdo. (BRAVO, 2001, p.3 e 4)

Nesta conjuntura identificamos que a profissdo do Servigo Social tem sua génese no
seio da Igreja Catdlica nos anos de 1930, no inicio do processo de industrializa¢do, na chamada
“Era Vargas” vivenciada no periodo de 1930 a 1945. Na decada de 30, parte deste periodo
historico, aconteceram muitas mudangas no pais, principalmente, no campo da salde.
Conforme aponta Bravo (2011), houve um enfrentamento elaborado das questdes sociais,
sobretudo no campo da saude. O processo de industrializacdo provocou necessidades que
exigiam a intervencdo estatal como forma de assegurar o capital humano para o trabalho,

gerando novas agdes intervencionistas na satde populacional.

Abramides (2016) e lamamoto (2013), nos fornecem elementos para a compreensao
sobre o periodo de surgimento do Servico Social no Brasil a partir da transformacdo da
economia do pais de rural para capitalista, com o processo de industrializacdo. Essa alteracao
econdmica obrigou o Estado a regular as relagdes ora estabelecidas, enquanto a preocupacéo da
Igreja Catdlica era articular agcdes para ndo perder seu controle, aparentemente religioso, sobre

a sociedade, contribuindo para a manutencdo da ordem burguesa.

[...] O movimento de “reagdo catdlica” é respaldado em uma vasta rede de
organizacOes difusoras de um projeto de recristianizacdo da ordem burguesa, sob o
imperativo ético do comunitarismo cristdo, exorcizando essa ordem de seu contetido
liberal. A igreja luta, ainda pela legitimacao juridica de suas areas de influéncia dentro
do aparato do Estado. IAMAMOTO. 2013, p.20)

As consideracdes de Yazbek (2000), corroboram com as assertivas citadas ao promover
a reflexdo de que a instituicdo religiosa, no periodo em questdo, teve particular destaque na
estruturacdo do perfil inicial da profissdo no pais, se tornando a responsavel pelos contetdos e

pelo processo de formacgéo dos primeiros assistentes sociais brasileiros.

No entanto, 0 modo de conceber a questdo social para a Igreja se mostrou diferente

daquela expressa pela classe operaria, que a vivenciava e cobrava do Estado e donos do Capital
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uma resposta. De acordo com lamamoto (2013), para a Igreja, se tratava de uma questao moral
e religiosa, precedendo ser econémica-politica. Assim, ela ndo mais contesta o capitalismo,

idealizando-o como uma “terceira via”, capaz de opor-se ao socialismo.

lamamoto (2013), observa que aquele era um momento de intensas transformacoes
sociais e politicas no pais e que, sobre essa conjuntura, surgiu o servico social. A profissao
absorve os principios da Igreja, tendo sido iniciada por grupos e fragdes de classes dominantes.
Mas, de acordo com a autora:

A profissdo ndo se caracteriza apenas como nova forma de exercer a caridade, mas
como forma de intervencdo ideoldgica na vida da classe trabalhadora, com base na
atividade assistencial; seus efeitos sdo essencialmente politicos: o enquadramento dos
trabalhadores nas relagdes sociais vigentes, reforcando a mutua colaboragdo entre
capital e trabalho. (IAMAMOTO, 2013, p.22)

Diante dos elementos histéricos do inicio da profissdo, podemos concluir que ela foi
criada sob bases religiosas e conservadoras, as quais estruturaram a formacéo e atuacdo dos
profissionais de Servico Social, cujas acdes se davam no sentido de educar as familias, com o
olhar individual, na perspectiva curativista e preventiva dos problemas sociais. Além de
apregoar a religido catélica na tentativa de arrebanhar os trabalhadores e controla-los,

cooperando com a manutencdo e avanco do sistema capitalista.

lamamoto (2018) compartilha que mesmo a profissdo no Brasil tendo iniciado através
da Igreja Catolica, ela ndo se definia somente pelo exercicio da caridade, uma vez, que possuia
o carater ideoldgico de intervencdo na vida dos trabalhadores, contribuindo para que esses
seguissem as regras vigentes, assim, cooperando politicamente para o desenvolvimento do

capital.

[...] O processo de secularizacdo e de ampliacdo do suporte técnico-cientifico da
profissdo - que se d& com o desenvolvimento das escolas (depois faculdades)
especializadas no ensino de Servico Social — ocorre sob a influéncia dos progressos
alcancados pelas Ciéncias Sociais nos marcos do pensamento conservador,
especialmente, de sua vertente empiricista norte-americana. (IAMAMOTO, 2018, p.
23 e 24)

A expanséo da formagdo profissional do Servigo Social no Brasil, conforme referido
pela autora, acontece sob bases conservadoras calcadas na ciéncia e, em conformidade com
elas, ocorrem tentativas de renovacao da profissao. O ideologismo posto se alinha a formas de
reinterpretacdo da realidade que ndo se contrapdem ao capitalismo, promovendo acdes
vinculadas aos interesses da burguesia e a manutencao da ordem capitalista. Nessa perspectiva

de renovacdo do Servigo Social, incorporam-se conceitos alinhados ao conservadorismo como
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a defesa do carater subjetivo da liberdade, enaltecendo a individualidade e a esséncia moral dos

sujeitos. Sobre tal conceito, lamamoto (2018), escreve:

[...] os homens sdo seres essencialmente desiguais, porquanto particulares. A
liberdade ¢ subjetivada: consiste n habilidade de cada individuo em desenvolver-se de
acordo com as possibilidades e limitacdes de sua personalidade, com o nicleo de seu
ser. O ser mais profundo do homem é a sua individualidade e sua esséncia moral.
Assim, a liberdade é levada, restritivamente, a esfera privada e subjetiva da vida,
enquanto as relagdes “externas” e sociais devem ser subordinadas aos principios da
ordem, da hierarquia e da disciplina. IAMAMOTO, 2018, p.27)

O pensamento conservador possui como uma das suas caracteristicas a apreensdo da
sociedade como aquela que constitui as “entidades organicas, funcionalmente articuladas, cujo
modelo ¢ a familia e a corporagao” (IAMAMOTO, 2018, p.27). Nesse sentido, do campo das
ideias conservadoras, se estabelecem conceitos sobre a individualidade, referido acima. Trata-
se de divisdes em pequenos grupos que possuem como prerrogativa influenciar as relacdes

sociais entre as pessoas, a forma de agir em sociedade e promoverem a moralidade.

Assim, a partir dos anos de 1940, a influéncia conservadora sobre o Servigo Social no
Brasil sofre mudanca, migrando do europeu, franco-belga para a norte-americana. Tal
transformagao traz a profissdo a incorporacdo da “no¢do de comunidade como matriz analitica
da sociedade capitalista e como projeto norteador da acdo profissional” (IAMAMOTO, 2018,

p.30), porém sem alterar a légica de ajuste dos usuarios ao capital.

A integracdo da solidariedade como principio ordenador das relacbes sociais foi
balizada teoricamente pela filosofia humanista cristd, ainda que utdpica, pois naturaliza a
condicdo do trabalho assalariado e o considerava integrante da ordem social. Contudo,
lamamoto (2018, p.32), refere que havia como “objetivo fazer da pratica profissional um
instrumento de reconhecimento da pessoa do trabalhador, enquanto individuo particular,
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enquanto ‘sujeito’”.

Em suma, a exploracdo da forca de trabalho humano e suas consequéncias passaram a
ser chamadas de problemas sociais, servindo de justificativa para as intervencdes dos
profissionais do Servico Social, sob a influéncia norte-americana e a disseminacgéo da técnica
de intervengdo conhecida como Servigo Social de caso, grupo e comunidade (ANDRADE,
2008).

O conservadorismo esteve presente, por muitos anos, na conducdo da profisséo.
Contudo, torna-se importante destacar o processo de rompimento com o conservadorismo

iniciado na década de 1960, periodo da ditadura militar, inferindo a profissdo um carater critico,
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possibilitando um novo campo de visdo para a profissdo que é a dimensdo politica da sua
pratica. Essa acdo de romper com a égide conservadora que deu origem a profissdo é chamada

de “Movimento de Reconceituagao”.

De acordo com Netto (2005, p.160), 0 movimento de reconceituacdo do servico social
foi um movimento de ruptura com o conservadorismo do servigo social. Na América Latina,
esse movimento eclode na década de 1960, porém no movimento brasileiro o processo perpassa
pela busca de estabelecer novas estratégias para tratar os problemas sociais'® brasileiros. Tal
busca apresenta trés principais vertentes que expressam a busca por mudangas que sdo: a
perspectiva modernizadora baseada na teoria positivista, a perspectiva de reatualizacdo do
conservadorismo baseada na fenomenologia e a perspectiva de intencdo de ruptura que insere

a teoria marxista como norteadora do processo de trabalho do assistente social.

A perspectiva modernizadora, conforme ja apontado, pautava-se na teoria positivista'®.
Tal perspectiva ¢ adotada pelo servigo social como estratégia para resolver os “problemas
sociais” buscando ajustar o individuo a sociedade, trabalhando em uma perspectiva de
integracdo. O marco da apropriacao dessa perspectiva pelo servico social sdo 0s seminarios de
Araxa em 1967 e Teresopolis em 1970. (NETTO, 2005, p.164)

Quanto a perspectiva de reatualizacdo do conservadorismo baseava-se na
fenomenologia. De acordo com Netto (2005), essa perspectiva criticava a vertente
modernizadora, e defendia um trabalho mais subjetivo e focado no individuo, porém néo
pretendia romper com a pratica de ajuste do individuo a sociedade. Os seminarios de Araxa em
1967 e Teresopolis em 1970 estabelecem, também, o aparecimento desta vertente. (NETTO,
2005, p.197)

A intencdo de ruptura, pauta-se no materialismo historico-dialético. De acordo com
Netto (2005, p.268), um fator em especial contribuiu para este movimento: apesar da ditadura
militar, foi a aproximacao da tradicdo marxista especialmente pelo viés posto pela militancia
politica, conjugada ao protagonismo oposicionista das camadas médias urbanas e a mobilizacéo
estudantil do periodo 1964-1968. A resisténcia dos docentes, profissionais e estudantes da
academia de formacao da profissdo e 0s movimentos sociais criticos a realidade trouxeram forte

influéncia para o Servico Social.

10 A expressdo “problemas sociais” era utilizada no servigo social para designar as expressoes da questdo social.
11 Essa ideologia ¢ definida por Lowy (2013, p.32) como “sistema conceitual e axiologico que tem a defesa da
ordem estabelecida”.
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A principal expressdo dessa perspectiva se deu no método de Belo Horizonte. Foi feito
por professores da Pontificia Universidade Catdlica de Belo Horizonte - PUC-BH que
discutiam o marxismo e a dialética como teoria capaz de interpretar a realidade pela sua esséncia
ao invés da aparéncia. (ABRAMIDES, 2016, p.460)

No centro das mudancas sociais que 0 pais vivia a época, a qual desejou conceber o
Servigo Social sobre um novo prisma da sua identidade profissional, em que a critica a
sociedade capitalista na sua organizacdo desigual passa a ser lida como a responsavel pelas
mazelas sociais, alinha-se em uma concepcao tedrico-metodologico ao Materialismo Historico-
dialético, filosofia elaborada por Karl Marx, exigindo uma nova forma de pensar a formacao

profissional da categoria no Brasil.

Essa ruptura com o conservadorismo se efetivou a partir de 1979, no 1l Congresso
Brasileiro de Assistentes Sociais, conhecido como o “Congresso da Virada”. A partir de entdo,
novos fundamentos foram criados para a formacao e atuacao do profissional de Servigo Social,

0s quais se alicercam na teoria marxista (ABRAMIDES, 2016, p.465).

Dé-se, nesse contexto, segundo Piana (2009, p.95), o “Movimento de Reconceituagdo
do Servico Social, iniciado na década de 1960, representou uma tomada de consciéncia critica
e politica dos assistentes sociais em toda a América Latina”. Esse movimento em busca de uma
nova forma de pensar a profissdo em linha com a dindmica da sociedade, suscita a necessidade
de novas teorias que subsidiem tal mudanga, tornando imperiosa “‘uma nova proposta tedrico-
ideoldgica deveria alicercar o ensino da profissdo, originando uma pratica ndo assistencialista,
mas transformadora, comprometida com as classes populares”, conforme descreve a autora.

(PIANA, 2009, p.96)

Essa perspectiva de mudanca na formacgdo dos profissionais de Servico Social e a
compreensdo de esta ser parte da classe trabalhadora ganha forca e, portanto, o surgimento de
uma profissdo critica se alinha aos interesses dessa classe. Assim, quanto ao texto de Castro
(2011), em mencdo as reacgdes e estratégias opostas das classes, como parte das consequéncias
sociais da acumulacédo intensiva do capital, entendemos que o assistente social se posiciona

junto a classe trabalhadora, percebendo-se na diviséo sociotécnica do trabalho.

Se no principio a formacdo do profissional de Servigo Social no Brasil ocorria de forma
conservadora sob a égide da Igreja Catdlica, a nova perspectiva tedrico-metodoldgica trouxe
exigéncias para o desenvolvimento profissional conjugando teoria e acdo em uma sociedade

atravessada pela desigualdade social. Isso ocorre devido a um sistema econdémico que utiliza a
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for¢a de trabalho em um processo de exploracao para a produgao da “mais valia”, seja na forma
absoluta que consiste no aumento da quantidade de horas trabalhadas (jornada de trabalho), ou
na forma relativa que ocorre com a ampliagdo do tempo excedente no qual se produz a “mais

valia”.

Este processo de acumulagdo por meio da “mais valia”, seja ela na sua forma original
ou nas demais apresentadas, vem a ser a acdo basilar para o surgimento das expressdes da
“questdo social” que se configuram como objeto de trabalho do assistente social, objeto do item

a sequir.

Diante do exposto € possivel afirmar, em suma, que a historia do Servigo Social no
Brasil vem acompanhando as transformagdes da sociedade, valendo-se da realidade advinda da
construgdo da chamada “questdo social" para intervir em suas expressdoes. Como momentos
historicos desta construcdo, situam-se o0 surgimento da profissdo alinhado com o processo de
industrializacdo e uma politica populista caracteristica da Era Vargas; o auge do
desenvolvimento industrial nas primeiras buscas de atualizacdo das ferramentas profissionais
para o trato dos “problemas sociais”, o0 aprofundamento da busca por melhores mecanismos de
trabalho e outras teorias no contexto de implantacdo do regime militar no Brasil; e a ruptura
com o conservadorismo em um momento em que 0 pais ensaiava um processo de reabertura
democratica e movimentos como o de reforma sanitaria por exemplo ganhavam forga no

cenario nacional.

Nos anos 80, a sociedade brasileira a0 mesmo tempo em que vivenciou um processo
de democratizagdo politica superando o regime ditatorial instaurado em 64,
experimentou uma profunda e prolongada crise econémica que persiste até os dias
atuais. [...] Saude deixou de ser interesse apenas dos técnicos para assumir uma
dimensdo politica, estando estreitamente vinculada a democracia. A questdo da Saude
ultrapassou a andlise setorial, referindo-se a sociedade como um todo, propondo-se
ndo somente o Sistema Unico, mas a Reforma Sanitaria. (BRAVO, 2001, p.8 e 9)

O processo constituinte e a promulgacdo da Constituicdo de 1988 representou, no
plano juridico, a promessa de afirmacéo e extensdo dos direitos sociais em nosso pais
frente & grave crise e as demandas de enfrentamento dos enormes indices de
desigualdade social. A Constituicdo Federal introduziu avangos que buscaram corrigir
as historicas injusticas sociais acumuladas secularmente, incapaz de universalizar
direitos tendo em vista a longa tradi¢do de privatizar a coisa publica pelas classes
dominantes. (BRAVO, 2001, p.9 e 10)

A reforma sanitaria no Brasil, conforme compartilhada por Bravo (2011), fruto da luta
dos movimentos sociais, € um importante marco para a compreensdo das transformacfes
ocorridas no seio da sociedade brasileira, pois, contribuiu com a construgdo de um novo
entendimento sobre a satide, possibilitando avangos como a criacio do Sistema Unico de Satde

- SUS, principalmente, o reconhecimento dos direitos sociais dos que compdem a nacao.
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Portanto, gerando, formas de superacdo da ldgica clientelista e benevolente do acesso as

politicas sociais.

2.3 DESAFIOS PARA A ATUACAO E FORMACAO DO ASSISTENTE SOCIAL NO
BRASIL

A discusséo sobre os desafios da formacdo do assistente social no Brasil pretende
contribuir para o desvelamento de elementos para a reflex&o sobre a formagéo do profissional
de Servico Social a partir das dimensdes étnico-racial e de género na perspectiva da classe social

que vive da venda da sua forca de trabalho, objeto do préximo capitulo.

Apesar do Servigo Social ndo ser uma ciéncia, 0s estudantes em sua formacgéo
necessitam buscar a compreensdo de um fazer profissional comprometido com a realidade de
mundo, suas transformaces historicas e a insercdo das pessoas na sociedade, a partir de um
sistema de classes que se organiza a partir de uma base econdmica determinante para
contextualizarmos as desigualdades sociais e refletirmos ac¢Ges para sua transformacéo. O que
Ihe exige o compromisso com o principio técnico operativo da profissdo. Conforme escreve
lamamoto (2003):

O Servico Social se gesta e se desenvolve como profissdo reconhecida na divisdo
social do trabalho, tendo por pano de fundo o desenvolvimento capitalista industrial e
a expansdo urbana, processos esses aqui apreendidos sob o &ngulo das novas classes
sociais emergentes — a constituicdo e expansdo do proletariado e da burguesia
industrial — e das modificacdes verificadas na composicdo dos grupos e fracfes de
classes que compartilham o poder de Estado em conjunturas especificas.
(IAMAMOTO, 2003, p.77).

O partilhado por lamamoto (2003), situa a profissdo na diviséo social do trabalho,
portanto, compomos o conjunto da classe trabalhadora e com ela assumimos 0 compromisso
ético-politico da profissdo acerca dos seus principios, deveres e direitos, 0 que nos imputa a
construcdo de um novo olhar sobre as expressdes da questdo social, visando agdes interventivas

que garantam direitos individuais e coletivos e possibilitem transformacdes sociais.

Saviani (2007), aponta o trabalho e a educagdo como atividades especificamente
humanas e, partindo deste principio, ousamos caminhar na discussdo sobre a trajetdria da
formagéo do assistente social no Brasil, situando esse profissional como um trabalhador
intelectual de nivel superior, cujo objeto de trabalho consiste nas multiplas expressdes da
questdo social, o possibilitando fomentar a perspectiva de um trabalho pedagogico e

interventivo na defesa da garantia dos direitos.
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O autor, pautado na literatura escrita por Marx e Engels, aponta que a esséncia do
homem é o trabalho. Por isso, Saviani traz reflexdes a respeito da ontologia do ser social
destacando a centralidade do trabalho que é o seu fundamento. Deste modo, ao situar a categoria
servico social na discussdo sobre sua atuacdo e seu processo formativo, temos como pretensao

desvelar como ocorre essa interface de formacdo com o mundo do trabalho.

Os estudos de lamamoto (2018), sobre a entrada do profissional do Servigo Social, na
esfera de trabalho do Sistema Capitalista, refere que

O Servico Social, s6 pode afirmar-se como prética institucionalizada e legitimada na
sociedade, ao responder a necessidades sociais provenientes do exercicio historico das
classes sociais na producédo e reproducdo dos meios de existéncia e de trabalho de
maneira socialmente determinada. (IAMAMOTO, 2018, p.64),

A autora compartilha que, o profissional s6 podera ter legitimidade sobre sua pratica
laboral, quando compreender-se parte da histéria da luta de classes, assumindo 0 compromisso
junto a classe trabalhadora e as demandas que lhe sdo postas. Tal entendimento trazido por
lamamoto (2018) corrobora na formacao e no agir profissional ético e conhecedor do que lhe é

requerido como engajamento na profisséo.

No entanto, ao adentrar e firmar-se na divisdo sociotécnica como um trabalhador
intelectual, validando sua préatica por meio do seu comprometimento ético e politico com a
profissdo, inferéncias do campo politico tendem a surgir. lamamoto (2018, p.103), compartilha
sua analise quanto ao fato. Sendo este profissional um vendedor da sua for¢a de trabalho ao
Capital, ainda que ela seja intelectual, pressupfe sua sujei¢do a quem a compra. Enquanto no
seu labor é convocado a responder demandas advindas de um processo histérico de exploracédo

dos que Ihe procuram.

Marx (1989), descreve sobre o valor da forga de trabalho e como se realiza a sua venda:

A natureza peculiar dessa mercadoria especifica, a forca de trabalho, faz com que,
com a conclusdo do contrato entre comprador e vendedor, seu valor de uso ainda néo
se tenha verdadeiramente transferido para as méos do comprador. O seu valor, como
o de qualquer outra mercadoria, estava determinado antes de ela entrar em circulagéo,
pois determinado quantum de trabalho social havia sido gasto para a producéo da forca
de trabalho, mas o seu valor de uso consiste na exteriorizacéo posterior dessa forga.
(MARX, 1989, p.139)

Torna-se possivel perceber que a forga de trabalho nesta sociedade é concebida como
uma mercadoria, assim, constituida em virtude da organizagéo social e econémica vigente. No
processo de idealizacdo dos sujeitos na sociedade capitalista em um contexto de valorizagao

que s6 ocorre por meio da contratualizacdo dessa mercadoria.
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Essa dualidade exigida ao profissional do Servigo Social, chamada por lamamoto
(2018), de dimensGes e dupla dimensé&o, sobre as quais ela caracteriza como: da direcdo objetiva
que assume e da consciéncia subjetiva da situacdo; diferentes, mas que precisam se coadunar
no cotidiano da profissdo, dado o contexto de correlacdo de forcas em face aos interesses de
classe. Este compromisso que orienta as respostas a serem dadas durante o fazer profissional,
requer a compreensdo da forma como a profissdo do Servigo Social se insere na historia da
sociedade e, como ela se desenvolveu. Assim, trata-se de uma formacdo e atuacdo vinculadas
as determinacdes sociais.

A transformacao das profissdes depende de inUmeros fatores, que sao tecidos a partir da
realidade concreta na qual se materializam as relagcdes sociais. No Servico Social, como
resultado do movimento de reconceituacdo, o aspecto ideoldgico da profissdo se apresentou
formado por uma visdo de mundo critica fundamentada na teoria marxista, a qual preconiza a

mudanca social atraves dos trabalhadores. Lowy (1993) escreve:

Em A Ideologia Alemd, a dimensdo diretamente politica da tese nimero 3 ¢
explicitada e desenvolvida. A primeira coisa que Marx observa é que o carater da nova
sociedade depende da maneira como ela foi constituida. Uma sociedade democrética
ndo pode ser estabelecida autocraticamente. Nao é por decreto do imperador que se
pode estabelecer a democracia. Nao é por caridade das classes dominantes que se vai
estabelecer a reparticdo comunista da propriedade. Em outras palavras, uma sociedade
livre s6 pode ser resultado de um ato de liberdade. Uma sociedade desalienada so6 é
possivel se for ela mesma um processo de desaliena¢do. A maneira de constituir-se a
nova sociedade decide, em Ultima analise, o carater que ela tomara. Essa primeira
observacdo de Marx explica por que a Unica forma verdadeira de libertacdo é a
autolibertacdo da classe explorada. (LOWY, 1993, p.24)

A dimensdo politica de transformacdo da sociedade em Marx foi parte do processo de
modificacdo que o Servigo Social vivenciou, vindo a compor um dos Principios Fundamentais
do Codigo de Etica em 1993. Netto (2005), refere como marco da “Reconceituagio” “a
elaboragéo do Servigo Social socorrer-se da tradicdo marxista”. Essa afirmativa advém desde o
inicio da luta para a ruptura com o conservadorismo, que foi iniciada na década de 1960, e ndo
se deu de forma linear. O autor em sua obra, a qual fazemos referéncia, traz sua analise sobre o
periodo, revelando que houve tentativas de retorno ao conservadorismo e sua critica a forma de

aproximagao da categoria com 0 marxismo.

[...] O recurso dos reconceptualizadores a tradicdo marxista ndo se realizou sem
problemas de fundo: excepcionalmente com o apelo as suas fontes originais, no geral
valeu-se de manuais de divulgacdo de qualidade muito discutivel ou de versBes
deformadas pela contaminagdo neopositivista e até pela utilizacdo de materiais
notéaveis pelo seu carater tosco. (NETTO, 2005, p.148)

Apesar de Netto julgar que o Servico Social, ao buscar a teoria marxista, ndo o fez da
forma adequada, ele faz referéncia (2005), a proximidade da profissao, por meio da criacédo de
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bases, inexistentes até entdo, que possibilitou pensar o Servico Social utilizando o
conhecimento marxista adquirido. O autor afirma que, desse momento em diante, o didlogo
entre o Servico Social e a teoria elaborada por Marx foi inserido como elemento contemporaneo

na profisséo.

O desejo por mudancas na area do Servico Social na construcao de uma nova identidade
profissional e ciente do seu pertencimento a classe trabalhadora, provoca a necessidade de
alinhamento do curriculo e de agBes a concepcdo tedrico-metodoldgica do Materialismo
Histdrico-dialético, filosofia elaborada por Karl Marx. (FAERMANN, 2016, p.37)

Logo, ao analisar a formacao da profissdo, inscrita na divisdo social e técnica do trabalho
na sociedade capitalista, cuja formac&o visa transcender o modelo conservador que a instituiu,
aferimos sua transformacdo em suas diretrizes curriculares, a fim de promover a formacao
critica sob a égide do Materialismo Historico. Ressalta-se que as lentes obtidas com o
conhecimento do marxismo, permitem a percepc¢do da questdo social e suas expressées sob um

novo prisma.

Diante destes apontamentos podemos afirmar que a profissdo do Servigo Social esta
inserida no campo socio-ocupacional como uma das especializa¢cdes advindas das necessidades

sociais. A respeito dessa insercdo e sua importancia, Guerra (2000), escreve:

A utilidade social da profissdo estd em responder as necessidades das classes sociais,
que se transformam, por meio de muitas mediacGes, em demandas para a profisséo.
Estas sdo respostas qualificadas e institucionalizadas, para o que, aléem de uma
formacd@o especializada, devem ter seu significado social reconhecido pelas classes
sociais fundamentais (capitalistas e trabalhadores). (GUERRA, 2000, p. 6)

Para lamamoto (2018, p.197), existe uma visdo do curso de Servi¢co Social, imaginada
e informada por um discurso humanista desarticulado dos embasamentos histéricos, expressa a
insuficiente clareza do que é a profissdo como atividade socialmente determinada na diviséo do
trabalho. A ideia de como ocorre e qual a finalidade do curso, pode estar associada a origem

social das pessoas que o0 escolhem.

A formacdo profissional do Servico Social compde a categoria de profissoes
consideradas como de baixo prestigio. Essa categorizagdo de prestigio das formacdes® tem
como um dos seus elaboradores Setton apud Vargas (2008, p.6). Foi evidenciada a ocorréncia
de vinculagdo entre origem social e opgdo de curso. Nesse sentido, Vargas escreve que a
construcdo social do prestigio, principalmente, entre as profissdes de alto prestigio, estabelece

toda uma atividade de preservacao de status através de associacdes corporativas.
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No aspecto da especializacdo do trabalho, ocorrem as exigéncias na formacdo, com
requisi¢des curriculares capazes de fomentar a esse profissional responder a quem Ihe emprega
e a0s que requerem seus servigos. lamamoto (2013), registra a forma como incide a afirmagéo

da profissao na sociedade. De acordo com a autora,

[...] O Servico Social afirma-se como um tipo de especializa¢do do trabalho coletivo,
ao se constituir em expressdo de necessidades sociais derivadas da pratica historica
das classes sociais no ato de produzir e reproduzir seus meios de vida e de trabalho de
forma socialmente determinada. IAMAMOTO, 2013, p.102)

Ao analisarmos as demandas formativas requeridas na formacdo do profissional de
Servico Social, nos deparamos com uma grade diversa em seu contetdo, fundamentada no
compromisso ético-politico da profissdo. Guerra (2000), escreve a respeito dos assistentes
sociais trabalharem com necessidades coletivas esgotadas pelas determinaces do capital,
portanto, Ihes exigindo a¢fes ndo apenas imediatas.

A contratacdo dos profissionais do Servico Social pelo Estado, institui¢bes privadas e
terceiro setor acontece para que através do seu conhecimento especializado possa realizar as
mediagdes da contradicao capital trabalho, adquirindo a qualidade de trabalhador assalariado e

todas as repercussdes decorrentes dessa ocupacao.

Uma das questdes que surgem para o assistente social, é a necessidade de romper com
a logica tecnicista e unilateral. Essa demanda ocorre em face da importancia que ha em
promover a implicacdo das pessoas para as quais sdo direcionadas as acdes, atribuindo-lhes o

seu lugar de protagonismo nas decisdes a serem tomadas, em uma perspectiva coletiva.

Para o alcance da materializacdo de um fazer profissional pautado nos principios éticos

e referenciais normativos e tedrico-metodoldgicos, a autora compartilha afirma que:

[...] na realizagdo das requisicbes que lhe sdo postas, a profissdo necessita da
interlocu¢do com conhecimentos oriundos de disciplinas especializadas. O acervo
tedrico e metodoldgico que Ihe serve de referencial é extraido das ciéncias humanas e
sociais. [...] Mas a profissdo também tem produzido, através da pesquisa e da sua
intervencdo, conhecimentos sobre as dimensdes constitutivas da questdo social, sobre
as estratégias capazes de orientar e instrumentalizar a agéo profissional (dentre outros
temas) e os tem partilhado com profissionais de diversas areas. (GUERRA, 2000,
p.11)

A categoria é vinculada ao campo de trabalho intelectual, o que nos permite inferir a
formacdo como uma etapa importante e transcendente ao aprendizado tedrico de um saber

académico quanto Unica ciéncia, com a exigéncia de um curriculo que possibilite o processo de
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ensino-aprendizagem, unindo-0s, para que ocorra a provocacio nos profissionais a praxist?, por
meio do conhecimento do sistema econdmico vigente e suas consequéncias na organizacao da
sociedade, pois as caracteristicas que fundamentam a formacgdo do profissional de Servigo
Social estdo circunscritas, portanto, no campo das forcas de producdo em uma economia

capitalista.

Assim, é necessario considerar a politica educacional no contexto brasileiro, a partir da
sua insercdo no mundo do trabalho e suas determinagdes. Destaca-se que, o assistente social é
um trabalhador cujo cerne reside em mediar os conflitos entre as demandas dos donos do capital
e trabalhadores, sua formacdo contextualiza-se na realidade vivida pela sociedade e a ela retorna

com sua intervencao profissional.

O avanco tecnoldgico vem exigindo dos trabalhadores o aumento da qualificacdo
profissional, conjugando o aprendizado manual com atitudes pro-ativas que antes eram
distintas. As maquinas, cada vez mais, ocupam um grande espaco no mercado de trabalho,
assim, como outras formas de acumulacdo capitalista, sendo a financeirizagdo uma das
configuragOes mais utilizadas, tornando mais restrita as formas de contratacdo dos sujeitos para

a venda da sua forca de trabalho.

Apesar de ser profissional do Servigco Social um trabalhador intelectual, isso ndo o livra
da venda da sua forca de trabalho, fazendo o tdo qudo proximo aqueles que buscam seus
servigos. Da mesma forma, o desenvolvimento tecnoldgico alcanca o seu fazer profissional,

atribuindo-lhe a necessidade de aquisicdo de novos conhecimentos.

Ao assistente social em seu cotidiano profissional lhe é exigida a capacidade de
compreender a forma capitalista de exploracdo, que ocorre sobre a classe trabalhadora. A partir
deste lugar de entendimento é que ao atuar, de modo a intervir na realidade social dos
trabalhadores, vem a possibilidade de identificar os elementos opressores que provocam e
adensam as vulnerabilidades vividas. Para se inserir na divisao social do trabalho, o profissional
de Servigo Social obtém em seu processo de formacdo o aprendizado cientifico, no entanto,
cada vez mais Ihe vem sendo exigido novos conhecimentos para entender o mundo capitalista

em sua complexidade e as opressdes provocadas por ele sobre a classe trabalhadora.

12 De acordo com Costa (2018, p.196), para Marx, a praxis representa a atividade livre, universal, criativa e
edificante, por meio da qual o homem cria, ou seja, faz e produz, transforma e, com isso, da conformagao ao mundo
gue é humano e histérico, bem como a si mesmo. A praxis se constitui como uma atividade especifica do ser
humano, tornando-o diferente de todos 0s outros seres.
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As formas da organizacdo social vigente, nos mostra que o sexismo €é estrutural e se
constitui como elemento fundante da exploragéo da classe trabalhadora, conduzidas a partir do
modelo econdmico vigente e, intencionalmente, juntas, potencializando as opressdes

provocadas pelo capital.

Expandir a reflexdo sobre o processo de formacéo da classe trabalhadora e a venda da
sua forca de trabalho permite uma analise mais aprofundada quanto a matéria de trabalho do
assistente social e sua formacgdo. Ora, sendo o objeto de trabalho deste profissional as
expressdes da questdo social, a inferéncia das novas exigéncias do sistema capitalista para a
compra da forca de trabalho ira incidir sobre o processo de trabalho da profissdo, exigindo que
o profissional se aproprie de teorias que o levem a compreensdo sobre os determinantes sociais

que revelam formas de superacao dessas expressoes vivenciadas pelos sujeitos.

No movimento de compreensdo da realidade dos sujeitos, o profissional de servico
social precisa lancar mdo de um aprendizado tedrico-metodoldgico que coaduna com essa
realidade e respalde sua intervencao técnica, que possui sua concepcao a partir de uma ideologia
de mundo contida no cddigo de ética profissional, onde se expressa o projeto ético e politico do
Servico Social (Lei 8662/93).

A responsabilidade técnica-operativa do assistente social deve conter formas de
promover estratégias que materializam os principios contidos no cédigo de ética da profisséo,
como a defesa e aprofundamento e consolidacao da cidadania e da democracia (socializagéo da
riqueza socialmente produzida e da participacao politica). Uma tarefa complexa que se realiza
no coletivo dos trabalhadores, constituida por uma apreensdo da realidade conjugada as
determinac6es histdricas e ao processo tedrico, visando possibilitar sua compreensao, a fim de
devolver aos sujeitos meios que contribuam para o enfrentamento da realidade posta e

superacéo das suas fragilidades.

Ao processo descrito no paragrafo anterior, torna-se necesséria a aplicacdo do método
tedrico-metodoldgico do Materialismo Historico-dialético, em um processo de tese-antitese-
sintese, ou seja, como se apresenta o objeto real, a ele se contrapBe seu processo historico e
determinagGes elaboradas no campo das ideias, € devolvido ao concreto (realidade) de forma
pensada elencando as contraposi¢Oes que nele residem para que ocorra uma transformacéo no
modo de vida dos sujeitos. Trata-se de um movimento que visa provocar mudangas e ndo apenas

retratar a realidade com elementos histéricos e tedricos.
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Deste modo, enquanto o assistente social realiza o seu fazer profissional, a ele implica
elaborar a aplicagio do método em um grande esfor¢co de elencar as objetividades
compartilhadas durante o atendimento, mensurando as subjetividades dos sujeitos que se
expressam a partir das objetividades ndo materializadas. Essa intervencéo técnica ndo se finda
no momento do atendimento, pois, ocorre a necessidade da existéncia de elementos externos
aos sujeitos da acdo em uma inerente interacgao entre eles, 0s espagos institucionais e o ambiente

que os circunda.

Nesse movimento, o aspecto ideoldgico da profissdo se apresenta formado por uma
visdo de mundo critica alicercada na teoria marxista, pois, como refere Lowy (1993, p.18): “o
marxismo ndo é uma teoria cientifica como as outras, ndo visa simplesmente descrever ou
explicar, mas visa transformar a realidade, visa uma transformacdo revolucionaria”. Essa
transformacéo depende de inimeros fatores, 0s quais sdo tecidos a partir da realidade concreta

na qual se materializa as relagdes sociais.

Passamos a analise da formacdao da profisséo inscrita na divisao sociotécnica do trabalho
na sociedade capitalista, cuja formag&o visa transcender o modelo conservador que a instituiu
e avancar para uma formacdo critica sob a égide do Materialismo Histérico-dialético. Cabe
destacar que esse caminhar no processo de transformacéo da profissdo ndo se da de forma linear,
tendo o contexto neoliberal como pano de fundo para moldar as demandas que surgem no

campo formativo das profissdes por meio das determinag6es do sistema de producao capitalista.

O caminhar da profissdo pelo processo de ruptura com o conservadorismo,
aproximando-a de uma pratica pautada no Materialismo Histdrico-dialético, na qual busca a sua
transformacéo, provoca na categoria que € ideologicamente influenciada por essa nova forma

de realizar o seu fazer profissional o que chamamos de praxis social.

Assim, a analise da atuacdo do assistente social sob essa perspectiva da praxis social,
pauta-se no entendimento de um trabalho que ocorre em uma acepgdo concreta e abstrata dos
contextos produtivos, por meio de processos historicos, situados economicamente pelos modos
de producéo e suas alteragdes que influenciam nas relac@es sociais e provocam transformacdes
nas condig¢des do relacionar-se com o mercado de trabalho e, consequentemente, na vida dos

sujeitos.

Torna-se necessario destacar que 0s assistentes sociais possuem um projeto ético-
politico hegemonico, que lhes confere a legitimidade da profisséo, obtido através da construcéo

historica e coletiva dos sujeitos que a compdem e demais integrantes da classe trabalhadora, na
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luta pela instauracdo de um processo democratico de direito, expresso no Codigo de Etica
Profissional de 1993. Destaca-se o respeito ao pluralismo, no artigo 7° deste Codigo: “Garantia
do pluralismo, através do respeito as correntes profissionais democraticas existentes e suas

expressoes tedricas, € compromisso com o constante aprimoramento intelectual.”

O pluralismo exige dos envolvidos e o respeito quanto a diversidade de ideias e
posicionamentos diferentes, aparecendo nesse campo de disputa ideoldgica, perspectivas
conservadoras que se contrapdem ao contexto progressista de ruptura. Contudo, € salutar a
existéncia desse campo democratico que se expressa por meio da profissdao, mesmo havendo

divergéncia sobre a compreensao da realidade.

O compromisso expresso quanto ao constante aprimoramento intelectual requer deste
profissional a busca constante por novos processos de conhecimento a fim de compreender a
realidade concreta onde residem as multiplas expressdes da ‘“questdo Social”, que se
configuram de maneira coletiva e circunscrevem-se na vida dos individuos. Poder interpreta-
las conforme séo em suas determinagdes historicas, elaborando o seu pensar de modo a propor
mudangas na vida dos sujeitos e a eles retornar este conhecimento de forma que possam
alcancar as transformacdes necessarias para si e a sociedade que habita. Deste modo, o

compromisso reside em um novo modelo societario mais justo e menos desigual para todos.

No contexto neoliberal as politicas sociais ganham cada vez mais um carater focalizado,
inferindo sobre as politicas publicas™® esse modo de agdo, retirando, muitas vezes, a diregio
universal que deveria estar sobre as politicas sociais, contribuindo ainda mais para o
adensamento das desigualdades sociais existentes, principalmente, no Brasil, onde temos um

grande abismo social que separa 0s mais ricos dos mais pobres.

As expressdes da questdo social ganham contornos ainda mais perversos a partir dessa
realidade, convocando os assistentes a uma atuacdo para além da garantia dos direitos, que
possibilite uma acdo pedagogica junto aos sujeitos, visando ndo somente 0 acesso aos direitos,
mas a luta para a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria, pautada em seu projeto

ético e politico da profissdo para um novo projeto de sociedade.

13 Politicas pUblicas sdo conjuntos de programas, acGes e atividades desenvolvidas pelo Estado diretamente ou
indiretamente, com a participacdo de entes publicos ou privados, que visam assegurar determinado direito de
cidadania, de forma difusa ou para determinado seguimento social, cultural, étnico ou econémico. As politicas
publicas correspondem a direitos assegurados constitucionalmente ou que se afirmam gracas ao reconhecimento
por parte da sociedade e/ou pelos poderes pUblicos enquanto novos direitos das pessoas, comunidades, coisas ou
outros bens  materiais ou imateriais.  Fonte:  http://www.meioambiente.pr.gov.br/arquivos/File/
coea/pncpr/O_que_sao_PoliticasPublicas.pdf


http://www.meioambiente.pr.gov.br/arquivos/File/%20coea/pncpr/O_que_sao_PoliticasPublicas.pdf
http://www.meioambiente.pr.gov.br/arquivos/File/%20coea/pncpr/O_que_sao_PoliticasPublicas.pdf
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A materializacdo das expressdes da questdo social é um constructo referente as
expressdes da questdo social. Versa sobre 0 que aparentemente parece ser abstrato, mas é
inerente a estrutura de classes dentro da sociedade capitalista se organiza e a maneira pela qual
as pessoas pertencentes a classe trabalhadora sofre as repercussfes de uma organizacéao social
regida por um sistema econémico de acumulacdo e demasiadamente exploratério de todos 0s

recursos humanos e naturais.

De acordo com Karl Marx em sua obra O Capital (Vol. 1), o conjunto da exploracgéo da
médo de obra do trabalhador e sobre a terra ocorrem ao mesmo tempo a fim de alcancar a
produgdo capitalista, ndo importando o seu esgotamento. [...] “a producdo capitalista s
desenvolve a técnica e a combinagdo do processo de producédo social ao minar simultaneamente

as fontes de toda a riqueza: a terra e o trabalhador”. (MARX, 1998, p.571).

A érea de Servico Social, também, é atravessada por essa combinacdo de fatores
espoliadores sobre a classe trabalhadora, dada a condi¢do do profissional desta area ser um
vendedor da sua forca de trabalho ao capital ao mesmo tempo o que atende trabalhadoras e
trabalhadores expropriados. A producdo e reproducdo das relacdes sociais em Marx € a teoria
que orienta a formacdo e pratica do profissional de Servigco Social, assim sendo, 0s
condicionantes estruturais da sociedade capitalista precisam ser transformados pela classe
trabalhadora em um processo pedagdgico, com a finalidade de alcancar um novo projeto
societario e emancipatorio das pessoas.

A utilizacdo exacerbada dos meios necessarios para a acumulacdo do capital, sem o
mensurar das consequéncias, visando apenas o modo explorador das forcas produtivas,
comprometem a existéncia humana e a do planeta, provocando o aprofundamento da questdo
social e suas expressdes, por isso, pensar e agir para sua transformacao é essencial a vida.
Provocando a necessidade de uma formacédo profissional de Servi¢co Social com bases que
possibilitem a apreensdo para além do saber circunscrito em si, mas acumulativo de
conhecimentos que lhe instrumentalize para a acdo critica e transformadora da realidade
engendrada pelo acumulo de riquezas dos donos do capital por meio da forca de trabalho

humana e dos recursos naturais.

De acordo com as normativas da profisséo, impressas por meio do Conselho Federal de
Servigo Social, a atuacdo do assistente social esta alinhada a necessidade de uma resposta a
historica requisicao social, bem como as finalidades, objetivos, valores e principios com direcéo

ética e politica da profisséo.
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Assim, os profissionais de Servi¢o Social no Brasil estio comprometidos com a classe
trabalhadora, exercendo o seu fazer profissional em prol da construcéo e desenvolvimento de
processos emancipatorios, com vistas a alcancar a perspectiva de uma sociedade mais
igualitaria. Vencer a logica da focalizacdo das politicas sociais, restritivas e mantenedora do
status quo de uma sociedade desigual precisa ser realizado no cotidiano da pratica profissional,
para isso, torna-se necessario combater todo e qualquer tipo de exclusdo em uma luta com a

classe trabalhadora.

A esséncia do trabalho do assistente social na mediacéo de conflitos faz com que esse
profissional esteja apto para trabalhar em diversos campos de reproducao do capital, portanto,
encontramos esses profissionais inseridos em instituicGes publicas, privadas, judiciarias e
terceiro setor. Nesses espacos, quase em sua totalidade, o assistente social exerce o seu fazer
profissional mediante ao pagamento de um salario, conferindo-lhe a inclusdo na categoria de

trabalhador assalariado.

O exercicio profissional da categoria ocorre em um contexto adverso, proprio do
Sistema Capitalista, e cada vez mais perverso com a reducdo do investimento publico para a
reducdo das desigualdades sociais, as mudancas na forma de acumulacéo do capital, que ocorre
através da maior exploracdo dos recursos naturais e mdo de obra, com a reducéo de postos de

trabalho e o processo continuo do processo de financeirizagéo do capital.

Segundo Altvalter (2010), o capitalismo global é predatério e miope, em um contexto
de financeirizacdo do capital apoiado pelos governos e organizagdes internacionais. O autor
cita a destruicdo dos recursos morais internos do sistema capitalista em consequéncia da
abertura neoliberal dos mercados, da desregulamentacdo e expulsdo do Estado dos processos
no ambito da economia, onde aproximadamente 15% do comercio mundial ou cerca de 5% do

PIB mundial sdo gerados de forma ilegal e criminosa.

Expresso de forma breve o contexto atual no qual se realiza o fazer profissional do
assistente social inserido no conjunto da classe trabalhadora, cabe fazer um recorte sobre essa
insercdo na politica de saude. O ater-se a essa politica publica visa compreender sobre esse

determinado modo de inclusdo e suas implicacfes que nela residem.

A Resolucéo do Conselho Federal de Servigo Social - CFESS N° 383 de 29 de marco
de 1999 caracteriza em seu Artigo 1° o assistente social como profissional de saude, e em seu

Artigo 2° refere esse profissional como aquele que “atua no ambito das politicas sociais €, nesta
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medida, ndo é um profissional exclusivamente da area da salde, podendo estar inserido em

outras areas, dependendo do local onde atua e da natureza de suas funcdes.”

De acordo com Centro Brasileiro de Estudos de Salde - CEBES:

A determinacdo social da salde estd muito além de determinantes isolados e
fragmentados que, sob uma perspectiva reducionista, sdo associados com fatores
classicos de riscos e estilos de vida individuais. Ndo devemos permitir que o conceito
de determinantes sociais seja banalizado, ou reduzido, simplificando-o ao tabagismo,
ao sedentarismo ou a uma inadequada alimentacdo. O que precisamos reconhecer é
que por tras dessas praticas, existe uma construcdo social baseada na ldgica de uma
cultura hegemonica. (CEBES, 2011, p.1 in ALBUQUERQUE & SILVA,2014)

A compreensdo dessa realidade por meio do contexto econdmico vigente em nossa
sociedade é um dos elementos que permite pensar a inser¢ao do assistente social na politica de
salde, uma vez, que a determinacdo social se encontra expressa sob a égide da questdo social
advinda da diferenca das classes sociais proprias do Sistema Capitalista. Deste modo, a pratica
do profissional de Servigo Social demanda a compreensdo dos determinantes em salde como
algo para além dos fatores biomédicos, individuais e circunstanciais dos sujeitos. A pratica
deste profissional se realiza em compreender os multiplos fatores que implicam no processo

salde doenca dos sujeitos.

Entender a realidade sobre o prisma da materialidade historico-dialética é compreender
0 que Marx (1997, p.21) concebeu sobre a construcao da historia de vida dos sujeitos: “Os
homens fazem a sua prdpria historia, mas ndo a fazem como querem; ndo a fazem sob
circunstancias de sua escolha e sim sob aquelas com que se defrontam diretamente, legadas e

transmitidas pelo passado”.

Deste modo, a situagdo de pobreza vivenciada pela grande maioria da populagéo
brasileira com condic¢des totalmente adversas potencializa o adoecimento. E, mesmo essa
populacdo ocupando amplos territorios nas grandes cidades, o adoecimento se estabelece
através da enorme desigualdade social existente, negando a estes individuos o0 acesso qualitativo

aos servigos de saude, educacéo e a auséncia de chances para adentrar no mercado de trabalho.

Portanto, o campo de atuacdo do profissional de Servico Social possui determinantes
diversos, assim como a sua pratica, exigindo o compromisso ético e politico da profissdo como
respaldo da préatica profissional, contribuindo para a emancipagao dos sujeitos e para um novo
projeto de sociedade. Chamamos atengdo ao tema que é parte do objeto deste trabalho: a questao

étnico-racial.
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Segundo Eurico (2018), o debate sobre a questéo étnico-racial no espaco académico do
Servigo Social foi iniciado a partir da década de 1980. Apesar da caréncia de registros
substanciais sobre o feito, a autora destaca que a agdo ocorreu apos intensas e importantes

batalhas realizadas por mulheres negras, assistentes sociais.

A autora, Eurico (2018), descreve como um marco importante da luta contra o racismo,
0 processo de organizacdo da fase preparatéria para a Il Conferéncia Mundial contra o
Racismo, a Discriminagdo Racial, a Xenofobia e todas as Formas Correlatas de Intolerancias
(2001), realizada na cidade de Durban, Africa do Sul.

Eurico (2018), refere que, a partir de entdo, a questdo étnico-racial recebe notoriedade
no espago politico brasileiro, ganhando reconhecimento e tratamento do Estado como um
problema nacional. Foi desenvolvido o Programa de Combate ao Racismo Institucional no pais,
tendo como escopo a colaboracdo para instituir politicas de desenvolvimento e reducdo da

pobreza e 0 combate as desigualdades provocadas pela origem étnico-racial.

Utilizando como marco a Ill Conferéncia de Durban, Marques Junior (2013), delineia
sua pesquisa sobre a trajetdria da questdo racial dentro do Servico Social e a incorporacdo desse
debate na producao tedrico-metodoldgica; o objetivo foi avaliar a ocorréncia de impacto nessa
producdo a partir da referida conferéncia. O autor (idem, p.17) aponta ter encontrado um
acréscimo lento na producédo teodrica do Servico Social sobre a questdo étnico-racial. Ele
observou que os profissionais académicos que discutem essa pauta, permaneciam 0S mesmos,

tendo em vista o dialogo racial escasso. Assim, ele refere que:

O numero de producdes, ainda que esteja crescendo é diminuta em relacdo ao
enfrentamento de uma questdo que esta no ndcleo da formacdo socio histérica
brasileira e d& indicios da dificuldade da profissdo em apreender tal questdo no
momento atual. (MARQUES JUNIOR, 2013, p.18)

Consideramos a existéncia de discussdes mais proficuas na atualidade, permitindo
maiores avangos na pauta antirracista no foco das discussdes no campo de formagéo e atuacao.
Eurico (2018), descreve como um marco importante da luta contra o racismo, 0 processo de
organizacdo da fase preparatoria para a Il Conferéncia Mundial contra o Racismo, a
Discriminacdo Racial, a Xenofobia e todas as Formas Correlatas de Intolerancias (2001),

realizada na cidade de Durban, Africa do Sul.

De acordo com Eurico (2018), a partir de entdo, a questdo étnico-racial recebe
notoriedade no espaco politico brasileiro, ganhando reconhecimento e tratamento do Estado

como um problema nacional. Foi desenvolvido o Programa de Combate ao Racismo
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Institucional no pais, tendo como escopo a colaboracdo para instituir politicas de
desenvolvimento e reducdo da pobreza e o combate as desigualdades provocadas pela origem

étnico-racial.

Chamamos a atencao para o que Eurico (2013), traz em seu artigo sobre a necessidade
de os assistentes sociais perceberem em sua pratica as desigualdades sociais provocadas a partir
do fator raga/cor e a forma como 0 racismo se expressa nas instituicbes e se reproduz nas
relagOes sociais. A autora faz referéncia ao compromisso da categoria com a classe trabalhadora
e, que este, deve atender as demandas comuns a todos 0s grupos sociais, porém deve atentar-se

para as especificidades existentes.

[...] Entre o universal e o particular se pde um campo de disputas onde certamente o
pertencimento étnico-racial, a identidade de género, a orientacdo sexual, o lugar
ocupado na divisdo social e técnica do trabalho revelam a diversidade humana, mas
também acirram a desigualdade no interior da propria classe. (EURICO, 2013, p.516
e 517)

Diante da percepc¢do da necessidade apontada por Eurico (2013), do assistente social
reconhecer as desigualdades provocadas pela questao racial, cabe destaque a atuacdo da gestdo
do Conjunto CFESS-CRESS!! 2017-2020, em que foi assumido o compromisso de promover a
campanha “Assistentes Sociais no Combate ao Racismo”, tendo como mote lembrar a categoria
que “na defesa dos direitos sociais, a gente enfrenta o racismo”. A campanha conseguiu

promover publicacbes com o tema, a promocao de debates e outros fomentos junto a categoria.

As expressdes da questdo social estdo postas no cotidiano profissional da categoria
Servico Social, contudo, a naturalizagdo provocada pelo sistema econémico capitalista tende a
provocar sua invisibilizacdo. Podemos sugerir que o seu apagamento decorre de um esforgo
sistematico deste modelo de dominacdo econémica buscando sua consolidacdo e avanco.
Contudo, o resultado das suas opressdes se materializa cotidianamente como objeto de trabalho
dos assistentes sociais. A apreensdo do seu escopo exige o reconhecimento das desigualdades
sociais advindas da questdo social provocadas através da exploracédo da forca de trabalho e dos
recursos naturais existentes. Como corroboragdo para a compreensdo dos desafios postos para a

atuacdo e formacé&o do assistente social no Brasil, compartilhamos realidades compartilhadas na Revista
Radis n° 192 (2018).

A publicacdo nos traz exemplificacdes das materializacdes das expressdes da questdo
social, ilustrando o percurso desenvolvido neste capitulo. Iniciamos, com o0 apontamento feito
pelo promotor Haroldo Caetano a respeito do sistema punitivo no Brasil. Para ele é urgente

pensar o problema do encarceramento em massa a partir de um ponto de vista antirracista. Em
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sua analise (Fiocruz, 2018, p.24), o sistema prisional esta direcionado para os que estdo “para
além das margens”, totalmente desprotegidos do capital. “A essas populagdes, reservamos as
prisdes e os manicomios”. Este profissional da justica chama a atenga0 quanto ao obscurantismo
que o racismo pode causar, referindo ser este a permitir que o policial bata o pé e derrube a

porta da populacdo marginalizada. Destacamos em sua entrevista esta reflexao:

Uma sociedade racista trata os individuos como objetos. A pessoa deixa de ser gente
pela simples suspeita da pratica criminosa. Desumanizamos os individuos para
implantar contra eles uma gama de arbitrariedades. E isso é naturalizado no
imaginério da populacéo. (FIOCRUZ, 2018, p.24)

No Brasil, a exclusdo societaria de alguns tipos de pessoas eleitas pelo sistema
capitalista pode ser verificada com maior nitidez através da observancia sobre o sistema
prisional brasileiro. Nele, encontramos uma cor de pele predominante: negra. A cultura racista
no ambito da sociedade brasileira aparece naturalizada, demandando um grande esfor¢o para a

sua superacéo.

Um outro desafio a ser compartilhado se refere a saide das mulheres negras no pais.
Esta é uma pulsante materializacdo da expressdo da questdo social, dado o0 seu processo
histérico de negligéncia e abandono. De acordo com a matéria jornalistica de Elisa Batalha,
Revista Radis n° 192 (2018), as mulheres negras e pobres ndo acessam a salde nas mesmas
condicdes de outras, portanto, é preciso pensar novas formas de abordagem que transformem a

realidade desigual vivenciada pelas mulheres negras. Ela escreve:

No Brasil, 0 consenso entre as especialistas e ativistas presentes ao congresso, é que
a perspectiva interseccional — que leva em consideracdo diferentes sistemas de
opressdo — é uma das principais chaves para se abordar a questdo da mortalidade
materna e do aborto no Brasil. Mulheres negras e pobres ndo tém acesso a assisténcia
em igualdade de condicfes de outras, e as taxas refletem essa discrepancia.
(FIOCRUZ, 2018, p.27)

Neste sentido, a bidloga e pesquisadora em salde publica Fernanda Lopes (2018) faz

referéncia ao ajuste de lentes necessarios ao SUS:

O SUS precisa ter as lentes ajustadas. “Ele deve ser focado nas pessoas — em todas
as pessoas — e orientado para as diferentes necessidades”. Ao lembrar que 80%
daqueles que s6 tém o SUS como plano de saide sdo negros, a pesquisadora foi
enfatica: “Quando o SUS nio funciona, ele ndo funciona majoritariamente para nos,
negros”. De acordo com Fernanda, nio ha como defender o Sistema Unico de Saude
e discutir iniciativas para a melhoria da salde publica sem o enfrentamento do
racismo, dentro e fora do SUS. “O Estado brasileiro funciona fazendo com que
algumas vidas importem e outras néo. E preciso combater isso para que este Estado
democratico de direito seja real”. (FIOCRUZ, 2018, p.21)

Adensando o processo de reflexdo sobre a satde da mulher da mulher negra como uma
das materializacGes das expressdes da questdo social, torna-se relevante compartilhar a
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referéncia sobre o SUS, pois, nele estd contida a Unica forma de acesso para a maioria dessas
mulheres ao exercicio do direito social em satde. No entanto, o texto aponta a questdo racial
como um item de seletividade utilizado pelo Estado em seu processo de valorizacao de algumas

vidas em detrimento de outras.

Segundo a bidloga e pesquisadora em saude publica Fernanda Lopes, em entrevista a
jornalista Ana Claudia Peres (2018), a pesquisa “Nascer no Brasil” (2014), coordenada pela

Escola Nacional de Saude Publica Sergio Arouca (Ensp/Fiocruz), constatou que:

As mulheres negras sdo as que mais sofrem violéncia obstétrica, as que mais
peregrinam na hora do parto, ficam mais tempo para serem atendidas, tém menos
tempo de consulta, sdo mais submetidas a procedimentos dolorosos sem analgesia e
estdo em maior risco de morte materna. Segundo o estudo, a violéncia obstétrica —
também considerada pela Organizagcdo Mundial da Satde (OMS) como violéncia de
género — atinge uma em cada quatro mulheres no Brasil e, dessas, 65,9% sdo negras.
Além disso, cerca de 60% das mortes maternas sdo de mulheres negras. (FIOCRUZ,
2018, p.21),

De acordo com a pesquisa mencionada no paragrafo anterior, existe um recorte racial
quando a abordagem se refere a violéncia obstétrica. Com um percentual significativo, vemos
que este tipo de violéncia incide em maior propor¢do sobre as mulheres negras. Esta
materializacao das expressfes da questdo social traz sobre o Estado sua responsabilidade quanto
a reproducdo das opressdes instituidas pelo sistema capitalista. Mas, somente a observacédo
critica sobre este fendmeno torna possivel compreendé-lo como um dos desafios postos para a
formacao e atuacdo do profissional da area de Servico Social.

Na publicacéo (Fiocruz, 2018, p.3), destaca-se a fala da chefe de Direitos Humanos da
Organizacdo das NacGes Unidas, a ex-presidente chilena Michelle Bachelet, no 12° Congresso
Brasileiro de Saude Coletiva, o Abrascdo, organizado pela Associacdo Brasileira de Salde
Coletiva (Abrasco), a respeito das desigualdades em salde na regido das Américas. Segundo
Bachelet, um dos fatores para a medi¢ao das desigualdades em satde ¢ a “falta de assisténcia
as mulheres antes, durante e depois do parto”, sinalizando que este ¢ um elemento importante
e que ndo deve ser negligenciado. Assim, Bachelet aponta outros aspectos importantes a
respeito da dificuldade de acesso e falta de qualidade nos servigos de saude para segmentos
vulneraveis da nossa sociedade, como idosos, criangas, mulheres, afrodescendentes, pessoas

vivendo com HIV/aids e as populages rurais e indigenas.

Torna-se importante salientar que a negligéncia € um tipo de violéncia, conforme a OMS
(1998 in Violéncia: definicdes e tipologias [recurso eletronico], 2014, p. 14/15), classificado de

acordo com sua gravidade em um ato de violéncia: negligéncia ou abandono — auséncia, recusa
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ou desercdo de cuidados necessarios a alguém que deveria receber atencdo e cuidados.
(BRASIL, 2006%)

O desemprego € uma das materializacbes das expressfes da questdo social que,
possivelmente, traz maiores desafios para a area do Servico Social. Dados oficiais do IBGE,
obtidos por meio da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD-Continua)
Sobre Outras Formas de Trabalho 2019, em 2018, ano da pesquisa, referem que o Brasil
possuia 56,4 milhdes de pessoas ocupadas na faixa etéaria de 25 a 49 anos. Essa populagdo tinha
em sua composicao 54,7% de homens e 45,3% de mulheres, recebendo em média 91,5% do
valor recebido pelos homens. A diferenca de rendimentos entre o género feminino e masculino

persiste atualmente, o que torna a pauta feminista necessaria na defesa pela igualdade de género.

Mas ao analisar o resultado da pesquisa, 0s percentuais da razdo dos rendimentos das
mulheres e homens de cor preta ou parda em relacdo ao homem branco sdo menores do que da
mulher branca. E possivel sugerir que a cor é o fator balizador dessa diferenca percentual,

resquicios do periodo escravocrata no Brasil.

Segundo a pesquisa, a desigualdade é uma realidade atual na ocupagdo de funcgdes
gerenciais por pessoas pretas ou pardas. Apenas 29,9% delas estdo nesse lugar. Quando o
recorte de género € aplicado as diferencas tendem a se acentuarem. Em 2018, o rendimento das
mulheres ocupadas, com idades entre 25 e 49 anos, ao considerar a cor ou raga, a renda média
da mulher branca em relagdo ao homem branco, com 0s mesmos marcadores da pesquisa, era
76,2% menor, utilizando a mesma razao entre mulher e homem de cor preta ou parda o resultado
foi de 80,1%.

Diante dos resultados da pesquisa, fica evidente que as materializacGes das expressdes
da questdo social impactam em maior dimensao as mulheres negras. Ainda, utilizando os dados
compartilhados, torna-se possivel elencar os elementos opressores detectaveis no estudo, tais
como: falta de investimento publico na educacéo; diferenca dos niveis de escolaridade quando
associado a cor; discriminacdo salarial entre homens e mulheres; precarizacdo dos vinculos
trabalhistas; a supremacia dos rendimentos pelo homem branco no mercado de trabalho. Essas
informacdes corroboram para compreendermos como o racismo estrutural fundamenta as bases

opressoras da sociedade capitalista.

Na apreenséo sobre a precarizagdo do trabalho atingir com maior énfase as mulheres
negras, constituindo-se este elemento como relevante a compreensao identitaria delas, tendo

em vista seus trabalhos serem ainda mais precarizados que as mulheres brancas, Biroli (2018),
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refere que quando se observa a distribuicéo, na populacdo, do trabalho precarizado, as mulheres
negras estdo na posi¢ao de maior desvantagem. A discusséo de tais elementos podem subsidiar
o fazer profissional dos assistentes sociais, possibilitando intervengdes técnicas ampliadas e
produtoras da reducdo das desigualdades sociais, uma vez que, neles residem muito do que

cotidianamente expressam-se como demandas de carater implicito e explicito.

Os enfrentamentos as expressdes da questdo social fazem parte da profissdo do Servico
Social, possibilitando ao profissional se compreender dentro da diviséo sociotécnica do trabalho
a partir de uma formacéo critica propendendo a transformacédo da sociedade para um novo
modelo mais igualitario e justo para todos, superando o modelo de classes. Diante de tal
perspectiva, 0 processo de formagc&o esta presente no Codigo de Etica do Servigo Social (1993,
Artigo 2°, § ), como um dos direitos do e da assistente social: aprimoramento profissional de

forma continua, colocando-o a servi¢o dos principios deste Codigo.

No percurso deste capitulo, buscamos evidenciar o processo historico de
desenvolvimento do Servico Social no Brasil em conjunto com a histéria da sociedade brasileira
e suas transformacdes. Utilizamos exemplificagcbes para ilustrar as materializagcbes das
expressdes da questdo social, como desafios existentes na formacdo e atuacdo do assistente
social no Brasil, topico de discussdo deste capitulo. Procuramos compartilhar a compreensao
quanto a profissao do Servico Social se dar em um contexto histérico ndo linear e contraditério,

acompanhando o processo historico da nossa sociedade.

Assim, a contradicdo da profissdo se expressa atraves do motivo pelo qual a profissao
existe e a sua orientacdo tedrica. Conforme ja dito anteriormente o Servico Social foi criado
sob uma perspectiva de apaziguamento dos conflitos de classe, dando respostas genéricas as
expressdes da questdo social, porém no seu processo historico a profisséo se coloca em favor
da classe trabalhadora reconhecendo-se como parte integrante desta classe, propondo uma
ruptura com o modelo societario vigente. Por isso, identificamos a persisténcia do compromisso

profissional com o Cédigo de Etica Profissional de 1993.

Torna-se importante ressaltar que tudo o que foi tratado neste capitulo exige um
aprofundamento das teorias sobre a relagdo género, raca e classe a serem tratadas no capitulo a

sequir.
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3. ARELACAO GENERO, RACA E CLASSE
Tomando como base a relagdo entre género, raga e classe, discutiremos neste capitulo
os elementos da sua concatenacdo, como forma de aprofundar nossas reflexdes acerca do

processo historico de organizacao da sociedade pelo prisma da divisdo de classes sociais.

Trataremos a respeito da luta das mulheres negras, a partir do subtitulo feminismo negro
(3.1), no qual serd utilizado o referencial de intelectuais negras, icones deste movimento
pensado a partir das especificidades que ha nas pautas que circunscrevem as lutas dos corpos

femininos negros.

A imperiosidade do tratamento ao racismo, a partir da sua estruturagdo na sociedade
capitalista, abre um outro subitem (3.2), no qual o conceito cunhado por Almeida (2019),
Racismo Estrutural € utilizado para pautar a discussdo das profundas raizes que estruturam o
racismo no pais. No subitem (3.3), tratamos sobre o género e a reproducdo social em uma
exposicdo da classe como eixo organizador da sociedade e, a partir desta abordagem, como o
género feminino é objeto de dominacéo e necessario a manutencdo da ordem capitalista. Assim,
caminhamos para elencar o género em conjunto com as relagcdes sociais, culminando na

explanacao acerca do conceito interseccionalidade (3.4).

A organizacdo deste item trata o conceito de classes sociais desenvolvido por Marx
(1985), como o caminho optado para iniciar essa discussdo. Justificamos esta opcao pela
compreensdo de que o processo de exploracdo do modo de producdo capitalista instituido pela
classe burguesa, é a génese das relacdes sociais, e por isto, as relacdes de género e classe se
inserem neste contexto. (MARX, 1985).

Ao dissertar a respeito da relacdo entre género, raga e classe em um pais como o Brasil,
de economia periférica e capitalismo tardio, ndo podemos deixar de utilizar 0 seu processo
historico com suas marcas de aprofundamento das opressdes nessa relacdo. Um pais, no
contexto mundial, como o ultimo a promover a libertacdo do povo escravizado, e organizado a
partir do patriarcado perdurante até os dias atuais. Deste modo, buscamos trabalhar os conceitos
que intitulam este capitulo ampliando-os, de modo a compreender as opressdes causadas através

da forma de organizacédo da sociedade brasileira, regida pelos interesses econémicos do capital.

Isto posto, a discussdo dos conceitos de raca, género e classes sociais surge como
centrais a formacgdo do profissional de Servico Social no Brasil, tendo em vista o lugar
reconhecido como profisséo que o Servigo Social ocupa na sociedade, cujo modelo econémico

se baseia na exploragdo da forca do trabalho humano, formando o que conhecemos como
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sociedade capitalista. Esse lugar de trabalhador que, também, vende a sua forca de trabalho, o
faz participante da reproducéo das relacdes de classes e do relacionamento contraditorio entre
elas IAMAMOTO, 2006, p.71).

3.1 FEMINISMO NEGRO

O contetdo que vem sendo produzido até aqui aponta para a necessidade da
consideracdo da desigualdade racial na concepcao das classes sociais. A literatura que corrobora
a construgdo deste trabalho permite compreender que a mulher negra nesta sociedade vem
sofrendo diversas formas de violéncia e discriminacgdo. Por isso, sob uma perspectiva de classe
as mulheres negras sentem a necessidade de estabelecer um movimento social capaz de dar
conta das questbes especificas da sua identidade que ndo séo, inicialmente, reivindicacdes de
demais vertentes do movimento feminista, como o feminismo liberal (referéncia sobre estas

vertentes).

Entendemos que o movimento de resisténcia das mulheres negras esta presente na
historia da sociedade, transpondo o periodo escravagista, pré-colonial, colonial e capitalista.
Em todas as fases, as mulheres mostraram sua forca, ainda que, em alguns momentos, nao fosse
possivel usarem toda a poténcia que Ihes é propria, realizando conquistas pessoais e coletivas.
Autoras negras brasileiras ha muito tempo ja escreviam a respeito das opressdes de uma mulher
negra na sociedade em que vivemos. O feminismo negro identificou que a luta por direitos ndo
acontece da mesma forma para as mulheres brancas. Ambos os movimentos feministas, branco

e negro, possuem lutas semelhantes em alguns aspectos, mas ndo iguais. (COLLINS, 2017)

Nesta perspectiva pretendemos neste topico discorrer a luz das autoras Davis (2016),
Gonzalez (1994) e Carneiro (2003), algumas consideragdes a respeito do feminismo negro

evidenciando a historia de lutas destas mulheres.

Angela Davis, filosofa, militante pelos direitos civis, humanos e raciais, € professora
emérita do departamento de estudos feministas da Universidade da Califérnia, reconhecida
como icone da luta pelos direitos civis. Integrou o Partido Comunista dos Estados Unidos, foi
candidata a vice-presidente da Republica em 1980 e 1984. Integrou o grupo Panteras Negras,
tendo sido presa na década de 1970. Ficou mundialmente conhecida pela mobilizacdo da
campanha “Libertem Angela Davis”. Embora, Davis ndo seja brasileira como as outras duas
intelectuais feministas negras, Gonzales e Caneiro, seu trabalho tem repercussdo no ambiente

nacional, sendo ela referéncia de feministas brasileiras.
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Autora de varios livros, sua obra é marcada por um pensamento que visa romper com
as assimetrias sociais'*. O livro Mulheres, Raca e Classe de Davis marca o resgate da historia
das batalhas travadas pelo feminismo negro. Publicado nos Estados Unidos da América pela
primeira vez em 1981 e no Brasil, em 2016 pela editora Boitempo em 2016, a publicacéo traz
13 capitulos, com textos que narram a historia de luta do feminismo negro desde o periodo da
escraviddo nos Estados Unidos da America, a organizacdo das mulheres negras pela garantia

dos seus direitos e as violéncias enfrentadas nesse percurso de lutas.

Trata-se de um livro que contextualiza a realidade das mulheres negras escravizadas no
pais americano, mas nos permite ver similitudes com as violéncias e caminhos percorridos pelas
mulheres negras brasileiras. Destaca-se nos textos a importancia da dindmica de intersecéo
entre género, raca e classe no desenvolvimento da sociedade, contudo, o conceito
interseccionalidade ndo esta pautado na publicacdo, ja que sua construcdo se deu de forma a

posteriori.

Resgatando o processo histérico da sociedade de classes e os fendmenos criados para
sua organiza¢ao, Angela Davis (2016), em um dos artigos do seu livro “Mulheres, raca e classe”
(1944), traz o inicio do movimento feminista, nos Estados Unidos da Ameérica, organizado a
partir das mulheres brancas de classe média que reivindicavam o direito ao sufragio, muitas
delas abolicionistas. Era a década de 1830, na qual o capitalismo industrial estava se instalando
no pais, 0 que provocou a ida de muitas mulheres brancas para as fabricas, enquanto o povo

negro ainda estava escravizado.

Ainda que todas essas pautas estivessem acontecendo quase que a0 mesmo tempo, nao
havia intersecdo entre elas. De acordo com a autora, enquanto as mulheres brancas de classe
média lutavam pelo direito ao voto, as mulheres, igualmente, brancas, pertencentes a classe
trabalhadora reivindicavam melhores salérios e direitos trabalhistas, pois, para as mulheres
desse segmento, importava respostas imediatas a toda exploragéo que era vivida. Em outra
frente de batalha, as mulheres negras lutavam pelo fim da escravidao, tentando proteger a si e
sua familia. Cabe ressaltar o que a autora traz sobre o apoio das mulheres negras ao movimento
feminista sufragista, mesmo diante de uma atitude visivelmente neutra em relacdo ao “problema
negro”?!. Havia o preconceito racial entre as mulheres brancas, mesmo ndo sendo aparente.
(Davis, 2016)

Angela Davis (2016, p.191-192) refere que, no periodo da escravidao, as mulheres

negras eram tratadas como propriedades por seus senhores, homens brancos, em uma ldgica de
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direito sobre seus corpos. O nexo utilizado pelos escravocratas era a dominagdo econdmica,
portanto, os corpos negros, usados em uma ldgica de extrema expropriagdo, lhes pertenciam.
Dando origem a uma so6lida institucionalizagdo do estupro, fazendo-o durar mesmo com a

abolicéo.

A escravidao encontrou amparo em uma rotina que envolvia o abuso sexual e 0s acoites,
ou seja, ambas as violéncias cometidas perpetuavam a o que era tomado como um direito,
mesmo ndo o sendo. Mesmo frente as atrocidades que poderiam ser cometidas por aqueles
homens brancos, a apropriacdo sobre os corpos femininos escravizados néo era algo passivo.

Havia resisténcia, ndo havia entrega ainda que a posse fosse inevitavel.

Nesse sentido, 0 dominio sobre 0s corpos como propriedade e as violéncias cometidas
contra eles, encaradas como algo natural, demonstram a Idgica do controle tanto sobre as
mulheres quanto homens (DAVIS, 2016, p.197). Para além do fisico, no uso do que acreditavam
ser a extensdo da sua autoridade, os senhores cometiam outros tipos de violéncias como a
criacdo de ideologias estereotipadas, como as mulheres e homens negros serem promiscuos e
imorais e homens negros serem estupradores. Tais pensamentos que Se perpetuaram em
algumas sociedades, criminalizando pessoas e comportamentos e fortalecendo o preconceito
racial. Como Davis afirma, o racismo sempre encontrou forcas em sua habilidade de encorajar

a coercdo sexual.

Como resposta a essas multiplas formas de violéncia cometidas contra 0s corpos
femininos negros a resisténcia dessas mulheres é presente. Desde o periodo da escravidao, as
mulheres se rebelavam contra as violéncias que elas e os seus sofriam. Davis (2016, p.38),
mostra como a resisténcia das mulheres negras estadunidenses possibilitava até mesmo a
formagdo de comunidades com as pessoas escravizadas que fugiam. Mas existiam outras

formas, como escreve a autora:

Em muitos casos, a resisténcia envolvia a¢des mais sutis do que revoltas, fugas e
sabotagens. Incluia, por exemplo, aprender a ler e a escrever de forma clandestina,
bem como a transmissdo desse conhecimento aos demais. [...]. Sem divida, muitas
delas escreveram as proprias licencas de viagem e tomaram o rumo da liberdade.
(DAVIS, 2016, p.38)

140 estupro como forma de dominacéo e coercgdo das mulheres negras ainda persiste, como demonstram os dados
do Instituto de Seguranga Publica do Estado do Rio de Janeiro. Na publicacdo Dossié Mulher (2019, p.13), o
levantamento da violéncia contra as mulheres no ano de 2018, traz um comparativo entre os modos de violéncia e
a quem atinge em maior proporcao.
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No aspecto racial, ndo desejamos ser excludentes quanto a existéncia de homens e
mulheres, com a cor negra, pertencentes as elites académica e econbmica da sociedade
brasileira. Davis (2016, p.149), escreveu sobre a existéncia dessas pessoas na classe mais

abastada estadunidense, ainda nos primdrdios da organizacéo da luta contra o racismo®®.

No livro “Mulheres, raga e classe” Davis (2016, p.129), faz referéncia a existéncia de
sororidade!®, entre as mulheres negras e brancas, ao citar o exemplo da educagcéo, luta ardua do
pOVO negro. nas paginas posteriores encontramos a descri¢do de atitude segregacionista das
lideres do movimento pelo direito ao voto. Seguindo o aludido pela autora, o que as mulheres
brancas desconheciam e ainda ignoram é que o racismo mantém o sexismo e isso transforma as
mulheres brancas em vitimas indiretas da opressdo sempre destinada as suas irmas de outras

etnias.

Davis (2016, p.136), afirma que, “com a chegada do século XX, um casamento
ideologico so6lido uniu racismo e sexismo de uma nova maneira”, realizado através do dominio
da raca branca e do género masculino. Vemos, até os dias atuais, a solidez dessa unido

propagando sua ideologia como uma das bases do Sistema Capitalista.

A intelectual, cientista com atuacdo nas areas de Historia, Filosofia, Ciéncias Sociais,
Antropologia e Politica e ativista negra Lélia Gonzalez (1935 — 1994), analisou a situacao da
mulher negra no Brasil, pds abolicdo da escravatura, chamando a atencao sobre a sua condi¢do
de subalternidade em relacdo as mulheres brancas, evidenciando as opressdes que passou a
vivenciar em uma sociedade transitara do escravagismo para o capitalismo. Lélia Gonzales €
tida como pioneira no recorte de género no movimento negro no Brasil. Defendia o feminismo
negro pautado na realidade afro-latino-americano, denominando as mulheres negras dos paises

latino-americanos como “amefricanas”. Criou o termo “pretogués”, visando valorizar e dar

15 No Brasil, de acordo com Paixdo e Gomes (2008, p.951), existem poucos estudos sobre as mulheres escravas.
Na publicacdo desses autores, encontramos descri¢cfes de testamentos deixados por ex-escravas, nos quais
destinavam seus bens, dentre eles, pessoas escravizadas aos familiares, pessoas amigas e, aos que elas tinham por
escravizados, a alforria.

16 Costa, 2019. Refere dificuldade em uma tnica defini¢do para o termo, descrevendo como mais frequente a ideia
de pacto, alianga ou unido entre mulheres: algo desejavel, revolucionario e que os discursos se propdem a ensinar.
A definicdo de sororidade se materializa em instrucGes simples, diretas e reprodutiveis.
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visibilidade a influéncia das linguas africanas no portugués falado no Brasil. Foi professora,

militante do feminismo negro e grande incentivadora da cultura negra®’ .

No periodo que imediatamente se sucedeu a abolicdo, nos primeiros tempos de
“cidaddos iguais perante a lei”, coube a mulher negra arcar com a posicdo de viga
mestra de sua comunidade. Foi o sustento moral e a subsisténcia dos demais membros
da familia. Isto significou que seu trabalho fisico foi decuplicado, uma vez que era
obrigada a se dividir entre o trabalho duro na casa da patroa e as suas obrigacfes
familiares. Antes de ir para o trabalho, havia que buscar agua na bica comum da
favela, preparar o minimo de alimento para os familiares, lavar, passar e distribuir as
tarefas das filhas mais velhas no cuidado dos mais novos. Acordar as 3 ou 4 horas da
madrugada, para “adiantas os servigos caseiros” ¢ estar as 7 ou 8 horas na casa da
patroa até a noite, ap0s ter servido o jantar e deixado tudo limpo. (GONZALEZ, 1979,
p.13)

Na citacdo acima, Gonzalez (1979), traz a descricdo da realidade das mulheres negras
pos abolicdo demonstra que a liberdade ndo as tornou em cidadds detentoras de direitos iguais,
mas em responsaveis pela familia, do sustento ao cuidado familiar e do lar. Foi o corpo feminino
negro que precisou suportar o peso de jornadas extenuantes de trabalho em domicilios, que ndo
eram o0s seus, em troca do ganha-péo para o amparo dos que lhes esperavam.

Lélia Gonzalez (1989), afirmou’® que a mulher negra é o grande foco das desigualdades
(sociais e sexuais) existentes na sociedade. E nela que se concentram esses dois tipos de
desigualdade, sem contar com a desigualdade de classe, com a desigualdade social. Em 1989,
fez a seguinte analise: Para a mulher negra, o lugar que lhe é reservado € o menor. O lugar da
marginalizacdo. O lugar do menor salario. O lugar do desrespeito em relacdo a sua capacidade

profissional.

Tal afirmativa de Gonzalez (1989) desvela-nos a percepcdo que, as mulheres negras
pertencentes a classe trabalhadora, sofrem o maior impacto de uma sociedade dividida em um
sistema de classes sociais. Sdo elas que vivenciam as diferencas sociais entre as mulheres
brancas e a mulheres negras que persistem até os dias atuais como heranga do periodo de
escravizagdo no Brasil. Apesar de termos citado alguns textos buscando chamar a atencéo para

a importancia da discussdo na profissdo do Servico Social, vemos que a realidade de ser uma

17 Lélia denunciou o racismo e o sexismo como formas de violéncia que subalternizam as mulheres negras. Ela
deixou seu legado através de sua obra académica e militdncia, contribuindo para impulsionar ndo apenas a
problematica racial no Brasil, mas também o papel da mulher negra na sociedade. Fonte:
https://www.palmares.gov.br/?p=53181. Acesso em novembro/2021.

18 Entrevista concedida a Mali Garcia para o documentério “As Divas Negras do Cinema Brasileiro”, de 1989.
Revista Brasil de Fato, em 19 de novembro de 2019. <https://www.brasildefato.com.br/2019/11/19/racismo-e-
machismo-mantem-mulheres-negras-no-grupo-de-menores-salarios-do-pais>. Acesso em Outubro/2020.
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mulher da negra em uma sociedade capitalista € demarcada pela historia de dores e lutas das
suas ancestrais e a realidade das opressdes que sofrem. Desmistificar o que esta posto como
curso natural da sociedade e invisibilizadora do que as oprime deve ser ato continuo da nossa

luta.

[...] por que o negro é isso que a logica da dominagéo tenta (e consegue muitas vezes,
noés o sabemos) domesticar? E o risco que assumimos aqui é o do ato de falar com
todas as implicages. Exatamente porque temos sido falados, infantilizados (infans, é
aquele que nao tem fala propria, é a crianca que se fala na terceira pessoa, porque
falada pelos adultos), que neste trabalho assumimos nossa prépria fala. (GONZALEZ
1984, p.225)

Gonzalez (1984), refere a auséncia do lugar de fala da pessoa negra. A dominacdo do
povo negro como domesticacdo dos corpos, de modo a silencia-los. Destaca-se que este
processo de silenciamento se remete a uma forma de destituicdo identitaria, na qual os
individuos adultos ndo falam por si e nem de si, infantilizados, consentem aos sujeitos brancos
falarem em seu lugar. No entanto a autora, chama a atengdo para que essa posi¢do seja assumida

pelos seus proferidores.

O racismo esta disseminado na sociedade como algo natural, por isso, transversaliza
todos o0s espacos sociais e pessoas. No Brasil, 0 mito da democracia racial contribui para agravar
a invisibilizagdo desse crime. Embora a sociedade brasileira negue o racismo, o cotidiano com
violéncia, fome, desemprego, dentre outras mazelas provocadas pelo Sistema Capitalista,

atingem em maior escala a populacdo negra e, diretamente, as mulheres negras.

O lugar em que nos situamos determinara nossa interpretacéo sobre o duplo fenémeno
do racismo e do sexismo. Para nés o racismo se constitui como a sintomatica que
caracteriza a neurose cultural brasileira. Nesse sentido, veremos que sua articulagéo
com o sexismo produz efeitos violentos sobre a mulher negra em particular.
Consequentemente, o lugar de onde falaremos pde um outro, aquele é que
habitualmente nds vinhamos colocando em textos anteriores. E a mudanca foi se
dando a partir de certas no¢des que, forcando sua emergéncia em nosso discurso, nos
levaram a retornar a questdo da mulher negra numa outra perspectiva. Trata-se das
nog¢des de mulata, doméstica e mée preta. (GONZALEZ, 1984, p.224)

A filésofa, escritora e ativista antirracismo do movimento social negro brasileiro Sueli
Carneiro, em 1988, fundou o Geledés — Instituto da Mulher Negra, primeira organizagdo negra
e feminista independente de S&o Paulo. A criagéo do Instituto ocorreu em um momento em que
as pautas feministas eram vistas majoritariamente pela ética das mulheres brancas, sem espaco

para o contexto negro. Meses depois, foi convidada para integrar o Conselho Nacional da
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Condicdo Feminina, em Brasilia. Criou o0 Unico programa brasileiro de orientacdo na area de

salide especifico para mulheres negras?®.

Sobre 0 movimento feminista negro no Brasil, Carneiro (2003) compartilha a expressao
“enegrecendo o feminismo”, usada para marcar o caminho percorrido pelas mulheres negras no
interior do movimento feminista brasileiro. A autora partilha sobre a proposta do uso dessa

expressao como:

Buscamaos assinalar, com ela, a identidade branca e ocidental da formulagéo classica
feminista, de um lado, e, de outro, revelar a insuficiéncia teoria e pratica politica para
integrar as diferentes expressdes do feminino construidos em sociedade, multirraciais
e pluriculturais. Com essas iniciativas, pode-se engendrar uma agenda especifica que
combateu, simultaneamente, as desigualdades de género, intragénero; afirmamos e
visibilizamos uma perspectiva feminista negra que emerge da condicdo especifica do
ser mulher, negra e, em geral pobre, delineamos, por fim, o papel que essa perspectiva
tem na luta anti-racista no Brasil. (CARNEIRO, 2003, p.118)

Carneiro (2003) evidencia que o feminismo no ocidente historicamente possui como
caracteristica ser branco, demonstrando suas fragilidades quanto ao tratamento necessario a
realidade social com suas diversidades raciais e culturais. A compreensdo quanto a necessidade
de avancar no desenvolvimento de um feminismo negro torna-se fundamental para a superagéo

do racismo e a construcdo identitaria das mulheres negras.

A partir da anélise dos escritos compartilhados por Carneiro (2003), a organizacdo das
mulheres negras no Brasil foi necessaria para a sua luta e resisténcia, a partir da compreensédo
da vivéncia se dar em uma sociedade diversa, na qual os corpos femininos negros sdo
invisibilizados e ndo encontram espacos para discussao das suas especificidades. Para o
enfrentamento dessas tentativas de apagamento, o coletivo organizado se torna o elo
fortalecedor e a possibilidade de provocar mudangas sociais, quanto a naturalizacdo e

demonstracdes do racismo, em uma perspectiva antirracista.

3.2 RACISMO ESTRUTURAL

Este topico pretende apresentar, a partir da discussdo sobre Racismo Estrutural, aspectos
relevantes para a relacio Género, Raca e Classe. E importante destacar que o conceito de
racismo estrutural ndo trabalha diretamente com a relacdo racga, género e classe, porém, esta
teoria, trabalha a relagéo entre o racismo, a exploracéo e a reproducéo do capitalismo. Portanto,
tal conceito é fundamental para a abordagem aqui adotada, a saber, que o racismo se relaciona,

em ultima instancia, com as classes sociais fundamentais: a trabalhadora e a burguesa.

19 Fonte: http://simaigualdaderacial.com.br/jantar/index.php/member/sueli-carneiro. Acesso em novembro/2021.
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O racismo estrutural, tratado por Silvio Almeida em seu livro com o mesmo titulo
(2019), traz importantes reflexdes sobre como o racismo se entremeia em todos 0s espacos da
sociedade, pois, ele faz parte da estrutura que a mantem. Almeida (2019, p.35) compartilha as

trés concepcgoes de racismo: individualista, institucional e estrutural.

O autor chama a atencdo para a diferenca entre os termos racismo institucional e racismo
estrutural, referindo sua centralidade na sociologia, os descrevendo como fenémenos
socioldgicos. Portanto, a utilizagdo desses termos por Almeida, visam caracterizar as extensées

préprias do racismo e suas profundas repercussdes na estrutura social. (ALMEIDA, 2018, p.36)

Sobre o racismo individual o autor afirma que se trata de uma concepcdao direcionada
para 0 aspecto patoldgico ou moral, concebendo o racismo como isolado a individuos ou
grupos. Por isso, a partir desse ponto de vista, ndo existiria o racismo estrutural nem o
institucional, visto que a discriminacdo é algo individual. Este pensamento aponta para acdes
de resolutividade juridica, criminalizando individuos que cometem praticas racistas de maneira
pontual. O autor enfatiza que o racismo é um crime e, portanto, deve ser combatido, porém ele

n&o pode ser reduzido a um fenébmeno comportamental, pois na fala do autor:

No fim das contas, quando se limita o olhar sobre o racismo a aspectos meramente
comportamentais, deixa-se de considerar o fato de que as maiores desgracas
produzidas pelo racismo foram feitas sob o abrigo da legalidade e com o apoio moral
de lideres politicos, lideres religiosos e dos considerados ‘homens de bem’.
(ALMEIDA, 2019, p.28 e 29).

Para Almeida (2019, p.40), a concepcéo institucional do racismo trata o poder como
item principal da relacdo racial. Os grupos que o detém, dominam a organizagdo politica e
econbmica da sociedade. Esse dominio ocorre ao serem estabelecidos parametros
discriminatorios raciais, que servem para manter a hegemonia do grupo racial no poder. Esses
padrdes sao dispostos de modo a se tornarem algo “normal” e “natural” fazendo com que, uma
vez estabelecidos pelas instituicdes de poder, sejam transformados em objetos de desejo para

toda a sociedade.

Ja sobre a dimensdo do racismo estrutural, torna-se necessaria, também, mas néo s0, a
compreensdo do papel das instituicdes, pois como escreve Almeida (2019, p.46-47), elas
demonstram a transcendéncia do racismo do campo da individualidade e ressalta a proporgéo
do poder como elemento constitutivo das relagbes raciais. Nesta perspectiva, contudo,
entendemos as instituicdes como reprodutoras das condiges para o estabelecimento e a
manutencdo da ordem social. E é ai que o autor aponta a diferenca entre Racismo Institucional

e Estrutural. A producdo do racismo é formada por uma estrutura da sociedade que rege as
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instituicBes, aqueles que detém o poder e 0s que estdo submetidos a este poder. Por isso o autor

afirma que “as institui¢des sdo racistas porque a sociedade € racista”. (ALMEIDA, 2019, p.47)

O racismo existe nas relagbes sociais, nas praticas cotidianas provocando a¢des que,
aparentemente, normais oprimem e violentam suas vitimas. A estrutura social, dentro de uma
esfera de normalidade, cria as condicGes para que ele se reproduza, invisibilizando suas marcas

e consequéncias perversas na vida de mulheres e homens negros.

A materialidade do racismo estrutural ocorre quando vemos as estatisticas de
escolaridade e empregabilidade da populacdo negra, assim como os postos de trabalho que
ocupam; quem sdo os privados de liberdade; os jovens mortos pela forca policial; as gestantes
vitimas de violéncia obstétricas. Nesses exemplos, ainda € necessaria muita forca para que essa

estrutura racista seja dizimada.

Portanto, compreendemos que as caracteristicas organizacionais da sociedade brasileira,
desenvolvidas a partir de determinacdes opressoras, possuem como estruturas basilares as
organizacGes ou instituicGes nas quais se desvelam a dominagdo pelo exercicio do poder da
classe dominante. No entanto, ndo se trata de um dominio pacifico, existem conflitos, cabendo
ao grupo que exerce o dominio, assegurar o controle da instituicdo, conforme afirma
ALMEIDA (2019, p.41).

Ao interpretar o racismo na sociedade capitalista como algo naturalizado, o autor
compartilha a necessidade da sua existéncia para sustentacdo da ordem social que organiza o
sistema de classes. O racismo e a forma naturalizada com a qual se perpetua durante os séculos,
pode se dizer que, trata-se de uma derivacgdo da constituicdo das relacdes sociais cuja existéncia
¢ apropriada e importante para que se mantenha as classes sociais e suas diferencas, como cita

0 autor:

“o racismo ¢ uma decorréncia da propria estrutura social, ou seja, do modo “normal”
com que se constituem as relagdes politicas, econémicas, juridicas e até familiares,
ndo sendo uma patologia social e nem um desarranjo institucional. O racismo é
estrutural. Comportamentos individuais, e processos institucionais séo derivados de
uma sociedade cujo racismo ¢ regra e ndo excegdo”. (ALMEIDA, 2019, p.50)

A naturalizacdo do racismo, de acordo com o autor, estd presente em toda estrutura
social do Brasil, ndo havendo qualquer estranhamento quanto a reproducdo das relagdes,
estabelecidas ha séculos, continuarem a se perpetuar até os dias atuais. A sua observancia nas
instituicdes, por exemplo, lhe permitiu perceber ser ele um dos Unicos ou 0 Unico negro

advogado e professor. Todos 0s outros negros presentes em instituicbes frequentadas por
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Almeida ocupavam func@es circunscritas no Grande Grupo 5 (Trabalhadores dos Servicos,
Vendedores do Comércio em Lojas e Mercados) da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes -
CBO, como descreve o autor, uma segregacdo nao oficial entre negros e brancos que vigora em

certos espagos sociais.

Para Almeida, existe a naturalizacdo provocada pela auséncia de politicas publicas que
garantam a escolarizacdo, em todos o0s niveis, € por meios de comunicacdo que constroem

subjetivamente o lugar do negro e do branco na sociedade. Sobre isso escreve:

[...] o racismo, enquanto processo politico e histdrico, é também um processo de
constituicdo de subjetividades, de individuos cuja consciéncia e afetos estdo de algum
modo conectados com as praticas sociais. Em outras palavras, o racismo s6 consegue
se perpetuar se for capaz de: 1- produzir um sistema de ideias que forneca uma
explicacdo “racional” para a desigualdade racial, 2- constituir sujeitos cujos
sentimentos ndo sejam profundamente abalados diante da discriminagdo e da
violéncia racial e que considerem “normal” e “natural” que no mundo haja “brancos”
e “ndo brancos. (ALMEIDA, 2019, p.63)

Ao lermos os escritos de Almeida e ao entrelaca-lo, historicamente, com o
pertencimento de pessoas negras a segmentos sociais privilegiados, percebemos que esse lugar
ainda é pouco ocupado por elas, pois para a sociedade € natural ver pessoas brancas em posicdes
distintas, enquanto negras e negros sdo exce¢des. Como cita 0 autor, quando vemos nesses
lugares pessoas negras, ocorre a impressao de que as coisas estdo “fora do lugar” ou
“invertidas”, ou seja, ndo € natural vé-las em uma posi¢do social de poder. Ao refletir sobre tal
citacdo, torna-se factivel a compreensao sobre a ascensdo académica ou social, por si s6, nao

ser capaz de eliminar o racismo.

No ambito do debate sobre raca e classe, Almeida (2019), aponta indagac@es a respeito
dessa discusséo. O autor afirma que, para ele, os debates em torno de uma possivel divergéncia
entre raca e classe ou se o0 conceito de raca se insere ou ndo na concepcao de classes é um falso
dilema. Para ele a diviséo de classes e entre classes, assim como o processo de individualizagdo
é um elemento inerente ao capitalismo. Coaduna para o entendimento deste aspecto o estudo
de Poulantzas (2000) sobre a composic¢ao do Estado que tem como uma de suas caracteristicas
a desorganizacdo da classe trabalhadora. Em um sentido mais amplo nos apropriamos desta
definicdo para afirmar que a sociedade capitalista promove a divisdo dentro da classe
trabalhadora para manté-la subjugada e atendendo aos interesses do capital. Sobre esta
compreensdo ALMEIDA (2019) afirma:

A divisdo de classes, a divisdo de grupos no interior das classes, 0 processo de
individualizacdo e os antagonismos sociais que caracterizam as contradi¢fes que
formam a sociabilidade capitalista tém o racismo como veiculo importantissimo. E
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negar isso € simplesmente ndo compreender o capitalismo enquanto forma de
sociabilidade. (ALMEIDA,2019, p.185)

O autor avanga afirmando que o entendimento a respeito da materialidade das classes
sociais perpassa pelo olhar das minorias. Aponta o exemplo das mulheres negras que sofrem os
aspectos mais severos do racismo, recebendo salarios mais baixos, sendo empurradas para o
trabalho improdutivo, como os que s&o ligados ao cuidado por exemplo, sendo vitimas de
assédio moral e varios tipos de violéncia (OLIVEIRA, 2019, p. 197). O objetivo dessa
exemplificacdo vem a seguir quando Oliveira (2019, p.197), afirma: “A descricdo e 0
enquadramento estrutural desta situacao revelam o movimento real da divisdo de classes e dos
mecanismos institucionais do capitalismo.” Esse exemplo denota de maneira visivel a forma
como o racismo estrutural se expressa na sociedade sendo esta questdo também uma questdo de
classe. Portanto entendemos que as dinamicas do Racismo Estrutural apontam para a relagdo

de raca e classe, sendo por isto um ponto necessario para a discussdo realizada nesta pesquisa.

3.3 GENERO E REPRODUCAO SOCIAL

Ao abordarmos o género inserido no contexto da reproducédo social, temos como
perspectiva tracar sua localizacdo na sociedade organizada em classes sociais. A intencdo é
ofertar o tratamento a esta categoria, de modo a desvelar os elementos opressores que Ihes
sobrevém e os fundamentos de uma organizac¢ado social pautada na manutencao e adensamento

dessas formas de acdo.

A sociedade capitalista baseia sua organizacao, também, no modelo de patriarcado,
termo importante para o0 entendimento acerca das opressdes sofridas pelas mulheres,
principalmente, das que possuem a pele negra. A exploracdo da forca de trabalho da mulher,
ainda que por meio de um trabalho ndo produtivo (aquele que ndo produz mais valia), pelo
sustenta 0 modo de organizacdo social. A respeito dessa forma organizativa da sociedade,
Birolli (2018), registra:

O fato de a industrializacdo ter transferido parte da producdo realizada no espago
doméstico para as fébricas ndo restringiu a casa a espago reprodutivo. A
responsabilizagdo desigual de mulheres e homens por um trabalho que se define,
assim, como produtivo e ndo remunerado, seria a base do sistema patriarcal no
capitalismo. O patriarcado, como sistema politico, consistiria numa estrutura de
exploracéo do trabalho das mulheres pelos homens. (BIROLLI, 2018, p.28)

De acordo com este texto de Birolli (2018), o advento industrial constituiu 0 modelo
patriarcal como base da sociedade de classes, legitimando espacos exploratorios da forca

produtiva das mulheres, ainda que esta ndo seja remunerada para tal feito. Assim, as mulheres
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adquiriram jornadas de trabalho na producdo da mais valia direta (quando é a sua forca de
trabalho que est& sendo vendida no mercado) e indireta (a0 promover 0s meios necessarios para

que o0 homem e os membros da familia possam vender sua forca de trabalho).

Bhattacharya (2019), apresenta a teoria da reproducdo social, utilizando a método
marxista em um contexto de classe. Trata-se de uma abordagem que traz a classe como central,
elencando a respeito do marxismo que a despeito dos muitos tropegos histéricos em seu nome,
permanece sendo a melhor maneira de entender a opressdo sob o capitalismo e, portanto,

fornece pistas de como acabar com ela. (2019, p.102)

Neste sentido da construcdo de uma discussdo pautada na teoria criada por Marx,
avaliamos que ela continua atual e torna possivel ampliar 0 escopo em que as opressdes se dao
na vida das mulheres que comp&em a classe que vive do trabalho. Partindo do livro Capital,
volume 1, hd um apontamento de Bhattacharya (2019), quanto a identificacdo de Marx sobre a

forca de trabalho ser uma mercadoria especial, contudo, ndo é referido a forma que é produzida.

Olhando O Capital de Marx de perto, esses pesquisadores argumentam que a chave
do sistema, nossa forca de trabalho, é, na verdade ela mesma produzida e reproduzida
fora da produgéo capitalista, num local “baseado em lagos de parentesco” chamado
familia. (BHATTACHARYA, 2019, p.102)

Esse olhar compartilhado sobre a producéo cientifica de Marx, concebe uma forma de
producdo pautada nas relaces sociais. E ela quem produz o principal meio de acumulacéo dos
capitalistas, considerando que sdo os trabalhadores 0s Gnicos capazes de produzir mais valia a
partir do seu trabalho.

A luta de classes pelas condi¢cBes de producdo representa a dindmica central do
desenvolvimento social nas sociedades caracterizadas pela exploragcdo. Nessas
sociedades, o trabalho excedente é apropriado por uma classe dominante e uma
condigdo essencial para a producdo € a (...) renovacdo de uma classe subordinada de
produtores diretos empenhados no processo de trabalho. De modo geral, a reposi¢do
geracional fornece a maioria dos novos trabalhadores necessarios para reabastecer
essa classe e a capacidade das mulheres de gerar filhos desempenha um papel crucial
na sociedade de classes (...) Nas classes proprietérias (...) a opressdo as mulheres
advém de seu papel na manutencdo e heranca da propriedade (...) Nas classes
subordinadas (...) a opressdo feminina (...) deriva do envolvimento das mulheres nos
processos que renovam os produtores diretos, assim como seu envolvimento na
producdo. (VOGEL apud BHATTACHARYA, 2019, p.103)

A citacdo acima é potente para a compreensdo do alinhamento da luta de classes com
as opressoes sobrevindas sobre as mulheres, distinguindo a forma sob a qual as atinge em suas
classes, exemplificando a teoria da reproducdo social. A perspectiva do género transversaliza
todos os espacos de dominacao social do capital, demonstrando sua importancia e o dominio

dos corpos femininos, pois eles sdo parte do modo de producdo capitalista.
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Bhattacharya (2019), traz em seu texto a andlise da realidade circunscrita nos Estados
Unidos da América - EUA, apresenta o processo de producdo da forca de trabalho, o qual é
composto, de forma desigual, e engloba:

1. Atividades que regeneram a trabalhadora fora do processo de producdo e que a
permitem retornar a ele. Elas incluem, entre uma variedade de outras coisas, comida,
uma cama para dormir, mas também cuidados psiquicos que mantém uma pessoa
integra.

2. Atividades que mantém e regeneram ndo-trabalhadores que estéo fora do processo
de producédo - isto é, os que sdo futuros ou antigos trabalhadores, como criangas,
adultos que estdo fora do mercado de trabalho por qualquer motivo, seja pela idade
avancada, deficiéncia ou desemprego.

3. Reprodugédo de trabalhadores frescos, ou seja, dar a luz.
(BHATTACHARYA, 2019, p.103)

O compartilhado pela autora nos mostra que esta producéo da forca de trabalho acontece
no cotidiano dos trabalhadores e das trabalhadoras desde o seu nascimento como requisito
principal na manutengdo e ascensdo do capital. O cuidado em assegurar essa mercadoria
indispensavel para a classe dominante, historicamente, foi atribuido a mulher. Porém, o trabalho
domeéstico é considerado improdutivo, por isso, ndo remunerado. Nao é contabilizado na

extracdo da mais valia, apesar de viabilizar para que ela aconteca.

A percepcao mais importante da teoria da reproducéo social é que o capitalismo é um
sistema unitario que pode integrar com éxito, ainda que desigualmente, a esfera da
reproducéo e a esfera da producdo. Mudancgas em uma esfera, entdo, reverberam na
outra. Salérios baixos e cortes neoliberais no trabalho podem produzir despejos e
violéncia doméstica no lar. (BHATTACHARYA, 2019, p.104)

Bhattacharya (2019) tece uma analise relevante sobre a teoria da reproducéo social, dada
a expertise do capital em incorporar 0s espacos sociais, reverberando o seu dominio em todos
0S espacos sociais e repercutindo seu poder no campo das relagfes. Essa integracdo possibilita
o controle, exercendo opressdes sobre as mulheres. Podemos utilizar como exemplo, a chamada
dupla jornada. Sdo os corpos femininos, sobretudo, 0s negros, que ocupam 0sS espacos de
trabalho mais precarios. Para além do cumprimento da carga horéaria, o deslocamento dos
grandes centros para as regides perifeéricas da cidade, complementa a jornada extenuante de um
dia de trabalho. Porém, ela ndo se finda ao chegar em casa, j& que para as mulheres, em sua
grande maioria, uma segunda jornada de trabalho composta pelas atividades de cuidado com a

familia e a casa.

Cisne (2018, p.7), discute sobre a indissociabilidade da classe, raca e sexo na analise
dos fendmenos sociais na sociedade capitalista, de acordo com a autora ““é preciso compreender

que a classe, além de ter sexo, possui raga/etnia, e essas dimensdes imprimem condicionalidades
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que estruturam de forma diferente as vivéncias das formas de exploracdo e opressdo nesta
sociedade”. Portanto, a convergéncia desses fendmenos fornece as condi¢des necessarias para

assegurar a existéncia do sistema de classes sociais no modo de producgéo capitalista.

A anélise da condigéo da mulher no mundo do trabalho ndo é uma questéo de ordem
linguistica ou meramente gramatical. Ou seja, ndo se trata, apenas de ressaltar que
além de trabalhadores, existem trabalhadoras na composicdo de classe. Trata-se de
analisar como as mulheres sofrem uma exploracdo particular, ainda mais intensa do
que a dos homens da classe trabalhadora e que isso atende diretamente os interesses
dominantes. (CISNE, 2018, p.36)

Ao descrever sua analise, Cisne (2018), evidencia a necessidade de compreender as
especificidades que ha na insercao das mulheres no mundo do trabalho. Ao compor a classe que
vive da venda da forca de trabalho, a mulher é quem sofre maior exploracédo e opressdes que

visam atender aos interesses do capital.

Na teoria da reproducéo social, encontramos respostas para questionamentos como a
negativa de acesso das mulheres ao direito reprodutivo, as impedindo de decidirem sobre 0s
seus corpos quanto a ter ou ndo filhos. Também, as atribuicdes do cuidado familiar e doméstico,

como somente mulheres possam executa-las.

Deste modo, o sistema capitalista faz uso de uma série de elementos opressores sobre
as mulheres que ndo podem ser pensados separados da classe. A composicao desses elementos
é fundamental para refletirmos sobre o poder exercido pelo capital no dominio dos meios de

producdo e reproducdo social.

3.4 CONCEITUACAO DA INTERSECCIONALIDADE

O conceito interseccionalidade é apresentado como um instrumento teorico-
metodoldgico para a compreensdo de que o racismo estrutural, o capitalismo e o
cisheteropatriarcado (sistema sociopolitico utilizado para denominar homens com identidade
cisgénero de forma superior a outros géneros) sdo inseparaveis e produzem vias de identidade,
chamada pela autora, Kimberlé Crenshaw (2002), de avenidas identitarias, nas quais as
mulheres com a cor negra sdo alvejadas reiteradas vezes pela encruzilhada do conjunto de
elementos sobrepostos que fundamenta o conceito interseccionalidade, o que evidencia a
necessidade de uma matriz colonial moderna (conexdes de poder sobrepostas em muitos
arcaboucos devendo, de igual modo, ter atencdo politica), referindo o tratamento dado ao
conceito a partir da sensibilidade analitica pensada por feministas negras em uma perspectiva

real das suas lutas e experiéncias.



69

Salientamos que a interseccionalidade é uma forma de tratar as vulnerabilidades, € um
conceito. N&o é s6 uma questao de usar ou ndo a palavra. Nem todos que discutem essa relacdo
seguem a teoria da interseccionalidade, assim sendo, torna-se necessario estarmos atentos ao
modo que esta construido o conceito, uma vez que ndo basta descrever os fenbmenos que o

circunscrevem se esses nao forem analisados a luz das suas intersecdes.

As categorias étnico-raciais e género que compdem o modo de vida humana surgem
com o Sistema Capitalista com a finalidade de desenvolvé-lo e manter sua existéncia atraves da
exploracdo da forca de trabalho, criando formas de opressdes que organizam a sociedade de
classes. A racializacdo é uma producdo do desenvolvimento capitalista, sobretudo da
colonialidade. As marcacGes de género de hoje também. Raca e género ndo sdo categorias
bioldgicas da espécie. Almeida (2019, p.24), compartilha “A nog¢ao de raga como referéncia a
distintas categorias de seres humanos é um fenébmeno da modernidade que remonta aos meados
do século XVI”. As categorizagdes, portanto, derivam de um processo organizacional da

sociedade vigente, em que sua estrutura necessita de tais elementos para que possa existir.

Crenshaw, defensora dos direitos civis nos Estados Unidos da América, foi a primeira a
formular o conceito tedrico interseccionalidade em 1989, como forma de dar visibilidade aos
muitos modos de opressdo vivenciados pelas mulheres. Trata-se de um conceito criado pela
autora em face da existéncia dos elementos opressores preconceito racial, sexismo e diferenca
de classes, que possibilite a analise da sua complexidade, como fenbmenos que devem ser
examinados em sua intersecdo. A autora refere que “[...] as concepgdes operativas de raga e
sexo se tornam ancoradas em experiéncias que, na realidade, representam apenas um
subconjunto de um fendmeno muito mais complexo” (CRENSHAW, 1989 apud STELZER &
KYRILLOS, 2020).

Em 2019, no Brasil, a intelectual e pesquisadora Carla Akotirene langou o livro “O que
¢ interseccionalidade?” (Sao Paulo: Sueli Carneiro. Pélen, Editora). A autora vem estudando o
conceito tedrico da interseccionalidade e, neste livro, realiza o estudo sobre ele, reverenciando
qguem o criou. Avalia-se que sua diferenca esta em trazer a interseccionalidade como uma
ferramenta para analise das opressfes que estdo sobre as mulheres negras da classe social
trabalhadora, deste modo Akotirene traz a historicizacdo a partir das opressoes sofridas pelo
povo negro (p.19), destacando a intensidade das cargas sociais postas sobre as mulheres negras.

Enquanto Crenshaw (2002, p.31), ao cunhar o conceito o faz de modo que seja compreendido
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como uma metodologia a possibilitar a compreensdo sobre as barreiras, tensionamentos e

repercussdes existentes ao interseccionamos 0s elementos raga, género e classe.

A escritora e intelectual que cunhou o conceito interseccionalidade, Crenshaw (2002),
traz em sua analise 0 modelo patriarcal da sociedade como parte da estrutura que oprime as
mulheres e designa a elas as formas de discriminacdo que aprofundam as desigualdades sociais
que enfrentam. Conforme apresentado na introducdo, mais uma vez evidenciamos a

conceituacdo da interseccionalidade em Crenshaw (2002):

A interseccionalidade é uma conceituacdo do problema que busca capturar as
consequéncias estruturais e dindmicas da interagdo entre dois ou mais eixos da
subordinagdo. Ela trata especificamente da forma pela qual o racismo, o
patriarcalismo, a opressdo de classe e outros sistemas discriminatorios criam
desigualdades basicas que estruturam as posicoes relativas de mulheres, ragas, etnias,
classes e outras. Além disso, a interseccionalidade trata da forma como acfes e
politicas especificas geram opressdes que fluem ao longo de tais eixos, constituindo
aspectos dindmicos ou ativos do desempoderamento. (CRENSHAW, 2002, p.177)

A escritora e intelectual que cunhou o conceito interseccionalidade, Crenshaw (2002),
traz em sua analise 0 modelo patriarcal da sociedade como parte da estrutura que oprime as
mulheres e designa a elas as formas de discriminacdo que aprofundam as desigualdades sociais

que enfrentam.

Utilizando uma metéfora de interseccdo, faremos inicialmente uma analogia em que
0s VArios eixos de poder, isto é, raca, etnia, género e classe constituem as avenidas
que estruturam os terrenos sociais, econdmicos e politicos. E através delas que as
dindmicas do desempoderamento se movem. Essas vias sdo por vezes definidas como
eixos de poder distintos e mutuamente excludentes; o racismo, por exemplo, é distinto
do patriarcalismo, que por sua vez é diferente da opressdo de classe. Na verdade, tais
sistemas, frequentemente, se sobrepdem e se cruzam, criando interse¢cGes complexas
nas quais dois, trés ou quatro eixos se entrecruzam. (CRENSHAW, 2002, p.177)

Neste sentido, a autora apresenta como ocorre a interseccionalidade, correlacionando-a
com os modos estruturantes dos dominios sociais, econémicos e politicos, apresentando 0s
eixos de poder utilizados para a manutencdo desses dominios. Muitas vezes distintas, as

opressoes trafegam por meios do que Crenshaw (2002), chama de avenidas.

O conceito interseccionalidade em Crenshaw (2002), compartilhado®® a partir do
contetido apresentado pela intelectual em um artigo?* (2002, p.8), refere seu objetivo quanto a
criacdo de uma base temporéaria que torne possivel a identificacdo da discriminacdo racial e a

discriminagdo de género, possibilitando a compreensdo quanto tais discriminacGes operarem

20 O artigo integra o Dossié da Il Conferéncia Mundial contra o Racismo (Durban, 2001), publicado pela Revista
Estudos Feministas, n°1, 2002, sob a coordenacédo de Luiza Bairros, da Universidade Catélica de Salvador.
21 O artigo integra o Dossié da Il Conferéncia Mundial contra o Racismo (Durban, 2001), publicado pela Revista
Estudos Feministas, n°1, 2002, sob a coordenacéo de Luiza Bairros, da Universidade Catolica de Salvador.
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juntas. A autora chama a atencao para a importancia do enquadramento das categorias dessas
discriminagBes em conjunto, a fim de amplia-las e para que as questfes vivenciadas pelas

mulheres negras sejam vistas de forma interseccional.

llustracao 1

Southe™™

Women = Mulheres
Poor = Pobres

Southern =Sulistas

Race/Ethnicity = Raca/Etnicidade

lustracao 3

Racism = Racismo
Post Colonialism = Pos-Colonialismo
Patriarchy = Patriarcado

llustracao 2

Discriminacio de Género ¢ Racial
Gender = Género
Racism = Racismo

llustracao 4

womey,

Women = Mulheres
Poor = Pobres
Southem =Sulistas

thnicity = Raca/Ethnicidade

CRENSHAW (2002, p. 10,11,12)

Acima compartilhamos ilustragdes?? sobre o conceito interseccionalidade. Na primeira
ilustracdo, podemos ver que a sobreposi¢cdo das categorias discriminatorias sofridas pelas
mulheres negras inviabiliza o rompimento do ciclo opressor que sofrem. A respeito das
ilustracGes 2 e 3, Crenshaw (2002, p. 10,11,12) evidenciou o que ela denomina como eixo de

discriminagdo, nas quais ela contemporiza os elementos opressores a partir das ruas e trafego

22 |lustragdes retiradas do artigo “A Intersecionalidade na Discriminagdo de Raga e Género” que integra o Dossié
da 11l Conferencia Mundial contra o Racismo (Durban, 2001), publicado pela Revista Estudos Feministas, n°1,
2002, sob a coordenacdo de Luiza Bairros, da Universidade Catolica de Salvador. (vide referéncias)
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de automdveis. Na ilustracdo 4, é o que a intelectual denominou como estrutural, quando nao
ha qualquer discriminag&o ativa. A respeito, escreveu: O que ocorre, em ultima instancia, é que
0 peso combinado das estruturas de raca e das estruturas de género marginaliza as mulheres que

estdo na base. Essa € a discriminacdo contra grupos especificos. (CRENSHAW, 2002, p.12)

Akotirene (2019), quanto a construcao do conceito interseccionalidade refere-o com o
perpassar as lutas travadas pelo seu reconhecimento, algo visto pela autora como indivisivel
das categorias que o compde, ndo bastando a analise isolada sobre o feminino, o racial e a
classe, pois, em alguns momentos elas se contrapem. Ela defende que para entender como 0s
mecanismos opressores incidem em uma sociedade baseada nos privilégios de classe
cisheteronormativas, €& preciso a utilizagdo do instrumento tedrico-metodologico
interseccionalidade. A autora faz uma critica sobre a apropriacdo indevida de intelectualidades
para a promocdo de carreiras académicas na Europa e de branquitudes brasileira, assim como
ao uso do conceito interseccionalidade como um modismo académico, ndo o aplicando como
instrumento tedrico-metodoldgico, a finalidade para a qual se propde. (AKOTIRENE, 2019,
p.16)

A respeito da escrita compartilhada por Akotirene (2019), a veeméncia na defesa
estabelecida em sua compreensdo quanto a instrumentalidade do conceito interseccionalidade
e sua critica a usé-lo como modismo académico, convocando ao entendimento critico sobre sua
utilizacdo, em um campo de lutas travado pelas mulheres negras, podendo contribuir para ecoar

as suas Vozes.

Cabe-nos nesse processo de pesquisa, investigar de forma critica a categoria tedrica
interseccionalidade, a qual possibilita maior compreensao acerca dos sistemas de opressao, em
suas diversas formas de utilizacao e ao ser analisada percebe-se como o conjunto de elementos
que a compde ndo se separa do sistema capitalista, uma vez que para a existéncia e permanéncia
dessa forma de organizacdo social, a exploracdo da forca de trabalho humana e dos recursos

naturais precisam ocorrer até o seu gsgotamento.

Neste capitulo, buscamos lancar luz sobre as opressdes que estdo sobre as mulheres
negras da classe trabalhadora, utilizando como parametros a discusséo da raca, género e classe
como elementos centrais na formagéo do profissional de Servi¢o Social no Brasil. Destaca-se
que 0s conceitos tratados se relacionam aos movimentos sociais, com exce¢do do racismo

estrutural.
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Na finalizacdo deste capitulo, avaliamos que as discussfes dos conceitos tratados nao
se esgotaram, requerendo novas abordagens que desvelem os elementos opressores que estdo
postos na sociedade capitalista. Contribui também para este propoésito, aprofundar o conceito
de Interseccionalidade, raca, género e classes sociais, cotejando-os com 0s estudos criticos

sobre o tema.
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4. ANALISE DA LITERATURA ACADEMICA SOBRE A RELACAO RACA,
GENERO E CLASSE NA AREA DE SERVICO SOCIAL

Neste tdpico, desenvolveremos a analise dos artigos cientificos, definida como central
a esta pesquisa. Para tal feito, foram eleitas trés categorias a partir do objetivo deste estudo,
circunscrito em analisar a producdo académica sobre a intersecdo entre as categorias raca,

género e classes sociais em periddicos cientificos do campo do Servigo Social no Brasil.

Os conceitos raca, género e classe tratados no desenvolvimento desta pesquisa, nesta
fase, requerem um maior aprofundamento quanto a existéncia da sua interse¢do nos artigos
resultantes do movimento exploratério nas bases reconhecidas de publicacéo cientifica. Neles
constam os demais constituintes balizadores deste estudo, a formacéo e atuacéo do profissional
do Servico Social.

Para esta profissdo, tais elementos sdo compreendidas como as expressdes da questao
social, sobre os quais esses profissionais irdo intervir, portanto, € fundamental a utilizacéo de
um aprendizado tedrico que o possibilite realizar a leitura da realidade social e pensar meios
para que 0s sujeitos possam transpor as expressoes da questao social vivenciadas.

Partimos do principio de que sdo os estudos cientificos essenciais para a apreensao da
realidade historica advinda de um olhar mais atento na forma de organizacdo da sociedade

capitalista, possibilitando extrair os elementos que a constitui.

4.1 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS E RESULTADOS

Esta pesquisa possui como proposta a analise das producdes cientificas na area de
Servico Social no Brasil através dos resultados encontrados nas bibliotecas digitais. Serdo
analisados os artigos que tratem a intersecdo entre raga, género e classes sociais a fim de que
permitam o desvelamento da propria area em questdo. Aspiramos que este trabalho lance
reflexdes acerca das discussdes académicas publicadas e possibilite o desenvolvimento de

discussdes em torno do tema abordado em um processo dialético de aquisi¢do de novos saberes.

Segundo Minayo (1994), o principio da cientificidade exige que o processo de pesquisa
e a compreensdo quanto a metodologia seja 0 caminho por onde trilha 0 pensamento e a

empiricidade do cotidiano a partir da realidade.

A pesquisa tem como objetivo, conforme ja mencionamos, elaborar uma analise critica

das publicacdes cientificas do Servico Social, em formato de artigos, que abordem a
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interseccionalidade raca, género e classes sociais. A escolha por essa forma de publicacéo
ocorre pela notéria importancia que esse tipo de producdo possui para 0 processo de
reconhecimento do estudo da realidade e sua significativa contribuicdo para a formacéo

académica e auxilio cientifico no campo profissional.

Os resultados da pesquisa serdo evidenciados por meio da analise de conteddo. De
acordo com Minayo (2001, p.74), esta anélise detém duas func¢des na sua aplicagdo. Uma se
refere a verificacdo de hipdteses e/ou questdes, através da qual ¢ possivel “encontrar respostas
para as questes formuladas e confirmar ou ndo as afirmacoes estabelecidas antes do trabalho
de investiga¢do (hipdteses)”. Enquanto a outra se refere “a descoberta do que esta por tras dos

conteudos manifestos, indo além das aparéncias do que esta sendo comunicado”.

Para realizar essa pesquisa, a iniciamos com a utilizagdo da base de dados SciELO,
aplicando os filtros e a escolhas feitas dentre as opcOes existentes para cada filtro: Colegdes —
Brasil e Portugal; Periodico - Todos; Idioma - portugués; Ano de Publicacdo - Todos; SCIELO
Areas Tematicas - Todos; WoS Areas Tematicas - Todos; WoS indice de Citagdes — Todos;
Citaveis e Nao Citaveis — Todos; Tipo de Literatura — Todos.

Dentre as opcOes de filtros, optou-se pelas colecBes Brasil e Portugal, todos os
periddicos, com o idioma portugués. A escolha por artigos publicados na lingua portuguesa
baseou-se no fato que estes tenderem a ser mais acessiveis aos estudantes e profissionais no
Brasil, devido a sua maior circulagdo. Assim, a preferéncia das cole¢fes ocorreu ndo somente
para privilegiar os textos escritos em portugués, como também em funcdo do pressuposto de
maior circulacdo da producao cientifica pesquisada entre estudantes e profissionais do Servi¢o

Social no Brasil.

Em virtude dos poucos resultados obtidos, foi necessario consultar outras bibliotecas
virtuais, de comparado valor e reconhecimento académico, ou seja, outros repositorios de

artigos cientificos na area de humanas, campo do Servico Social.

A aproximacdo desejada com nosso objeto de pesquisa estd baseada em uma leitura
critica sobre a producéo cientifica do Servi¢o Social a respeito das dimensdes raga, género e
classe social, de maneira, a desvelar o tratamento da interseccionalidade no campo do Servico

Social no Brasil em periddicos cientificos.

A pesquisa inicial foi desenvolvida a partir da anélise da categoria tedrica

interseccionalidade no Servigo Social, em um contexto de formacéo e atuacdo do profissional.
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Para captar o tratamento desta categoria na literatura da area, entretanto, nio 23 restringimos ao
cruzamento entre os conceitos interseccionalidade e assistente social?* ou Servigo Social? e,
sim, buscamos também desdobrar o conceito em raca, género e classe e palavras correlatas.
Para tal feito, dividimos a pesquisa em cinco grupos de palavras, conforme consta no Quadro

1. Elas foram pesquisadas de forma associada, conforme apresentaremos a seguir.

Quadro 1 — Grupos de Palavras

Grupo 1 Grupo 2 Grupo 3 Grupo 4 Grupo 5
Assistente Social | Interseccionalidade Género Raca Classe
Servigo Social Interseccional Feminismo Racial Classista
Interseccionais Feminista Raciais
Interseccédo Feminino Racismo
Intersecdo Mulher Etnico-Racial
Etnia

Para a realizacdo da busca nas plataformas digitais, desenvolvemos as etapas “busca

avangada”, “todos os indices”, “adicionar outro campo” e “and” vinculando as palavras que

dimensionam o conceito tedrico interseccionalidade e constam no Quadro 1.

O primeiro momento da pesquisa ocorreu com o uso do termo “assistente social”, do
Grupo 1, em conjunto com as palavras do Grupo 2. Essa associacdo de palavras, possibilitou
cinco combinagdes, ndo resultando em quaisquer producdes na base de informagdes SciELO.
O néo retorno de respostas pode indicar a inexisténcia de uma producdo tedrica relevante sobre

o profissional e sua formacdo, no que diz respeito a articulagéo raca, género e classe.

23 De acordo com a Lei n° 8.662/1993, O/A assistente social é o/a profissional com graduacéo em Servico Social
(em curso reconhecido pelo MEC) e registro no Conselho Regional de Servico Social (CRESS) do estado em que
trabalha.

240 Servico social é a profissdo de nivel superior regulamentada pela Lei 8.662/1993. O termo Servico
Social refere-se também ao curso de graduacéo que o/a estudante universitario/a faz para se tornar uma/a assistente
social no futuro.

250 Servico social é a profissdo de nivel superior regulamentada pela Lei 8.662/1993. O termo Servico
Social refere-se também ao curso de graduacdo que o/a estudante universitario/a faz para se tornar uma/a assistente
social no futuro.
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No segundo momento, utilizamos o termo “Servigo Social”, do Grupo 1, conjugando-0
com as palavras do Grupo 2. Do mesmo modo, foram realizadas cinco combinagdes de busca
na plataforma digital, que resultaram no achado de oito artigos, sendo dois sobrepostos.

Ao analisar o retorno da pesquisa, excluimos dois artigos que se repetiam e restaram
seis para a andlise. Dentre eles, verificamos quais ndo contemplavam a pesquisa, ou seja, em
que a interseccionalidade ndo é avaliada a partir de fatores opressores formulados pelo sistema
capitalista sobre o género feminino, com a cor negra, pertencente a classe trabalhador. Trés dos
artigos selecionados para a analise foram excluidos, pois tratam de aspectos relacionados ao
cuidado em salde e violéncia. Esses elementos podem ser considerados decorrentes das
opressoes sofridas pelas mulheres negras da classe trabalhadora, materializadas no adoecimento
do corpo e da mente, da mesma forma que nas marcas provocadas pela espoliacdo que trazem
consigo, contudo, a formacdo e atuacdo do profissional assistente social ndo estdo presentes

nesses estudos. Em suma, nessa fase da pesquisa, ao final das analises, ficamos com trés artigos.

Tecendo avangos no processo da pesquisa, partimos para 0 seu segundo momento.
Fizemos uma consulta na base de dados SciELO, com o acréscimo de materiais para a anélise,
utilizando as palavras dos grupos 1, 3, 4 e 5 do Quadro 1, excluindo, evidentemente, as
pertencentes ao Grupo 2. Os termos constantes em cada grupo, para além das que foram

excluidas nessa fase, sao elementos que comp&em a categoria tedrica interseccionalidade.

Como no método aplicado na primeira fase da pesquisa, neste segundo momento,
iniciamos o cruzamento das palavras, com a utilizagdo do termo “assistente social”. Como ¢

possivel analisar na tabela n® 5, a base SCiELO Brasil ndo possui publica¢fes disponiveis.

Esse retorno da pesquisa, ndo foram encontradas publicacdes que dissertam sobre a
intersecdo da atuacdo do profissional assistente social com os elementos opressores da classe
trabalhadora, o que provoca a reflex&o sobre como ocorre a discussao, no interior da profisséo,
sobre género, raca e classe social no Brasil, dimensdes da interseccionalidade. E preciso advertir
gue buscamos pesquisar como essas dimensbes que formam o conceito tedrico
interseccionalidade estdo sendo discutidas no seio da formacdo académica do Servigo Social e
no campo profissional a partir das publicaces cientificas.

Outro desdobramento da pesquisa foi feito, com a manutencdo do método, utilizando o
termo Servigo Social (Grupo 1, Quadro 1) ligando-o ao contetdo dos grupos 3, 4 e 5 (Grupo 1,

Quadro 1). Este novo exame a base de dados SciELO retornou trinta e seis artigos como
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respostas, permitindo acessar publicacdes que, a principio, poderiam responder aos objetivos

da pesquisa.

No entanto, a expectativa do retorno quantitativo de artigos ndo respondeu a contento
guando feita sua analise. Ela nos mostrou o grande nimero de artigos sobrepostos, impondo a
retirada de vinte e oito artigos. Prosseguindo na execucdo da metodologia de pesquisa,
realizamos a apreciacdo critica sobre os oito artigos restantes, como forma de verificar sua

aderéncia a pesquisa, fazendo-nos ter como total final a quantidade de trés artigos.

Tendo em vista 0 esgotamento da pesquisa na plataforma SciELO e a imperativa
continuidade do trabalho na busca por materiais para a analise, encerramos esta primeira fase

de empreender os caminhos cientificos percorridos nesta base de dados.

Atribuindo a necessidade da apreensdo de publicacdes como forma de fomentar a
pesquisa e dissertar sobre os seus objetivos, acessamos a plataforma CAPES e, no campo de
busca, procuramos por periodicos. O retorno nos forneceu Vvarias respostas, dentre elas, o
“Portal Oasisbr”, sob responsabilidade do Instituto Brasileiro de Informacdo Cientifica e
Tecnoldgica (IBICT), que contém em seu repositorio publicacdes cientificas de acesso aberto.

Assim, entramos na segunda fase de pesquisa através do acesso ao Portal.

Utilizamos a opc¢do busca avancgada, utilizando as palavras do Quadro 1, com a procura
em todos 0s campos e correspondéncia da busca com os termos. No refinamento da procura, as
alternativas assinaladas foram o idioma (portugués) e o tipo de documento (artigos), 0s campos
instituicdo, fonte, programa, autor, criador, orientador (a), assunto, assunto em inglés (mesmo
ndo sendo o idioma pesquisado) e area de conhecimento, ficaram como todos. O item ano de
defesa ficou em branco. A dificuldade encontrada foi no uso das opcdes do filtro, pois, tiveram

que ser usadas uma de cada vez.

Ao repetirmos 0 mesmo processo de pesquisa da primeira fase, na base de dados
Oasisbr, o termo “assistente social” do Grupo 1 conjugado com as palavras do Grupo 2, em
suas cinco associagdes, houve o retorno o total de cinco resultado, nenhum sobreposto, contudo,
apos a exclusdo dos artigos sem aderéncia, restou um unico estudo para utilizagdo na pesquisa.
O grande numero de publicac6es inaderentes pode significar que o entrecorte dado foi utilizado
de outra forma para nomear diferentes relaces consideradas interseccionais e que podem néo

as ser.
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A pesquisa se desdobrou em outros momentos, valendo-se do grupo de palavras
utilizadas como palavras chaves, apresentando respostas diferentes da primeira fase. O método
de pesquisa permaneceu 0 mesmo, apenas substituindo o termo “assistente social” por “Servi¢o

Social”.

Mesmo com as varia¢des de palavras, encontramos varios textos sobrepostos, por terem
as palavras dos grupos pesquisados. Em um universo de 36 (artigos) encontrados, temos 08
(oito) artigos com titulos diferentes, dos quais excluimos os sobrepostos e 0s ndo aderentes a

pesquisa, restando 05 (cinco) artigos para analise.

A plataforma Oasis retornou um total de 439 artigos ao serem utilizadas as palavras
constantes no Quadro n° 1, conforme método de pesquisa ja explicitado. No refinamento dos
dados, obtivemos o resultado de 27 artigos.

Como forma de fomentar a pesquisa, acessamos outras bases digitais de bibliotecas
virtuais. Iniciamos a busca com a plataforma Oasis e, posteriormente, a Bireme. Na procura
para promover 0 a pesquisa com mais elementos que nos permita analisar as publicagdes
cientificas que abordam a interseccionalidade na formacéo dos profissionais de Servico Social,

seguimos, assim, para a terceira fase do levantamento através da consulta a plataforma Bireme.

O acesso a plataforma Bireme se deu por meio da Biblioteca Virtual e Satude — BVS,
que € descrita como uma Rede de Redes que estd sob a coordenacao da Bireme. Repetimos o
mesmo processo de busca, com os termos constantes no Quadro 1. O uso das palavras e suas
variaces foram aplicadas, ou seja, utilizamos a mesma metodologia de pesquisa empregada
nas bases de dados SciELO e Oasis. Como retorno da procura, obtivemos o total de 64 artigos,
contudo, no processo de escrutinizacdo, verificamos que 48 artigos eram sobrepostos, 12 nao
possuiam aderéncia a pesquisa, restando como resultado o total de 04 artigos. Os dados

quantitativos encontrados nas bases pesquisadas, estdo disponiveis no anexo X desse estudo.

O resultado preliminar da pesquisa encontrado através dos dados analisados a luz deste
estudo, evidencia que o nimero significativo de produgdes cientificas, acessadas durante a
investigacdo nas plataformas cientificas, se expressou no resultado inferior a 5%
(4.5703839122486%) dos dominios digitais analisados. Demonstraremos na Tabela 1, os

resultados quantitativos da pesquisa.
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Tabela 1 — Numero de produgdes por base de dados.

Base de dados

Total geral de producdes

Total de producges utilizadas

SciELO 44 08

Oasis 439 23

Bireme 64 04

Total Bruto 547 35

Excluséo das Sobreposicdes -14
entre as bases

Total Final 21

Fonte: Autora — Dados da pesquisa.

A tabela 1, demonstra a quantidade de producdes cientificas encontradas e quantas serdo

utilizadas, preliminarmente, nesta pesquisa. Enfatizamos tratar-se de dados iniciais que visam

evidenciar ser factivel esse estudo e justificavel o seu desenvolvimento.

A seguir apresentamos o quadro 2, onde estdo descritos, de maneira qualitativa, o0s

artigos, que comporao o material de analise da pesquisa. Como forma categorizacao, optamos

pela utiliza¢do dos termos “indice”,

base de pesquisa”.

99 6 2 ¢

titulo™,

resumo”,

2 e

Quadro 2 —Levantamento Qualitativo final

revista e ano de publicacao” e “link e

de e o feminismo

disciplina Questdo Social,

Indi Titulo Resumo Revista e Ano de Link e Base da Pesquisa
ce Publicacéo
1 Persistentes O artigo aborda como o https://www.scielo.br/sciel
desigualdades racismo se estrutura na 0.php?script=sci_arttext&p
raciais e | sociabilidade brasileira e | Revista Servico e | id=S0101-
resisténcias seus efeitos revelados nos | Social n°® 133. S&o | 66282018000300463&Ing=
negras no Brasil | indices de desigualdades | Paulo/S.P. pt&ting=pt
contemporaneo sociais e raciais. Para tornar
inteligiveis as relagbes das
classes sociais em sua | Set./dez. 2018 Base: SciELO
interseccdo com a questdo
racial.
2 A O artigp é fruto das http://ri.ucsal.br:8080/jspui
interseccionalida | discussGes propostas na [handle/prefix/1266



https://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-66282018000300463&lng=pt&tlng=pt
https://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-66282018000300463&lng=pt&tlng=pt
https://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-66282018000300463&lng=pt&tlng=pt
https://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-66282018000300463&lng=pt&tlng=pt
https://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-66282018000300463&lng=pt&tlng=pt
http://ri.ucsal.br:8080/jspui/handle/prefix/1266
http://ri.ucsal.br:8080/jspui/handle/prefix/1266
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negro: as | Género, Raca/Etnia e | Artigo de Conferéncia, | Artigo de Conferéncia
diversas formas | geragéo, componente | publicado nos anais da
de segregacgdes a | curricular do curso de | 228 Semana de
partir do | servico social da | Mobilizacdo Cientifica | Base: Oasisbr
Colorismo Universidade Catdlica do | - SEMOC — UCSal

Salvador. Pretende-se, com Universidade Catolica

esse artigo, desmistificar do Salvador

concepgdes pontuais que

estdo atreladas ao racismo | 2019

pigmentocratico,  fazendo

recorte de género,

perpassando pela génese do

colorismo,  posteriormente

trazemos o mito das trés

mulheres negras e 0S

estere6tipos que as mesmas

sdo enquadradas.
As trabalhadoras | O objetivo da pesquisa http://www.revistas2.uepg.
negras em | foi caracterizar o perfil das br/index.php/rlagg/article/v
atividades de | trabalhadoras na area da iew/10889
Servicos de | limpeza em uma Instituicdo | Revista Latino-
limpeza: um | de Ensino Superior (IES) no | americana de

olhar que desvela

municipio de Rio Grande,
localizado no sul do Brasil,
no estado do Rio Grande do
Sul  (RS), considerando
situacbes de  opressao,
exploragdo e resisténcia no
ambito laboral.

Geografia e Género
v.10n. 1 (2019)

20-02-2019

Base: Oasisbr

Interseccionalida
de de género,
classe e raca e
vulnerabilidade
de adolescentes
negras as
DST/aids

O artigo tem por objetivo
verificar a vulnerabilidade ao
HIV/aids de adolescentes
femininas moradoras de
favelas da cidade do Rio de
Janeiro. O estudo sugere a
criacdo de politicas que
proporcionem o aumento da
oferta de servicos de
atendimento ginecoldgico a
esse publico, com acBes que
favorecam a utilizacdo de
preservativo feminino e
contribuam para reduzir a
desigualdade  social, de
género e de raca.

Revista Saude E

Sociedade

V.19 N.
(2010)

SUPL.2

https://www.revistas.usp.br
[sausoc/article/view/29690

Base: Oasisbr

Interseccionalida
de feminismo
negro: a
violéncia contra
a mulher ndo é

apenas uma
questdo de
género

O artigo tem a intencdo de
pensar a interseccionalidade
e sua adogao pelo feminismo
negro, abordando aspectos
conceituais e empiricos,
através de dados extraidos do
Atlas da Violéncia, que
afirmam a existéncia de uma
discriminacdo e diversas

Artigo de Conferéncia,
publicado nos anais da
212 Semana  de
Mobilizagéo Cientifica
- SEMOC - UCsal

Universidade Catélica
do Salvador

2018

http://ri.ucsal.br:8080/jspui
/handle/prefix/1047

Base: Oasisbr



http://www.revistas2.uepg.br/index.php/rlagg/article/view/10889
http://www.revistas2.uepg.br/index.php/rlagg/article/view/10889
http://www.revistas2.uepg.br/index.php/rlagg/article/view/10889
https://www.revistas.usp.br/sausoc/issue/view/2228
https://www.revistas.usp.br/sausoc/issue/view/2228
https://www.revistas.usp.br/sausoc/article/view/29690
https://www.revistas.usp.br/sausoc/article/view/29690
http://ri.ucsal.br:8080/jspui/handle/prefix/1047
http://ri.ucsal.br:8080/jspui/handle/prefix/1047
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opressBes vivenciadas pelas
mulheres no estado da Bahia,
Brasil.

Interseccionalida
de, racismo
institucional e
direitos
humanos:
compreensdes a
violéncia
obstétrica

O artigo traz os conceitos
interseccionalidade, direitos
humanos e racismo
institucional como pano de
fundo para compreender
como o viés racial implicito
incide nas possiveis praticas
de violéncia obstétrica contra
mulheres negras no Brasil.

Revista Servico e
Social n® 133. Séo
Paulo/S.P.

Set./dez. 2018

https://doi.org/10.1590/010
1-6628.159

Base: Oasisbr

O peso do corpo
negro feminino
no mercado da
salde: mulheres,
profissionais e
feministas em
suas perspectivas
/

O artigo se dispde a refletir
sobre a importancia
da interseccionalidade entre
raca, classe e género quando
a tematica é a salde sexual e
reprodutiva das

brasileiras. Considera-se

a etnografia de dois servicos
de salde de Brasilia;
entrevistas com gestores de
salde local e federal e
a leitura de algumas
feministas negras brasileiras
e latino-americanas sobre o
assunto.

Revista MediacGes
Revista de Ciéncias
Sociais

Dez. 2017

https://pesquisa.bvsalud.or
g/portal/resource/pt/biblio-
945316

Base: Bireme

O saber surge da
pratica - por um
Servico  Social
com perspectiva
feminista

O artigo propde uma
interlocucdo entre o0 Servico
Social e os  Estudos
Feministas no processo de
construcdo do conhecimento
introduzindo a categoria
interseccionalidade para
legitimar a multiplicidade de
diferengas com as quais nos
deparamos no cotidiano de
nossas praticas.

Revista Grifos

n® 28, 2019

http://pegasus.unochapeco.
edu.br/revistas/index.php/g
rifos/article/view/4468

Base: Oasisbr

Pensar o género:
didlogos com o
Servi¢o Social

O artigo apresenta as trés
abordagens sobre género
mais comuns nas pesquisas
no campo do Servico Social
brasileiro. Sdo elas: o
marxismo, as  relagdes
sociais de sexo e a
interseccionalidade.

Enquanto as duas primeiras
sd0 mais recorrentes, a
Gltima comeca a adentrar as
producbes da area. O texto
discute cada uma, mostra
suas  potencialidades e
limites e estabelece algumas

Revista
Social n°
Paulo/S.P.

Servico e
132. Séo

Mai./ago. 2018

https://doi.org/10.1590/010
1-6628.141

Base: SCiELO



https://doi.org/10.1590/0101-6628.159
https://doi.org/10.1590/0101-6628.159
https://www.researchgate.net/journal/2176-6665_Mediacoes_Revista_de_Ciencias_Sociais
https://www.researchgate.net/journal/2176-6665_Mediacoes_Revista_de_Ciencias_Sociais
https://www.researchgate.net/journal/2176-6665_Mediacoes_Revista_de_Ciencias_Sociais
https://pesquisa.bvsalud.org/portal/resource/pt/biblio-945316
https://pesquisa.bvsalud.org/portal/resource/pt/biblio-945316
https://pesquisa.bvsalud.org/portal/resource/pt/biblio-945316
http://pegasus.unochapeco.edu.br/revistas/index.php/grifos/article/view/4468
http://pegasus.unochapeco.edu.br/revistas/index.php/grifos/article/view/4468
http://pegasus.unochapeco.edu.br/revistas/index.php/grifos/article/view/4468
https://doi.org/10.1590/0101-6628.141
https://doi.org/10.1590/0101-6628.141
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conexdes entre elas. Por fim,
aponta para lacunas
presentes nas investigacdes
sobre género no Servigo
Social.

10 Ante a | O artigo objetiva, a partir de http://periodicos.ufes.br/te
radicalizacdo uma pesquisa do tipo teérica mporalis/article/view/2411
hetero-patriarcal: | e documental, identificar as 9
resisténcias e | resisténcias e possibilidades
possibilidades ético-politicas do Servico
ético-politicas no | Social no antagonismo ao )

Servico Social ultraconservadorismo Revista
hetero-patriarcal estruturante | TEMPORALIS,
das _ relacbes sociais no |, 19, n° 38, 2019
Brasil. .
Base: Oasisbr

11 Feminismo e | O artigo analisa a relagdo http://wwwe.scielo.br/scielo.
marxismo: entre feminismo e marxismo php?script=sci_arttext&pid
apontamentos para o entendimento critico e =S0101-
tedrico-politicos | o enfrentamento das | Revista Servico e | 66282018000200211
para 0 | desigualdades sociais | Social n° 132. Séo
enfrentamento determinadas pela | Paulo/S.P.
das imbricacdo das relagdes
desigualdades sociais de sexo, ‘“raga” e e
sociais classe. Mai./ago. 2018 Base: SciELO

12 Feminismos No | Analisar as transformac6es http://periodicos.ufes.br/te
Brasil no feminismo brasileiro, nos mporalis/article/view/7185
Contemporaneo: | Gltimos trinta anos é o
Apontamentos objetivo central deste artigo
Criticos E | que resultou de um estudo Base: Oasisbr
Desafios tedrico-critico acerca de trés
Organizativos categorias que concebem o

feminismo como movimento

social na dindmica da luta de | Revista

classes, quais sejam: a no¢do | TEMPORALLIS,
?_e autonomia, a questao (30 v. 14, n. 27, 2014
inanciamento e a construcdo

da representatividade

coletiva, compreendidas

como uma unidade dialética

do processo de organizacao

do sujeito feminista no

contexto de neoliberalismo.

13 Género, O  artigo trata das http://periodicos.ufes.br/te
marxismo e | desigualdades sociais mporalis/article/view/7429

Servigo Social

existentes entre homens e
mulheres, conhecidas no
debate tedrico e politico
como relacdes de género.
Considera-se que 0 género é
uma categoria em disputa
tedrica e politica e que as

Revista
TEMPORALLIS,

v. 14, n° 27, 2014

Base: Oasisbr



http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/24119
http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/24119
http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/24119
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-66282018000200211
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-66282018000200211
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-66282018000200211
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-66282018000200211
http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/7185
http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/7185
http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/7429
http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/7429
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acusacbes feitas a tradicdo

marxista, acerca de uma
pretensa insensibilidade a
questdo de género, ndo
procedem.

14 Mulheres E|O artigp tem como http://periodicos.ufes.br/te
Seletividade centralidade  compreender mporalis/article/view/2407
Penal: “Raga” E | alguns elementos das atuais 3
Classe No | condi¢cBes e conjuntura do
Encarceramento | aprisionamento de mulheres
Feminino no Brasil. Para isso, traz as | Revista

principais caracteristicas da | TEMPORALIS, ) ish
populacéo prisional v.19. n.38. 2019 Base- CasIsor
feminina, visando refletir | © 77 T

sobre  0s  determinantes

sociais e histéricos que

marcam estas mulheres.

15 Notas para o | O artigo problematiza a http://www.scielo.br/scielo.
debate das | relacdo entre exploracdo e php?script=sci_arttext&pid
relagdes de | opressdo a partir  da | Revista Servico e | =S0101-
explorggéo— pers_pelf_;tlva de que 0 | Social n° 133, Sao | 66282018000300446
opressao na | capitalismo esta e
sociedade fundamentalmente ligado ao PaulofS.P. Base: SCIELO
patriarcal- patriarcado e ao racismo -
racista- n&o como legado, mas cOMO | et /dez. 2018
capitalista necessidade.

16 Ordem Patriarcal | Trata-se de um ensaio http://dx.doi.org/10.22355/
de Género, | tedrico, parte de uma exaequo.2018.37.08
Mediacdo e | pesquisa, cujo titulo é “A
Servigo Social ordem patriarcal de género

no processo de formagéo

Sovigo Social . das | Revistaexaequo | Base: SGELO
Universidades publicas do | 5 37, 2018

norte do Parana”. Nele,

encontramos a busca das | (Fundada pela
pesquisadoras por abordar as | Associacao Portuguesa
determinacdes da ordem | de Estudos sobre as
patriarcal de género na | Mulheres — APEM)
trajetéria do Servigo Social

brasileiro e traduzir sua

importancia enquanto

categoria de mediac&o.

17 Precarizagdo Do | O  artigp aborda a http://periodicos.ufes.br/te
Trabalho precarizacdo do trabalho mporalis/article/view/6779
Feminino: A | feminino  tendo como
Realidade Das | contexto a Reestruturagéo )

Mulheres No | Produtiva do  capital. | Revista
Mundo Do | Enfatiza as desigualdades | TEMPORALLIS,
Trabalho socio-historicas  construidas | ,, 14, 28, 2014

entre o masculino e o
feminino, a divisao sexual do
trabalho, apontando como

Base: Oasisbr



http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/24073
http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/24073
http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/24073
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-66282018000300446
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-66282018000300446
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-66282018000300446
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-66282018000300446
http://dx.doi.org/10.22355/exaequo.2018.37.08
http://dx.doi.org/10.22355/exaequo.2018.37.08
http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/6779
http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/6779
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isso incide na insercdo e na
realidade das mulheres no
mundo do trabalho.

18

Questdo racial e
formacéo
profissional em
Servigo Social

A Questdo Social - base de
fundamentag&o da existéncia
do Servico Social - ¢
entendida como o conjunto
de problemas econdmicos,
sociais, politicos, culturais e
ideoldgicos que cerca o
surgimento da classe
trabalhadora como sujeito
socio-politico no marco da
sociedade capitalista, classe
trabalhadora essa que no
Brasil é majoritariamente
negra. O projeto ético-
politico do Servico Social
vincula-se a um projeto
societario que privilegia a
centralidade das
determinacbes de classe,
género, e etnia, que se
propbe a construcdo de uma
nova ordem social, a defesa
intransigente dos  direitos
humanos e a recusa do
arbitrio e dos preconceitos.

RELACult - Revista
Latino-Americana de
Estudos em Cultura e
Sociedade

2019

http://periodicos.claec.org/i
ndex.php/relacult/article/vi
ew/1466

Base: Oasisbr

19

Relagbes Sociais
De Sexo,
“Rag¢a”/Etnia E
Classe: Uma
Analise
Feminista-
Materialista

O objetivo do artigo é
analisar os fundamentos
tedricos e politicos da opcédo
pela utilizagdo da categoria
relacbes sociais de sexo
consubstanciada com as
relacGes sociais de
“raca”/etnia ¢ de classe nos
estudos feministas.

Revista
TEMPORALLIS,

v. 14, n. 28, 2014

http://periodicos.ufes.br/te
mporalis/article/view/7886

Base: Oasisbr

20

Violéncia,
Intersecionalidad
es E Seletividade
Penal Na
Experiéncia De
Travestis Presas

O artigo pretende realizar
uma andlise das experiéncias
sociais das travestis com o
aprisionamento,

especialmente no que se
refere  a producdo de
(in)visibilidade e violéncia.
Na perspectiva do feminismo
intersecional e da
criminologia critica, bem
como tendo por base teorica
0 método  materialista
historico, entende-se que as
travestis sdo penalmente
seleciondveis ndo apenas em
razdo de suas identidades de
género, como também em
virtude de sexualidade,
classe social, raca/etnia e

Revista
TEMPORALLIS,

v. 14, n. 27,2014

http://periodicos.ufes.br/te
mporalis/article/view/7359

Base: Oasisbr



http://periodicos.claec.org/index.php/relacult/article/view/1466
http://periodicos.claec.org/index.php/relacult/article/view/1466
http://periodicos.claec.org/index.php/relacult/article/view/1466
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http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/7359
http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/7359

86

estética — passando por um
processo de criminalizagcdo
somente experimentado por
elas no cércere.

Servico Social e | O objetivo do artigo € https://periodicos.ufes.br/in
relagbes raciais: | responder ndo apenas a dex.php/temporalis/article/
caminhos  para | inquietudes pessoais, mas, view/7182

21 uma sociedade | também, contribuir para
sem classes aproximar a categoria dos

assistentes sociais de um
debate com indiscutivel .
importancia, uma vez que Revista

' TEMPORALIS,
estes trabalham com as
multiplas  expressbes da | v. 15, n. 29, 2015
questdo social, com a
elaboracdo e execugdo das
politicas publicas e sociais
resultantes da mobilizagéo e
organizacdo da sociedade
civil na luta por direitos, livre
de opressdes e sobretudo,
sem classes.

Fonte: Autora — Dados da pesquisa.

4.2. ANALISE DOS ARTIGOS ACADEMICOS SOBRE A RELACAO RACA, GENERO E
CLASSE NO SERVICO SOCIAL

Este item pretende analisar os artigos académicos sobre a relacéo raca, género e classe
na producdo cientifica na area de Servi¢o Social no Brasil. Foram construidos dois eixos, a
saber, a atuacdo e a formacao dos assistentes sociais a partir da consideracdo da classe, género
e raca; e o tratamento conceitual da relacdo raca, género, classe e sua interseccionalidade por
esta producdo cientifica. Cada eixo serd tratado separadamente em um item, de forma

especifica.

A andlise dos estudos cientificos é o objetivo da realizacdo desta pesquisa, pois sdo
produtores de evidéncias que nos permitem compreender os fendmenos histdricos e sociais da
organizacdo da sociedade capitalista. Eles sdo expressdes da forma social capitalista, por isso,
sua importancia. Assim, a primeira etapa da pesquisa resultou em 21 textos a serem analisados

em busca dessas evidéncias, fundamentando este estudo, conforme indicamos na metodologia.

Neste contexto cientifico de busca por respostas, surge a necessidade de entender como
a atuacdo e a formacdo profissional dos assistentes sociais no Brasil se realiza a partir das

dimensGes étnico-racial e de género, interseccionalmente ligadas a questao das classes sociais.



https://periodicos.ufes.br/index.php/temporalis/article/view/7182
https://periodicos.ufes.br/index.php/temporalis/article/view/7182
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Durante o estudo dos artigos cientificos, nosso objeto de analise, desenvolvemos um

quadro para ampliacdo da nossa lente quanto a atuacao e formacao dos profissionais de Servico

Social. Separamos 0s textos e encontramos 09 artigos que referem a atuacdo desta categoria

profissional, 17 tratam da sua formacé&o e 09 discutem sobre ambas as perspectivas relativas ao

campo pesquisado.

Quadro 3 - Utilizacdo dos termos atuacdo e formacao nos textos analisados

(numeracado do resultado da pesquisa, de acordo com ordenamento do Quadro 2)

Textos que tratam da Atuacéo Do
Profissional
de Servico Social

Textos que tratam Formacgéo Do
Profissional
de Servico Social

Textos que tratam
Atuacéo e formagdo Do
Profissional de Servico

Social

3. As Trabalhadoras Negras em
Atividades de Servicos de Limpeza:

01. Persistentes desigualdades raciais e
resisténcias  negras no  Brasil

03. As trabalhadoras negras
em atividades de servigos

Resisténcias e
Etico-politicas  no

patriarcal:
Possibilidades
Servigo Social

feminismo negro: as diversas formas de
segregaces a partir do Colorismo

Um Olhar que desvela contemporaneo de limpeza: um olhar que
desvela
Lo 08. O saber surge da pratica
e e o s - por um Sevgo Soca
/16 persp com perspectiva feminista
feminista
10. Ante & Radicalizacdo Hetero- | 02. A interseccionalidade e o | 10.Ante & Radicalizacdo

Hetero-patriarcal:

Resisténcias e
Possibilidades Etico-
politicas no Servico Social

11. Feminismo e marxismo:

03. As trabalhadoras negras em

11.Feminismo e marxismo:

Criticos e Desafios Organizativos

adolescentes negras as DST/aids

apontamentos tedrico-politicos para o | atividades de servicos de limpeza: um | apontamentos tedrico-

enfrentamento  das  desigualdades | olhar que desvela politicos para 0

sociais enfrentamento das
desigualdades sociais

12. Feminismos no Brasil | 04. Interseccionalidade de género, | 12. Feminismos no Brasil

Contemporaneo: Apontamentos | classe e raca e vulnerabilidade de | Contemporaneo:

Apontamentos Criticos e
Desafios Organizativos

13. Género,
Social

Marxismo e Servico

05.Interseccionalidade feminismo
negro: a violéncia contra a mulher no
é apenas uma questdo de género

13. Género, Marxismo e
Servico Social

14. Mulheres e Seletividade Penal:
“Raga” e Classe no Encarceramento
Feminino

06. Interseccionalidade, racismo
institucional e direitos humanos:
compreensoes a violéncia obstétrica

14.Mulheres e Seletividade
Penal: “Raga” e Classe no
Encarceramento Feminino

16. Ordem Patriarcal de Género,
Mediacéo e Servigo Social

08. O saber surge da préatica - por um
Servico  Social com  perspectiva
feminista

16. Ordem Patriarcal de
Género, Mediacdo e
Servico Social
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21. Servico Social e Relagdes Raciais:
Caminhos Para Uma Sociedade Sem
Classes

09. Pensar o género: didlogos com o
Servico Social

21. Servico Social e
Relagbes Raciais: Canhos
Para Uma Sociedade Sem
Classes

10. Ante a radicalizacdo hetero-
patriarcal: resisténcias e possibilidades
ético-politicas no Servico Social

11.  Feminismo e  marxismo:
apontamentos tedrico-politicos para o

enfrentamento  das  desigualdades
sociais
12, Feminismos No Brasil
Contemporaneo: Apontamentos

Criticos E Desafios Organizativos

13. Género, marxismo e Servigo Social

14. Mulheres E Seletividade Penal:
“Raga” E Classe No Encarceramento
Feminino

15. Notas para o debate das relacdes de
exploragdo-opressdo na  sociedade
patriarcal-racista-capitalista

16. Ordem Patriarcal de Género,

Mediacdo e Servigo Social

18. Questdo racial e formacdo
profissional em Servico Social

19. Relagdes Sociais De Sexo, “Raca” /
Etnia e Classe: Uma Analise Feminista-
Materialista

21. Servico Social e Relagdes Raciais:
Caminhos Para Uma Sociedade Sem
Classes

Total: 09

17

09

No quadro acima, verificamos a proporcao de 42,86% dos artigos pesquisados tratam a

respeito da atuacdo do profissional do Servigo Social, 80,95% da formagdo, enquanto 42,86%

abordam as duas tematicas. A diferenca de 38,09% entre o0s eixos suscita alguns

guestionamentos, tais como: Serdo os elementos que comp&em a formagéo 0s que mais carecem

de discussbes? A atuacdo espelha o aprendizado académico? Duas perguntas compartilhadas

para a reflexdo sobre o campo cientifico que tratam atuacdo e formacéo.

O curso de Servico Social de carater generalista insere estudantes em campos de
estagio ou profissionais para atuar em diferentes espacos junto a um vasto campo de
politicas publicas. Nesse sentido, recorrer a teorias que norteiem a compreensao sobre
equidade de género nas politicas publicas, novos modelos de familia, violéncias de
género, pessoa com deficiéncia, pessoa idosa, o cyberativismo (violéncia digital,
cyber bulling), e outros sdo essenciais para qualificar o debate, as experiéncias de
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praticas e a postura ético-politica de nossos(as) estudantes e profissionais. (LISBOA
e OLIVEIRA, 2019, p.61)

Segundo Lisboa e Oliveira (2019), a formacdo generalista ofertada pelos cursos de
Servico Social proporciona a insercdo desses profissionais em varias frentes de trabalho, mas
as autoras chamam a atenc¢do quanto a necessidade da busca por aprendizados que qualifiqguem
a formacdo e atuacdo desses profissionais. Essa citacdo evidencia a importancia sistematica de
qualificacdo deste campo a fim de acompanhar a dinamica da sociedade. A questdo social
através das suas expressoes tende a provocar essa busca constante. Deste modo as autoras

complementam:

Tendo claro que o Servi¢o Social cumpre um papel decisivo no enfrentamento da
cultura de opressdo, no decorrer da nossa pratica, constatamos que uma profissao se
legitima a partir das respostas que consegue emitir para usuarias(os) dos seus servigos
e para suas(seus) contrastantes. (LISBOA & OLIVEIRA, 2019, p.61)

O Servico Social € apresentado por Lisboa e Oliveira (2019) como fundamental para
confrontar os elementos que circunscrevem as opressoes na sociedade. As autoras trazem uma
discussdo quanto o lugar da pratica ser o legitimador da profissao. As intervencdes profissionais
ao produzirem respostas as demandas dos usuarios, encontram nesse espago Seu
reconhecimento. Neste sentido, a pratica aparece como locus privilegiado, demandando a
necessidade do conhecimento formativo, por meio das apreensdes tedricas, e recursos

institucionais possibilitadores da sua execucéo.

O carater préatico-interventivo da profissdo busca a efetivacdo dos direitos de
cidadania dos usudrios. Por ser o Servico Social uma profissdo de carater préatico-
interventivo, que efetiva sua pratica na operacionalizagdo do nexo entre as instituicdes
sociais e 0s servicos que estas devem prestar, além de atender aos usuarios com
necessidades e demandas na busca pelo acesso aos direitos e servicos. (DIAS, 2015,
p.323)

Em consonéancia com o indicado por Lisboa e Oliveira (2019), Dias (2015) traz a
propriedade préatico-interventivo do Servigo Social, tendo a sua atuagdo como espa¢o no qual
ocorre sua legitimacdo. A autora faz referéncia ao trabalho aplicado, com suas caracteristicas,
evidenciando as agdes investidas das intencionalidades fundantes da profissdo, materializadas

a partir das realidades institucionais e dagqueles que demandam a intervencao deste profissional.

Os cursos de Servico Social das unidades de ensino superior no Brasil sdo regidos por
diretrizes curriculares e tm em sua estrutura, componentes apresentados em forma de
disciplinas obrigatdrias, eletivas, Trabalhos de Conclusdo de Curso, estagio
obrigatdrio e atividades complementares, necessarios ao processo de formacao.
(LISBOA e OLIVEIRA, 2019, p.61)

No processo de reflexdo sobre a atuagédo e formacdo, apresentamos a citagdo de Lisboa
e Oliveira (2019) sobre a organizacdo dos cursos de Servigo Social no Brasil, ou seja, as etapas

de formacdo no nivel de graduacdo superior. Tal aspecto precisa ser citado, dado o modo
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construido historicamente quanto ao profissional do Servico Social ser considerado o
profissional da ajuda. Esse pensamento ainda se perpetua na cultura brasileira, por isto,

reafirmar sua formacéo é algo importante.

O sujeito coletivo, ou seja, a categoria profissional, constroi, por meio da sua
organizacdo, o seu projeto profissional, o qual se constitui por dimensfes que
envolvem: profissionais diretamente vinculados ao exercicio profissional, docentes e
pesquisadores ligados a area da formacéao e pesquisa e estudantes. Constata-se que a
categoria de assistentes sociais apresenta uma forte capacidade de organizacdo, nao
sendo raro notar, em seus foruns e eventos, a participacdo desses “segmentos” do
Servico Social, que, com suas respectivas organizacdes (conjunto CFESS/CRESSsS,
ABEPSS e ENESSO), imprimem a discussdes, debates e formula¢bes da categoria
profissional um carater democratico, participativo e amplamente representativo dessa
categoria. (SOUZA, 2014, p.24)

Souza (2014) evidencia a capacidade organizativa da categoria de Servico Social.
Conforme apresentado pela autora, envolve entre 0s seus elementos, 0s que estdo em formacéo,
formadores e os que estdo inseridos na pratica. Este alinhamento construtivo torna-se
fundamental a medida em que a sua insercdao na sociedade é dotada da intencionalidade de

transformacdes societarias em acordo com o compromisso ético-politico profissional.

A andlise critica das “expressdes da questdo social”, bem como sua origem e
desenvolvimento histérico, além das demonstracbes que as particularizam na
sociedade capitalista, vem ganhando cada vez mais relevancia na contemporaneidade.
Conhecer suas fundamentacfes e as varias formas de manifestagdes constitui um
grande desafio para o Servigo Social, pois, € a partir dai que sdo elaboradas respostas
para o seu enfrentamento. (DIAS, 2015, p.323)

Dias (2015) destaca as discussdes acerca das expressdes da questdo social e como se
materializam. No entanto, as solucdes requeridas para o seu confronto, dependem do
aprofundamento de conhecimento sobre suas causas e formas. Entendemos tratar-se de um
processo histérico-dialético que precisa ser analisado a luz da critica teérico-metodoldgica
utilizada como basilar a formacéo e atuacao do profissional de Servico Social, a teoria marxista.

Respeitando o pluralismo da profissdo expresso no Cédigo de Etica Profissional de
1993, artigo 7°, encontramos na teoria marxista estudos sistémicos sobre a organizacdo da
sociedade capitalista capazes de desvelar os fundamentos criticos do Capital.

Em referéncia ao pluralismo, Souza (2014) escreve:

A consolidacdo do projeto profissional do Servico Social deve ocorrer em
consonancia com o respeito a um dos principios mais caros a esse mesmo projeto,
que, inclusive, figura com destaque em nosso Codigo de Etica Profissional: o
pluralismo, o que ndo significa, em hipdtese alguma, a auséncia da luta de ideias, do
confronto de concepcdes tedricas e politicas e do debate entre os diversos projetos
existentes. Significa, sim, que o verdadeiro debate democréatico so alcanca sua plena
realizagdo quando realizado com respeito as hegemonias legitimamente conquistadas,
em que este, enquanto principio democratico, garantiria a propria existéncia do
pluralismo. (SOUZA, 2014, p.24 e 25)
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Conforme mostrado acima, o pluralismo no campo do Servi¢o Social ndo configura a
inexisténcia de embates de ordens ideoldgicas, tedricas e politicas, da mesma forma, a disputa
de projetos. Trata-se de um principio democratico conquistado pela categoria, portanto, deve
ser defendido. Ele coaduna legitimamente com o Marxismo na leitura da sociedade capitalista
e sua perspectiva de superacdo desse modelo exaustivo de exploracdo da forca de trabalho e

dos recursos naturais.

Como resultado encontrado neste eixo da pesquisa, 0 nimero de artigos que abordam a
formacédo é superior aos que tratam sobre a atuacdo. Ao Ié-los, evidencia-se a formacdo como
componente necessario a toda trajetdria das e dos que se propGem o engendramento por esta

profisséo.

Dentre outras, as opressoes de raca e género e a exploragéo de classe surgem como como
expressdes da questdo social, sobre as quais esses profissionais deverdo intervir. Elas surgem
como materializac@es da diferenca de classes provocada pelo capital, a chamada questdo social.
Assim, para a area do Servigo Social torna-se fundamental o aprendizado tedrico-critico
possibilitador da leitura da realidade social, a fim de que suas elaboracgdes se tornem meios de

respostas e transformacdo societaria.

4.2.1.1. Materializacdes da questdo social no trabalho de Servico Social
Encontramos em Coelho et. al (2019), a fundamentacéo da discussdo sobre a formagéo
do profissional do Servico Social pautada na questdo social. Reafirmando o que constitui o

objeto de trabalho da categoria.

A discussdo sobre a formacdo profissional em Servigo Social se pauta na “questdo
social” enquanto eixo fundamental para a compreensdo da profissdo questdo essa que
se revela por meio de suas “refragdes”, sobre as quais o assistente social, a partir de
uma pratica pensada e refletida, realiza intervencGes apoiadas em politicas sociais,
cuja finalidade € oferecer respostas as expressdes multifacetadas e complexas da
“questdo social” no capitalismo. (COELHO et. al, 2019, p.3)

A exposicgdo das autoras reafirma o fundamento do exercicio profissional e a questdo
social como substancial categoria. A intervencdo sobre a questdo social se realiza de forma

pensada, a circunscrevendo na 6tica da defesa das garantias dos direitos sociais.

O material analisado indica que a literatura da area descreve os enfrentamentos do
profissional em seu cotidiano laboral, como materializagdes da questdo social, em particular,
no caso da nossa pesquisa, a relacdo raga, género e classe. Sao materializagdes da questédo social,
portanto, violéncia obstétrica; violéncia de género; salde da mulher negra em geral;

encarceramento; estereétipos e apropriacfes culturais; desigualdade salarial no mercado de
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trabalho; precarizacdo do trabalho, em especial a uberizacéo; e a desigualdade nas ocupacdes

geradas pela diviséo social do trabalho.

O debrucar-se sobre a anélise dos artigos nos permitiu apreender a violéncia obstétrica
como uma das materializacdes das expressdes sociais que atinge as mulheres negras. No que se

refere a tal apreensdo, encontramos em Carneiro (2017):

[...] o parto enquanto evento comporta inimeras semanticas e que as particularidades
vividas por mulheres jovens, pobres, sozinhas, negras e moradoras de regides rurais,
podem desenhar uma outra premissa de cuidado, para além da fisiologia ou da
auséncia de intervenc@es técnicas e farmacoldgicas. (CARNEIRO 2017, p.397):

O ato de parir € um acontecimento repleto de sentidos, como encontramos no
compartilhado por Carneiro (2017), no qual se circunscreve vidas e significados, havendo o que
¢ visto, assim como 0 que apenas pode ser sentido. No entanto, esse momento pode ser

transformado no lugar do sofrer violéncia, até mesmo provocando a morte.

A extincdo de vidas que atinge com maior densidade as mulheres negras. Séo elas que
ao conceberem seus filhos ou apos esse ato, a fase do puerpério, falecem mais do que as

mulheres brancas.

Em um semindrio sobre a pesquisa “Nascer no Brasil” da Fiocruz, realizado na
Unicamp, em 2010, [...] a mortalidade materna entre as mulheres negras é quase sete
vezes superior a das mulheres brancas. Pouco tempo depois, de acordo a pesquisa de
opinido da Perseu Abramo, “Mulheres brasileiras e género nos espagos publicos e
privados” (2010), sobre “violéncia no parto”, despontou o dado de que “quanto mais
jovem, mais pobre e mais negra, mais violéncia no parto existiria” (CARNEIRO,
2017, p.397)

A pesquisa compartilhada por Carneiro (2017), elucida, assim, a realidade das mulheres
negras sobre serem as que mais sofrem a violéncia obstétrica, apontando um outro dado que €

a idade e sua condicao de classe.

Assis (2018), ao investigar as mortes maternas de mulheres negras, apresenta dados de
analise que demonstram que sdo elas as maiores vitimas desse tipo de violéncia. De acordo com

a autora:

[...] ao considerar o marcador social cor/raga, Ramos (2016) afirma que as negras séo
as que mais sofrem com a falta de informacéo sobre o aleitamento, assim como o ndo
acompanhamento durante a gravidez. A autora relata, também, que o tempo de
atendimento dispensado as mulheres negras geralmente é menor do que o atendimento
a uma mulher branca. “Fatos como esse fazem com que a mulher negra, além de nao
ser assistida devidamente, também se sinta inibida diante do cuidado com sua saude”
(RAMOS, 2016). (ASSIS, 2018, p.553)

E possivel considerar nas falas das autoras, a violéncia obstétrica como algo muito

presente na vida das mulheres negras em um contexto de classe social, no qual a diferenca racial
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fica evidenciada por meio da manutencdo de estere6tipos como, por exemplo, 0 menor tempo

destinado em uma consulta. Assim, compartilha Assis (2018):

Diante do exposto, é possivel inferir que os efeitos da construcao do imaginario social
criado em torno da populagdo negra no Brasil se reproduzem nos servicos de salde.
A associacao entre violéncia, doenga, crime, prostituicdo, “feiura” e o corpo feminino
negro parece ser refletida no atendimento a salde, especialmente no momento do
parto (Silva e Fonseca, 2012). Pensar a violéncia obstétrica relacionada as mulheres
negras se faz necessario para problematizar as hierarquias nos servigos de
maternidade, visando a garantia do direito a assisténcia adequada para as mulheres
negras nos referidos servicos. (ASSIS 2018, p.557, 558)

O desenvolvimento deste imaginario social em torno da populacéo negra se consolidou
de tal modo, que ainda encontramos suas reproducdes no modo de atendimento desse publico
no ambito da salde, traduzindo-se em violéncias nesses espacos sobre o0s corpos femininos
negros. Essa violéncia se materializa em multiplas dimens6es, como o tempo destinado a
consulta, o que pode resultar, por exemplo, em menos informacdes acessadas pelas mulheres

negras.

A violéncia obstétrica cometida contra as mulheres negras ainda € muito pouco
problematizada, muitas vezes, ocultada sob a égide da precarizacdo do servi¢o de salde publica.
Contudo, é preciso destacar que, a discussdo sobre a desassisténcia ou uma assisténcia
deficitaria a esse publico, alicercada sobre a diferenca do cuidado ofertado ao mesmo género

com a cor branca, em sua condigdo gestacional, conforme aponta Assis (2018, p. 560):

Dados disponibilizados pelo Sistema de InformacBes sobre Mortalidade (SIM)
referentes aos 6bitos maternos, no periodo de 2000 a 2013, indicam que 0 municipio
do Rio de Janeiro registrou 273 mortes de mulheres brancas, enquanto 0 mesmo
indicador para mulheres negras somou um total de 485 mortes. Ou seja, as mulheres
negras morreram em meédia 56% a mais que as brancas durante o periodo gravidico
puerperal.

Os dados apresentados, ainda que estejam com uma defasagem de tempo para a pesquisa
presente, tornam-se pertinentes a medida em que demonstram a existéncia de mortes de
mulheres negras maior que 50% do que as mulheres brancas no mesmo ciclo gravidico
puerperal, em um periodo inferior a uma década do momento atual. Tais afirmagdes ensejam a
reflexdo sobre as persistentes desigualdades sociais perpetuadas durante a histéria do pais,
desde o periodo escravocrata, cuja raizes se reproduzem no cotidiano da sociedade, com

aparente naturalidade.

A violéncia de género desponta como uma segunda materializacdo das expressdes da
questdo social presentes na producdo académica. De acordo com a Organizagdo das NacOes

Unidas (ONU), a violéncia de género é "qualquer ato de violéncia de género que resulte ou
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possa resultar em danos ou sofrimentos fisicos, sexuais ou mentais para as mulheres, inclusive
ameacas de tais atos, coagdo ou privacao arbitraria de liberdade, seja em vida publica ou
privada"®. Tal definicdo demonstra a complexidade que envolve esse tipo de violéncia, dada as

maultiplas formas que ela acontece.

As raizes da violéncia de género sdo profundas na sociedade em que vivemos, vindas
do periodo de escraviddo, consolidadas na organizagdo social capitalista regida pelo
patriarcado, baseadas na espoliacdo dos corpos e do conjunto de recursos naturais que podem
ser explorados. O resultado desses elementos que compdem a ordem social é compartilhado por

Barroso (2018), como:

A imbricacdo entre patriarcado, racismo e capitalismo revela, assim, hierarquias e
privilégios nas rela¢des sociais de sexo/género, étnico-raciais e classe. [...] mulheres
pobres, negras e indigenas sofrem mais intensamente as opressdes da ordem
patriarcal, pois carregam no corpo as marcas da opressao-exploracdo do sexismo, do
racismo e do classismo. (BARROSO,2018, p.453)

As opressdes e sua intensidade ndo sdo decorrentes de fatores individuais. Elas sdo
estruturadas por uma sociedade dividida em classes, sustentada por um sistema hierarquico, que
direciona sua exploracédo e opressdo com maior intensidade para as mulheres negras e indigenas
da classe trabalhadora. Este modelo de organizagé@o precisa valer-se de opressdes sobre 0s
corpos para o seu controle, possibilitando sua maior exploracao, portanto, a violéncia de género
se constitui como uma das expressdes da questdo social, tornando-se objeto de trabalho do

profissional de Servigo Social.

A respeito de tal constatagdo, encontramos em Patriarcha e Fortuna (2018, p.120):

Os estudos sobre género passaram a ser debatidos na profissao no final da década de
1980 e meados da década de 1990, quando o Servico Social se engajou nas lutas
transversais a de classe.

Em 1990, surge na academia a categoria género consolidando os «estudos de género»
em substituicdo a «estudos feministas» ou «da condigdo feminina». Aproximando-se
dos movimentos feministas, a partir de 1990, o Servico Social passa a aderir as lutas
das chamadas minorias, inserindo-se nas questdes relacionadas a violéncia contra
mulheres, discriminacéo étnica, racial e cultural, homofobia e outras (LISBOA 2010,
71 Apud PATRIARCHA e FORTUNA 2018, p.120).

Patriarcha e Fortuna (2018), mostram que a questdo de género entra no debate da
profissdo de Servico Social para além do tratamento do feminino a partir de 1990, periodo em
que a area de Servico Social estava passando por profundas mudancas desencadeadas a partir
dos movimentos da categoria, culminando no que é chamado de Movimento de Reconceituag&o.
Conforme demonstramos no capitulo 2, 0 Movimento aproximou aproximando esta categoria

profissional da teoria marxista, originando um novo Cédigo de Etica da profissdo (1993)
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comprometido com a transformacdo societaria e possibilitando uma apreensdo critica da
realidade pelos profissionais, a partir da compreenséo da diviséo de classes, as diferencas que

geram a questdo social e suas expressdes, sendo uma delas a violéncia contra as mulheres?.

Dias (2015), discute a organizacdo do capitalismo e sua voracidade na acumulacao,
trazendo suas repercussdes em todos os ambitos da vida em sociedade e, com o0 aumento das

forgas neoconservadoras, 0 aumento da discriminagéo e violéncia:

O capitalismo avanca e se constitui cada vez mais voraz obstinado em sua necessidade
de produgdo de lucro e acumulagédo. Crises financeiras, politicas, sociais, culturais e
outras. atingem todo o globo, provocando sérias e profundas mudancas, sobretudo,
ideoldgicas. O aumento das forgas neoconservadoras tem crescido de forma
exponencial, aliadas a um processo intenso de discriminacéo e violéncia, atingindo as
varias esferas da sociedade. (DIAS, 2015, p.321)

Diante da afirmativa da autora, torna-se possivel elaborar a extensdo da violéncia de
género como estruturante de uma sociedade organizada a partir do patriarcado, tornando o
fendmeno violéncia circunscrito socialmente. As dimensGes que envolvem esse fendmeno,
como os esteredtipos criados em torno das mulheres negras, adensam a vulnerabilidade destas.
Aliado a organizacao patriarcal e ao racismo, observa-se a importancia do reconhecimento
dessas diferencas que aprofundam as desigualdades sociais e tornam as maiores vitimas da

violéncia de género.

Podemos afirmar que o tratamento da saude da mulher negra caracteriza-se como mais
uma das expressdes da questdo social na producao cientifica analisada, apesar, da saude, a partir
da Constituicdo Federal do Brasil de 1988, ter passado a ser tratada como um direito de todas
as pessoas no pais, com a responsabilidade do Estado, conforme Artigo 196:

A salde € direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a reducdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protecao e recuperagao.
(BRASIL, 1988)

% O estupro como forma de dominacdo e coercdo das mulheres negras é uma pratica criminosa que ainda persiste,
como demonstram os dados do Instituto de Seguranc¢a Publica do Estado do Rio de Janeiro. (2019) Uma forma de
violéncia estabelecida desde o periodo escravocrata no Brasil. Na publicacdo Dossié Mulher (2019, p.13), o
levantamento da violéncia contra as mulheres no ano de 2018, traz um comparativo entre os modos de violéncia e
a quem atinge em maior proporcéo. Nele encontramos que as mulheres autodeclaradas negras e pardas possuem
maior vulnerabilidade a violéncia, ao serem comparadas as mulheres que se declaram brancas e as ndo declaradas
e outras. Nos levando a concluir que as mulheres negras sao as mais vulneraveis, com menor protecao do Estado
e vistas como corpos que podem sofrer as expressdes de violéncia, levando-nos a refletir sobre os olhares sociais
que ainda as objetificam.
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Para além da saude ter adquirido o status de direito, o artigo constitucional supracitado
evidencia o0 acesso ao cuidado em salde como universal e igual para todas as pessoas, no

entanto, como aponta Assis (2018):

Pesquisas apontam que as taxas de mortalidade materna sdo relacionadas ao acesso e
a qualidade dos servicos de saude ofertados, pois grande parte dessas mortes poderia
ser evitada através da aplicacdo adequada de politicas publicas. O Relatério Anual
Socioeconémico da Mulher (RASEAM) de 2014 demonstra que as mulheres negras
580 0 publico-alvo da mortalidade materna no Brasil. (ASSIS, 2018, p.552)

O apontamento da autora a respeito das pesquisas sobre as taxas de mortalidade materna
tem relacdo, assim, com o acesso e a qualidade dos servicos de saude ofertados. Todavia, essas
mortes ndo se ddo de maneira igualitaria entre as mulheres brancas e negras, o que coloca
questdes sobre o cumprimento da Constituicdo Federal em relacdo as mulheres negras, pois,

séo elas as que mais morrem.

A incumbéncia do Estado em zelar pela satde dos habitantes do territorio brasileiro se
materializa através da criacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, um dos maiores sistemas de saude do mundo. Com sua rede propria e
complemento da rede privada, é reconhecido mundialmente pela sua capilaridade na extensa
dimensdo territorial do pais e eficiéncia, apesar dos frequentes ataques aos seus principios,

como a universalidade, e o seu carater publico e gratuito.

A necessidade de citar o SUS para adentrarmos na saude da mulher negra, ocorre por
ser esse Sistema o0 que atende a maior parte da populacdo no Brasil, portanto, sua relevancia é
inegavel. Ao abordar a saude da mulher negra, considerando suas especificidades, precisamos
lidar com aspectos que ainda fazem parte do cotidiano em salde, exigindo-nos o processo de

reflexdo e iniciativas transformadoras dessa realidade.

O enfrentamento do racismo alinha-se com os principios do SUS, sobretudo a
integralidade e equidade, portanto ndo se trata de uma outra discussao apartada do que compde
0 cuidado em saude. Mas, ndo se julga algo simples, conforme compartilha Carneiro (2017,
p.394): “O sistema publico de satide brasileiro tem por principio a igualdade de acesso. No

entanto, nao sao poucas as desigualdades em sua pratica”.

Torna-se importante destacar que o ndo desenvolvimento pleno do SUS em seus
principios deve ser pensado a partir de um processo historico no qual esse Sistema faz parte.

Foi construido a partir de uma sociedade com profundas desigualdades sociais advindas da sua
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colonizacdo, com centenas de anos de escravizacdo, uma abolicdo escamoteada por interesses

econdmicos e as raizes conservadoras e racistas ainda existentes nesse pais.

Assis, (2018, p.549), compartilha o conceito de “viés racial implicito" que, na analise
da autora, trata-se de “um atalho mental, um recurso 1til que, por vezes, faz com que tenhamos
acOes automaticas (intencionais ou nao) baseadas nas caracteristicas fenotipicas”. Ao trabalhar
este conceito, a autora insere uma discussdo a respeito do Racismo Institucional, que

relacionado ao Vviés racial implicito, se coloca como:

O viés racial pode ser entendido como uma perspectiva tendenciosa construida a partir
do contexto sécio-histérico que legitimou a escraviddo negra no Brasil. Disso,
resultaram praticas, conscientes e inconscientes, que tém como uma de suas bases um
contexto peculiar articulado as a¢des politicas, econdmicas, sociais e culturais que
retratam a pessoa negra como desprovida de inteligéncia, humanidade, capacidade de
articulacdo politica, ndo sendo pensada como alvo de cidadania plena. Nessa teia,
ideologias relacionadas a inferioridade e coisificacdo, legado da escravidao,
conformam uma imagem engessada, cronica e naturalizada da populag¢&o negra numa
realidade subalternizada. (ASSIS, 2018, p. 548 e 549)

Com essa prerrogativa, a autora aponta que o Sistema Unico de Satde - SUS “ndo esta
imune a tal fendbmeno, j& que tem refletidas em seu cotidiano as determinagdes politico-raciais
de nossa sociedade” (ASSIS, 2018, p. 549), contribuindo para a reflexao quanto a complexidade
gue ha& nessas determinacdes, sobretudo, quando a agregamos ao género feminino e a

racialidade negra.

E preciso pontuar a respeito dos movimentos sociais da populac&o negra e sua incidéncia
na conquista dos direitos em satde da populagdo negra. As mulheres negras eram esterilizadas
sem ao menos ser solicitado o aceite de tal intervencéo sobre o seu corpo. Questdes relacionadas
a sua saude sexual e reprodutiva comecaram a eclodir na década de 1990, levando a cria¢do do
Comité Interministerial de Saude da Populacdo Negra e do Programa de Salde para Anemia
Falciforme. A organizacdo dos movimentos sociais em torno da pauta da saude da populacédo
negra obteve conquistas significativas como Carneiro (2017), refere:

[...] comega a existir um processo de “racializac¢ao positiva” (MAIO e MONTEIRO,
2005, p. 431) em nome de um conceito mais sociolégico e menos bioldgico de raga/cor
no pais. Nessa época, é criado o Comité Interministerial de Saude da Populagdo Negra,
bem como um Programa de Salde para Anemia Falciforme (PAF), agdes
desenvolvidas depois da Marcha Zumbi dos Palmares em 1995 e do | Plano de
Direitos Humanos para o Brasil em 1996. Nessa fase, também se inclui o quesito
raca/cor nos formularios de saide e, assim, comecam a despontar a ideia das ditas
“doengas negras, étnicas ou racializadas”. (CARNEIRO, 2017, p. 401)

Consideracdes sobre 0 movimento negro, principalmente, o das mulheres negras, com
destaque para a Articulacdo de Organizacdes de Mulheres Negras no Brasil, também ¢é

compartilhado por Assis (2018). A autora cita a respeito:
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Conquistas importantes no campo das politicas sociais tém crédito nesse movimento,
sobretudo no atual contexto de desmonte sucessivo das politicas sociais e aumento da
violéncia contra a populacdo negra. (ASSIS, 2018, p. 561)

Sobre os movimentos sociais da populacdo negra sua organizacdo e eficacia nas
conquistas dos direitos em saude, podemos afirmar que foram um grande salto para alcancar o
preconizado na Constituicdo Federal de 1988, Artigo n° 196, no que tange a salide como um
direito e dever do Estado. Respaldados nos principios do SUS, Lei n° 8.080 (BRASIL, 1990),
sendo um deles a participacdo social, garantida atraves da Lei n° 8.142 de (BRASIL, 1990), os
movimentos sociais organizados seguem ocupando o0s espacos de exercicio da cidadania, como

os conselhos de direito, na defesa das pautas que representam.

Para Assis (2018, p.548), os avancos nas politicas publicas foram e sdo muito
importantes, mas torna-se necessario o fortalecimento desse campo para atenuar 0s impactos
do racismo institucional dentro dos espacos de cuidado em saude. Neste sentido, a Politica
Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra, criada em 2009, considerada como uma
politica de acdo afirmativa, é referenciada por Carneiro (2017, p.402/403), como uma das
politicas compensatdrias, a partir do aumento da concepcao de respostas por parte do Estado as

necessidades especificas da populacdo negra.

Considerando o compartilhado por Carneiro (2017), respaldada em Santos (2008), as
politicas publicas de amplo aspecto (universalistas) e as politicas publicas focais precisam estar
juntas para que ocorra o efeito desejado, no caso, a equidade, visando superar a desigualdade
social existente, também, no ambito da salde, cujas opresses sdo vivenciadas com maior

intensidade pelas mulheres negras.

A respeito da equidade como principio do SUS a ser assegurado a populacdo negra por
meio da Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra (BRASIL, 2009), podemos
observar em Carneiro (2017), a discussdo que versa sobre o “racismo institucional” e a
necessidade de assegurar a saude da populagdo negra em seu sentido mais amplo, conforme

conceito definido pela OMS (1947). Assim, a autora refere:

E justamente essa nogdo de equidade que parece reverberar nas politicas atuais de
saude que, ao partirem de um leque mais amplo de agravos para a satide da populagao
negra, pautam a necessidade de politicas ou de um cuidado especifico com o “racismo
institucional” e com os determinantes sociais desiguais de saude entre brancos e
negros no Brasil. Nesse sentido, a politica nacional de satde para a populagdo negra
parece vir amparada tanto em aspectos sociais, quando nos remete ao racismo
institucional e as desigualdades s6cioecondmicas, como também em aspectos
fisiologicos e supostamente genéticos, ao mencionar uma maior propensao a
determinadas doencas, como diabetes mellitus, anemia falciforme e hipertensédo.
(CARNEIRO, 2017, p.403)
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N&o podemos deixar de mencionar a Politica Nacional de Atencédo Integral a Saude da
Mulher (BRASIL, 2004), apesar de ndo constar no sumario de suas perspectivas e diretrizes o
topico intitulado “Saude das Mulheres Negras™ aborda a auséncia da varidvel cor, o que foi
reparado a posteriori, conforme citado, e faz uma contextualizacéo sobre as condi¢des de vida
das mulheres negras, a maioria vivendo abaixo da linha da pobreza, expondo o menor acesso
delas aos servicgos de satde. (BRASIL, 2004, p.50)

O texto Politica Nacional de Atencdo Integral a Saide da Mulher — Perspectiva e
Diretrizes (BRASIL, 2004), apontava a necessidade da racializacdo para melhor interpretacdo

dos indicadores em saude:

O recorte racial/étnico é fundamental para a anélise dos indicadores de saude e para o
planejamento e execucdo de acOes. Indicadores de salde que consideram cor ou
raca/etnia sdo absolutamente necessarios para que se possa avaliar a qualidade de vida
de grupos populacionais, de que e como adoecem e de que morrem. (BRASIL, 2004,
p.51)

Mesmo com a existéncia das politicas publicas descritas, a saide da mulher negra ainda
necessita de olhares que possibilitem a garantia do acesso ao cuidado, com vistas a prevencao
de doencas e promocdo de satde. Mulheres negras ainda morrem mais do que as mulheres
brancas. Um ponto a ser discutido quanto a salde das mulheres negras versa sobre a

descriminalizacdo do aborto.

Conforme ja destacado, as opressdes vivenciadas pelas mulheres negras quando estdo
em uma gestacdo indesejada e buscam o aborto, sdo mais opressoras que as vividas pelas
mulheres brancas. Deste modo, busca-se pensar a interseccionalidade para a mudanca da
mortalidade materna e do aborto que atingem em maior nimero as mulheres negras. O

tratamento da interseccionalidade sera objeto do item 4.2.2.1.

De acordo com a pesquisa que realizamos a partir dos artigos académicos, uma das
materializacOes da expressdo da questdo social advém do encarceramento feminino. Picolli &
Tumelero (2019, p.198), referem que a populacdo carceréria brasileira ¢ a quarta maior do
mundo e apresentam os dados do Levantamento Nacional de InformacBes Penitenciarias
(INFOPEN) de aumento desta populacdo em 567% entre os anos de 2000 e 2014. O
Departamento Penitenciario Nacional (DEPEN) e o Ministério da Justica e Seguranca Publica
por meio do INFOPEN tornaram publico os dados sobre o encarceramento no Brasil quanto ao
perfil do publico feminino privado de liberdade, expondo que em sua maioria trata-se de

mulheres jovens, negras, com baixo grau de escolaridade e maes.
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Portanto, torna-se possivel afirmar que o encarceramento feminino é uma realidade cada
vez mais crescente no Brasil. Em um processo, muitas vezes, atravessado pela necessidade de
venda da forga de trabalho, vemos aumentar as prisdes de mulheres envolvidas com o crime,
em suas diversas formas como, principalmente, com o trafico de drogas. Diante dessa
constatacdo enunciada, enxerga-se uma cor predominante dos corpos femininos encarcerados:

eles séo negros.

Grupos sociais historicamente com acessos negados ou limitados a educacdo e ao
trabalho demonstram, ainda hoje, serem mais suscetiveis & puni¢do do sistema de
justica, o que configura a reproducdo dessas opressdes estruturais na Iégica punitiva
do Estado brasileiro. (PICOLLI & TUMELERO, 2019, p.199)

O panorama do racismo no Brasil é algo grave e demarca historicamente grupos sociais.
Destaca-se 0 processo de escravizag¢do no pais, sua duracéo e a forma abolicionista que se deu
a libertacdo da populacdo escravizada, uma vez que a falta de politicas publicas de amparo a
populacdo negra nos pos abolicdo da escravatura e 0s impactos que essas premissas causaram

a esse grupo populacional reverbera até os dias atuais.

Os elementos raca, género e classe expressam-se, portanto, nas producgdes académicas
da &rea, em uma das realidades mais perversas que € a priva¢do da liberdade dos seres humanos.
Contextualizado aos dados apresentados, os quais mostram serem as mulheres jovens até 29
anos as mais propensas a serem presas no Brasil se comparado com a probabilidade de mulheres

acima de 30 anos, as autoras demonstram a seletividade do sistema de punicdo para as mulheres:

Quanto aos crimes pelos quais essas mulheres respondem, é evidenciado que,
majoritariamente, sdo praticados sem violéncia, relacionados ao trafico de drogas,
seguido de crimes contra o patrimoénio, entre outros registros. A maioria das mulheres
responde por crimes ligados ao trafico de drogas. [...] a preponderancia de
determinados crimes no que condiz & puni¢do de mulheres pelo sistema de justica,
demonstrando uma seletividade penal que também incide sobre determinados tipos de
crimes (a saber: relacionados ao trafico de drogas e contra o patriménio). (Picolli &
Tumelero, 2019, p.199)

Diante do compartilhado pelas autoras quanto a seletividade no sistema penal para as
mulheres, ha de se considerar o do referencial epistemoldgico o materialismo histérico, pois,
ha o entendimento que este contribui para revelar a realidade a partir do ato de compreender
como esse real ocorre por meio das suas contradicdes e do seu desenvolvimento durante a
historia. Salientamos, a partir dos textos elencados nesse topico que, as classes sociais sao
determinantes dos lugares em que grupos de individuos historicamente ocupam no processo de
producdo social, embora esta seja uma questdo que abordaremos com maior profundidade no
item 4.2.2.
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Ferreira (2014, p.104), apresenta a realidade das prisdes no Brasil, a qual revela uma

total violagdo de direitos. Ele escreve:

Representam, assim, uma contradicdo diante do seu proposito legal, pois ndo so6
respondem com violéncia aos crimes cometidos como também descumprem a lei ao
negligenciarem direitos humanos, usufruindo, mesmo que hipocritamente, do
paradoxo de tentar “remediar com um ‘mais Estado’ policial e penitenciario o ‘menos
Estado’ econdomico e social que € a propria causa da escalada generalizada da
inseguranga objetiva e subjetiva em todos os paises”. (FERREIRA, 2014, p.104)

Conforme a afirmativa, o direcionamento do sistema prisional ocorre para 0s que se
encontram longe das margens impostas pelo capital. Sdo esses limites colocados por essa forma
de organizacdo social, onde se encontra a classe trabalhadora, que podem ofertar protecéo, ou
seja, os considerados aptos a venda da sua forca de trabalho sdo os que podem acessar o que é
ofertado pelo sistema capitalista no que tange ao acesso protetivo para a vida em sociedade. Em
PICOLLI & TUMELERO (2019, p.201), encontramos dados da pesquisa do INFOPEN,

conforme segue:

Em relagdo a “raca”, cor ou etnia da populagdo prisional feminina, o INFOPEN
Mulheres (BRASIL, 2018) aponta que 62% sdo negras, 37% sdo brancas e o restante
é dividido entre amarelas, indigenas e outras. A disparidade entre os padrdes de
encarceramento de mulheres negras e brancas também é expressa no tocante a
populacédo prisional total (homens e mulheres), na qual 64% de seus integrantes séo
negras, enquanto que, no mesmo ano, a populacdo de negros/as acima de 18 anos no
Brasil era de 53%, demonstrando uma sobrerrepresentacdo dessa populacdo no
sistema prisional do pais.

Destacamos a pesquisa como forma basilar para a compreensédo das determinagfes do
capital sobre os grupos que, prioritariamente, estdo postos fora desse limite de protecdo do
Sistema Capitalista. A pesquisa evidencia o grande nimero de mulheres negras em relacéo as
brancas, contudo, a existéncia de invisibilidade em torno das relagdes que envolvem a privacao
da liberdade das mulheres no Brasil, sobretudo, a racialidade, esta presente no cotidiano das

prisoes.

Temos uma parte da populagédo nédo elegivel dentro dos padrGes do capital para inclusdo
do mercado de trabalho, ao que Mattos (2017, p.117), faz referéncia a essa “superpopulagio
relativa como um “produto necessario” da acumulagdo capitalista, pois se encontra disponivel

para ser explorado, independente do crescimento numerério da populagéo.

Os dados brevemente apresentados, nos impdem a leitura de uma sociedade marcada e
estruturada pelo racismo, comandada pelo patriarcado e silenciada. Ela esta alicergada por um

sistema de classes, tornando possivel apreender o encarceramento feminino como um elemento
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ainda mais excludente, executando o que Marx chamou de “supranumeraria” ou “exército
industrial de reserva”. (MARX, 2017, p.117)

Os esteredtipos que envolvem a populacdo negra, culturalmente, assumiram um
protagonismo no imaginario social, corroborando para um processo de naturalizacdo de
violéncias no cotidiano das relacdes. Esses esteredtipos se constituem como mais uma das
materializacOes das expressdes da questdo social encontrada nesta pesquisa, pois, como
compartilhado por Barroso (2018, p.455), existe um processo de hierarquizacdo dentro do
Sistema econdmico no qual a sociedade se organiza e, a partir do eixo opressao-exploragdo, a

autora exp@e a necessidade do seu reconhecimento.

Reconhecer essas hierarquias implica reter que mulheres pobres, negras e indigenas
sofrem mais intensamente as opressfes da ordem patriarcal, pois carregam no corpo
as marcas da opressdo-exploracdo do sexismo, do racismo e do classismo.
(BARROSO 2018, p.455)

O entendimento da autora quanto as hierarquias presentes na sociedade, ocorre no
sentido que estas visam possibilitar o reconhecimento do segmento que sofre mais as opressdes
de um sistema baseado no patriarcado. Barroso (2018), ao discutir os elementos opressores
contidos nos esteredtipos que se tornam geradores de violéncia sobre os corpos femininos
negros, faz uso de Collins apud Marcondes et al. (2013, p. 137): a forma como os estere6tipos
vinculados a representacdo social sdo fontes inesgotaveis de violéncia contra as mulheres negras

e também confinadores sociais.

A estereotipacdo é uma das formas potentes de violéncia contra as mulheres negras,
pois, 0 seu modus operandi possibilita a manutengdo no status quo da classe dominante e o ciclo
aprisionador dos corpos femininos negros nos espagos de opressdes. Essa ferramenta
operacionalizada dentro do sistema capitalista, designa a depreciagdo das mulheres negras,
sendo capaz de ir além das suas vitimas, alcancando a subjetividade social. Portanto, se constitui

como parte da organizacdo social.

Seja para o capital espoliar ainda mais a sua forca de trabalho, utilizando-a como forma
de dominacdo, seja para transforma-la em objeto de uso, as mulheres negras sofrem com
estereotipacdes carregadas por diferentes formas de racismo expressas no ideario brasileiro,

sendo como exemplos:

[...]1 - a mulher preta barraqueira; 2 - a mulher negra vista como a ‘mulata’, no qual
a sociedade sobrecarrega-a de esteredtipos e a utiliza como mercadoria nas festas
populares; e por fim, 3 - a mulher preta que tem a melanina acentuada vista como a
mée preta que serve para prestar cuidados domésticos a sua familia, visto que, a
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mesma ndo é (til para outras atividades na sociedade capitalista. (CONCEICAO et.
al, 2019, p. 6)

Esses elementos compartilhados pelas autoras trazem denominacfes e determinacdes
para as mulheres negras, demonstrando como o racismo se expressa em relacéo a elas no campo
fenotipo, apregoando que “o racismo na vida das mulheres negras tende a determinar quais

espacos elas podem compor.” (CONCEICAO et. al, 2019, p. 7).

A cultura sobre a populacéo negra, em especial da mulher negra, foi um outro elemento
que surgiu como resultado desta pesquisa nas producdes académicas do Servigo Social. Nossa
andlise sobre o aspecto cultural e sua utilizacdo pelo capital trouxe como resultado a cultura
como um importante componente para a estruturacéo e desenvolvimento das relagdes sociais.
A referéncia cultural de determinado grupo, a qual é promotora da sua vida social, assim como
a natureza, transforma o homem e se transforma através das pessoas, diferenciando-se pela
coletividade que a cria, mantem e a modifica. Contudo, pelas médos do capital, sua
transformacdo se da sob a égide individual para o coletivo transformando-a em recurso do

capital para o alcance da lucratividade.

[...] a reproducdo social é a reproducdo de um certo modo de vida, da forma como se
reproduzem as ideias e pensares, do cotidiano, de principios e valores, de préaticas
culturais e politicas que permeiam a trama das relag@es sociais. (SILVA, 2019, p.183)

A autora, Silva (2019), compartilha a respeito da reproducdo social e como elas se
reproduzem no dia a dia das pessoas. Deste modo, podemos refletir acerca dos muitos modos
desta reproducdo e como a cultura ndo é s6 um modo material da expressdo da questdo social,
quando utilizada como elemento opressor, como também o é quando utilizada como uma

estratégia de dominacdo pelo capital.

A forma de dominacdo da cultura no Brasil se fez de maneira muito perversa, utilizando-
se da forca para alavancar e garantir a miscigenagdo ocorrida em consequéncia dos processos
de colonizagdo. Conceicéo et. al. (2019) explicam como essas questdes fazem parte de um
processo historico e que se mantém na sociedade, tornando-se responsaveis por perversas

culturas organizadas de modo a determinar o lugar das mulheres negras.

A miscigenacao iniciou-se com muitas violéncias, desde os estupros das indigenas e
africanas pelos colonos, e, € por esse motivo que no presente artigo, torna-se
indispensavel o recorte de género, tendo em conta que a cor da pele das mulheres
negras ira definir qual papel ela ir4 ocupar na sociedade. (CONCEICAO, et. al, 2019,

p.5)
E preciso compreender que o compartilhado pelas autoras disserta sobre o conceito de
eugenia, algo importante para a analise da inferiorizacdo da populacdo negra e indigena
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sustentada por teorias que vigoraram no seculo XIX., gerando a descaracterizacdo do
pertencimento dos povos envolvidos, afastando-os da sua vivéncia cultural como forma de
resisténcia, e sujeitando-os, sobretudo as mulheres, a vivéncias violentas longe das suas origens

e referéncias culturais.

A desigualdade salarial no mercado de trabalho, também uma forte expressao da questéo
social na producgéo académica, se materializa cotidianamente na vida das mulheres negras. As
questdes raciais ligadas ao género feminino fornecem dados que demonstram ser a mulher negra
a que se encontra nos cargos mais desvalorizados da sociedade e, mesmo quando ocupam
cargos de maior valorizacdo, recebem menos que homens ndo negros e negros e mulheres

brancas.

A segregacdo no mercado de trabalho ocorre através das préticas discriminatérias nao
apenas entre género, mas sobretudo entre raga. O lugar das mulheres negras, na
maioria das vezes, estd demarcado a determinadas atividades laborais ligadas a
alimentacdo, aos cuidados e a higiene. Tais tarefas que, socialmente, tem pouco
prestigio, que se reflete também em baixos salarios como, por exemplo, o trabalho
domeéstico, que ocupava 5,9 milhdes de mulheres, sendo 10% brancas e 17% negras
(IPEA, 2014). (SILVA e TEDDE, 2019, p. 94 e 95)

No que se refere a presenca de barreiras para encontrar melhores posi¢fes no mercado
de trabalho, essas estdo presentes para homens e mulheres. No entanto, acumulam
desvantagens as mulheres negras, que sdo maioria no emprego domeéstico,
historicamente marcado pela precarizacdo, exploracdo e opressdo. (MADEIRA e
GOMES, 2018, p.471)

Encontramos nos textos evidéncias sobre as vulnerabilidades que acometem as mulheres
negras no mercado de trabalho, conforme demonstrado por Silva e Tedde (2019), e Madeira e
Gomes (2018). Os estudos revelam os altos niveis de exploracdo, sendo as mulheres negras as
que encontram as piores condicdes de trabalho e a maior desvalorizacdo da venda da sua forga
de trabalho. Para compreendermos essa dindmica de depreciacdo na vida laborativa das
mulheres negras, precisamos nos reportar a contribuicdo do racismo para a manutencédo da
ordem social vigente, o qual impde niveis elevados de exploracdo para a populagcdo negra,

principalmente para a mulher negra.

O texto de Silva e Tedde (2019), nos aponta que as funcdes de baixo prestigio sdo
ocupadas essencialmente por mulheres, apresentando como exemplo o trabalho domeéstico.
Evidencia-se a divisdo sexual do trabalho, pois sdo as mulheres que ocupam esses postos de
trabalho. Todavia, hd o recorte racial, considerando que o numero de mulheres negras € em
maior proporcdo. A respeito de tal fato, os autores chamam a atencdo para a necessidade de

acrescentar nas pesquisas a divisdo racial do trabalho.



105

Além da divisdo sexual do trabalho, a divisdo racial do trabalho precisa ser
acrescentada nas pesquisas sobre o mundo do trabalho, para entendermos a diferenca
de salarios presente entre pessoas negras e brancas. [...] Em 2010, as mulheres
brancas, tinham um rendimento de R$ 1.153,45 e, as mulheres pretas e pardas,
recebiam o equivalente de 65% desse valor, R$ 756,3. Quando comparado aos
homens, as mulheres negras recebiam o equivalente a 58% e as mulheres brancas,
69%. A disparidade de rendimentos é maior para as trabalhadoras negras. (SILVA e
TEDDE, 2019, p. 97 e 98)

Os autores, também, trazem a discussao sobre 0s valores pagos aos homens e mulheres
e suscitam o debate a respeito das diferencas encontradas. A pesquisa revela a significativa
diferenca de rendimentos entre os sexos masculino e feminino, além da desigualdade salarial

qguando comparado os proventos das mulheres brancas e negras.

Os textos analisados até aqui fortalecem o entendimento de que a insercéo da mulher e
mais enfaticamente, da mulher negra no exercicio do trabalho reprodutivo é uma heranca da
colonizacdo, que transfere profissbes direcionadas ao cuidado para mulheres e o cuidado

subalternizado e desvalorizado, com baixo prestigio social, para mulheres negras.

A precarizacdo do trabalho, em especial a uberizacdo, que constitui mais uma
materializacdo da questdo social na literatura académica analisada, circunscreve um novo
modelo de exploracdo das forcas produtivas. Essa forma de venda da forca de trabalho torna
ainda mais perversa as relacdes sociais. Portanto, a tratamos como uma nova expressao da
questdo social, pois o seu principio é gerado pelas transformacdes impostas pelo capital no
mundo do trabalho, a reducdo dos postos de trabalho e o incentivo neoliberal ao

empreendedorismo.

O intenso processo de mudangas no mundo do trabalho, baseado nas formas
contemporaneas de organiza¢do da producdo, tem gerado um contexto onde as
condicBes de trabalho tornam-se cada vez mais flexiveis. Nesse sentido, h4 um
aumento da precarizacdo dos postos de trabalho, evidenciada na instabilidade dos
empregos, na informalizagdo, no trabalho subcontratado e em tempo parcial e ainda
na perda de direitos e garantias trabalhistas historicamente construidas.
(NASCIMENTO, 2014, p.40)

A citacdo baliza o que compartilhamos sobre as transformacgdes vividas pelos
trabalhadores, provocadas pelo capital com o propésito de aumento dos lucros, incorporando
maiores riquezas a esse sistema de dominagdo. S&o mudangas que incidem sobre a organizacéo
dos modos de producdo, como por exemplo: a automatizacdo em substituicdo a forca de
trabalho humana, a flexibilizacdo das relacbes de trabalho, as mudancas nas legislacdes
trabalhistas e a economia globalizada.

Depreende-se que o processo de acumulacdo flexivel, associado as inovagdes
tecnoldgicas, configura de forma significativamente diferenciada a insercdo de
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homens e mulheres no mundo do trabalho, isto é, as condi¢cBes de trabalho se
apresentam de modo distinto para os sexos. (NASCIMENTO, 2014, p.52)

Assim, a flexibilidade do trabalho e o processo tecnoldgico tendem a suprimir mao de
obra desqualificada por procedimentos automatizados, incidindo fundamentalmente
sobre o emprego das mulheres. 1sso ocorre devido ao ndo acesso destas a qualificacdo
para atuar nos processos de trabalho onde se emprega alta tecnologia, expressa por
uma noc¢do existente de que elas seriam incompetentes tecnicamente, ja que a
especializacdo flexivel foi construida a partir da figura de trabalhador qualificado e
polivalente, reservada ao homem. (NASCIMENTO, 2014, p.53)

Nascimento (2014) partilha a respeito do processo de acumulacao flexivel pelo capital,
com o0 avancgo tecnoldgico que exclui as mulheres, subalternizando-as a ocupac¢des que nédo
dependem de qualificacdo. A autora chama a atencdo para o ndo acesso das mulheres a novas
formas de aprendizado que as qualifiqguem para o exercicio de fun¢cGes com maiores exigéncias,

trazendo o recorte sexista.

A prevaléncia de mulheres negras, com menor grau de escolaridade, subalternizadas a
trabalhos domeésticos com menor remuneracdo, em suas diversas formas de contratacdo por
serem consideradas indbeis para o acesso ao mercado de trabalho, automaticamente excluidas

de qualquer possibilidade de venda da sua forca de trabalho.

Outras questdes podem acometer as mulheres negras, tornando-as mais vulneraveis a
inser¢do no mercado de trabalho, como a falta de qualificacdo profissional, baixa escolaridade,
raca-cor, distancia da moradia dos centros urbanos etc. compondo o elenco das expressfes da

questdo social, o objeto de trabalho dos profissionais do Servico Social.

A precarizacdo das relagdes de trabalho intencionalmente provocado pelo Sistema
Capitalista vem promovendo, assim, uma nova categoria de trabalhadores: os “uberianos”. O
processo de trabalho que a envolve atua com o principio aparentemente autbnomo, mas, na
verdade, ndo existe autonomia quando parte do que é produzido € por quem controla o

trabalhador.

A denominagdo “uberiano” possui conotagdo com a empresa Uber. Trata-se de uma
empresa que contrata motoristas habilitados, com veiculo préprio para o transporte de
passageiros. De acordo com Fontes (2017, p.56), a Uber controla ferreamente a propriedade da
capacidade de agenciar, de tornar viavel a juncao entre meios de producao, forca de trabalho e
mercado consumidor, sem intermediagdo de um “emprego”. Tais caracteristicas da empresa ¢é
um exemplo a ser utilizado para elucidar a organizacdo do segmento, apesar de ndo deter a
propriedade direta das ferramentas e dos meios de producao, € ela, a empresa, quem detém o

controle.
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Para o0 segmento das trabalhadoras e dos trabalhadores incidem responsabilidades sobre
0s meios de producédo que lhe garantam o desenvolvimento do seu trabalho. N&o ha exigéncias
de formacdo ou qualificacdo profissional para desempenho da funcdo de dirigir, pilotar ou
conduzir qualquer um dos veiculos a serem conduzidos, ao “contratante” interessa que a sua ou
0 seu “contratado” possua os requisitos determinados, sobretudo, os meios de producao e a

capacidade comprovada através do documento de habilitacéo a ser enviado pelos meios digitais.

A desigualdade nas ocupacOes geradas pela divisdo social do trabalho, ja mencionada
de forma tangencial ao longo deste item, € um Gltimo ponto a ser tratado como materializacao

das expressdes da questdo social nas producdes cientificas da area.

Desse modo, as questdes relacionadas ao género, a classe e a raga, compdem a base das
desigualdades, infringindo, com maior énfase, as mulheres negras. O capital as utiliza para
ampliar as formas de exploracdo, por esse motivo o estabelecimento da sociedade de modo
patriarcal, racista, sexista possibilitam a existéncia da desigualdade nas ocupacdes geradas na
divisdo social do trabalho, assegurando maior acimulo de riquezas para o Sistema Capitalista,
espoliando cada vez mais suas trabalhadoras e seus trabalhadores e adensando a desigualdade

entre eles.

4.2.2 Principios de atuacdo e formacdo do assistente social

Além das materializacGes da questdo social apresentadas, as produgdes académicas
analisadas tratam também dos principios norteadores da atuacao profissional nas trés dimensdes
tratadas por Santos (2006), a saber, Tedrico-Metodoldgica, Etico Politica e Técnico Operativa.
Essas dimensdes estdo inseridas no Projeto Etico Politico da profissdo do Servico Social, tendo
a teoria critica marxista como diregdo hegemonica e como seu principio técnico operativo a

utilizacdo de instrumentos e métodos para a intervencao na realidade social.

O principio tedrico metodologico trata da adog&o da teoria critica marxista como teoria
hegemonica de orientacdo do trabalho do assistente social. Nesta perspectiva, Santos (2006),
afirma que existe uma unidade entre as dimenses tedrico metodoldgica, ético politica e técnico
operativa, entretanto esta unidade se estabelece na diversidade entre elas. Por isso, a autora ird
discorrer sobre o principio tedrico metodologico como a dimensdo tedrica que orienta a pratica

profissional do assistente social, estabelecida em um movimento dialético entre elas.

Ao explicitar essa concepg¢do, constato que hd, igualmente, uma relacdo de unidade
entre teoria e pratica, mas na diversidade. Ou seja, toda pratica é constituida por
determinac6es que refletem uma lei, entretanto, essa lei ndo se expressa na aparéncia
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do objeto; para que seja conhecida é necessario um movimento que gere um
conhecimento teorico sobre esse fendmeno. Assim, somente quando se tem um
procedimento tedrico sobre a pratica é que ela podera expressar uma teoria, a qual, s6
podera modificar a pratica quando for utilizada para projeta-la e avalia-la, ou seja, 0
ambito da pratica é o da efetividade da acdo sobre 0 mundo e o ambito da teoria é 0
de criar finalidades ou resultados ideais para a acdo. A teoria possibilita a acdo, uma
vez que aponta as tendéncias nela presentes. (SANTOS, 2018, p.168)

O texto de Santos (2018), propicia a reflexdo quanto a ndo dicotomia entre teoria e
pratica. Ela lembra que toda a acdo profissional precede o conhecimento e aplicacdo teorica.
Ou seja, € o movimento de aplicacdo do conteudo teodrico pensado sobre o objeto de intervencao
que a acao se realiza. Essa égide de atuacdo esta presente, também, quando o assistente social
se confronta com as opressdes raciais, de género e classe. E o contetdo tedrico apreendido e

elaborado em suas reflexdes que possibilitara o agir de modo a superar as vulnerabilidades.

Por esta razdo, a teoria critica concebida hegemonicamente como dire¢do para a pratica
profissional do assistente social concebe a questéo social como objeto de trabalho do assistente

social.

No material selecionado para a analise, as relacbes de género sdo apresentadas como
relacBes sociais de desigualdade entre homens e mulheres. E € possivel observar o
estabelecimento de uma relacdo entre essas desigualdades e a questdo social, que é definida nos

textos como:

O conjunto das desigualdades da sociedade capitalista madura, que tem uma raiz
comum: a producdo social é cada vez mais coletiva, o trabalho torna-se mais
amplamente social, enquanto a apropriacdo dos seus frutos mantém-se privada,
monopolizada por uma parte da sociedade. IAMAMOTO, 1998, p. 27, apud. LEMOS
e SOUZA, 2018, p. 193)

A questéo social, objeto de trabalho do assistente social, e razao da existéncia do Servigo
Social, se relaciona com a dimensdo tedrica, que lhe serve de sustentaculos para a sua
compreensdo. A forma de intervir se expressa nas relagdes de géneros, racas e classes. Sobre
essas materializacOes, tratadas no item anterior, que se constituem as expressoes da questdo
social ¢ que se dard o trabalho de intervencdo do assistente social. “Desse modo, as
desigualdades de género constituem-se como um dos focos do trabalho do assistente social e de

suas preocupagoes de pesquisa.” (ALVES, 2018, p. 269).

O marxismo esté atrelado ao Servico Social como teoria que orienta a sua pratica, nessa
perspectiva, 0 género sob o ponto de vista da teoria marxista precisa ser pensado,
principalmente, a partir da producéo e reproducéo das relacdes sociais. Por essa razdo, se torna
imperioso o olhar do Servico Social para a questdo de género visto que ela faz parte dos

mecanismos que geram a desigualdade, e, portanto, o campo de atuacdo dos assistentes sociais.
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Especificamente sobre a teoria marxista, observa-se nos textos um interesse em
estabelecer uma relagéo entre as relacGes de género e classe, e a teoria em si, relacionando-a
com o Servico Social por se tratar de questfes que demandam um olhar mais atento dos

profissionais para este campo.

Para Marx, 0s seres humanos sdo intrinsecamente interdependentes, e a producéo e
reproducdo da vida humana sdo, ao mesmo tempo, hioldgicas e sociais. As posi¢des
relacionais de homens e de mulheres sdo componentes da producéo e da reproducéo.
Portanto, divisdes que se apresentam como naturais s&o, ndo obstante, socialmente
construidas. (ALVES, 2018, p. 270)

Os trabalhos analisados foram, em sua maioria, realizados a luz da teoria marxista,
citando o materialismo historico-dialético como principal método para a compreensao das
dindmicas das relacdes de género, raga /cor e interseccionalidade. “Essa postura diante da
investigacdo sobre a realidade, visando sua transformacéo, faz da teoria marxista uma teoria
revolucionéaria, o que é fundamental para a compreensdo das relacfes de género” (SOUZA,
2014, p.16).

Sabemos assim, como afirma Netto (2011), que a teoria marxista ndo é a Unica a estar
presente no Servi¢o Social, porém ela se apresenta como direcdo hegeménica na pratica
profissional atual. Em tempo, é necessario destacar que, apesar da unanimidade da utilizacdo
da teoria marxista nos textos, o texto 9 intitulado “O Saber Surge Da Pratica: Por Um Servico
Social Com Perspectiva Feminista”, traz uma critica a dificuldade de alguns profissionais
dialogarem sobre o feminismo e a interseccionalidade devido a uma “cegueira ideologica”
(LISBOA e OLIVERA, 2019, p.54).

As autoras citam como referéncia um trabalho anterior intitulado: Servico Social com
perspectiva de género: o que a “cegueira ideoldgica” ndo permite ver. Publicado em 2019, pela
revista Feminismos da Universidade Federal da Bahia. No texto em questdo, as autoras
problematizam a utilizacdo de uma Unica perspectiva tedrica. Ainda na introducdo elas lancam

a seguinte afirmacao:

[..]. Muitas décadas se passaram desde entdo, e o movimento dialético de
transformac&o da realidade nos aponta ndo ser mais possivel permanecer submetido a
uma Unica teoria que se propde universal, e reduz todas as explicagdes a dimensao de
classe. (LISBOA e OLIVERA, 2019, p.104)

O que fica claro em ambos os textos € que a critica se direciona para a ndo relevancia
de outras teorias que poderiam agregar contetdo ao debate sobre feminismo. Ou seja, apesar

das criticas, as autoras ndo descartam a teoria marxista ao tema.
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Em suma, nos textos analisados, a discussdo sobre as relacdes de género a partir do
marxismo no Servi¢o Social apontam para o projeto ético-politico como categoria central da
relacdo entre género e Servigo Social, sendo o debate sobre género, a luz da teoria marxista,

essencial para a profissao.

Assim, o principio ético-politico se expressa no posicionamento em favor da
viabilizacdo do acesso dos usudrios aos seus direitos, em outras palavras, ao posicionamento
em favor da classe trabalhadora como fundamento da préatica profissional. Este tema se
estabelece de forma hegemonica nos textos. Denominado como projeto ético-politico do
servico social, este € acompanhado nas produc¢es analisadas pela referéncia ao codigo de ética
da profissdo, preconizando o trecho, deste documento, que aponta a ndo aceitacao de qualquer
tipo de discriminacdo de género.

A importancia do debate sobre o género para o Servigo Social reside no fato de que o
atual projeto ético-politico da profissdo, expresso no cddigo de ética profissional, na
lei de regulamentacdo da profisséo e nas diretrizes curriculares, tem como inspiragédo
tedrico-politica 0 marxismo, apresentando em um dos principios do nosso cddigo de
ética o compromisso com a defesa da igualdade de género: “opg¢do por um projeto

profissional vinculado ao processo de construcéo de uma nova ordem societaria, sem
dominacéo-exploragdo de classe, etnia e género” (SOUZA, 2014, p.15)

De antemdo, podemos dizer que a perspectiva do feminismo em que nos situamos
encontra na teoria revolucionaria marxista e no Projeto Etico-Politico do Servico
Social uma estratégia comum: a luta por liberdade substantiva, o que necessariamente
demanda pensar as relacdes sociais e as contradi¢bes e conflitos que os conformam,
bem como uma ac¢do coletiva em torno de um projeto societario classista. (CISNE,
2018, p.212)

Discriminar é violar direitos e o principio da ndo discriminagdo, assim como os demais
principios defendidos no Codigo de Etica do Assistente Social acenam para uma
préxis social, na qual a agéo profissional estad fundamentada em uma concepgdo ética
que tem como fundamento ontologico o ser social. (COELHO et. al, 2019, p.04)

As questoes relacionadas ao patriarcado e ao rompimento com o conservadorismo nas
relagGes de género, no que diz respeito ao Servi¢co Social, fazem parte do arcabouco historico
da profissdo. A interferéncia do patriarcado e do conservadorismo na profissdo, a
acompanharam desde a sua criagdo, algo que traz exigéncias perenes para a profissao, uma vez
que, a0 mesmo tempo que lutamos contra toda e qualquer forma de discriminacdo e o
surgimento de uma nova ordem societaria, 0 nosso empregador € o responsavel pela contratagdo
da nossa forcga de trabalho e seus interesses estédo voltados a manutengéo da ordem social que

controle as pessoas.

Lembramos que o projeto ético-politico do Servigo Social, seguido da referéncia ao

Codigo de Etica da profissdo, deve ser preconizando em sua esséncia no seio da categoria
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profissional, sobremaneira o principio XI, que versa sobre a ndo aceitacdo de qualquer tipo de

discriminacao de género e raga/cor.

O texto de Souza (2014), aprofunda o debate a respeito do projeto ético-politico,

pautando a questao da etnia:

O Projeto Etico-Politico do Servigo Social apresenta uma estrutura basica que tem em
seu nacleo o reconhecimento da liberdade (concebida historicamente como
possibilidade de escolher entre alternativas concretas) como valor central, o que leva
tal projeto a assumir um compromisso com a autonomia, a emancipagdo e a plena
expansdo dos individuos sociais. Fica nitida a vinculagdo do Projeto Etico-Politico do
Servico Social a um determinado projeto societario atento a incidéncia e centralidade
das determinacdes de classe (mediadas pelo género, etnia etc.), que se propde a
construcdo de uma nova ordem social, & defesa intransigente dos direitos humanos e
a recusa do arbitrio e dos preconceitos. (SOUZA, 2014, p.25)

De acordo com a autora, este projeto insere uma dimensdo politica a profissdo que
possibilita a compreensdo da relacdo entre raca, género e classe, pois considera o

reconhecimento da liberdade como nucleo para a defesa da igualdade.

Dos textos analisados, Souza (2014), é a que discute de maneira mais ampla a relacdo
entre género, raca, classe e o projeto ético-politico, porém esta relacdo aparece nos textos que
falam diretamente do Servico Social, como é o exemplo de Cisne (2018), cuja relacdo entre eles

aparece ja na introducéo:

De antemdo, podemos dizer que a perspectiva do feminismo em que nos situamos
encontra na teoria revolucionaria marxista e no Projeto Etico-Politico do Servico
Social uma estratégia comum: a luta por liberdade substantiva, 0 que necessariamente
demanda pensar as relacdes sociais e as contradi¢des e conflitos que os conformam,
bem como uma agéo coletiva em torno de um projeto societério classista. Assim, ndo
nos é suficiente pensar nas categorizacdes individuais do ser homem e do ser mulher
ou mesmo nas liberdades de forma individualizada, ainda que isso também seja
importante (CISNE, 2018, p. 212)

O estabelecimento desta relacdo se segue em outros textos, sempre considerando o
projeto ético-politico como um fortalecedor da necessidade de considerar a relagdo dessas
categorias como fundamental para a relevancia do tema dentro da profissao de servico social.
Diante disto, o proximo tépico pretende atender a necessidade de dialogar sobre o tratamento

conceitual da relacdo género, raca e classe na analise realizada.

4.2.3 Tratamento conceitual da relacéo classe, género e raca

O conceito de interseccionalidade, ja discutido ao longo deste trabalho, é uma das
categorias chave selecionada para a discussdo dos resultados da pesquisa. O objetivo é observar
a partir da analise dos textos a forma como este conceito aparece e a sua relacdo com o Servico

Social. Para isto, iniciaremos a discussdo apresentando uma visdo geral deste conceito nos
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textos e depois discutiremos a partir de quatro textos especificos o conceito de

Interseccionalidade.

Em um sentido mais amplo o conceito da interseccionalidade aparece nos textos
majoritariamente no debate da relacdo de género e raca em que citam-se a situacdo da mulher
negra diante das estruturas sociais tais como as instituicdes governamentais, legislacoes,
historia da populacdo negra brasileira, 0 movimento negro como movimento de resisténcia as
desigualdades, pesquisas ligadas ao &mbito institucional que envolvem cuidados de saude,
condicdes de trabalho, diferencas de salarios, relagdes interpessoais, eugenia e outros. Ha
também algumas especificidades sobre o conceito, como por exemplo a citacdo de Crenshaw
como principal autora a debater o tema.

No ambito da relagdo entre o tema e o Servigo Social, a interseccionalidade contribui
para a visibilidade do conjunto das expressfes da questdo social que atingem as pessoas
pertencentes a classe trabalhadora, contudo, ainda carece de maior apropriacdo pela categoria
profissional. Existe a problematizacdo do perfil da maior parte dos usuarios mais
vulnerabilizados pela questéo social que s&o em maioria mulheres negras. Portanto observa-se
nos textos uma adverténcia ao Servico Social, no sentido da necessidade de relevancia deste
tema (juntamente com o debate de raca, género e classe) para a potencializacdo da eficacia da
atuacdo profissional junto a esta populagéo.

Coadunamos com este entendimento, considerando que o objeto de trabalho dos
assistentes sociais € a questao social cuja perspectiva profissional parte de uma consciéncia de
classe, portanto, conforme aponta ALMEIDA (2019, p.197):

Para entender as classes em seu sentido material, portanto, é preciso, antes de tudo,
olhar para a situacdo real das minorias. A situacdo das mulheres negras exemplifica
isso: recebem os mais baixos salarios, sdo empurradas para os “trabalhos
improdutivos” — aqueles que ndo produzem mais-valia, mas que sdo essenciais. Por
exemplo, as babas e empregadas domeésticas, em geral negras que, vestidas de branco,
criam os herdeiros do capital. —, sdo diariamente vitimas de assédio moral, da
violéncia doméstica e do abandono, recebem o pior tratamento nos sistemas
“universais” de satide e suportam, proporcionalmente, a mais pesada tributagdo. A
descricdo e o enquadramento estrutural desta situacdo revelam o movimento real da
divisdo de classes e dos mecanismos institucionais do capitalismo.

Esta exemplificacdo de Almeida, reforca o nosso entendimento de que a
Interseccionalidade na concepg¢édo de raca descrita pelo autor, e da divisdo de classes sociais
“sao socialmente sobredeterminados” (ALMEIDA, 2019, p.196). Essa compreensdo, assim
como as situagdes narradas pelo autor apontam para a relevancia fundamental que este tema

tem para o servico social.
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Os textos que separamos para esta discussao sdo, em parte, pesquisas que se assemelham
aos exemplos dados por Almeida (2019). A andlise dos textos nos permitiu compreender que a
mulher negra sofre as mais diversas e extremas expressoes da questéo social. Estdo inseridas
nas camadas mais vulneraveis da sociedade em diversos campos, que podem ser observados
através do material analisado.

O primeiro texto destacado para a discussdo sobre a interseccionalidade é o intitulado:
A interseccionalidade e o feminismo negro: as diversas formas de segregacdes a partir do
Colorismo. O texto inicia com a afirmativa de que o debate sobre interseccionalidade no Servico
Social se apresenta de forma timida, em outras palavras ha uma critica quanto ao baixo dialogo
sobre esse tema no processo formativo e na academia como um todo sobre esta tematica.

Ainda sobre o servigo social, as autoras — Conceicdo, et. al. (2019) — inserem o debate
justamente no ponto que sinalizamos acima, acrescentando também que o perfil das assistentes
sociais e das estudantes de servico social da regido nordeste “seja de mulheres, sobretudo
negras” (CONCEICAO, et. al. 2019, p. 1). Sobre a discussio a respeito da interseccionalidade

e questdo social, sinalizado acima, as autoras apontam que:

Compreender essas questdes enquanto conjunto de desigualdades da sociedade é
entender que estas estdo indissociaveis da questéo social, conforme sinalizam segundo
Leila Lemos e Caroline Carmo, (2018), tais vulnerabilidades ou opressbes se
sobrepdem, e, aqui afirmamos que tal fendbmeno é o que se denomina de
interseccionalidade. (CONCEICAO, Et. Al. 2019, p.2)

A indissociabilidade da interseccionalidade com a questédo social fica evidente no trecho
citado: A sobreposicdo das vulnerabilidades a que estdo submetidas as mulheres negras, é a
representacdo do que o texto aponta como interseccionalidade. Sendo esta sobreposicao
indissociavel da questao social. Em outras palavras, o conceito da interseccionalidade faz parte
do trabalho das assistentes sociais porque 0s elementos opressores que o0 compde estdo
presentes no objeto de trabalho dos assistentes sociais que € a questdo social.

Neste ponto as autoras avangam para a conceituagdo da interseccionalidade,
parafraseando Crenshaw (1989), as autoras afirmam que este conceito se apresenta como “uma
ferramenta metodologica importante para conceituar o problema que busca capturar as
consequéncias estruturais e dindmicas da interagio entre dois ou mais eixos da subordinagido”
(CONCEICAO Etal. 2019, p.02). Além disso o tema é fortalecido pela tratativa da autora citada
por elas colocando que “o racismo, o patriarcalismo, a opressdo de classe e outros sistemas
discriminatorios criam desigualdades basicas que estruturam as posi¢oes relativas de mulheres,

ragas/etnias, classes e outras” (p.02).
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O tdpico seguinte aponta uma discussdao fundamental para a compreensdo das
interseccOes na particularidade brasileira: o Colorismo. As autoras iniciam este tdpico
dissertando sobre o conceito de eugenia, importante para a compreensao da inferiorizagéo da
populacdo negra e indigena sustentada por teorias que vigoraram no seculo XIX. Havia, no
Brasil, uma defesa da necessidade de embranquecimento da populacdo como forma de
desenvolvimento nacional. Nesta perspectiva as autoras apontam que esse pensamento
culminou na implantacao de politicas de migracdo que estimulassem a vinda dos europeus para

0 pais.

Partindo das discussdes de Alice Walker (1983) e Tainan Silva (2017), as autoras
discorrem sobre a miscigenacdo ocorrida em consequéncia dos processos de colonizagéo.
Citando Alice Walker (1983), que primeiro cunhou o termo colorismo e o0s estudos sobre o tema
as autoras destacam o contetido para contextualizar a realidade brasileira, nesse ponto entram
também as discussdes de Tainan Silva (2017), como base para o dialogo mais especifico sobre
o0 tema no pais. Partindo disso elas explicam como essas questdes fazem parte de um processo
historico e que se mantém na sociedade sendo responsaveis por perversas culturas. Elas também

reforcam a necessidade do recorte de género sobre o tema:

A miscigenacéo iniciou-se com muitas violéncias, desde os estupros das indigenas e
africanas pelos colonos, e, é por esse motivo que no presente artigo, torna-se
indispensavel o recorte de género, tendo em conta que a cor da pele das mulheres
negras ira definir qual papel ela ir4 ocupar na sociedade. (CONCEICAO, et. al, 2019,

p. 5)
Com essas bases de dialogo estabelecidas, as autoras discutem ao longo do texto os

diferentes espacos direcionados para a mulher negra a partir da tonalidade de sua pele. Para isso
elas tracam um caminho discorrendo sobre a teoria do branqueamento a miscigenacdo brasileira
e a consequente diversidade de cores. As mulheres negras, segundo o texto, ocupam espacos
diferentes e sofrem formas diferentes de racismo de acordo com a sua tonalidade de pele, isso

também se expressa no ideéario brasileiro, sendo:

[...]1 - a mulher preta barraqueira; 2 - a mulher negra vista como a ‘mulata’, no qual
a sociedade sobrecarrega-a de estereétipos e a utiliza como mercadoria nas festas
populares; e por fim, 3 - a mulher preta que tem a melanina acentuada vista como a
mae preta que serve para prestar cuidados domésticos a sua familia, visto que, a
mesma ndo é (til para outras atividades na sociedade capitalista. (CONCEICAO et.
al, 2019, p. 6)

Nesta perspectiva as autoras avangcam descrevendo a forma como o racismo se expressa
em relacdo a mulher negra no campo fendtipo dizendo que “o racismo na vida das mulheres

negras tende a determinar quais espagos elas podem compor, a tonalidade da pele segrega e
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acarreta privilégios, dentro da sociedade.” (CONCEICAO et. al, 2019, p. 7). Estes privilégios
citados pelo texto sdo explicados pelas autoras, pela interpretacdo de que, o aspecto fenotipico
permite, quanto mais proxima a pessoa esté do padréo colonizador, sofrer o racismo de maneira
mais branda, ou seja, a mulher cuja aparéncia se aproxima do padréo branco europeu, tem mais
possibilidades de ocupar espacos elitizados, porém sofrendo formas veladas de racismo. Isso
quer dizer que o racismo permanece ainda que de maneira mais branda para determinadas
mulheres.

As mulheres negras em especial, possuem lugares pré-definidos a partir da tonalidade
da pele. Essas classificagbes designam os papeis destinados a estas mulheres e
explicita o racismo velado existente no colorismo, que permite que as negras mais
claras adentrem espacos historicamente acessados por brancas, desde que performem
0 padrdo posto pela sociedade, isso se da justamente por estarem mais proximas do
padrdo estético que é imposto socialmente, ndo a isentando de sofrer preconceitos,
porém ndo significa que as estas ndo passem por opressdes, ou desdobramentos do
racismo, o processo se d4 de forma mais branda, se comparadas as violéncias
direcionadas as negras retintas e de tracos mais fortes, uma constatacdo de que a
discriminagdo racial fica mais “delicada” com o “clareamento” da pele.
(CONCEICAO, et. al, 2019, p. 8 e 9)

A relevancia deste texto para a discussao sobre interseccionalidade é fundamental, pois
fortalece a percepc¢do da condicdo da mulher negra em diferentes campos da sociedade, pois
demonstra a forma como ele se complexifica através da estratificagdo da mulher negra e assim,

se mantém.

Neste aspecto, € preciso recorrer a forma de organizacdo da sociedade capitalista,
sobretudo sobre a qual debruca-se essa pesquisa, a brasileira. Nela encontramos a prevaléncia
de mulheres negras, com menor grau de escolaridade, subalternizadas a trabalhos domésticos
com menor remuneragdo, em suas diversas formas de contratacdo. S&o consideradas inabeis
para 0 acesso ao mercado de trabalho, automaticamente excluidas de qualquer possibilidade de
venda da sua forca de trabalho, sem mensurar outras questdes que podem acometé-las, como a
falta de qualificagdo profissional, baixa escolaridade, raga-cor, distancia da moradia dos centros
urbanos etc., compondo o compartilhado por Concei¢do quanto aos espacos de ocupacao ao
gue tange a cor e adensados pelos elementos descritos que compdem o elenco das expressdes

da questdo social?’, o objeto de trabalho dos profissionais do Servigo Social.

27 A expressdo ‘questdo social’ passou a ser definida por meio da interpretagdo da existéncia de um abismo
provocado pelo arranjo estrutural da burguesia e da observancia da agudizagdo da miserabilidade advinda deste
modo de organizacdo social. (NETTO, 2001, p. 43)



116

Quando falamos da interseccionalidade, nosso objeto de estudo encontra apoio na
realidade vivida por essas mulheres parte da sociedade patriarcal, em que o fator raga esta ligado
ao género e a classe social, tornando-se em uma Unica categoria de analise para a compreensao

dessas mulheres negras trabalhadoras ndo conseguirem comercializar sua forca de trabalho.

O apontamento da mulher negra caracterizada no texto concorda com o conteddo
apresentado no segundo texto selecionado, cujo titulo é: As Trabalhadoras Negras em
Atividades de Servigos de Limpeza: Um Olhar Que Desvela. O texto em questéo, apresenta uma
analise sobre o trabalho da mulher negra no Brasil. Para tanto, as autoras discorrem sobre as
questdes raciais, de género e interseccionalidade, apresentando dados que demonstram que a
mulher negra se encontra nos cargos mais desvalorizados da sociedade e, mesmo quando
ocupam cargos de maior valorizagdo recebem menos que homens ndo negros e negros e

mulheres ndo negras.

A segregacéo no mercado de trabalho ocorre através das préaticas discriminatérias néo
apenas entre género, mas sobretudo entre raga. O lugar das mulheres negras, na
maioria das vezes, estd demarcado a determinadas atividades laborais ligadas a
alimentacdo, aos cuidados e a higiene. Tais tarefas que, socialmente, tem pouco
prestigio, que se reflete também em baixos salarios como, por exemplo, o trabalho
domeéstico, que ocupava 5,9 milhdes de mulheres, sendo 10% brancas e 17% negras
(IPEA, 2014). (SILVA e TEDDE, 2019, p. 94 e 95)

Os dados e a discusséo que segue ao longo do texto contribui como base para a pesquisa
realizada pelas autoras no municipio de Rio Grande no estado Rio Grande do Sul. Tal pesquisa
aponta dados que coadunam com 0s estudos apresentados por elas e reafirmam a condicdo da

mulher negra em relacdo a populacéo.

Em 2010, uma mulher trabalhadora com Ensino Fundamental completo e Médio
incompleto, possuia um rendimento de, em média, R$ 680,87, enquanto um homem
com a mesma escolaridade, recebia R$ 1.186,16, uma diferenca de 57%. Com o
Ensino Médio completo e Superior incompleto, a diferenca entre homens e mulheres
é de 52%, os homens ganhando R$ 1.699,73 e as mulheres R$ 878,35. O Ensino
superior apresenta uma disparidade de 57%, apresentando R$ 4.330,78 mensais para
0s homens, e apenas R$ 2.470,83 mensais para as mulheres. Os dados mostram que
obter o Ensino superior ndo dirime as desigualdades salariais entre mulheres e
homens, ao contrario, indicam que quanto maior a escolaridade, maior a desigualdade
salarial entre os sexos. (SILVA e TEDDE, 2019, p. 97)

Além disso, os autores trazem um enfoque interseccional nas relagdes de trabalho:

A manutencdo das relacdes onde a populacdo negra é oprimida se da através de um
sistema social aparelhado de mecanismos que operam as desigualdades raciais dentro
da sociedade (Gomes apud Silva e Tédde, 1995, p. 55), e esse sistema consegue se
renovar perante as novas organizacfes estruturais, criando barreiras cotidianas e
reforcando velhos esteredtipos étnicos, como a presenca majoritaria de mulheres
negras nas atividades de servicos de limpeza. (SILVA e TEDDE, 2019, p.101)

Essa discussdo é importante por demonstrar a situacdo de vulnerabilidade da mulher

negra no mercado de trabalho. Desmascarando os altos niveis de exploracdo desta populacéo
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sobretudo da mulher negra que aparece nas piores condi¢cdes de desvalorizacdo do trabalho.
Identificamos a partir das afirmativas do texto e da relagdo com o conteudo discutido até aqui,
0 racismo, inclusive no campo interseccional, contribui para a manutencdo da ordem social
vigente impondo niveis elevados de exploracdo para a populacdo negra, principalmente para a
mulher negra. Os textos analisados até aqui fortalecem o entendimento de que a insercdo da
mulher e mais enfaticamente, da mulher negra no exercicio do trabalho reprodutivo é uma
heranca da colonizagéo, que transfere profissfes direcionadas ao cuidado para mulheres e o
cuidado subalternizado e desvalorizado, com baixo prestigio social, para mulheres negras.

Se no ambito profissional a pesquisa do texto das trabalhadoras negras permitiu a
constatacao da posi¢do vulneravel da mulher negra no Brasil, o terceiro texto separado traz uma
discussdo sobre a violéncia obstétrica sob a perspectiva da interseccionalidade. O texto tem
como titulo: Interseccionalidade, Racismo Institucional E Direitos Humanos: Compreensdes
A Violéncia Obstétrica, inicia, situando o leitor a respeito do objeto trabalhado no texto: trata-
se de um fragmento dos resultados obtidos a partir de uma pesquisa de doutorado em
andamento, que investiga as mortes maternas de mulheres negras. Para isso 0 texto se
desenvolve inicialmente introduzindo o conceito de género situando o leitor da forma como
essa questdo estd relacionada a violéncia obstétrica, e apresenta dados de andlise que
demonstram que a violéncia é ainda maior nas mulheres negras.

Ainda na introducdo a autora demarca as defini¢des ligadas ao tema, cabe destaque o
conceito de “viés racial implicito” (ASSIS, 2018, p. 549) que, na fala da autora trata-se de “um
atalho mental, um recurso util que, por vezes, faz com que tenhamos acbes automaticas
(intencionais ou ndo) baseadas nas caracteristicas fenotipicas” (ASSIS, 2018, p. 548). Ao
trabalhar este conceito a autora insere uma discussdo a respeito do Racismo Institucional que
relacionado ao vies racial implicito se coloca como:

O viés racial pode ser entendido como uma perspectiva tendenciosa construida a partir
do contexto sécio-histérico que legitimou a escraviddo negra no Brasil. Disso,
resultaram praticas, conscientes e inconscientes, que tém como uma de suas bases um
contexto peculiar articulado as agBes politicas, econdmicas, sociais e culturais que
retratam a pessoa negra como desprovida de inteligéncia, humanidade, capacidade de
articulagdo politica, ndo sendo pensada como alvo de cidadania plena. Nessa teia,
ideologias relacionadas a inferioridade e coisificacdo, legado da escraviddo,
conformam uma imagem engessada, crénica e naturalizada da popula¢do negra numa
realidade subalternizada. (ASSIS, 2018, p. 548 e 549)

Com essa prerrogativa a autora desenvolve o contetido apontando o Sistema Unico de
Satde (SUS) que segundo ela “ndo estd imune a tal fenomeno, ja que tem refletidas em seu

cotidiano as determinac@es politico-raciais de nossa sociedade” (ASSIS, 2018, p. 549). O
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avanco do texto fornece mecanismos para a reflexdo sobre como a mulher negra se insere com
maior vulnerabilidade no periodo gestacional. Tais mecanismos fazem referéncia ao racismo
institucional presente nas unidades de salde e maternidades. Os apontamentos expressos no

texto clarificam a forma como este racismo influi sobre a vida dessas mulheres.

Estudos como os de Kalckmann et al. (2007) identificaram express@es verbalizadas
para mulheres negras durante o pré-natal e o parto, tais como: “Escutei a recepcionista
(pré-natal) falar: negra é como coelho, s6 da cria”; “No parto do meu ultimo filho nio
me deram anestesia”; “O médico nem examinou a gestante negra”. Ou ainda: “No pré-
natal, s6 mandavam emagrecer eu nem sabia 0 que era eclampsia, quase morri”
(Kalckmann et al., 2007, p. 146). A partir disso, tratar a violéncia obstétrica atrelada
ao racismo institucional se torna relevante por externalizar o histérico de violagdo de
direitos aos quais as mulheres negras sdo submetidas, sobretudo, no periodo gravidico
puerperal. (ASSIS, 2018, p. 549)

A discussdo que se segue, aponta a forma como a violéncia obstétrica possui, de maneira
intrinseca o racismo institucional, principalmente a partir da explicacdo sobre o conceito da
violéncia obstétrica e a forma como ele se desenvolve de maneira desigual para mulheres
brancas e mulheres negras. A exemplo, citamos a forma como o indice de mortalidade materna,
apontado pela autora como um fator relacionado a violéncia obstétrica, diminuiu para mulheres

brancas e aumentou para mulheres negras. (p. 552).

A autora avanca na discussdo estabelecendo uma relacdo mais direta com a
interseccionalidade, apresentando defini¢Ges sobre o tema a partir dos estudos de CRENSHAW
(2007). A seguir e relacionado ao tema, a autora discute as consideragdes de James (2017) sobre
racismo nas institui¢des de saude e finaliza o topico inferindo que “pensar a violéncia obstétrica
relacionada as mulheres negras se faz necessario para problematizar as hierarquias nos servicos
de maternidade, visando a garantia do direito a assisténcia adequada para as mulheres negras
nos referidos servigos.” (ASSIS, 2018, p. 558).

O texto também traz consideracdes sobre 0 movimento negro principalmente o das
mulheres negras, com destaque para a Articulagdo de Organizacfes de Mulheres Negras no
Brasil citando que “conquistas importantes no campo das politicas sociais t€ém crédito nesse
movimento, sobretudo no atual contexto de desmonte sucessivo das politicas sociais e aumento
da violéncia contra a populagdo negra.” (ASSIS, 2018, p. 561). Nas consideragdes finais, a
autora aponta avancos nas politicas publicas, mas ressalta a necessidade de fortalecimento desse

campo para atenuar os impactos do racismo institucional demonstrado ao longo do trabalho.

O quarto texto selecionado tem por titulo: Mulheres E Seletividade Penal: “Ra¢a” E
Classe No encarceramento Feminino, € uma producdo a respeito da populacdo carceraria

feminina brasileira. O trabalho inicia apresentando o dado de que a populacdo carceraria
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brasileira é a quarta maior do mundo. As autoras discorrem sobre o contetudo proposto citando
dados relacionados ao perfil dessa populacdo, discutindo questdes de género ligadas aos crimes
cometidos por essas mulheres problematizando a condigdo de subordinagdo da mulher em
relacdo ao homem nesses espacos. No segundo tdpico as autoras discutem a questdo racial no
processo de encarceramento, pontuando a criminalizacdo das mulheres em maioria negras e

pobres.

A escolha deste texto se deu pela possibilidade de vislumbrar os elementos raga, género
e classe e sua interseccionalidade expressando-se em uma das realidades mais perversas que €
a privacdo da liberdade dos seres humanos. As autoras buscam promover reflexdes utilizando
como referencial epistemolédgico o materialismo histérico, pois, hd o entendimento que este
contribui para revelar a realidade a partir do ato de compreender como esse real ocorre por meio
das suas contradic@es e do seu desenvolvimento durante a histdria. Portanto, o texto apresenta
as classes sociais como determinante dos lugares em que grupos de individuos historicamente

ocupam no processo de producéo social. (2019, p.198)

As autoras apontam a existéncia de certa negligéncia por parte de determinados
segmentos do Servico Social em relacdo a invisibilidade em torno das relagGes que envolvem
a privacdo da liberdade das mulheres no Brasil. A leitura de uma sociedade marcada e
estruturada pelo racismo, comandada pelo patriarcado que imp&e o silenciamento, alicercada
por um sistema de classes, é o que torna possivel apreender o encarceramento feminino como
um elemento ainda mais excludente. Deste modo, para as autoras, ha uma necessidade urgente
de que os profissionais do Servi¢o Social apreendam a verdadeira dinamica do Estado em sua
égide penal, dada a condicao central da categoria em seu comprometimento com um projeto

emancipatério de sociedade e a liberdade humana. (2019, p.208)

Salientamos que a perspectiva da abordagem da interseccionalidade na formacéo e
atuacdo do assistente social, é parte da necessidade de refletir sobre as expressdes da questao
social que atinge em maior numero as mulheres trabalhadoras com a cor negra. Temos uma
parte da populagdo ndo elegivel dentro dos padrbes do capital para inclusdo do mercado de
trabalho, ao que Marx chamou de “supranumeraria” ou “exército industrial de reserva”. Mattos
(2017, p.717), faz referéncia a essa “superpopulagao relativa como um “produto necessario” da
acumulacdo capitalista, pois se encontra disponivel para ser explorado, independente do

crescimento numerario da populacéo.
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Acreditamos ser pertinente a essa categoria de analise, trazer o compartilhado pelas
autoras deste quarto texto analisado, quanto a imperiosidade que h& em apreender as diferengas
sociais para a construcdo de uma sociedade com mais igualdade. Elas utilizaram o texto de

Audre Lorde (1979), intitulado As ferramentas do mestre ndo vao desmantelar a casa grande:

Como mulheres, n6s fomos ensinadas a ignorar nossas diferencas, ou vé-las como
causas de separacdo e suspeita em vez de forcas para serem mudadas. Sem
comunidade néo ha libertagdo, apenas o armisticio mais vulneravel e temporario entre
um individuo e sua opressdo. Mas comunidade ndo deve significar uma queda de
nossas diferencas, nem a pretensdo patética de que essas diferencas ndo existem.
Aquelas de nos que estdo fora do circulo da definicdo desta sociedade, de mulheres
aceitaveis, aquelas de nés que foram forjadas no calvario da diferenca — aquelas de
no6s que sdo pobres, que sdo léshicas, que sdo negras, que sdo mais velhas — sabem
que sobrevivéncia ndo é uma habilidade académica. E aprender como estar sozinha,
impopular e as vezes injuriada, e como criar causa comum com aquelas outras que se
identificam como fora das estruturas a fim de definir e buscar um mundo no qual todas
nos possamos florescer. (LORDE, 1979, n.p. Apud PICOLLI & TUMELERO p.208).

Vemos a importancia de sinalizar a coadunacéo da citagdo com a instrumentalidade no
cotidiano do trabalho do assistente social compartilhada por Guerra (2000, p.2), em que a autora
refere como sendo “uma propriedade ¢/ou capacidade que a profissdo vai adquirindo na medida
em que concretiza objetivos. Ela possibilita que os profissionais objetivem sua intencionalidade
em respostas profissionais”. Ou seja, permite a sua atuag¢do contextualizada com as realidades
existentes (a do profissional e a das usudrias e usuarios), de modo a transforma-la, gerando a
intencionalidade das suas acbes. Por conseguinte, a interseccionalidade se constitui em
elemento no campo subjetivo dos assistentes sociais podendo objetivamente para intervencdes

capazes de romper a estrutura de opressdes sobre a qual se sustenta a sociedade.

4.2.3.1 Aplicacgéo do conceito da interseccionalidade

No processo de analise, encontramos 11 artigos que tratam da relacdo raca, género e
classe a partir do uso do termo interseccionalidade, enquanto 10 textos ndo fizeram o uso do
conceito para o tratamento da abordagem ao tripé interseccional dos elementos opressores

abordados nesta pesquisa.

Quadro 4 - Utilizagéo do termo interseccionalidade nos textos analisados
(numeracao do resultado da pesquisa, de acordo com ordenamento do Quadro 1)

Textos que utilizam o conceito interseccionalidade Textos que ndo utilizam o conceito
interseccionalidade

1. Persistentes desigualdades raciais e
resisténcias negras no Brasil contemporaneo
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2. A interseccionalidade e o feminismo
negro: as diversas formas de segregaces a partir do
Colorismo

3. As trabalhadoras negras em atividades de
servigos de limpeza: um olhar que desvela

4. Interseccionalidade de género, classe e
raca e vulnerabilidade de adolescentes negras as
DST/aids

5. Interseccionalidade e feminismo negro: a
violéncia contra a mulher néo é apenas uma questao
de género

6. Interseccionalidade, racismo institucional
e direitos humanos: compreensdes a violéncia
obstétrica

7. O peso do corpo negro feminino no
mercado da saude: mulheres, profissionais e
feministas em suas perspectivas

8. O saber surge da prética - por um Servico
Social com perspectiva feminista

9. Pensar o género: didlogos com o Servigo
Social

10. Ante & radicalizaco hetero-patriarcal:
resisténcias e possibilidades ético-politicas no
Servigo Social

11. Feminismo e marxismo: apontamentos
tedrico-politicos para o enfrentamento das
desigualdades sociais

12. Feminismos No Brasil Contemporaneo:

Apontamentos Criticos E Desafios Organizativos

13. Género, marxismo e Servigo Social

14. Mulheres E Seletividade Penal: “Raga”

E Classe No Encarceramento Feminino

15. Notas para o debate das relagdes de
exploragdo-opressao na sociedade patriarcal-racista-
capitalista

16. Ordem Patriarcal de Género, Mediacédo e

Servigo Social

17. Precarizagdo Do Trabalho Feminino: A

Realidade Das Mulheres No Mundo Do Trabalho
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18. Questao racial e formag&o profissional
em Servico Social

== 19. Relagdes Sociais De Sexo, “Raga”/Etnia
E Classe: Uma Anélise Feminista-Materialista

20. Violéncia, Intersecionalidades E
Seletividade Penal Na Experiéncia De Travestis
Presas

21. Servico Social e relagdes raciais:
caminhos para uma sociedade sem classes

Total: 09 12

Pode-se afirmar, a partir do quadro acima, que uma parte significativa dos artigos
analisados trabalham com o conceito de interseccionalidade, o que indica que tal conceito vem
sendo considerado importante na literatura sobre a relacdo género, raca e género no Servico
Social no Brasil. A prop6sito, mesmo um texto que ndo trabalha diretamente com o conceito,
como é o caso do texto 1 Persistentes desigualdades raciais e resisténcias negras no Brasil
contemporaneo do nosso quadro, apresenta uma abordagem ao racismo entrelacada com o

género e a classe como sustentacdes das relacdes sociais:

O racismo foi abrindo caminhos para o abismo social entre negros e ndo negros na
sociedade brasileira. Por esse motivo, buscamos explicitar ndo ser esse um problema
que se limita ao &mbito interpessoal, comportamental, sendo uma questdo estruturante
das relacGes sociais, que em sua intersec¢cao com o género e a classe demarca lugares
sociais. (MADEIRA e GOMES, 2018, p.468)

A emancipacéo da populacdo negra pressupde mais do que a dimenséo estritamente
econdmica; ela envolve dimensdes culturais, politicas e de valores profundas. Por esse
motivo, os indicadores apresentados alertam para a urgéncia de politicas publicas
qualificadas e a necessidade de desnaturalizar e analisar a sociedade de forma a
considerar a interseccdo entre raca/etnia, género e classe social. (MADEIRA e
GOMES, 2018, p.477)

As citagdes demonstram o exercicio das autoras quanto a associa¢do do racismo as
pautas do género e da classe social, portanto, pensando-as de maneira sobrepostas para a

compreensdo do racismo na estrutura da sociedade.

O texto 2 A interseccionalidade e o feminismo negro: as diversas formas de segregacoes
a partir do Colorismo vem com o uso termo interseccionalidade em seu titulo, abordando o
conceito em seu desenvolvimento. Ha o entrelace a partir da afirmativa das autoras quanto ao
debate sobre a interseccionalidade no Servico Social ocorrer de forma timida, em outras
palavras ha uma critica quanto ao baixo dialogo sobre esse tema no processo formativo e na

academia como um todo. O artigo € apresentado como resultado dos debates propostos na
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disciplina curricular, do curso de graduacdo em Servigo Social da Universidade Catdlica de
Salvador, intitulada como Questdo Social, Género, Raca/Etnia e geracdo. H& o acréscimo das
autoras sobre o perfil das assistentes sociais e das estudantes de Servico Social da regido
nordeste “de mulheres, sobretudo negras” (CONCEICAO, et. al. 2019, p.01).

Esse texto apreendeu um pouco mais a nossa atencdo, pois, nele se expressa a
indissociabilidade da interseccionalidade com a questdo social. A sobreposicdo das
vulnerabilidades a que estdo submetidas as mulheres negras é a representacdo do que o texto
aponta como interseccionalidade, sendo esta sobreposicdo indissociavel da questdo social. Em
outras palavras, o conceito da interseccionalidade faz parte do trabalho das assistentes sociais
porque os elementos opressores que o compde estdo presentes no objeto de trabalho destes
profissionais: as expressoes da questdo social.

As autoras recorrem a Kimberlé Crenshaw (1989), para apresentarem o conceito
interseccionalidade em seu uso no artigo, compartilhando a cerne do termo cunhado pela

intelectual estadunidense.

Nesse artigo, utilizamos a concepcdo de Kimberlé Crenshaw (1989), que em sua tese
de doutorado, afirma que a interseccionalidade é uma ferramenta metodoldgica
importante para conceituar o problema que busca capturar as consequéncias
estruturais e dindmicas da interacdo entre dois ou mais eixos da subordinagéo.
(CONCEICAO Et al. 2019, p.02)

No texto, encontramos a explicacdo em Crenshaw (1989), para a utilizacdo do conceito
como uma ferramenta, destacando a sua importancia para a compreensao da realidade estrutural
da sociedade e suas relagcbes sociais, com as opressdes que as circunscrevem em sua
confluéncia. A recorréncia de citacGes as obras de Crenshaw, ocorre em oito dos nove textos
analisados que tratam diretamente do conceito de interseccionalidade. Nesse sentido, o tema é

fortalecido pela tratativa da autora citada por elas, ao compartilharem:

Ela trata especificamente da forma pela qual o racismo, o patriarcalismo, a opresséo
de classe e outros sistemas discriminatorios criam desigualdades basicas que
estruturam as posicdes relativas de mulheres, racas/etnias, classes e outras.
(CONCEICAO Et al. 2019, p.02)

Os elementos opressores compartilhados por Crenshaw (1989), e sua intersec¢do podem
ser vistos e sentidos na realidade brasileira de forma ainda mais aprofundada ao considerarmos
0 racismo em seu modo fenotipo como é o caso do Brasil. Assim, apos referirem a intelectual
criadora do conceito inserseccionalidade, as autoras partilham a respeito da vivéncia das

mulheres negras a partir dos fenotipos.

Essa categoria € condigdo sine qua non para entender como, nessa sociedade, a
violéncia de género so cresce, e afeta, sobretudo, mulheres negras principalmente
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aquelas que possuem fendtipos distanciados da ldgica eurocéntrica. (CONCEICAO
Etal. 2019, p.02)

Nesta perspectiva, encontramos na citacdo acima a referéncia das autoras sobre a
premissa de compreender a interseccionalidade na sociedade em que vivemos, evidenciando o
fendmeno dos fendtipos, pois este se circunscreve no pais em que vivemos. Elas avancam e
descrevem a forma como o racismo se expressa em relacdo a mulher negra no campo fendtipo
dizendo que “o racismo na vida das mulheres negras tende a determinar quais espacos elas

podem compor.” (CONCEICAO et. al, 2019, p.07)

O fortalecimento da discussao a respeito do que € interseccionalidade, da sua relacdo
com o feminismo, coaduna com a necessidade de um olhar mais “atento” as rela¢des raciais,
interseccionais que se apresentam no trabalho do assistente social, tendo como norte uma
pratica reflexiva quanto aos usuarios que demandam o0s seus servi¢os, sendo este um campo

profissional eminentemente composto por mulheres e que atendem mulheres.

Compreender essas questdes enquanto conjunto de desigualdades da sociedade é
entender que estas estdo indissociaveis da questdo social, conforme sinalizam segundo
Leila Lemos e Caroline Carmo, (2018), tais vulnerabilidades ou opressbes se
sobrepdem, e, aqui afirmamos que tal fendbmeno é o que se denomina de
interseccionalidade. (CONCEICAO, Et. Al. 2019, p.2)

Quando se fala em “questdo social” ndo se esta falando apenas em suas determinagdes
econdmicas, pois as mudancas na esfera da producdo operam refracGes nos
mecanismos de reproducdo social, &mbito privilegiado da intervencdo do Servico
Social. Producéo e reproducdo constituem faces de um mesmo sistema produtivo, uma
vez que todo modo de produgdo ndo pode prescindir da producdo de meios de
subsisténcia nem da reproducdo de seres humanos. Os processos de produgdo e
reproducdo imbricam-se mutuamente e sdo definidos com base no carater

contraditorio das relagdes de género, de “raca” e entre as classes sociais. (COELHO
et. al, 2019, p.3)

No ambito da relagéo entre o tema e 0 Servigo Social, a interseccionalidade contribui
para a visibilidade do conjunto das expressdes da questdo social que atingem as pessoas
pertencentes a classe trabalhadora, contudo, ainda carece de maior apropriacao pela categoria
profissional. Deste modo, salientamos que a perspectiva da abordagem da interseccionalidade
na formacdo e atuacdo do assistente social, & parte da necessidade de refletir sobre as expressoes
da quest&o social que atinge em maior niumero as mulheres trabalhadoras com a cor negra, por
isso, a imperiosidade que ha em apreender as diferencas sociais para a constru¢do de uma

sociedade com mais igualdade.

Por conseguinte, verifica-se a importancia de sinalizar a coadunacédo da citagdo com a
instrumentalidade no cotidiano do trabalho do assistente social compartilhada por Guerra

(2000, p.2), em que a autora refere como sendo “uma propriedade e/ou capacidade que a
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profissdo vai adquirindo na medida em que concretiza objetivos. Ela possibilita que os
profissionais objetivem sua intencionalidade em respostas profissionais”. Ou seja, permite a sua
atuacdo contextualizada com as realidades existentes (a do profissional e a das usuérias e
usuarios), de modo a transforma-la, gerando a intencionalidade das suas a¢Ges. Por conseguinte,
a interseccionalidade se constitui em elemento no campo subjetivo dos assistentes sociais
podendo objetivamente para intervencdes capazes de romper a estrutura de opressdes sobre a
qual se sustenta a sociedade de classes.
4.2.3.2 Centralidade da categoria classe social

A partir do processo de analise dos artigos cientificos, a classe aparece como categoria

fundamental em 18 dos 21 textos analisados, conforme quadro a seguir:

Quadro 5 - Fundamentalidade da classe nos textos analisados
(numeracdo do resultado da pesquisa, de acordo com ordenamento do Quadro 1)

A classe como categoria fundamental A classe sendo uma das categorias

1. Persistentes desigualdades raciais e resisténcias
negras no Brasil contemporaneo

2. A interseccionalidade e o feminismo negro: as
diversas formas de segregacdes a partir do Colorismo

3. As trabalhadoras negras em atividades de servicos
de limpeza: um olhar que desvela

4. Interseccionalidade de género, classe e raca e
vulnerabilidade de adolescentes negras as DST/aids

5. Interseccionalidade e feminismo negro: a violéncia
contra a mulher ndo é apenas uma questdo de género

6. Interseccionalidade, racismo institucional e direitos
humanos: compreensdes a violéncia obstétrica

7. O peso do corpo negro feminino no mercado da
salde: mulheres, profissionais e feministas em suas
perspectivas

8. O saber surge da préatica - por um Servigo Social
com perspectiva feminista

9. Pensar o género: dialogos com o Servico Social
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10. Ante a radicalizagéo hetero-patriarcal:
resisténcias e possibilidades ético-politicas no
Servico Social

11. Feminismo e marxismo: apontamentos tedrico-
politicos para o enfrentamento das desigualdades
sociais

12. Feminismos No Brasil Contemporéneo:
Apontamentos Criticos E Desafios Organizativos

13. Género, marxismo e Servi¢o Social

14. Mulheres E Seletividade Penal: “Raga” E Classe
No Encarceramento Feminino

15. Notas para o debate das relagdes de exploragdo-
opressdo na sociedade patriarcal-racista-capitalista

16. Ordem Patriarcal de Género, Mediacéo e Servico
Social

17. Precarizagdo Do Trabalho Feminino: A Realidade
Das Mulheres No Mundo Do Trabalho

18. Questao racial e formac&o profissional em
Servico Social

19. Relagoes Sociais De Sexo, “Raga”/Etnia E
Classe: Uma Analise Feminista-Materialista

20. Violéncia, Intersecionalidades E Seletividade
Penal Na Experiéncia De Travestis Presas

21. Servico Social e relagGes raciais: caminhos para
uma sociedade sem classes

Total: 18

03

No que tange a relacdo entre género, raca e classe na producdo académica analisada, 0s

resultados da analise apontam que as producgdes sobre esta tematica dentro do servico social se

pautam na teoria critica marxista, como, por exemplo em Cisne (2014): “trabalharemos com

uma perspectiva marxista do feminismo, orientada para a estratégia socialista e com uma grande

aproximag¢ao com o chamado feminismo materialista” (CISNE, 2014, p.135). Por isso, a relagado

de género e raca é apresentada como componente das relacfes de classe, ou seja, as producdes

partem da exploragéo e expropriacdo, para tratar género e interseccionalidade.
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Segundo Kergoat (2016, p. 20): “Para que se possa falar em relagdo social, é
necessario que esta domine, oprima e explore”. Nesse sentido, o trabalho das mulheres
é trabalho explorado e expropriado, na medida em que elas sdo forca de trabalho
disponivel para o capital e que as tarefas destinadas a reproducdo da propria forca de
trabalho como cozinhar, lavar, cuidar de criancas, sdo classificadas socialmente como
femininas. A expropriacdo e a exploracdo das mulheres na divisdo do trabalho sob o
capitalismo deixam claro que a figura classica do trabalhador livre ndo pode ser
definida estritamente pelo masculino. Parafraseando o titulo do livro de Elisabeth
Souza-Lobo (2011): “A classe operaria tem dois sexos”. (ALVES, 2018, p. 275)

Outro aspecto importante na literatura é a diferenciacdo encontrada nas produgdes de

Alves (2018) e Cisne (2014), sobre relagdes sociais de sexo, género e relagdes sociais: “Género

e relacdes sociais de sexo sdo distintos, embora, muitas vezes, encontremos textos que os tratam

como sindnimos” (CISNE, 2014, p.135). Apontamos ainda sobre esta questdo: “A nog¢ao de que

as relacdes de trabalho sdo sexuadas e portadoras de hierarquias de género é o ponto inicial para

a compreensao da abordagem das ‘relagdes sociais de sexo’.” (ALVES, 2018, p.274).

Sobre a diferenca entre relacfes sociais de sexo e relagdes sociais de classe, Cishe

(2014), apresenta:

Assim, para entendermos o conceito de rapports sociaux de sexe, € necessério
compreender a concepgdo de relacdo (no sentido de rapport) social a que esta
associado. Anne-Marie Devreux (2011, p. 7) localiza a categoria rapports sociaux na
perspectiva marxista e afirma que ¢ “uma oposigdo estrutural de duas classes com
interesses antagdnicos”. Nessa mesma perspectiva de compreender o conceito de
rapport sociaux no seio do marxismo, Annie Bidet-Morel e Jaques Bidet (2010)
reafirmam que rapports sociaux ndo designam as “simples relagdes entre individuos”,
mas dizem respeito as “relagdes sociais antagdnicas”. Ainda segundo os autores, essa
perspectiva marxista permite “elucidar a estrutura de classe para compreender a
dindmica histérica” (BIDETMOREL; BIDET, 2010, p. 31, grifos dos autores,
traducdo nossa). Aqui cabe uma ressalva: a compreensdo da importancia da estrutura
das classes sociais para o entendimento das rela¢Ges sociais de sexo ndo significa que
estas se reduzem as primeiras, ou seja, “a relagdo social de sexo ndo se reduz ao fato
de ‘se realizar’ dentro das relagdes sociais de classe” (BIDET-MOREL; BIDET, 2010,
p. 41, tradugdo nossa) (CISNE, 2014, p.136 e 137)

Na apresentacdo acima, verificamos que a autora discute sobre as rela¢des de género a

partir do marxismo, situando-as na estrutura do sistema de classes. Ha énfase sobre as

divergéncias que circunscrevem essas relacdes, pois, ndo é o género que determina as relacdes,

mas a organizagao social de classe.

Alves (2018), corrobora a compreensao a respeito das relagdes sociais de sexo:

O termo relages sociais refere-se justamente a essa perspectiva estrutural das relages
entre 0s sexos. A divisdo entre homens e mulheres e as atribui¢es de poder que
repartem esses elementos de forma contraditéria sdo constitutivas da vida social em
geral. (ALVES, 2018, p.274 e 275)

A discussdo de Alves (2018), também ¢é rica no quesito raca e interseccionalidade pela

abordagem da necessidade do recorte racial na discusséo das relacfes de género e classe. Cabe
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também destaque para o protagonismo do movimento feminista negro apontado pela autora na
discussdo. Cabe ressaltar que 0 movimento feminista negro aparece nas producgdes de anélise
como protagonistas de discussfes tedricas (como é o caso de Alves, 2018) e como forma de

resisténcia da populacao negra.

A ideia de que o sistema patriarcal ¢ uma forma de dominagdo dos corpos e da
sexualidade das mulheres pelos homens e para proveito deles recebeu das feministas
negras um reparo fundamental: a pureza sexual imposta a mulher branca contrape-
se a hipersexualizacio dos corpos das mulheres negras. A maternidade vigiada das
mulheres brancas contrapde-se a negacdo da maternidade das mulheres negras. O
paradigma patriarcal projetou uma sombra sobre as experiéncias corporais e sexuais
das mulheres negras, marginalizando-as como mulheres e reduzindo-as a sua raca.
(ALVES, 2018, p.278 e 279)

Esta citacdo oferta aporte para a compreensédo da ordem social vigente e a organizagao
das mulheres negras para o enfrentamento das opressdes. As diferengas no tratamento entre
mulheres brancas e negras persistem até os dias atuais colocando a exigéncia do despertamento
da sociedade para o seu enfrentamento. A sua superacdo € alcancavel por meio da superacao do
modo de organizacgdo social capitalista. Uma vez que, ele seja transformado e o modelo de
classes deixar de existir, a classe, determinante da desigualdade, ndo produzird mais a questdo

social.

O estudo desenvolvido neste capitulo de analise, engendrou por eixos da relacéo raca,
género e classe na area de Servico Social no Brasil através dos artigos cientificos pesquisados
nas bases de dados Scielo, Oasis e Bireme, circunscrevendo o objetivo desta pesquisa em
analisar a producdo académica sobre a intersecdo desses elementos. O trabalho analitico
evidenciou aspectos relativos a atuacdo e formacao dos profissionais da area, as materializacdes
da questdo social e sua relagdo com o trabalho do Servi¢o Social, os principios de atuacéo e
formacdo do assistente social, o tratamento conceitual dos eixos descritos, a forma como o

conceito intersseccionalidade é aplicado e a centralidade da categoria classe social.

Encontramos a formacdo presente na maior parte dos 21 artigos analisados,
demonstrando a importancia da continuidade formativa dos profissionais do Servico Social. Tal
imperiosidade, alinha-se com as demandas sociais resultantes da questdo social e encontra na
Politica de Educacdo Permanente do Conjunto CFESS-CRESS (Brasilia, 2012) 0s pressupostos
para o0 seu desenvolvimento. A atuacdo citada em apenas 9 textos é evidenciada quando

abordada o l6cus de legitimacgéo da profissao.

No que se refere a relacdo raca, género e classe, a categoria interseccionalidade

contribuiu para apreender a interse¢do sobre a maneira que esses elementos estéo relacionados.
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Foi verificado essa relagdo como opressora da classe trabalhadora negra do sexo feminino,
ainda que néo tenham sido verificados em todos os artigos sua ligacdo ou sobreposicdo. Pois, a
pesquisa relacionou 11 textos que apresentaram a interseccionalidade dos 21 analisados.

No contexto cientifico deste estudo, a categoria materializacdes das expressdes da
questdo social trouxe a discussdo de como as mulheres negras da classe trabalhadora vivenciam
as opressdes advindas da estrutura social de exploracao da sua forca de trabalho. Esta exposi¢édo
possibilitou apreender alguns exemplos das dimensGes desta ordem analitica, de modo a
percebé-la no cotidiano destas que compdem a base da piramide explorada pela classe

dominante.

Conclui-se que a atuacdo e a formagéo profissional dos assistentes sociais no Brasil sdo
entrelacadas pelas demandas sociais decorrentes da organizacdo econémica capitalista, baseada
na exploracdo da forca de trabalho de uma classe sobre a outra. Neste modelo, sdo as mulheres
negras pertencentes a classe que vive do trabalho que sofrem as maiores opressdes e ocupam 0
lugar de maior desigualdade. Desta forma, as exigéncias nos campos de atuacao e formacao do
profissional de Servico Social se voltam para as dimensdes étnico-racial e género ligadas a

classe social.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Esta dissertacdo apresentou como seu objetivo analisar a producdo académica sobre a
intersecdo entre as categorias raca, género e classes sociais em periddicos cientificos do campo

do Servico Social no Brasil.

No capitulo 2, o tratamento foi direcionado para a area de Servi¢co Social no Brasil,
contextualizando sua relacéo entre o Estado e o Capital, sua historia e os desafios para a atuacao
e formacdo. Neste sentido, evidenciamos que a profissdo surgiu a partir do processo de
industrializacdo no pais na década de 1930, em face das profundas desigualdades provocadas

por esse modo de producao.

A sociedade precisava de respostas as suas demandas sociais, enquanto 0s donos do
capital formas de dominar a forca de trabalho. Era o contexto do surgimento da questdo social
e suas expressoes, portanto, se produzia a necessidade de utilizacdo de meios redutores dos
danos causados. Surgia a profissdo de Servico Social, inserindo-se na divisao social do trabalho,
e de politicas publicas, estas promovidas pelo Estado, que visavam subsidiar a ampliacdo do
sistema capitalista e a reducéo dos danos causados por ele.

No capitulo 3, nosso dialogo se voltou para a relacdo género, raca e classe. Em linha
com a realidade do Brasil, dada a sua especificidade de economia periférica e capitalismo tardio,
empreendemos demonstrar esses elementos e sua organizacdo na sociedade brasileira.
Utilizamos seu processo historico, que envolve ter sido, no contexto mundial, o Gltimo a
promover a abolicdo das pessoas escravizadas. Tal dialogo foi tragado levando em conta a

centralidade dessa relacdo na formacéo do profissional de Servigo Social no Brasil.

Neste contexto, fizemos a abordagem ao feminismo negro e sua diferenca do movimento
feminista organizado pelas mulheres brancas. Reportamos o fato da escravid&o ter sido marcada
por uma rotina que envolvia o abuso sexual e os acoites, violéncias cometidas por homens
brancos, que se valiam da forca e do seu lugar patriarcal. Todavia, a historia mostra que essa

apropriacdo sobre os corpos femininos escravizados ndo era algo passivo, havia resisténcia.

Trabalhamos a teoria sobre o racismo estrutural, uma vez que ela discute a relacdo entre
0 racismo, a exploracdo e a reproducdo do capitalismo. Também, dissertamos a respeito do
género e reproducdo, tendo sido considerado a perspectiva de tracar sua localizacdo em uma
sociedade organizada em classes sociais. Realizamos a apresentacdo da conceituagdo da

interseccionalidade como um instrumento tedrico-metodologico visando a compreensdo a
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respeito do racismo estrutural, o capitalismo e o cisheteropatriarcado serem inseparaveis,

provocando interseccionalmente opressoes de género, raca e classe.

O capitulo 4 foi composto da andlise da literatura académica sobre a relagdo raca, género
e classe na area de Servico Social, central nesta pesquisa. Esta etapa de analise dos artigos teve
por objetivo identificar, em periddicos do campo do Servico Social no Brasil publicados nas
bases digitais, o tratamento da interseccionalidade raca, género e classes sociais. Tal
identificacdo foi efetivada a partir da leitura dos textos previamente selecionados na etapa
anterior da pesquisa. Para melhor otimizar a analise separamos os resultados por tépicos cujos
titulos estdo relacionados a interseccionalidade e os seus temas correlatos. O propdsito €
identificar no material selecionado a relagcdo entre Servigo Social raga, género, classe e
interseccionalidade.

Fizemos a busca de periddicos cientificos do campo do Servi¢o Social no Brasil nas
bases digitais reconhecidas quanto a publicacdo cientifica. Tendo em consideracdo que, para
esta profisséo, tais elementos sdo as expressfes da questdo social, sobre os quais esses
profissionais realizam suas intervencfes. Utilizamos como ponto de partida o principio dos

estudos cientificos serem essenciais para a apreensdo da realidade construida historicamente.

Ainda neste capitulo, discorremos sobre os procedimentos metodoldgicos utilizados
para a realizacdo desta pesquisa e 0s resultados alcancados. O percurso percorrido e as bases
tedricas, também, foram descritos. O grupo de palavras que foram pesquisadas estdo expostas
no quadro 1 e, logo em seguida, explicamos como se deu a busca. O resultado relacionado ao

namero de artigos encontrados e o escrutinio feito estdo demonstrados na tabela 1.

Um importante componente deste estudo se deu no processo de andlise dos artigos
académicos sobre a relacdo raca, género e classe no Servico Social. Durante esta fase, nos
debrugcamos em analisar os 21 artigos que circunscreveram esse estudo, separando-os em dois
eixos estruturantes, a saber: principios de atuagdo e formacao do assistente social; e, tratamento
conceitual da relacdo classe, género e raca. Trabalhamos subeixos advindos das producdes
cientificas, como materializacdes da questdo social no trabalho do Servico Social, aplicacGes
do conceito da interssecionalidade e a centralidade da categoria classe social, que muito

contribuiram para este processo analitico.

Através da analise dos artigos cientificos foi possivel realizar o estudo do objeto desta
pesquisa, a intersecdo entre as categorias raca, género e classes sociais no campo do Servico

Social no Brasil, no qual apresentou evidéncias sobre a importancia sistematica de qualificacdo
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deste campo a fim de acompanhar a dindmica da sociedade, pois, a questdo social atraves das
suas expressoes tende a ser 0 elemento provocador dessa busca constante. Enquanto o lugar da
pratica surge como legitimador da profissdo, por meio das intervencBes profissionais ao
produzirem respostas as demandas dos usuarios. Foi encontrado o niUmero maior de artigos que
abordam a formacdo em comparacdo aos que tratam sobre a atuacdo. Ao Ié-los, foi possivel
evidenciar a formagdo como componente necessario a toda trajetoria das e dos que se propdem

0 engendramento por esta profissao.

Torna-se relevante expor que, dentre outras, as opressdes de raca e género e a exploracéo
de classe surgem como como expressdes da questdo social, sobre as quais os profissionais de
Servico Social fazem as suas intervengdes. Elas surgem como materializacGes da diferenca de
classes provocada pelo capital, a chamada questdo social. Assim, para a area do Servigo Social
torna-se fundamental o aprendizado tedrico-critico possibilitador da leitura da realidade social,

a fim de que suas elaborac6es se tornem meios de respostas e transformacao societaria.

Os artigos cientificos analisados apontaram que a literatura da area descreve 0s
enfrentamentos do profissional em seu cotidiano laboral, como materializagdes da questdo
social, em particular, no caso da nossa pesquisa, a relacao raca, género e classe. Encontramos:
violéncia obstétrica; violéncia de género; saude da mulher negra em geral; encarceramento;
esteredtipos e apropriacdes culturais; desigualdade salarial no mercado de trabalho;
precarizacdo do trabalho, em especial a uberizacdo; e a desigualdade nas ocupagdes geradas

pela divisao social do trabalho.

Como principios de atuacdo e formacdo do assistente social, o estudo analitico
demonstrou que as producbes académicas tratam, também, dos principios norteadores da
atuacdo profissional, a saber, tedrico-metodoldgica, ético politica e técnico operativa;
destacando que eles estdo inseridos no Projeto Etico Politico da profissdo do Servico Social,
tendo a teoria critica marxista como dire¢do hegemdnica e como seu principio técnico operativo
a utilizacdo de instrumentos e métodos para a intervencdo na realidade social. Em suma, a
discussdo sobre as relacdes de género a partir do marxismo é apontado como categoria central

da relacéo entre género e Servico Social e essencial para a profisséo.

No ambito da relagdo entre o tema e 0 Servico Social, a interseccionalidade contribui
para a visibilidade do conjunto das expressdes da questdo social que atingem as pessoas
pertencentes a classe trabalhadora, contudo, ainda carece de maior apropriacdo pela categoria

profissional. No que tange a relacdo entre género, raca e classe na producdo académica



133

analisada, os resultados da analise apontam que as producdes sobre esta tematica dentro do

Servigo Social se pautam na teoria critica marxista.

Apesar dos esforcos em aprofundar os estudos a partir da analise realizada, observa-se
a necessidade e importancia que ha na continuidade do estudo sobre a relacdo género, raca e
classe na formacdo e atuacdo do Servigo Social no Brasil. A literatura analisada e o processo
reflexivo desenvolvido a respeito das expressdes da questdo social e como ocorrem as suas
materializacOes no contexto da interseccionalidade d&o origem ao interesse em aprofundar o

tema em trabalhos futuros.

O estudo mostrou que a discussdo sobre a interseccionalidade na formacdo dos
assistentes sociais no Brasil é importante, pois, a ampliacdo do escopo da atuacdo dos
profissionais se faz uma necessidade permanente dentro do modelo de sociedade capitalista que
esta rotineiramente em atualizacdo. Assim como para a superacdo dos elementos opressores
(racismo, machismo, desemprego, trabalho precarizado e desigualdade salarial) utilizados de
maneira sobrepostas, adensando as vulnerabilidades sobre as mulheres negras trabalhadoras, as
mantendo na base da piramide social.

Doravante, aspectos relacionados a posi¢do da mulher nessa sociedade sob a perspectiva
da interseccionalidade, o reconhecimento do perfil da categoria profissional de Servico Social
(enquanto mulheres negras), da necessidade de considerar a interseccionalidade no campo da
formacdo e prética profissional do servico social, entre outros, que preliminarmente foram

tratados aqui, mas que carecem de reflexdes e debates futuros.

Cabe ressaltar que, o retorno dado nessa pesquisa denota, a principio, que a categoria
assistente social, quanto profissdo, anexada ao termo tedrico interseccionalidade e suas
variacgoes, pode suscitar hipoteses quanto a ndo producdo de conhecimento sobre o objeto dessa
pesquisa, interseccionalidade, em subjacente ao termo assistente social, nomeador do
profissional graduado em Servico Social e, devidamente, registrado no Conselho de Classe da

categoria.

Assim, longe de concluir o assunto tratado nesta pesquisa, o trabalho atual buscou
apresentar reflexdes para projetos futuros, na perspectiva da sua continuidade e do
aprofundamento do estudo sobre a relagéo entre género, raca e classe na formacéo e atuacao do

assistente social no Brasil.
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