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INSTITUTO OSWALDO CRUZ

A PANDEMIA DE COVID-19: IMPACTOS EM COMUNIDADES ACADEMICAS E DE SAUDE
BRASILEIRAS

RESUMO

TESE DE DOUTORADO EM ENSINO DE BIOCIENCIAS E SAUDE
Roberta Pires Corréa

A COVID-19 é uma doenca viral causada pelo SARS-CoV-2 e oriunda da cidade de Wuhan, na China. Ela se
espalhou rapidamente pelo mundo, acometendo milhdes de pessoas e levando a milhares de 6bitos, sendo
classificada como uma pandemia pela Organizacdo Mundial da Salde e resultando no confinamento social de
bilhdes de pessoas. De forma oposta a extensa maioria da populagdo mundial, os profissionais de sadde precisaram
se expor na linha de frente em um ambiente de alto grau de estresse. Esta situagdo de estresse também pode ser
inferida para discentes de pds-graduacao e seus orientadores e coordenadores, cujos prazos de formagdo foram
adiados continuamente, apesar das bolsas recebidas, requerendo resultados a apresentar futuramente com base nos
contratos pré-estabelecidos. Considerando este cendrio, 0 nosso objetivo foi avaliar o impacto da COVID-19 em
profissionais de salde e na comunidade académica de cursos de p6s-graduacdes, incluindo discentes, docentes e
coordenadores de diferentes institui¢des brasileiras. Assim, para atingir este objetivo, elaboramos, validamos e
aplicamos trés questionérios no periodo de 2020/2021, no qual a pandemia ocorria com alta mortalidade. A
pesquisa quanti-qualitativa de natureza descritiva exploratéria foi realizada em nivel nacional apos ter sido
aprovada no comité de ética em pesquisa de humanos da Fiocruz. Os questionérios semiabertos aplicados foram
respondidos por 1.376 profissionais da area da salde, 5.985 discentes de pds-graduacdo e 1.278 docentes e
coordenadores de pos-graduacdo. A analise das respostas dos profissionais de salde revelou um ambiente
estressante com grande exposi¢do a COVID-19, falta de informagdo, inclusive apontando o respectivo profissional
como possivel agente transmissor para a sua familia, muitas vezes pela desinformacéo. De forma anéloga, os
discentes de pos-graduacdo também foram afetados pela pandemia em suas vidas e trajetdrias académicas,
relatando ndo s um ambiente de inseguranga e estresse, medo de infec¢do, mas também o angustiante receio de
ndo cumprir os prazos, apontando prejuizos na saude mental com desenvolvimento de ansiedade e depresséo.
Contudo, apesar de enfrentarem a adversidade da pandemia e estarem sob estresse continuo, os discentes se
mostraram comprometidos com sua trajetéria académica, unindo esfor¢os com seus orientadores para o
cumprimento do que lhes era esperado. Observamos ainda a necessidade de os programas de pés-graduacao
oferecer atividades académicas mais flexiveis, bem como a implementacdo de programas de apoio a salide mental
dos alunos em longo prazo. Na anélise das respostas dos docentes e coordenadores de pds-graduacdo, focamos
naqueles com necessidades especiais, considerando sua situagdo diferenciada como gestor em um cenario
pandémico. Do total de 1278 respondentes, 87 participantes apresentavam necessidades especiais, com
representacdo de todas as cinco regides brasileiras. Dentre estes, 14 eram professores e 73 eram coordenadores
dos programas de pos-graduacdo, incluindo pessoas com cegueira / deficiéncia visual (n = 35), surdez / deficiéncia
auditiva (n = 15), bem como TDHA / dislexia / autismo (n = 11) ou deficiéncia fisica (n = 8), entre outros. A nossa
analise revelou que a pandemia ndo impactou apenas o nivel académico, mas também o nivel pessoal e psicolégico
desses profissionais com o desenvolvimento de ansiedade e depressdo, semelhantes aos discentes de p6s-graduacao
e profissionais de salde. Assim, estratégias de atendimento a este grupo nos programas de pds-graduacdo Lato
sensu e Stricto Sensu brasileiros devem ser implementados e mantidos em longo prazo para auxiliar na salde
psicoldgica e mental e, consequentemente, assegurar seu bom desempenho como professores e pesquisadores em
um futuro préximo. Os nossos resultados poderdo auxiliar no estabelecimento de estratégias futuras que amenizem
o0 possivel impacto negativo do isolamento social e académico vivido na pandemia em nossa sociedade.

Palavras-chave: COVID-19; SARS-CoV-2; profissionais de salde; estudantes; professores; coordenadores; pds-
graduacdo, necessidades especiais.
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INSTITUTO OSWALDO CRUZ

COVID-19 PANDEMIC: IMPACTS ON BRAZILIAN ACADEMIC AND HEALTHCARE
COMMUNITIES

ABSTRACT
DOCTORAL THESIS IN EDUCATION IN BIOCIENCES AND HEALTH

Roberta Pires Corréa

COVID-19 is a viral disease caused by SARS-CoV-2 and originated in the city of Wuhan, China. It spread rapidly
around the world, affecting millions of people and leading to thousands of deaths, being classified as a pandemic
by the World Health Organization and resulting in the social confinement of billions of people. Unlike the vast
majority of the world's population, healthcare professionals needed to be on the front lines in a high-stress
environment. This stress situation can also be inferred for graduate students and their supervisors and coordinators,
whose training deadlines were continually postponed, despite the scholarships received, requiring results to be
presented in the future based on pre-established contracts. Considering this scenario, our objective was to evaluate
the impact of COVID-19 on health professionals and the academic community of postgraduate courses, including
students, professors and coordinators from different Brazilian institutions. Thus, to achieve this objective, we
developed, validated and applied three questionnaires in the 2020/2021 period, in which the pandemic occurred
with high mortality. The quantitative-qualitative research of an exploratory descriptive nature was carried out at
the national level after being approved by the ethics committee in human research at Fiocruz. The applied semi-
open questionnaires were answered by 1,376 health professionals, 5,985 graduate students and 1,278 graduate
professors and coordinators. The analysis of the responses of health professionals revealed a stressful environment
with great exposure to COVID-19, lack of information, including pointing out the respective professional as a
possible transmitting agent for their family, often due to misinformation. Similarly, graduate students were also
affected by the pandemic in their lives and academic trajectories, reporting not only an environment of insecurity
and stress, fear of infection, but also the anguished fear of not meeting deadlines, pointing to losses in mental
health with development of anxiety and depression. However, despite facing the adversity of the pandemic and
being under continuous stress, the students showed commitment to their academic trajectory, joining efforts with
their advisors to fulfill what was expected of them. We also noted the need for graduate programs to offer more
flexible academic activities, as well as the implementation of programs to support students' mental health in the
long term. In analyzing the responses of professors and graduate coordinators, we focused on those with special
needs, considering their differentiated situation in the pandemic scenario. Of the total of 1278 respondents, 87
participants had special needs, representing all five Brazilian regions. Among these, 14 were professors and 73
were coordinators of graduate programs, including people with blindness / visual impairment (n = 35), deafness /
hearing impairment (n = 15), as well as ADHD / dyslexia / autism (n = 11) or physical disability (n = 8), among
others. Our analysis revealed that the pandemic has not only impacted the academic level, but also the personal
and psychological level of these professionals with the development of anxiety and depression, similar to graduate
students and health professionals. Thus, care strategies for this group in the Brazilian Lato sensu and Stricto sensu
postgraduate programs should be implemented and maintained in the long term to help with psychological and
mental health and, consequently, ensure their good performance as professors and researchers in the future. next.
Our results may help to establish future strategies that mitigate the negative impact of social and academic isolation
in a post-pandemic phase of COVID-109.

Keywords: COVID-19; SARS-CoV-2; healthcare professionals; students; teachers; coordinators; post-
graduation; special needs.



LISTA DE FIGURAS

Figura 1 - Numero de casos registrados de COVID-19 desde o inicio da crise sanitéria

Figura 2 -

Figura 3 -
Figura 4 -

Figura5 -

Figura 6 -

Figura 7 -

Figura 8 -

............................................................................................................................... 24
Participantes da pesquisa e as estratégias utilizadas na coleta de dados
(0] 01110 PO U USSR USRPRTTPR TIPSR 69
Pagina inicial do questionario destinado aos profissionais de saude..................... 70
Pagina inicial do questionério destinado aos estudantes de pds-graduacdes
DFASTIITOS . ... 73
Pagina inicial do questionario destinado aos docentes e coordenadores de
0 POS-GralUAGTES. ... .cueveteieieete ettt bbbttt sttt ene b e 75

Numero de respondentes do questionario “COVID-19 e isolamento social: impactos
na vida dos docentes e coordenadores de pés-graduagdes” com necessidades
educacionais especiais €/0U AefiCIENCIA...........cevereiiieniise e 76
Etapas da analise qualitatiVa............ccoeiieiiiiiiiiee s 79
Fluxograma realizado a partir dos objetivos da pesquisa até a submisséo

e/0u PUDIICAGAOD de ArtigOS. ......eovveiiiiiciere e 80

Figuras do Artigo 1

Figural -

Word cloud images showing the qualitative frequencies of positive (A) and
negative (B) feelings reported by health professionals in the COVID-19
perception survey conducted in Brazil (September-October 2020). ..................... 94

Figura 2 - Feelings reported by the health professionals in the survey, showing

Figura 3 -

frequencies of answers in the group reporting experience of acquiring
COVID-19 (black bars) in comparison with those that did not acquire
COVID-19 (white bars). Asteriks indicate significant differences (P<.05)
between the two groups, as indicated by chi-square analysis............cc.ccocvirennee. 94
Scores attributed by the health professionals participating in the survey to 2
questions regarding general perception of the impact of the COVID-19
pandemic in their life. Score 1 represents none/few and score 5 represents
very much/very often/a lot. The questions were “Has COVID-19 affected
your life” (answers in black bars) and “How often, since the beginning of the

pandemic, do you think about COVID-19?” (answers in white bars).................. 96



Figuras do Artigo 2

Figura 1 - List of institutions from which the participant students were. The inset shows
the distribution of the post-graduate programs through research areas based
on the classfification of the Brazilian Coordination of Superior Level Staff
IMProvemMeNnt (CAPES).......ooiiieceeeee e

Figuras do Artigo 3

Figura 1 - Comparison of the regional distribution of the 87 self-declared special needs
participants (boxed) with the Brazilian master courses distribution in 2014.
These regional data to construct the map were obtained from the Center for
Management and Strategic Studies (CGEE, 2016)...........ccccvvuririenenineninnnne

Figura 2 - Comparison of the difficulties emerged during the COVID-19 according to
the special needs group answers (n = 68; 78%). They were classified into
seven groups: Communication issues, Practical Lab classes issues, Research
Activities Issues, Emotional Issues, Work Overload, Lack of face-to-face
Contact, Teaching performance Issues. They were classified in more than one
group When they fit iN.. ...

Figura 3 - Comparison of the psychological and mental issues regarding the pandemic
situation based on the perceptions of professors and coordinators with special
needs from post-graduation programs of Brazil (n = 87) about them (up) and

their StUAENES (AOWN) ...

Xi



LISTA DE QUADROS

Quadros
Quadro 1 -

Quadro 2 -

Quadro 3 -

Quadro 4 -

Quadro 5 -

Quadro 6 -

Demonstra o continuo de autodeterminacdo e os tipos de motivacdo com 0s
estados regulatérios, locais de causalidade e processos correspondentes........... 62
Percurso realizado na tratativa dos quadros quantitativos do questionario
“COVID-19 e isolamento social: impactos na vida dos profissionais de saude”
............................................................................................................................ g1
Percurso realizado na tratativa dos dados qualitativos do questionario "COVID-
19 e isolamento social: impactos na vida dos profissionais de saude"................ 72
Percurso realizado na tratativa dos dados quantitativos do questionario “COVID-
19 e isolamento social: impactos na vida dos estudantes de pos-graduagdes™. .. 74
Percurso realizado na tratativa dos dados qualitativos do questionario “COVID-
19 e isolamento social: impactos na vida dos estudantes de pos-graduagdes™. .. 74
Percurso realizado na tratativa dos dados quantitativos do questionario “COVID-
19 e isolamento social: impactos na vida dos docentes e coordenadores de pos-

GEAQUAGOES” ...ttt 76

Xii



LISTA DE TABELAS

Tabelas do Artigo 1

Tabela 1 - Profile of the Brazilian health professionals enrolled in this study (N=1376)....... 89

Tabela 2 - Labor characteristics of the working places and personal protection
equipment and COVID-19 information acquired by health professionais who
participated in the national survey (N=1376) ........ccccccurviririinininrienene e 92

Tabela 3- COVID-19 pandemic impact on Brazilian health professionals who
participated in the NAtioNal SUNVEY ............ccoiiiiiiiii e 93

Tabela 4 - Effect of the COVID-19 pandemic on mental health/stress situations of

Brazilian health professionals who participated in the survey (N=1376) ............. 95
Tabelas do Artigo 2
Tabela 1 - Personal profile of Brazilian postgraduate students (n=5,985) ..........c.ccccvvvrvnnne 116
Tabela 2 - Academic profile of Brazilian postgraduate students (n=5,985).........ccccccvvvnnene 114
Tabela 3 - Aspects of SARS-CoV-2 infection and risk factors in the development of
Covid-19 according to Brazilian postgraduate studentsErro! Indicador néo
definido.

Tabela 4 - Effect of COVID-19 pandemic on the mental health/stressful situations of

Brazilian Postgraduate students who participated in the research (n=5,985)......119

Xiii



LISTA DE ABREVIATURAS

AIDS — Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida

ANS- Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria

CDC - Centers for Disease Control and Prevention (Centros de Controle e Prevencdo de
Doengas dos Estados Unidos)

CEP — Comité de Etica em Pesquisa

CMPDI — Curso de Mestrado Profissional em Diversidade e Incluséo

CNPq — Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico

COVID-19 - Coronavirus Disease 2019 (Doenca por Coronavirus 2019)

EPI — Equipamento de Protecdo Individual

Fiocruz — Fundagdo Oswaldo Cruz

HBCUs — Faculdades e Universidades Historicamente Negras

IFA — Insumo Farmacéutico Ativo

IHGB - Instituto Historico e Geografico Brasileiro

I0OC — Instituto Oswaldo Cruz

JMIR - Journal of Medical Internet Research

MEC — Ministério da Educacéo

MINEDH — Ministério da Educacgdo e Desenvolvimento Humano

MSIs — Institui¢cBes Servidoras De Minorias

ObEE - Observatério de Educacdo Especial e Inclusdo Educacional

OCDE - Organizacdo para a Cooperacao e Desenvolvimento Econémico

OMS/WHO - Organizag¢do Mundial da Saude

OMT - Organizagdo Internacional do Trabalho

ONU/UN - Organizacédo das Nagdes Unidas

OPS - Organizacion Panamericana de la Salud

PALOP - Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa

PGE — Parceria Global para a Educagao

PIB — Produto Interno Bruto

PNAD - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio

SARS-CoV-2 — Coronavirus da Sindrome Respiratéria Aguda Grave 2

STEM — Science, Technology, Engineering and Mathematics (Ciéncia, Tecnologia,

Engenharia, Matematica)
SUS — Sistema Unico de Sadde

Xiv



TCLE — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

TCUs — Faculdades e Universidades Tribais

UERJ — Universidade do Estado do Rio de Janeiro

UFF — Universidade Federal Fluminense

UFRRJ — Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

UNESCO - Organizacdo das Nac6es Unidas para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura
UNIRIO — Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro

UTI — Unidade de Tratamento Intensivo

XV



SUMARIO

RESUMO ...t esse s sssn st as s asssn s nnsnsens VIII
ABSTRACT ..ottt s s sns e IX
LISTA DE FIGURAS........oviieeeeseeeeesseisees s iessess s snssss s assss st ns s sssn s as s sas s ssnnions X
LISTA DE QUADROS.........ooieeeeieeieeeesseeseseesssssssaes s s ssssss s s X1
LISTA DE TABELAS ..ot eeeeeseesees s sees s stass s nsssn s s X111
LISTA DE ABREVIATURAS.........ocoeveveeeieeesseessessees s sssssssss s sass s X1V
APRESENTAGCAOQ ...t 19
ESTRUTURA DA TESE .....ovviveieeieeeeeeeeesessesessesssess s sssssss s ssssan s sennsons 22
1 INTRODUGAO .....oooeicteeeeeeeeeeeeee s es e saeses s s s sss s snaees 23
2 PERGUNTA DA TESE......iiiieieeieeeeeeeseessessessessessssiessess s sessssssssess s 26
3 (01230 1 1V 1 OO 27
3.1 OBUIETIVO GERAL .....ovooveeeeeeeveeveeees e 27
3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS ..ot 27
4 FUNDAMENTAGCAO TEORICA.........oooieeeeeeeeteee e, 28
4.1 AS PANDEMIAS DO INICIO DOS TEMPOS A COVID-19: O

QUE A HISTORIA NOS CONTA?.......ovieeeeerereeeeessesseseeesess s 28
41.1  AS PANDEMIAS DO INICIO DOS TEMPOS.......coomeereeieeeriieeesieeriesseenenneon, 28
4.1.2  PANDEMIAS DO SECULO XX E XXl..ooovvoereeeeereesreeeoseeseesiossessessiesseensennaon, 29
4.2 MEDIDAS E CONCEITOS ACERCA DE ACOES DE

CONTROLE DE PANDEMIAS AO LONGO DO TEMPO.......cccccoovrverrrreren. 33
4.3 IMPACTOS E DESAFIOS FOMENTADOS PELA PANDEMIA

DE COVID-19.....mciieeeeeeeieseeseeseesees s sssees s ss s es s ssnses s 37
431 O SURGIMENTO DA PANDEMIA DE COVID-19.....ovvomreriinreerrereenreninneane. 37
4.3.2 IMPACTOS E DESAFIOS NO CENARIO PANDEMICO.........cccooovveererrrnnnn. 38
4.4 PROFISSIONAIS DE SAUDE, ASPECTOS OCUPACIONAIS E

OS RISCOS A COVID-19. ... ss s 40
441 RISCOS ABIOSSEGURANGA .......oovieveeeeeeeeeeeeses e eseeeneenansaesssns s 40
442 RISCOS A SAUDE MENTAL ..oooevieieiieeeceeeee e ses e sen s, 42



4.5

451

45.2

453

5.1

5.1.2

6.1

6.2

6.2.1
6.2.2
6.2.3
6.3
6.4

7.1

7.2

7.3

COMUNIDADES ACADEMICAS NO CONTEXTO DA COVID-
s 45

DOCENTES E COORDENADORES DE POS-GRADUACAO NO
CONTEXTO DA COVID-19.....cciiiiiiiieeeiesee e 46

DISCENTES DE POS-GRADUACAO NO CONTEXTO DA
COVID-19 e 48

EFEITOS DA PANDEMIA SOBRE OS DISCENTES
ESTRANGEIROS DE POS-GRADUACAO DE DIFERENTES

PAISES. ..ottt 50
JUSTIFICATIVA DA MOTIVACAO PARA IDEALIZACAO

DESSE TRABALHO ......oouiiieceeee e 61
MOTIVACGAOD ...t 61
A TEORIA DAS NECESSIDADES BASICAS ........cooooveeveeeeeieeeenreeeesressenion, 65
PERCURSO METODOLOGICO ..o 67
UNIVERSO DA PESQUISA: INSTRUMENTO E ESTRATEGIAS

DE COLETA DE DADOS .....oocvieiieeseieeeissesiessessseesesseessessssssssssssssssssessssnssnens 68
SUJEITOS DE PESQUISA/ESTRATEGIAS DE APLICACAO

DE QUESTIONARIOS.......cooovieeeiseeeieseeesesesseesseeseeseensess s sesssssssses s 69
PROFISSIONAIS DE SAUDE .........ovucveveeveeeiseeesseseeesessss s sesssssasssesssnsanens 69
DISCENTES DE POS-GRADUAGCAOQ .......co.ooviveeeeeeeeeeseseesseseseesessessisninees 72
DOCENTES E COORDENADORES DE POS-GRADUACAO..........ccccconuee... 74
ANALISE DE DADOS.........ooiieieeeieeeeeeeeee e ses s esessesasss s snsn s 77
FLUXOGRAMA COM A SUBMISSAO E/OU PUBLICACAO DE

ARTIGOS. ..ot es st n s 80
ARTIGOS PUBLICADOS E SUBMETIDOS .......cooovveernrereeeieeeeensesiensesseenaon, 81

ARTIGO 1: PERCEPTIONS AND FEELINGS OF BRAZILIAN
HEALTH CARE PROFESSIONALS REGARDING THE
EFFECTS OF COVID-19: CROSS-SECTIONAL WEB-BASED
SURVEY L. 82

ARTIGO 2: THE PERCEPTIONS OF BRAZILIAN
POSTGRADUATE STUDENTS ABOUT THE IMPACT OF
COVID-19 ON THEIR WELL-BEING AND ACADEMIC
PERFORMANCE ... 109

ARTIGO 3: POST-GRADUATION PROFESSORS AND
COORDINATORS WITH SPECIAL NEEDS: PERCEPTIONS
ABOUT TEACHING AND WORKING DURING COVID-19
PANDEMIC. ... 128

Xvii



8 D] [T @10 151 T\ R 148

9 CONCLUSODES ..ottt 156
10 PERSPECTIVAS........oiieeeeveeeeeeeeeeeeeeseesses s sss s s 157
11 REFERENCIAS ...ttt 158
12 APENDICES .......oooieveeeieeeesveesesees e ies s ns s es s 182

APENDICE A - TERMO DE CONSENTOMENTO LIVRE E
ESCLARECIDO (TCLE) DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE ...........cccccoe.... 182

APENDICE B - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E
ESCLARECIDO (TCLE) DOS DISCENTES DE POS-
GRADUAGAO. ...t 183

APENDICE C - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E
ESCLARECIDO (TCLE) DOS  DOCENTES E
COORDENADORES DE POS-GRADUAGCADO. ..ot 184

APENDICE D - QUESTIONARIO “COVID-19 E ISOLAMENTO
SOCIAL: IMPACTOS NA VIDA DOS PROFISSIONAIS B
SAUDE e eeeeeeeeee s oeeeeee et ee e e e et e e e e e e et e e et et e et e et e e e et e e e s e e et e er et e e e 184

APENDICE E- QUESTIONARIO “COVID-19 E ISOLAMENTO
SOCIAL: IMPACTOS NA VIDA DOS ESTUDANTES DE POS-
GRADUAGCOES ...ttt en st 199

APENDICE F - QUESTIONARIO “COVID-19 E ISOLAMENTO
SOCIAL: IMPACTOS NA VIDA DOS DOCENTES E
COORDENADORES DE POS-GRADUACOES.........c.cccccovimimeireesrerssnennns 218

APENDICE G - ARTIGO “MENTAL HEALTH AND WELL-BEING OF
BRAZILIAN NURSING TECHNICIANS DURING COVID-19
PANDEMIC: A CROSS-SECTIONAL AND WEB-BASED-

SURVEY”iettntenttnteii i 242

13 ANEXOS .. 257

ANEXO A - PARECER CONSUBSTANCIADO DO COMITE DE ETICA
EM PESQUISA. ... oo 257

XVilii



APRESENTACAO

O meu lugar de fala se situa no ensino pablico, como aluna da Escola Municipal Campo
dos Afonsos, espaco que me constitui como pessoa. Me recordo que, desde muito pequena,
estava sempre acompanhada de um livro. Embora a minha mée fosse a pessoa que mais me
incentivou na trajetoria de aprendizagem e leitura, 0s nossos recursos disponiveis ndo eram
suficientes para adquiri-los. Os livros que tinha eram presentes dos professores que foram
igualmente importantes nesse processo identitario.

A escolha pela graduagdo em Historia, concluida no ano de 2008, ndo foi por acaso: 0s
livros de Historia me acompanharam por todo o tempo. Logo, a despedida da escola foi um “até
breve”. Durante a graduacao, iniciei no mundo da pesquisa, sendo bolsista do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) por dois anos, no Instituto
Historico e Geografico Brasileiro (IHGB), onde tive a honra de receber premiacdes pela
pesquisa desenvolvida. Concomitantemente, comecei a dar aula em instituicdes privadas de
ensino, estava “de volta” a escola. Por coincidéncia do destino, ou ndo, durante o tempo em que
eu lecionava no Ensino Médio, acabei por substituir uma professora do Ensino Fundamental,
que precisou cessar as suas fungoes.

Naquele momento, eu percebi que algo me faltava, entdo, no ano de 2011, prestei
vestibular e iniciei a segunda graduagéo, em Pedagogia, na Universidade do Estado do Rio de
Janeiro (UERJ). Quando eu estava no quarto periodo da graduacdo, realizei concurso para
professora na Prefeitura do Rio de Janeiro. Embora tenha feito a prova sem nenhuma pretensao,
fui aprovada. Tinha pressa e vontade, por isso, a meta era terminar a graduagao em menos tempo
do que os oito semestres previstos e foi cumprida. Eu continuava atuando como professora na
rede particular de ensino, onde conheci realidades diversas, inclusive, a de alunos com
necessidades educacionais especiais. Mesmo que ndo fossem alunos das séries em que eu
atuava, 0 que mais me incomodava era a auséncia de aprendizado. Como pode alguém em um
espacgo de conhecimento nao aprender?

A partir dessa vivéncia, procurei alternativas que me levassem a conhecer praticas
exitosas de aprendizagem. Fiz os cursos de especializagcdo em: Psicopedagogia (SJT), Educacéo
Especial (UNIRIO), Alfabetizagdo de Jovens e Adultos (UFF) e Historia Antiga e Medieval
(UERJ). Por que néo fazer? O conhecimento nos instiga a conhecer mais...

Durante minha trajetoria formativa e investigativa, quando estava na graduagdo em
Pedagogia, comecei a ler obras de uma professora que relata, através da pratica em pesquisa,
0s erros e acertos no campo da Educacdo Inclusiva. Tao logo, eu decidi que também me

dedicaria a esta area como pesquisadora.
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Desde a graduac@o em Historia, meus professores sempre me incentivaram a ingressar
no mestrado, porém, o que me levou a participar do processo seletivo do Curso de Mestrado
Profissional em Diversidade e Inclusdo (CMPDI) na Universidade Federal Fluminense (UFF)
foi a vontade de aprender sobre Educacéo Inclusiva com aquela professora. Mesmo ciente que
ndo seria tarefa facil, 14 eu estava no ano de 2014, sendo orientada por ela. Ao longo do
mestrado, desenvolvi uma pesquisa a luz da perspectiva historico-cultural, onde o binbmio
educacao e saude era fundamental para que os alunos com deficiéncia, fossem vistos a partir de
suas potencialidades, e ndo com base no que lhes falta.

Eu estava sempre no deslocamento entre a ponte Rio-Niterdi e 0 municipio de Nova
Iguacu. Mais precisamente, meu percurso estava situado entre a UFF e a Universidade Federal
Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ), lugar que a orientadora do mestrado tinha seu grupo de
pesquisa. Nesta, participei do grupo de pesquisa Observatorio de Educacdo Especial e Incluséo
Educacional (ObEE/UFRRJ) que me proporcionou aprendizados impares, levando-me até a
Universidade do Minho, em Portugal, para apresentar os achados da pesquisa, quando tive a
oportunidade de conhecer outras realidades educacionais, como a Escola da Ponte, exercendo
a praxis freiriana.

Tudo foi tdo intenso que, em paralelo ao mestrado, eu estava defendendo a monografia
da graduagé@o em Pedagogia. No ano de 2016, eu ingressei na Prefeitura do Rio de Janeiro, onde
eu pude voltar ao chdo da escola publica. Nos dois primeiros anos, atuei como regente na sala
comum e na sala de recursos, atendendo aos alunos com necessidades educacionais especiais.
Em seguida, assumi a coordenacdo da escola ainda em estagio probatdrio, onde me encontro
até hoje.

No ano de 2018, estimulada pela coordenadora do CMPDI, que me apresentou 0
Programa de P6s-Graduacdo em Ensino em Biociéncias e Saude do Instituto Oswaldo Cruz
(Fiocruz) e sugeriu que eu poderia apresentar um projeto de doutorado que envolvesse questes
de Ensino, realizei todas as etapas da selecdo e, tendo sido aprovada, iniciei novos caminhos e
vejo novos horizontes.

A principio, a proposta de pesquisa versava sobre a educa¢do ndo formal e o uso de
novas tecnologias em um Centro de Ciéncias itinerante. Eu estava de volta a UFF, como
integrante do grupo de pesquisa.

Com a chegada da pandemia de COVID-19, no inicio de 2020, houve a impossibilidade
de continuar a investigacdo de campo. Nesse momento, a EBS estava dando inicio a um projeto
que investiga a pandemia e suas repercussdes nas atividades dos discentes de pos-graduagéo.
Havia a necessidade que alguém dissertasse sobre o tema. Em junho de 2020, fui convidada a

assumir o projeto, cujos resultados sao apresentados neste documento, e no més da presente
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defesa, completamos um pouco mais de um ano e meio em que estamos imersos nessa discussao
que perpassa e triangula questbes de ensino, formacao e atuacao profissional e satde. A minha
narrativa, contudo, ndo termina e ndo foi limitada pelas restricbes da pandemia, e retomo 0 meu
lugar de fala e onde me situo, onde cresci e permaneci exercendo meu papel social. Hoje, tenho
o privilégio de fazer transitar os conhecimentos académicos para o chao da escola publica que
€ um espacgo-tempo vivo e de transformacdes. Parafraseando Paulo Freire, a escola ajuda a
formar sujeitos capazes de fazer a transformacao de si e dos outros, € um lugar de esperanca. A
escola encanta e acolhe, mesmo diante das dificuldades inerentes ao sistema e poder publicos.

Perante as adversidades, eu escolhi esperancar.
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ESTRUTURA DA TESE

Esta pesquisa foi estruturada em textos de manuscritos publicados em periddicos por
sugestdo de meus orientadores, no sentido de facilitar ao acesso aos resultados obtidos, evitando
possiveis repeticbes de texto. Por isso, para subsidiar a leitura, temos o objetivo de
contextualizar essa construcdo, na qual, com licenca ao pleonasmo da palavra, as partes
introdutorias foram compostas pelas introducdes ampliadas dos trés artigos produzidos.

Os trés artigos foram dispostos na integra e atendem a cada objetivo especifico. A
escolha pela publicacdo juntamente com a escrita do trabalho foi com o propdsito de tornar

publico os dados da pesquisa que remonta a historia presente.

22



1 INTRODUCAO

Diante da crise sanitaria e humanitaria em que vivemos, decorrente da pandemia de
COVID-191', sentimentos de incertezas, medos e angustias foram despertados frente a
disseminacdo do virus, ao adoecimento psicoldgico, a perda de milhares de vidas e ao
acirramento das desigualdades sociais e historicas, principalmente em paises em
desenvolvimento como o Brasil (WERNECK, 2022; KOLA et al., 2021; LIMA et al., 2020;
MORENO et al., 2020; SERAFINI et al., 2020). Individuos infectados pelo SARS-CoV-2
podem ndo apresentar sintomas ou desenvolverem quadros de tosse, febre, coriza, dor de
garganta e dispneia, e alguns pacientes podem evoluir para sintomas respiratorios graves,
levando ao 6bito (CENTERS FOR DISEASE CONTROL, 2019).

Pesquisas recentes (OLIVEIRA et al., 2022; MOURA et al., 2022) ja trazem
informacdes acerca das afligdes vividas durante o contexto pandémico, onde se constatou
alterac6es no modo de agir e pensar, indicados por sofrimento psiquico, ansiedade e depressao.
Esses estudos demonstram uma importante alteracdo comportamental desde o inicio da
pandemia em que a populacéo teve suas atividades cotidianas modificadas, levando a situacdes
de medo e inseguranca (JASSIM et al., 2021; CLABAUGH et al., 2021; VITORINO et al.,
2021; ORNELL et al., 2020; GAO et al., 2020).

Muitos paises tém realizado esfor¢os juntamente com as industrias farmacéuticas para
a producdo de diferentes vacinas, mas como ndo ha imunizantes para todos, neste momento, a
distribuicdo ainda tem acontecido de forma desigual, principalmente em paises em
subdesenvolvimento (SILVA & LIMA, 2021). Até agora, a medida mais efetiva para conter o
crescimento exponencial da transmissdo do virus tem sido a vacina¢do com o ciclo completo
de doses, juntamente com 0 uso de mascaras, lavagem das méaos e o distanciamento social.
Contudo, atualmente ha um relaxamento dessas medidas, como por exemplo, a retomada da
realizacdo de grandes eventos, desobrigacdo do uso de mascaras em diversos estados
brasileiros, podendo levar uma maior disseminacao da doenca (BRANDAO et al., 2022).

Medidas mais restritivas tem sido necessaria quando ocorre a alta disseminacdo de
COVID-19, os leitos dos hospitais ndo comportam a demanda de pacientes que necessitam de
atendimento imediato. Essas medidas séo importantes para prevenir, proteger e principalmente
impedir o crescimento exponencial da transmisséo do virus (SILVA & LIMA, 2021; WHO,
2021a; GARCIA, 2020; KESHTKAR-JAHROMI et al., 2020; SEN-CROWE et al., 2020).

1 Coronavirus Disease 2019 (Doenca por Coronavirus 2019) que faz parte de uma familia de Coronavirus, que
causa infeccOes respiratorias severas (Guanet al., 2020).
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Diante da flexibilizacdo das medidas ndo farmacologicas de prevencdo da doenca,
mesmo em um cenario em que hé aplicacdo de vacina a nivel mundial?, o Brasil voltou a registar
média movel criticas nos primeiros meses do ano de 2022 conforme demostrado na Figura 1.
O aumento de casos registados ocorreu, em sua maioria, pela disseminacgéo da variante dmicron,

segundo dados do Consorcio de veiculos de imprensa (COVID19br, 2022).

Figura 1 - Nimero de casos registrados de COVID-19 desde o inicio da crise sanitéria.
Fonte: COVID19br

Na data de 05 de janeiro de 2023, o pais registrava 36.428.107 casos da doenca e 694.442
Obitos desde o inicio da pandemia. Com relacdo ao nimero de vacinados, na data de 04 de janeiro
de 2023, foram 172.624.082 brasileiros que tomaram a dose Unica ou a segunda dose da vacina, 0
que representa 80,35% da populagdo total do pais. Entretanto, temos um baixo indice em relagéo a dose
de reforco, com apenas 108.368.481 doses aplicadas, 0 que corresponde a50,44% da populacdo
brasileira de acordo com COVID19br (2022).

A populacdo vacinavel, na faixa etéria de 3 a 5 anos que recebeu duas doses ou dose Unica
corresponde apenas a 39,46%. Na faixa etéria entre 5 a 11 anos que receberam duas doses ou dose Unica
da vacina, corresponde a 10.426.567, representando 86,25% dessa faixa etéria, segundo dados do
COVID19br (2022). Contudo, essas médias tém aumentado com um crescimento no nimero de
casos diarios e de pessoas internadas, principalmente daqueles que ndo tem aderido ou
completado o esquema vacinal (WORLD HEALTH ORGANIZATION, 2022).

Vale ressaltar que optamos por usar 0s dados do Consorcio de veiculos de imprensa

brasileira®, porque os dados do Ministério da Salde nédo foram atualizados diariamente em

2 A Russia foi o primeiro pafs no mundo a registrar uma vacina, a Sputnik V, em agosto de 2020, ainda com
resultados incompletos dos estudos para verificar eficacia e seguranca. O pais comecou a distribuir a vacina em
um hospital de Moscou no dia 30/11/2020. No dia 08/12/2020, o Reino Unido iniciou a vacinacdo de sua
populacéo, com a vacina Pfizer/BioNTech, a primeira vacina aprovada para uso emergencial com esta tecnologia.
3 Em razédo das limitagOes impostas pelo governo brasileiro com a transparéncia e publicacdo dos dados da
pandemia de COVID19, de maneira colaborativa, o globo, extra, estaddo, folha e uol desempenham a funcéo de
coletar nas secretarias de sadde os dados, e divulgam em conjunto, os nimeros sobre mortes e contagios com o
objetivo de informar a populacéo. (G1, 2020) os dados publicados por g1 sdo provenientes do projeto de pesquisa
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diversos estados brasileiros desde o inicio da pandemia, sofrendo um apagéo de dados no que
concerne o numero de infeccdes e Obitos.

Nessa conjuntura, surgiram diversas discussdes no campo do Ensino que acaloraram o
debate, principalmente no ambito dos cursos de pds-graduacdo que suspenderam suas
atividades presenciais e precisaram servir-se de uma nova estratégia para dar continuidade as
suas atividades (BRASIL, 2020a). Por consequéncia, repercussdes na vida dos discentes e
docentes de pos-graduacdo nos dominios académico, pessoal e psicoldgico, decorrentes da crise
sanitaria de COVID-19 foram geradas (OLIVEIRA et al.,2022; CORREA et al., 2021a).
Somadas a isso, profissional de saude matriculados nesses cursos foram convocados a trabalhar
na linha de frente de combate a pandemia.

Muitas pessoas puderam deixar de exercer suas atividades laborais presencialmente,
exceto os profissionais de salde, que estdo atendendo e ficando expostos, recebendo os
infectados em condi¢cbes muitas vezes adversas. Os profissionais de saude ficam
constantemente em alerta para evitar a contaminacgdo nos ambientes laboral e familiar, fator que
provoca ainda mais o desenvolvimento de estresse, ansiedade e fadiga, levando-os a exaustéo
emocional (GALON et al., 2022; LAl et al., 2020; SANTQOS, 2020a).

coordenado pelo Prof. Dr. Silvio C. Ferreira e tabulados por Wesley Cota (COVID19br, 2021) que utiliza como
fonte os dados das secretarias de saiide e colaboradores individuais.
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2 PERGUNTA DA TESE

A indagacdo da pesquisa que impulsionou essa investigacdo versa sobre a COVID-19 e
seus impactos nas comunidades académicas e de saude do Brasil, um dos trés paises mais
afetados pelo Coronavirus no cenario pandémico. Quais sdo 0s impactos académicos, pessoais
e psicologicos dos profissionais de salde e dos discentes, docentes e coordenadores de cursos

de pds-graduacdo brasileiros causados pela COVID-19?
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3 OBJETIVOS
3.1 Objetivo Geral

Identificar os impactos da pandemia em profissionais de saude no decorrer de 2020 e na
comunidade académica de cursos de pds-graduacBes em 2020/2021, incluindo discentes,

docentes e coordenadores de diferentes instituicdes brasileiras.

3.2 Objetivos Especificos

Refletir sobre as percepc¢des de profissionais de salde brasileiros sobre os impactos da
pandemia de COVID-19 em sua trajetéria pessoal e profissional, incluindo os aspectos
psicoldgicos e possivel infecgdo pela SARS-CoV-2.

Analisar as percepc¢des de discentes de cursos de pos-graduacdo brasileiros sobre os
impactos da pandemia de COVID-19 em seus caminhos académicos.

Identificar as percepcbes de docentes e coordenadores com necessidades especiais de
cursos brasileiros de po6s-graduacdo sobre o impacto da pandemia em 2020-2021 em sua

atuacdo profissional.
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4 FUNDAMENTACAO TEORICA
4.1 As pandemias do inicio dos tempos a COVID-19: o que a Historia nos

conta?

Iniciamos por situar o discurso diante das diversas pandemias que assolaram paises
globalmente, provocando apreenséo, medo, sofrimento e mortes, modificando a vida das
pessoas. A incerteza e 0 medo sao sentimentos que sao potencializados com a crenca de que 0
que estamos experienciando é algo desconhecido. Entretanto, as pandemias ndo sdo
acontecimentos recentes na historia. Ao longo dos tempos muitas doencas assolaram territorios.
Contudo, é uma caracteristica humana buscar alternativas que mitiguem seus efeitos. Sem o
objetivo de esgotar o tema, elencamos as principais epidemias que assolaram o mundo nos

ultimos tempos.

4.1.1 As pandemias do inicio dos tempos

Em contexto biblico, as pragas possivelmente eram doencas infecciosas (DOBSON &
CARPER, 1996). No inicio do século XIV a “Peste Negra” tanto quanto a "Cdlera™ foram
doengas que se propagaram através de rotas comerciais. A “Peste Negra” seguiu as rotas
comerciais, através da Asia e para a Europa (1347 a 1348), enquanto a Colera se espalhou ao
longo das rotas de viagem da India para a Europa em periodo entre 1831 e 1892 (UJVARI,
2020). A Peste Negra desde os tempos biblicos vem acometendo pessoas e, ao contrério da
Variola, ainda ndo foi erradicada, sendo mais predominante em condi¢fes precarias de
sobrevivéncia, por se disseminar pelo contato de pulgas e roedores infectados. No Brasil 0s
primeiros casos foram registrados no porto de Santos e no Rio de Janeiro no final do século
XI1X e inicio do século XX (DOBSON & CARPER,1996).

A variola humana é uma das doencas que teve seus primeiros registros muito antes da
era cristd, quando vestigios da doenca foram encontrados na mumia preservada do Farad
Usermaatre Sekheperenre Ramebsses, e foi se espalhando pela india, Asia e Africa (HOPKINS,
1983). Desde entdo, a Variola ganhou contornos pandémicos no mundo, sendo transmitida por
vias orais no contato entre os individuos e considerada de facil propagacao. Atingiu o ocidente
por volta do século XVI, matando milhdes de pessoas por pelo menos trés milhdes de anos;
usada até mesmo como arma de guerra, foi erradicada nas Américas com a vacinagdo em 1971
e no mundo em 1977 (SCHATZMAYR, 2001).

Cabe ressaltar que a regido hoje conhecida como Ameérica tornou-se um balneario de
doencas infecciosas que vieram junto com a chegada dos Europeus ao continente, provocando
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um intercambio de culturas, pessoas, espécies animais e vegetais, mas também de doencas
infecciosas como Variola, Sarampo e Gripe, que ocasionou aproximadamente 50 milhdes de
mortes de nativos que ndo tinham imunidade para tais enfermidades (SILVA et al., 2020).
Estima-se que apos a chegada dos europeus aproximadamente 10% da populacdo do planeta foi
dizimada entre o final do século XVI e metade do século XVII. Segundo os historiadores, a
epidemia ocorreu principalmente por Variola e de forma secundaria pelo Sarampo (SILVA &
ARBILLA, 2018).

Até o final do século XV nenhuma doenca sexualmente transmissivel havia se
espalhado pela Europa, até o aparecimento da pandemia de Sifilis (LACERDA et al., 2009).
Esse cenéario comeca a ser modificado com o advento da penicilina, na década de 40 do século
XX, trazendo a possibilidade de reducdo da mortalidade de doencas infecciosas em todo o
mundo. As penicilinas passaram a ser usadas como uma opc¢ao terapéutica no tratamento e na
prevencdo de processos infecciosos até os dias de hoje. Porém, o desabastecimento da penicilina
aliada a mudancas sociais e culturais fez com ocorresse uma reemergéncia de infeccoes
(SUSSER & SUSSER, 1996).

No Brasil, e em outros lugares como os Estados Unidos, Canada, india, Oceania e em
alguns paises da Africa, o fornecimento de penicilina ficou ameacado desde a década de
noventa. No Brasil, uma das causas do desabastecimento, foi a dificuldade na producdo do
imunizante, quando o pais passou a ser exclusivamente importador de matérias-primas da
industria de quimica fina (ALVES et al., 2020). Dessa maneira, para a producdo nacional era
necessario a importacdo de Insumo Farmacéutico Ativo (IFA) que esta em escassez, ou por
vezes tem problemas na qualidade, diminuindo a oferta de penicilina (Pinto & Barreiro, 2013).

No ano de 2018, o Brasil passou por um processo de desabastecimento devido a falta de
qualidade do IFA quando a Fundacdo para o Remédio Popular teve dificuldade de entregar o
imunizante para combater, por exemplo, os casos de Sifilis no pais (ALVES et al., 2020).
Recentemente esse problema tem se agravado com a pandemia de COVID-19. Para um pais
realizar a producdo do IFA é necessario investimento financeiro significativo em infraestrutura

de producéo especializada.

4.1.2 Pandemias do século XX e XXI
Quatro séculos depois da primeira doenca sexualmente transmissivel ter sido detectada,
a Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS) tornou-se uma das doencas que afligem a
sociedade, mas com caracteristicas regionais e determinantes proprios, atingindo pessoas de
diferentes classes sociais, com distintos modos de transmissdo: por via sexual, uso
compartilhado de agulhas, entre outros modos (PARKER & CAMARGO, 2000). Os primeiros
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casos de AIDS foram identificados nos Estados Unidos, em meados do século XX, em pessoas
do sexo masculino e com orientagdes do mesmo género. Tornou-se pandémico na década de
1980, com a explosdo do crescimento populacional, construcdo de estradas e aumento de
viagens aéreas (MADRUGA et al., 2018).

No Brasil, os primeiros casos de AIDS confirmados foram na cidade de Sao Paulo, no
ano de 1982 e até o ano de 2020, cerca de 1.011.617 casos de AIDS tinham sido detectados no
pais, mas estima-se que esse numero seja ainda muito maior (BRASIL, 2020b). Muitos autores
que analisaram as tendéncias da epidemia no Brasil indicaram uma triade analitica importante
(GALVAO, 2000). Em primeiro lugar, existe uma forte tendéncia denominada como
“pauperiza¢do” da epidemia, com a prevaléncia do nimero de casos entre as populacdes mais
vulneraveis, com baixos indices de escolaridade e renda. Em segundo lugar, parece haver uma
crescente interiorizacdo da doenca, apesar de haver uma maior concentracdo nos grandes
centros urbanos. Por Gltimo, detecta-se uma mudanca crescente no perfil de pessoas acometidas,
com um namero crescente de mulheres infectadas pela AIDS, denominada pelos autores como
a feminizacdo da doenca. Com relacédo ao tratamento, apesar de os antirretrovirais reduzirem a
mortalidade e aumentarem a qualidade de vida, ainda ndo ha cura, sendo uma doenca com
dimensdes econdmicas, sociais e culturais.

Sendo assim, as pandemias tornaram-se mais recorrentes no cenario mundial a partir
do século XX, em decorréncia da globalizagdo em um mundo mais interconectado, com
transportes mais dindmicos, viagens, comércios internacionais, interac6es politicas, culturais e
econdmicas e mudancas ambientais e no estilo de vida (GALVAO, 2000). Diante desse cenario
o risco de transmissao de doencas a nivel mundial tornou-se mais preocupante. Emergéncias de
salde publica foram declaradas com a Gripe Espanhola, a Gripe Suina (H1IN1), Zica virus e 0
virus Ebola. Com relacdo a disseminacdo de doencas em um mundo globalizado, Ricardo

Méndez (2020) aponta que:

A transmissdo das epidemias é conformada por um processo espago-temporal
complexo, que tem lugar em diferentes escalas [...] essa complexidade tem sido
aumentada com a globalizacdo, que facilita a propagacdo das enfermidades virais
através das multiplas redes de comunicacdo que servem de veiculos para uma
mobilidade humana crescente e aceleram os processos, pelos quais resultam em uma
dificuldade cada vez maior de desenvolvimento de estratégias efetivas de contencéo.
(MENDEZ, 2020, p. 39).

Em 1918, a Gripe Espanhola, assim denominada no Brasil, era também denominada
como ‘febre das trincheiras” ou “febre dos combatentes”. Recebeu essa denominagédo em
nosso pais porque a Espanha teria sido o primeiro pais a divulgar a gravidade da doenca que
mataria mais que a propria guerra (HOBSBAWM, 1995). Teve sua origem nos Estados Unidos,
em meio a primeira guerra mundial, onde ocorreu a disseminagdo da doenca entre as tropas na

luta de trincheiras realizadas corpo a corpo, além do retorno para a Europa de soldados que
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teriam sido acometidos pela doenca (CAMPOS FILHO, 2020). Diferente das pandemias da
historia, em que a disseminacdo da doenca avancou pelas rotas de comércio e de comunicacao,
a gripe espanhola se espalhou através da guerra com a mobilizagdo militar apoiada por servigos
de saude e saneamento basico precarios, conjunturas que facilitaram a transmissdo da doenca,
levando cerca de 20 milhdes de pessoas a morte no inicio do século XX (AKIN & GOZEL,
2020).

A gripe HIN1, de origem suina, consiste em uma doenca causada por uma mutacao do
virus da gripe e foi detectada inicialmente na cidade do México. Também denominada como
gripe Influenza, ela afetou grande parte da populagdo mundial entre 2009 e 2010, porém em
termos de viruléncia e letalidade, a pandemia de 1918 a 1919 foi a pior da histéria, causando
20 milhdes de mortes. No Brasil nesse mesmo periodo foram registrados 2.173 ébitos e um
total de 59.867 casos (CUNHA, 2004). No Ano de 2010 a OMS anunciou o inicio da fase pos-
pandémica da gripe HIN1, ou seja, isso significa que o virus continua circulando no mundo,
mas junto com outros virus sazonais e de formas distintas em diferentes paises.

Outra epidemia vivenciada pelas pessoas foi derivada da febre hemorragica do Ebola,
como era conhecida, e desde o surgimento em 1976 gerou um enorme medo devido seu alto
grau de transmissao e letalidade (JADAV et al., 2015). Nesse mesmo ano ocorreram dois surtos
consecutivos de febre hemorrégica fatal em diferentes partes da Africa Central. O primeiro
surto ocorreu na atual Republica Democrética do Congo, em um vilarejo proximo ao rio Ebola,
gue deu 0 nome ao virus. O segundo surto ocorreu no que hoje € o Sudédo do Sul (CDC 2021a).
A transmissdo para 0s paises da Europa e para o continente americano ocorreu por meio de
viajantes infectados pela doenca oriundos da Guiné, Libéria, Serra Leoa e Nigéria (JADAYV et
al., 2015).

O maior surto de ebola ocorreu em 2014-2016 nos paises ocidentais do continente
africano. Um dado importante refere-se aos eventos de transmissdo que ocorreram em sua
maioria entre membros da familia e no contato direto com os corpos daqueles que eram
sepultados, semelhante ao que ocorreu na pandemia de COVID-19. Segundo o Ministério da
Saude da Guiné no més de fevereiro de 2021 foram registrados novos casos da doenga, o surto
tendo sido contido em junho do mesmo ano (CDC, 2021b).

No ano de 2014, o Secretario Geral da Organizagédo das Nac¢des Unidas (ONU) criou a
primeira missao sanitaria de urgéncia da historia, a Missao das Nac¢des Unidas para a A¢édo de
Urgéncia Contra o Ebola, que consideraram a epidemia de Ebola uma ameaca a paz e a
seguran¢a mundial (VENTURA, 2016). Cabe mencionarmos que essa medida aconteceu a
partir da notificacdo de sete casos nos Estados Unidos, Espanha, Italia e no Reino Unido e com

a notificacdo de um Gbito. Tais eventos tiveram uma repercussdo muito maior que os de 28.639
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casos confirmados e os 11.316 oObitos notificados no continente africano, segundo dados da
OMS (WHO, 2021b), consolidando a tendéncia de securitizacdo da resposta internacional as
emergéncias 4.

Entre as doencas transmitidas pelo mosquito Aedes aegypti, temos a Febre Amarela,
Dengue, Chikungunya e Zika. Nas Americas essas doencas foram introduzidas pelos
colonizadores, advindos principalmente de Portugal e Espanha (VASCONCELOS, 2015).
Segundo Bryant et al., (2007) entre outros autores, 0 mosquito Aedes aegypti veio junto com o
trafico de escravos, e a febre amarela, hd mais de trezentos anos no periodo das grandes
navegacoes (VASCONCELOS, 2015). Essas doencas arbovirais ganharam terreno fertil nas
Américas, com um aumento crescente do numero de casos nas Ultimas décadas, estando
associadas aos efeitos da globalizacdo. O saneamento basico precério, aglomeracdes de pessoas
e um armazenamento de agua de forma inadequada sdo elementos que contribuem para a
propagacao dessas doencas.

No Brasil, vivenciamos o endemismo do virus da Chikungunya, que marcou grandes
epidemias na Africa e na Asia desde o ano de 2004, sendo introduzido no Brasil em 2014. Neste
mesmo ano a pandemia de Zica chegou ao Brasil, possivelmente com o evento da Copa do
Mundo de 2014 (VASCONCELOQOS, 2015). Tanto no Brasil quanto na Polinésia Francesa, o
virus Zica registrou casos mais severos, com o desenvolvimento da sindrome de Guillain-Barré,
mielite transversa e meningite que acomete mulheres gravidas provocando o nascimento de
criancas com sequelas graves, acendendo um sinal de alerta sobre a doenca (ZANLUCA et al.,
2015).

Devido ao virus da Zica, o Brasil tornou-se o epicentro de uma Emergéncia de Saude
Publica de Importancia Internacional, em fevereiro de 2016, declarada pela OMS, com base no
Regulamento Sanitario Internacional. Este regulamento leva em consideracdo, entre outros
aspectos, a letalidade da doenca e a propagacéo internacional, que igualmente com a epidemia
de Ebola, teve uma resposta securatéria, com a ado¢do de barreiras sanitarias e medidas de
vigilancia sanitaria mais proativas (ANS, 2005).

Dessa maneira, concordamos com Herrera (2020) quando ele declara que em qualquer
tempo e em qualquer época, a saude humana tende a seguir as tendéncias dos sistemas sociais
e naturais. A discussdo sobre as pandemias historicas nos faz refletir sobre os seus

desdobramentos em um mundo globalizado que evidencia que os problemas de satde publica

4 Nos referimos a securitizagdo como um problema socialmente construido que ganhou contornos de seguranca.
Para saber mais consultar: Ventura (2016), Do Ebola ao Zika: as emergéncias internacionais e a securitizacdo da
salde global. Disponivel em: https://www.scielosp.org/article/csp/2016.v32n4/e00033316/#. Acesso em: 14 mar.
2021.
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podem se tornar uma questdo de seguranca nacional, mesmo diante de medicamentos e vacinas.
Em muitos casos para controlar uma pandemia sd0 necesséarias acfes preventivas e
educacionais, além da disposi¢do somente de terapias medicamentosas, quando elas existem.
Fica evidente a necessidade de sistemas de vigilancia eficientes, campanhas de
promocao a saude, investimentos na area social, saneamento basico e seguranca alimentar para
as populag¢fes mais vulneraveis. Ademais, no Brasil € urgente e necessario o fortalecimento do
SUS, por meio de politicas publicas que orientem a prevenc¢do e mitigacdo de doencgas. Entre
tantas outras medidas importantes, ndo podemos deixar de enfatizar a importancia da

implementacao de uma agenda cientifica, com investimentos em pesquisa e desenvolvimento.

4.2 Medidas e conceitos acerca de acOes de controle de pandemias ao longo

do tempo

Alguns termos tém sido usados para se referir as acGes de controle de pandemias em
diferentes periodos. Nessa se¢do iremos abordar: isolamento social, quarentena, distanciamento
social e as medidas de conteng¢do comunitérias.

O isolamento social tem acontecido desde a Peste Negra que assolou a humanidade,
principalmente entre os seculos X1V e XVIII provocando o que o historiador Jean Delumeau
chamou de “angustia coletiva” . que estabelecia uma conexdo no imaginario social das pessoas
entre a doenca e a morte. O isolamento social consiste na separagéo de pessoas doentes daquelas
ndo infectadas com o objetivo de reduzir o risco de transmissédo da doenga. Entretanto, no
periodo medieval, acreditava-se que a Peste Negra era uma doenca que se espalhava pelo ar
contaminado ou era uma espécie de “puni¢do divina”. Uma grande parte da populagdo menos
instruida procurava seguir as orientacdes de isolamento social, mas 0s que eram considerados
eruditos, em sua maioria, se recusavam a cumprir as medidas de isolamento para conter o
contagio (DELUMEAU, 2009). Foi somente a partir do século X1X que a populacdo teve uma
melhor compreenséo sobre a forma de contagio e prevencao.

No caso da pandemia de COVID-19, temos que considerar algumas questdes: o periodo
de incubacdo da doenca, a rapida transmissdo do virus e a alta carga viral dos individuos
assintomaticos. Tais caracteristicas acabam por limitar a efetividade do isolamento social como
Unica medida, diminuindo a sua eficiéncia quando realizado de forma isolada (WILDER-
SMITH, 2020). Em paises em desenvolvimento como o Brasil, a estratégia do isolamento social

foi pouco adotada, uma vez que o pais usou um discurso negacionista que incentivou as familias

5 Para saber mais sobre o tema, cf. DELUMEAU, J. A. Histéria do medo no Ocidente 1300-1800: uma cidade
sitiada. Tradugdo: Maria Lucia Machado. Rio de Janeiro: Companhia do Bolso, 2009. 696 p.
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com risco de inseguranca alimentar a irem para as ruas em busca de sustento. O governo langou
a Campanha “O Brasil ndo pode parar” que teve sua circulagdo impedida juridicamente
(VITAL, 2020). Entretanto, o discurso do presidente da Republica fomentou a populacéo, em
sua maioria comerciantes e a populacédo mais vulneravel, a romper o isolamento decretado pelos
governos estaduais nos momentos mais criticos de contagio. A falta de politicas publicas
pensadas ao longo prazo que mitiguem os impactos da pandemia na vida da populacdo
contribuiu para esse processo. Em uma perspectiva mundial a dois anos atrés, mais de um terco
da populacéo esteve em isolamento social (DELGADO, 2020).

O conceito de quarentena foi abordado desde o século XIV e esta historicamente
relacionado com a ideia de criar um isolamento capaz de diminuir o contagio de doencas
(GERALDES-NETO, 2020). Durante as ultimas pandemias de doencas respiratdrias, como a
de Gripe Espanhola, (1918-1919), Gripe Asiatica (1957-1958) e Gripe de Hong Kong (1968-
1969) essa estratégia nao farmacologica foi adotada com o intuito de mitigar a disseminacédo da
doenca, conter a sobrecarga dos sistemas de salde e reduzir o contagio e 6bitos (Ferguson et
al., 2020).

Durante a Gripe Espanhola, a quarentena foi adotada em diversos paises juntamente
com outras medidas sanitarias, como a etiqueta respiratoria, a impossibilidade de fazer
aglomerac0es e realizar visitas, fechamento de locais pablicos e restricGes de viagens no &mbito
nacional e internacional (DEPARTAMENT OF DISEASE CONTROL, 2019).

Com relagdo a Gripe Asiatica foram implementadas medidas semelhantes as da Gripe
Espanhola no continente asiatico, africano e americano, especialmente na América do Norte.
Entretanto, as escolas continuaram funcionando o que levou a uma maior disseminagdo da
doenca, principalmente entre as criancas. Durante essa pandemia de gripe foi realizada pela
primeira vez a investigacao laboratorial do virus que atingiu contornos globais, o que pode ter
contribuido para o combate a pandemia (KLAJMAN, 2015).

Na Gripe de Hong Kong foram adotadas medidas ndo-farmacoldgicas para conter a
disseminacdo da doenca. Um fator que contribuiu para a diminuicdo do namero de infectados
foram as férias escolares em paises como os Estados Unidos, Europa, Asia e Africa, o que
diminuiu a circulacdo de pessoas (MONTO & WEBSTER, 2013). Apesar de estudos
comprovarem a eficacia de medidas ndo farmacoldgicas na disseminacédo de doencas virais, ha
um debate sobre o bem-estar coletivo versus a restricdo de liberdade. E uma prética que
transcende a via biologica, tendo impacto na sociedade e na economia dos paises,
principalmente os paises que adotam o regime capitalista que estdo pautados na logica do
consumo, que ¢ afetado durante os periodos de quarentena (LIMA & COSTA, 2015).
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Entretanto, os limites para reduzir os direitos e liberdades em uma pandemia séo
previstos nos Principios de Siracusa, que estabelecem as regras para reducdo de direitos
constitucionais em emergéncias e calamidades, como também no Regulamento Sanitério
Internacional que é um instrumento juridico internacional vinculativo para 196 paises em todo
0 mundo, que inclui todos os Estados Membros da Organizacdo Mundial da Saude (OMS). O
regulamento tem por objetivo auxiliar a comunidade internacional a prevenir e responder a
graves riscos de saude publica que tém o potencial de disseminacéo global.

A quarentena tem o significado de restringir a movimentagédo de pessoas que podem ter
sido expostas a uma doenca contagiosa. Ela pode ser voluntéria ou obrigatoria, mantendo as
pessoas confinadas em suas residéncias ou instituicbes. Na pandemia de COVID-19, a
guarentena é mais bem sucedida quando os individuos que apresentam sintomas sao detectados
rapidamente e os contatos que eles tiveram também possam ser identificados e rastreados
(WILDER-SMITH, 2020).

A adocéo da quarentena tem aspectos positivos e negativos. Entre os aspectos de cunho
negativo podemos citar, a auséncia de garantia dos direitos individuais, diminui¢éo na atividade
econbmica, aumento do desemprego, aumento da inseguranca alimentas entre outros
apontamentos. A maioria desses problemas sdo oriundos dos regimes capitalistas, que se
organizam a partir da l6gica do consumo, o qual é afetado ou inviabilizado durante a quarentena
(LIMA & COSTA, 2015). Ademais, outra desvantagem é a possibilidade de haver outros picos
da doenca quando encerradas as medidas de restricdo (KLAJMAN, 2015). Entre os beneficios
da guarentena, estd a manutencdo do bem-estar coletivo, evitando novos casos, assim como a
disseminacdo da doenca, a sobrecarga do sistema de salde e 6bitos. Contribuiu também no risco
de mutacdo do virus e o surgimento de nova variantes.

O distanciamento social envolve medidas que tém como objetivo reduzir as interacfes
em uma comunidade. E o que Norbert Elias® (1989-1990) denominou a domesticacio dos
comportamentos e dos costumes que caracterizam a modernidade. O distanciamento social se
tornou necessario para conter a disseminacdo das doencas contagiosas com a restricdo da
circulacdo de pessoas em um mesmo espaco fisico. Essa medida j& foi adotada em pandemias
anteriores a de COVID-19, como na Gripe Espanhola, as populacgdes de diversos paises foram
encorajadas a manter o distanciamento entre as pessoas, como também fazer o uso de mascaras
e ter melhor higiene.

A adocdo da medida na pandemia de COVID-19 tornou-se necessaria e foi recomendada

pela OMS com o objetivo de diminuir a transmissdo do virus e diminuir o crescimento de novos

® Para saber mais cf. O processo civilizacional: investigagdes sociogenéticas e psicogenéticas. Lisboa: Dom
Quixote, 1989. 2 vols.
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casos. A China foi um dos primeiros paises a adotarem a medida, onde mais de um terco da
populagéo ficou em isolamento social (BARRETO et al., 2022). No Brasil, a medida foi adotada
por estados e municipios, nas instituicdes e estabelecimentos comerciais como escolas e
comércios. As decisbes tém sido tomadas por cada estado e municipio mediante o crescimento
da doenca.

A contengdo comunitéaria € o caso extremo de distanciamento social, conhecida em
inglés como lockdown, que é a proibicdo de circulagdo de pessoas aplicada a toda uma
comunidade, cidade ou regifo com o objetivo de reduzir por medida o contato social. E uma
medida mais rigorosa, normalmente aplicada em periodos mais criticos da pandemia, abrindo
excecdo para 0s servicos de urgéncia e a aquisi¢do de suprimentos basicos (WILDER-SMITH,
2020). Trazendo a discussao para o campo do imaginario social, ndo estariamos nés revivendo
na pandemia de COVID-19 a “angustia coletiva” descrita por Delumeau (1993)? Quais 0s
desafios a serem enfrentados no campo individual e coletivo?

E sabido que as pandemias, como a de COVID-19, ndo sdo apenas manifestacoes
clinicas advindas da relacdo patdgeno-homem, mas também sdo resultados do contexto social
e cultural em que estdo inseridas, considerando 0 modo em que as pessoas se organizam e se
relacionam em coletividade (SILVA & MINAYO, 2022). A compreensdo dos elementos que
compde uma sociedade é fundamental na elaboracdo de politicas publicas de prevencédo e
controle de epidemias, como ocorreu em epidemias anteriores a COVID-19. E sobre o0s
impactos e desafios decorrente da pandemia que estamos atravessamos que iremos discorrer no

préximo capitulo.
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4.3 Impactos e desafios fomentados pela pandemia de COVID-19

“Para dizer simplesmente o que se aprende no
meio dos flagelos: que ha nos homens mais

coisas a admirar do que a desprezar”.
Albert Camus

4.3.1 O Surgimento da pandemia de COVID-19

Os Coronavirus (CoVs), pertencentes a subfamilia Coronavirinae, familia
Coronaviridae e ordem Nidovirales séo capazes de infectar vertebrados e humanos. Os CoVs
foram detectados anteriormente em surtos da sindrome respiratoria aguda grave (SARS) em
2002/2003, na sindrome respiratdria do Oriente Médio (MERS) em 2012 e, atualmente, desde
dezembro de 2019, na pandemia de COVID-19. A doenca do Coronavirus ¢ uma doenca
infecciosa causada pelo SARS-CoV-2, um virus que causou milhdes de mortes por pneumonia
agravada e nomeado pelo Coronaviridae Study Group do International Committee on
Taxonomy of Viruses (ICTV, 2020, MCNAMARA, 2020).

Esse patdgeno, que causa principalmente infeccdes enzooticas em mamiferos e aves, €
capaz de infectar células dos sistemas respiratorio, gastrointestinal, hepatico e nervoso central
de humanos, relatado nos ultimos anos (CHEN et al., 2020; CHANG et al., 2020; TELENTI et
al., 2021). Em 30 de janeiro de 2020, 7.736 casos foram confirmados na China, enquanto 82
casos confirmados foram detectados em outros 18 paises (BURKI, 2020). No mesmo dia, a
OMS declarou o surto de SARS-CoV-2 uma emergéncia de saide global (Y1 et al., 2020;
GATES, 2020).

Ha um significativo nimero de casos que demandam internacdo hospitalar, muitos
demandam cuidados em terapia intensiva, o que tem preocupado diferentes naces, ja que tais
medidas tendem a levar ao colapso seus sistemas de salde (FERGUSON et al., 2020). Devido
aos esforcos de diferentes paises e industrias farmacéuticas, a producéo de mais de cinco tipos
de vacinas comecou e estd sendo lentamente distribuida em todo o mundo de maneira nao
equitativa.

O primeiro caso de COVID-19 na América do Sul foi descrito no Brasil em fevereiro
de 2020 e poucos dias depois foi reportado o primeiro caso na Argentina, ambos os individuos
tendo sido infectados da Italia, pais onde um surto significativo estava em andamento
(CIMERMAN et al., 2020). Desde entdo, a crise sanitaria se espalhou rapidamente pelo Brasil,
produzindo um estado de emergéncia. Em 25 de janeiro de 2021, periodo do pico da doenga, o
Brasil foi considerado o terceiro pais com o maior nimero de casos COVID-19 em todo o
mundo (8,8 milhdes), atras da india (10,6 milhdes) e Estados Unidos da América (24,7 milhdes)
(WHO, 2021).
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4.3.2 Impactos e desafios no cenario pandémico

A doenca se espalhou nas grandes capitais, seguida por um aumento de casos de
COVID-19 em cidades menores e em comunidades mais pobres. Nessas comunidades a
proliferacdo da doenca ocorreu devido a dificuldade de cumprimento das recomendagdes
sanitarias das administragdes publicas e da OMS. Em periferias as condi¢6es de informalidade
laboral resultam em rendimentos muito baixos, moradias precarias, saneamento basico
incipiente, falta de acesso recorrente a agua e situacoes de aglomeracéo, que sao desafios ainda
maiores na prevengdo da COVID-19 (MENGUE, 2020). Segundo o Centro de Estudos,
Pesquisa e Documentacdo em Cidades Saudaveis - CEPEDOC, em 2020, 13,6 milhdes de
pessoas vivem em periferias no Brasil (CEPEDOC, 2020).

A pandemia ndo atingiu apenas os mais vulneraveis, seus impactos foram significativos
no campo econdmico, social e ambiental, segundo o recente Relatério de Desenvolvimento
Sustentavel da Organizacdo das NagOes Unidas - ONU (2020).” O documento aponta 0s
impactos mensurados nos indicadores de desenvolvimento sustentavel em todo o mundo,
causado principalmente pelo aumento sem precedentes da pobreza e do desemprego devido ao
avanco da pandemia de COVID-19.

Um dado relevante diz respeito a diminui¢do na expectativa de vida ao nascer, mesmo
em paises desenvolvidos, como Alemanha, Franca e Suécia. (SACHS et al., 2021, p. 23). Outro
dado refere-se aos impactos educacionais que foram negativos, devido ao longo periodo de
suspensdo das aulas, acarretando prejuizos no aprendizado e na pesquisa em todo mundo, ainda
dificil de ser mensurado. Com rela¢do ao nimero de pessoas vivendo em extrema pobreza, 0s
indicadores demonstraram que a porcentagem de pessoas nessa situacdo, nas areas leste e sul
do Continente Asiatico, no continente Africano e na América Latina pioraram de forma
substancial durante a pandemia. Estima-se que mais da metade do total de pessoas que estdo
enfrentando a fome vivem na Asia, cerca de 418 milhdes de pessoas; mais de um terco est&o no
continente africano, 282 milhdes; na América Latina o nimero de pessoas em situacfes de
pobreza atinge 60 milhdes (SACHS et al., 2021).

Diante das condi¢Bes do mercado de trabalho, o relatério da ONU demonstra um
aumento significativo no indice de desemprego no mundo, destacando as condi¢Ges da América
Latina e Caribe. Segundo a Organizacéo Internacional do Trabalho (MESQUITA et al., 2020)
a pandemia afetou a capacidade de trabalho na esfera mundial conforme a nota técnica emitida
pelo Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos (2020). Segundo

Casselman e Cohen (2020) nos Estados Unidos no ano de 2020, a pandemia deixou cerca de 10

" Disponivel em: https://unstats.un.org/sdgs/report/2021/. Acesso em: 10 fev. 2022.
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milhGes de pessoas desempregadas. No Brasil o desemprego afeta 14,1 milhdes de pessoas,
sendo 40,8% trabalhadores informais, segundo dados do Pnad Continua, divulgado pelo IBGE
(2021).

A desigualdade social da América Latina é latente. E decorrente do modo tardio de
producdo capitalista e das nossas herancas coloniais ainda tdo presentes, que se refletem em
diversos ambitos: empregabilidade, distribuicdo de renda, acesso aos bens e servicos e aos
recursos produtivos. A pobreza e a miséria estdo presentes, mesmo durante ciclos de progresso,
mas se intensificam nos momentos de crise (QUINZANI, 2020). A América Latina é
considerada umas das regides mais desiguais do mundo, segundo a ONU, por ter alcancado o
maior indice de concentracdo de renda nos ultimos tempos, devido principalmente ao modelo
fiscal que se baseia na carga tributéaria indireta e regressiva, tendo seu efeito sobre o consumo,
prejudicando os mais pobres (ONU, 2018).

A rapida deterioracdo das contas publicas em paises de todo o mundo € um dos pontos
avaliados pelo Relatorio de Desenvolvimento Sustentivel da ONU. O relatério destaca que o
desequilibrio fiscal foi mais presente nos paises que realizaram medidas mais abrangentes na
reducdo dos efeitos da pandemia de COVID-19. Em contrapartida, 0s paises menos
desenvolvidos, por ndo possuirem acesso ao mercado financeiro internacional, ficam limitados
em mitigar os efeitos da crise sanitaria (MANZATTO, 2020).

Um outro ponto importante versa sobre os impactos indiretos causados pelas cadeias
de suprimentos ndo sustentaveis, tais quais: alimentos e insumos, bens e servi¢cos. O impacto
indireto pode afetar o abastecimento de paises, fabricacdo de medicamentos, aumentar o
desmatamento, entre outros efeitos. Com relagdo as consequéncias da emissdo de Gas
Carbbnico- CO2, o relatorio aponta que houve uma acentuada diminuigdo no periodo de maior
restricdo de circulacdo de pessoas nos paises. Entretanto, apos esse periodo que compreende a
primeira metade do ano de 2020, as emissdes de CO2 atingiram 0s mesmos niveis anteriores a
pandemia (MANZATTO, 2020).

Dessa maneira, inferimos que a recuperagdo dos paises envolve a ado¢do de medidas
que mitiguem os efeitos da pandemia, necessitando de uma cooperagédo internacional, como
medidas ndo farmacoldgicas, entre elas, a ado¢do de medidas de distanciamento social atrelado

a campanhas que incentivem a vacinacdo da populacédo (SACHS et al., 2021).
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4.4 Profissionais de Saude, aspectos ocupacionais e os riscos a COVID-19
Relatos de profissionais de satde convivendo com riscos inerentes a doenga e com
sofrimento emocional durante as pandemias ndo é um fato recente. Na epidemia de Ebola no
ano de 1995, os profissionais de saide que estavam na linha de frente relataram medo de se
infectar, transmitir a doenca para seus familiares e amigos, com danos a satude mental e laboral
(HALL et al., 2008). Situacdo semelhante aconteceu durante a epidemia de Sindrome
Respiratoria Aguda Grave em 2003 (TAYLOR, 2019) As implicagdes a longo prazo
decorrentes da saude mental foram maiores que as implicacfes fisicas da doenga, com o
desenvolvimento de medo e inseguranca ao vivenciarem situagdes limites e estressantes. No
que concerne a pandemia de COVID-19, estudos tém sido realizados para compreender como
a pandemia tem afetado a situacdo ocupacional e a satude mental dos profissionais de salde.

Sem a pretensao de esgotar o tema, vamos aborda-lo nesta presente secéo.

4.4.1 Riscos a biosseguranca

Nos paises afetados, incluindo o Brasil, um rapido aumento da demanda por servicos
de salde ocorreu, principalmente no relativo a leitos hospitalares em unidades de terapia
intensiva (AQUINO et al., 2020). A pandemia afetou gravemente 0 modo de vida das pessoas
e tornou mais vulneravel o ja precario sistema de satde em varios paises (RACHE et al., 2020).
Os desafios histdricos de um namero insuficiente de profissionais de saide (CIMERMAN et
al., 2020) e o aumento dos casos confirmados acabaram por sobrecarregar esses individuos.

A COVID-19 mudou nédo apenas as rotinas dentro dos hospitais, alguns dos quais agora
podem ndo atender outras doentes além dos pacientes acometidos pelo Coronavirus, devido ao
seu enorme risco de morte (MAFFIOLI et al., 2019). Ocorreram mudangas também no estilo
de vida e na rotina diaria, principalmente dos profissionais de saude, que foram em direcdo
oposta enquanto a crise sanitaria estava desacelerando no mundo. Esses trabalhadores estavam
diretamente envolvidos na oferta de diagnostico e tratamento de cuidados para pacientes
infectados com SARS-CoV-2, com trabalho quase ininterrupto.

As emergéncias de saude publica em todo mundo e principalmente no Brasil colocaram
a prova estes sistemas que dependem de forcas de trabalho especializadas, administradas de
forma eficiente. A crise também trouxe a tona as condigdes desiguais entre as diferentes
profissdes em saude. Adams e Walls (2020) e Lotta e Corréa (2021) relatam que a forca de
trabalho em saude € heterogénea, apresentando significativas diferencas de género, raca e classe
social. Essas diferencas tém repercussao no acesso a formacéao profissional, como também as
oportunidades no mercado de trabalho, reproduzindo-se no dia a dia das relagdes de trabalho

no ambito da saude. Os autores atentam também para a necessidade do autocuidado em saude,
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o0 papel das liderangas para identificar as necessidades imediatas dos profissionais, ressaltando
a alimentacdo adequada e intervalos para descanso, fornecimento de protocolos e equipamentos
de protecéo, treinamento, apoio institucional e apoio emocional.

Alguns 6rgdos como o Centros de Controle e Prevencdo de Doencas dos Estados Unidos
(CDC) recomendam o uso de equipamento de prote¢do individual (EPI) para minimizar o risco
de infecgdo ao tratar pacientes com COVID-19. O CDC (2021a) recomenda o uso de
equipamento de protecdo individual: avental, luvas, respirador N95, protetor facial, culos de
protecdo ou um respirador purificador de ar energizado, aliado a higiene das méos e do
ambiente. A higiene das médos € muito importante, pois pode evitar a contaminagdo das
superficies. E recomendado também a higienizacdo de itens pessoais como termdmetros,
estetoscopios, telefones celulares, telefones fixos, teclados, crachas e outros itens que devem
ser desinfetados (CDC, 2019). Embora seja necessario que os profissionais de salde utilizem a
precaucao, tais recomendac6es esbarram na oferta de EPIs, sobretudo para aqueles que atuam
na linha de frente (CHUGHTAI et al., 2020).

Na China, no inicio da pandemia estima-se que 3.000 profissionais de salde tenham
sido infectados e pelo menos 22 tenham morrido. Esse nimero foi superado na Italia, até 22 de
mar¢o 2020, quando 4.824 profissionais de saude foram infectados pela COVID-19, cerca de
9% do total de casos, com 24 médicos que foram a 6bito (ADAMS & WALLS, 2020;
TEIXEIRA et al., 2020). Nos Estados Unidos na data de 17 de abril de 2020 cerca de 9.202
trabalhadores da salde estavam doentes e houve o registro de 27 mortes (CDC, 2021, b).

No Brasil, em 2020, o numero de profissionais de salude infectados pela COVID-19
ultrapassou 270 mil em um cendario em que milhares foram a 6bito (COFEN, 2020a). Cabe
ressaltar que segundo o Conselho Federal de Enfermagem (COFEN, 2020b) o Brasil foi o pais
onde mais morreram enfermeiros naguela época, com 157 mortes de profissionais de
enfermagem (enfermeiros, técnicos e auxiliares) e cerca de 5,5 mil que testaram positivo para
a COVID-19, nmero maior de 6bitos que os registrados nos Estados Unidos (146 6bitos) e do
Reino Unido (77 6bitos) na mesma época.

Com relacdo ao afastamento do trabalho, essa categoria foi uma das mais afetadas, com
registro de cerca de 17 mil enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem afastados pela
doenca no Brasil no ano de 2020 (COFEN, 2020b). Situacdo semelhante ocorreu em outras
crises sanitarias. Doencas altamente infecciosas como Ebola e SARS, devido ao contato direto
com o paciente, situacdo que ocorreu com a COVID-19, promove um maior risco aos
profissionais de salde, uma vez que ndo tem o devido acesso aos EPIs, entre outras condi¢des
necessarias (DELGADO et al., 2020).
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A medida que a pandemia avangava o acesso aos EPIs era uma preocupacio eminente
em todo o mundo. A falta de EPIs foi relatada em diversos paises. Na China a falta de protecao
aumentou o risco de infeccdo em larga escala (WANG et al., 2020). Uma pesquisa realizada na
Ameérica Latina com a participacdo de 936 profissionais da satde, composta em sua maioria por
médicos, mas também por enfermeiros, constatou que o acesso aos EPIs era limitado, o que
pode justificar, segundo o estudo, o elevado nimero de profissionais contaminados (MARTIN-
DELGADO et al., 2020).

No Brasil, diversos veiculos de comunicacdo, como 0s jornais, televisdo, radio e
plataformas digitais, denunciaram as precarias situacdes de trabalho vivenciadas na pandemia,
como 0 uso incompleto de EPIs pelos profissionais de saide. O uso prolongado desses
equipamentos provocou crises de ansiedade nesses profissionais que muitas vezes trabalham
em turnos de até 6 horas ininterruptas em UTIs, ocasionando danos a pele e cefaleia
(TEIXEIRA et al., 2020). Ha alta incidéncia de lesdes na pele, nariz, bochecha e testa, levando
a ulceracdo cutanea (KOH, 2020). Além do risco da saude fisica, os profissionais de saude

também estavam expostos a um alto risco de desenvolver sofrimento psicolégico.

4.4.2 Riscos a saude mental

E reconhecido que o cotidiano dos profissionais de salde, em todo mundo, seja
permeado por preocupacdes, tensbes, incertezas e angustias, principalmente em periodos
pandémicos, inseridos como estdo em um cotidiano de trabalho em que as incertezas advém,
sobretudo, da falta de conhecimento sobre a doenca; Esses profissionais que tém a tarefa de
cuidar, tém enfrentado problemas psicoldgicos que os tém colocado também como pessoas que
necessitam de cuidados, sobretudo cuidados relativos a satde mental (MOMBELLI, et al.,
2022; JAHAN et al., 2021; TEIXEIRA et al., 2020; LAl et al., 2020). E crescente o relato do
aumento de dificuldades para dormir, estresse, ansiedade, depressdo, uso de ansioliticos,
insegura no trabalho, medo de se infectar e de transmitir a doenca para familiares. (DELLA et
al., 2022; SANTOS et al., 2022; KIBBEY et al., 2021; LIPLEY, 2020).

O desconhecimento dos efeitos da pandemia vem provocando um enorme impacto
psicossocial, ja visto em outras pandemias, como na epidemia de SARS no ano de 2003 e na
MERS, a sul-coreana no ano de 2015. Durante a epidemia de SARS de 2003, o medo do
contagio e estigmatizagdo foram vivenciados por trabalhadores da saude, além de cerca de
19,3% daqueles que trabalhavam na linha de frente, que apresentaram sintomas de estresse pos-
traumatico (MAUNDER et al., 2003). Na epidemia de MERS sul-coreana, foram relatados
sintomas de raiva e medo, principalmente em pessoas com historico de doenca mental
(PETROSILLO et al., 2020). Essas epidemias anteriores a pandemia de COVID-19 nos atentam
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para o fato de que problemas na saide mental dos profissionais de satde ndo s&o algo novo e
vém afetando os profissionais de satde, ao longo dos tempos (LA et al., 2020).

Na China, estudos tém relatado a prevaléncia de sintomas de depresséo, ansiedade e
insdnia em profissionais de salde, sendo os sintomas mais prevalentes em mulheres e
enfermeiras que trabalhavam na linha de frente (WANG, 2021). Na cidade de Wuhan, na China,
um estudo realizado com médicos demostrou que o alto risco de infeccdo e a falta de EPIs,
aliado ao excesso de trabalho, acabou gerando cansago exacerbado, frustracdo, discriminacao e
isolamento, gerando consequéncias na saude mental com o desenvolvimento de estresse,
ansiedade, depressdo, dificuldades para dormir, sentimentos de medo e raiva, afetando o bem-
estar, podendo ter efeitos trauméticos duradouros (KANG et al., 2020; LAI et al., 2020).

Medidas especificas foram implementadas na China, mediante uma diretriz de carater
nacional sobre intervencBes na salde mental, publicada para a COVID-19. Essas intervencoes
vém se mostrando eficazes, com a instalacdo de linhas diretas de atendimento psicoldgico que
funcionam vinte quatro horas por dia e todos os dias da semana (WANG, 2021; KANG et al.,
2020). No Japdo, as acdes se concentraram nas popula¢fes mais vulneraveis, a populacéo de
origem chinesa, pessoas com antecedentes psiquiatricos, profissionais de salde, pacientes e
seus familiares. Essas populacGes desenvolveram comportamentos considerados de risco, como
0 hébito de consumir alcool (SHIGEMURA et al., 2020). Na Coreia do Sul, agdes de promogao
a saude foram realizadas para alertar a populacdo com a distribuicdo de informativos com
informacBes sobre os sintomas de problemas de salde mental e indicacdes de especialistas
(PARK & PARK, 2020).

Na Espanha, com o crescimento exponencial da pandemia, as acbes em salde mental
foram desenvolvidas pela Sociedade Espanhola de Psiquiatria (2020), contemplando a
populacdo em geral e especificamente para profissionais de satde, com a oferta de atendimento
psicolégico presencial e por telefone. Também distribuiram informativos sobre como lidar com
o0 isolamento e a quarentena. Utilizaram também a Telemedicina com pacientes que ja eram
atendidos pela psiquiatria (AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION, 2018).

Na cidade de Oma, no Oriente Médio, profissionais de saude tém demonstrado
sofrimento psicoldgico. Foi constatado os profissionais de salde desenvolveram depresséo,
ansiedade, estresse e insbnia. Um ponto relevante no estudo foi a descoberta que os
profissionais de saude no grupo da linha de frente foram 1,5 vezes mais propensos a relatar
ansiedade e insdnia em comparagdo com aqueles que atuavam na assisténcia. O estudo aponta
que as acdes relacionadas a saide mental devem ser direcionadas em um primeiro momento
aos profissionais que atuam na linha de frente (GARCIA et al., 2022; ALSHEKAILI et al.,
2020).
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No Brasil, as a¢Ges pautadas em saide mental dos profissionais de saiude tém sido
estruturadas por meio das Secretarias Estaduais e Municipais de Salde em parceria com 0S
Centros de Pesquisas e Universidades. Esses centros tém construido junto as Secretarias
subsidios tedricos com base nas experiéncias bem-sucedidas de outros paises (MENDES-
SANTOS, et al., 2022; TEIXEIRA et al., 2020). Dessa maneira, 0s planos de contingéncia vém
sendo propostos pelos Estados e pelas associa¢Bes dos profissionais de salde, na atencdo a
salde mental dos trabalhadores em saude. Entre as acfes podemos listar: atendimentos
presenciais e por video em um primeiro momento para aqueles que estdo atuando na linha de
frente; aces de cunho preventivo no sentido de diminuir danos a satde mental a médio e longo
prazo; os servigos tém sido oferecidos por meio da telemedicina e usos de plataforma digitais
com profissionais especializados.

E notério que a pandemia de COVID-19, em quaisquer espacos geograficos, atingiu os
profissionais de saude que tiveram que lidar com o sofrimento emocional em situacdes muitas
vezes extremas no seu cotidiano. Diante deste cenario, diversos paises desenvolveram agoes de
promocao a salde, como o Brasil, fornecendo suportes, para aqueles que cuidam, mas quando
adoecem necessitam de suportes e acdes de cuidado (BAPTISTA et al., 2022). Uma mensagem
implicita nos foi dada, a necessidade de identificar as oportunidades de melhoria decorrentes

dessas situacdes dificeis.
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4.5 Comunidades académicas no contexto da COVID-19

A pandemia de COVID-19 impactou a vida dos individuos de maneira significativa.
Dentre as providéncias tomadas, a suspensdo das atividades presenciais em toda a parte do
mundo foi essencial para impedir a propagacdo da doenga (SAHU, 2020). No Brasil a area de
educacdo foi um dos primeiros setores a modificar as suas atividades para preservar a vida das
pessoas, em virtude da propagacdo do virus SARS-CoV-2. As iniciativas brasileiras foram
realizadas em consonéncia com as recomendacdes de salde nacionais e internacionais e tiveram
repercussdes na vida dos discentes e docentes de instituicdes de ensino em diversos niveis,
inclusive dos cursos de pos-graduacdo que precisaram se adequar a um novo formato
educacional, com o qual tinham pouca ou nenhuma experiéncia prévia (LEITE et al., 2021).

Fazendo uma analogia com a reflexd@o de José Pacheco (2019), ao conceito de “escola”,
concordamos com ele quando ele reflete que “as escolas sdo as pessoas e nédo edificios e 0
conhecimento ocorre na relacdo entre as pessoas mediatizadas pelo mundo.” (PACHECO,
2014, p. 21). Nesse contexto pandémico, estamos experenciando o conhecimento mediado pelo
auxilio das ferramentas tecnologias, através das trocas de saberes realizada de forma que cada
um esteja na sua casa. Para realizar as atividades académicas na atualidade é necessario ter
dispositivos eletrdnicos com acesso a servigos de internet com velocidade adequada e local para
estudo, entre outras necessidades. Atualmente em decorréncia da crise financeira que o Brasil
vivencia, muitos estudantes de pos-graduacdo se encontram em um momento delicado
economicamente, agravado pelos cortes, congelamentos e atrasos nos pagamentos das bolsas
de estudo ou até mesmo pela sua auséncia por uma parcela de estudantes (DA SILVA et al.,
2022; DINIZ, 2022; PINZON et al., 2020).

A pandemia de COVID-19 acirrou ainda mais questdes que antecediam a crise sanitaria.
E sabido que a aplicacdo do Produto Interno Bruto (PIB) de pelo menos 2% no Brasil em
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo é uma meta desde o processo de redemocratizacdo do pais, na
segunda metade dos anos 1980 (MOURA, 2019). De acordo com os dados do recente relatério
de Ciéncias da Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educagéo, a Ciéncia (UNESCO, 2021a),
intitulado “A corrida contra o tempo para um desenvolvimento mais inteligente (2021)” essa
realidade ndo é apenas brasileira. O relatorio aponta que cerca de 80% dos paises do mundo

investem menos de 1% de seu (P1B) em Pesquisa e Desenvolvimento, apesar de um expressivo

8 Relatorio de Ciéncias da Organizacdo das NagGes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia (Unesco): Disponivel em:
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377250 . Acesso em 12 de agosto de 2022.
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aumento de 20% nos investimentos globais em Ciéncia e Tecnologia nos anos de 2013-2018,
com maior concentragdo de investimentos da China e dos Estados Unidos.

Nesse cenario, o Brasil destinou cerca de 1,15% de seu PIB nesta &rea no mesmo periodo
analisado no Relatorio, com a diminuicéo de 16% de investimento na ciéncia e com um corte
de 50% no orcamento do Ministério de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicacdes (DA
SILVA et al., 2022; MOURA, 2019). O investimento brasileiro representa um quarto do
investimento da Coreia e de lIsrael, por exemplo, que investem 4% do PIB em ciéncia,
tecnologia e inovagéo, juntamente com os investimentos em pos-graduacao (UNESCO, 2021a).
Segundo dados da Fundacdo Getulio Vargas, com a recesséo e a pandemia, o Brasil teve seu
pior desempenho no PIB dos ultimos 120 anos. Mesmo nesse cenario adverso, o Brasil faz parte

dos paises que mantiveram as producdes cientificas no contexto pandémico.

4.5.1 Docentes e coordenadores de pos-graduacao no contexto da COVID-19

O contexto académico envolve diferentes atores e acdes, e as vezes contextos
multidimensionais, como o0s dos programas de graduacdo e pés-graduacdo. Os programas de
pos-graduacao brasileiros apresentam uma organizacdo hierarquica composta por trés grupos
principais: i) a coordenacdo com o coordenador, o vice coordenador e o secretario, ii) 0S
pesquisadores que sdo 0s professores, e iii) 0s estudantes.

O trabalho docente requer o gerenciamento de diversas tarefas, que envolve atividades
administrativas, pesquisa, orientacao e extensdo. Com relacéo a grupos especificos, esse cenario
torna-se mais intenso com o desgaste de discentes e docentes pertencentes a esses grupos, entre
eles, mulheres, estudantes internacionais, cuidadores, pessoas de minorias sexuais e de género
(LGBT+) e pessoas com necessidades especiais/ e ou deficientes, se sentiram ainda mais
precarizados durante a pandemia (LESHNER, 2020).

No cenéario académico mundial, de acordo com o relatério da UNESCO-IESALC
(2021), cerca de 30% dos pesquisadores no mundo sdo mulheres e elas tém ocupado menos
lugares como professoras titulares e em cargos elevados de gestdo. No caso dos discentes, as
mulheres representam um percentual ligeiramente superior, um pouco mais de 50% como
graduandas e com a titulacdo de mestrado, porém com a titulacéo de doutorado essa proporgédo
cai para menos de 45%.

Durante a crise sanitaria o debate sobre a participacdo das mulheres na ciéncia ganhou
mais notoriedade. A revista Nature (2021, traducdo nossa) no més de marco de 2021 publicou
um artigo em destaque intitulado, “As mulheres ndo podem ser apagadas da historia da
ciéncia” (tradugdo nossa)”, destacando que a maioria das publicacdes advém dos paises
desenvolvidos, sendo predominantemente branca e masculina. O editorial da Nature fez um
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balanco no namero de periodicos submetidos e constatou uma significativa diminuicdo de
manuscritos submetidos por mulheres, tendo como hip6tese que elas podem ter assumido as
responsabilidades domésticas e do cuidado, ficando a carreira feminina ainda mais prejudicada
nesse momento. Esse cenario € mais intenso na perspectiva da inclusdo, onde profissionais com
necessidades especiais tiveram que superar seus obstaculos individuais (NATIONAL
ACADEMIES OF SCIENCES, 2019).

Dentro dessa perspectiva, a carreira de docentes com deficiéncia, inclusive com funcéo
de coordenacdo, em diferentes niveis de ensino, principalmente na pos-graduacéo, tem revelado
o0 conceito de deficiéncia ndo como limitacdo ou incapacidade, mas como histérias de sucesso
e resiliéncia. No entanto, para compreender a deficiéncia a partir de suas singularidades, é
necessario reconhecer quais concep¢des permeiam a deficiéncia na atualidade. Isso €
importante no espaco académico / universitario, que as vezes pode mostrar a deficiéncia como
uma condicdo médica e ndo como um problema biopsicossocial (BRONFENBRENNER, 1994;
KASSAR et al., 2019; PLETSCH, 2020; PLETSCH & SOUZA, 2021).

Rosana Heringer (2018) ao refletir sobre a participacéo de pessoas que historicamente
tiveram seu acesso limitado, como as pessoas com deficiéncia, revela que atualmente
as aces afirmativas no &mbito académico sdo historias de sucesso: Significa analisar
uma politica que foi criada a partir da pressdo de setores da sociedade
tradicionalmente discriminados e que, uma vez iniciada sua implementag&o, vem se
ampliando e consolidando ano ap6s anos. Por outro lado, é importante destacar que o
processo politico que levou a cria¢do destas politicas ndo foi um caminho sereno e
sem conflitos. Ao contrdrio, trata-se de um caminho cheio de percal¢os, permeado por
disputas entre diferentes atores envolvidos e por constru¢do de consensos a custa de
muita negocia¢do. (HERINGER, 2018, p. 9).

E importante salientar que as politicas de acdo afirmativa (lei n°12.711/2012) que dispde
sobre 0 ingresso nas universidades federais e nas institui¢oes federais de ensino técnico e nivel
médio contemplam também a p6s-graduacdo (mestrado e doutorado) de universidades publicas
desde o ano de 2002, sendo a tematica discutida com intensidade no MEC (Ministério da
Educacdo) e na Capes (Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) a partir
de 2012 (VENTURINI, 2019).

Dentro desse contexto, € consenso entre pesquisadores de todo o mundo que as
atividades se intensificaram quando passaram a ser realizadas remotamente em decorréncia da
pandemia de COVID-19 (GEWIN, 2021; KINMAN, 2014). Muitos pesquisadores envolvidos
em pesquisa de bancada estdo tentando ainda descobrir como administrar os laboratorios e
adaptar seus procedimentos de trabalho de maneira remota. Muitos tiveram suas atividades
completamente interrompidas, enquanto outros estdo tentando equilibrar os critérios de
seguranga com o retorno do ensino as necessidades dos alunos, com um enorme receio das

pesquisas cairem em uma especie de limbo (GEWIN, 2021).
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O desafio foi ainda maior na capacidade de gerenciar um equilibrio entre o trabalho e a
vida pessoal que atingiu os setores académicos e de pesquisa de todo o mundo (BARTLETT et
al., 2021). O equilibrio entre trabalho e vida pessoal pode ser determinado pela capacidade de
gerenciamento das obrigacGes profissionais e as atividades de ordem pessoal, de maneira a
haver satisfacdo e bem-estar no exercicio de ambas (MAESTRE, 2019).

Com a pandemia de COVID-19, o trabalho docente que ja demandava horas de
dedicacédo aos afazeres académicos teve sua carga de trabalho aumentada, em virtude do uso
intenso das tecnologias (SILVA-BARBOSA et al., 2022). O trabalho tornou-se ainda mais
intenso, com longas jornadas de trabalho, em grande parte sozinho, incluindo finais de semana
e feriados, priorizando a produtividade, ao inveés do bem-estar (SILVA-BARBOSA et al.,
2022). O descompasso entre as atividades laborais e as de ordem pessoal tem causado sensac¢ao
de esgotamento entre os atores do cenario académico, podendo ter impacto negativo na
produtividade académica, inovacéo e criatividade, satisfacdo na carreira e na interacdo entre
pares (GEWIN, 2021).

O foco do sistema académico na produtividade, publicacbes e na garantia de
financiamento e cargos académicos, em vez de treinamento, orientacdo e bem-estar, distorceu
o sistema negativamente, com a priorizagao do “cientista completo” (SILVA-BARBOSA et al.,
2022). Dessa maneira, uma das razdes para a falta de equilibrio entre a vida profissional e
pessoal ¢é a sensagdo de “estar ficando para tréds”, em um ambiente altamente competitivo
(WOOLSTON, 2019). Isso tem levado a uma pratica internalizada e normalizada de excesso
de trabalho em busca de recompensas, por cobranca dos outros ou de nés mesmos, e tem afetado
discentes e docentes de cursos de graduacdo, pds-graduacdo e poOs-doutorandos com
consequéncias deletérias na saide mental (WOOLSTON, 2019, 2021; NATURE, 2019).

4.5.2 Discentes de pos-graduacao no contexto da Covid-19

Cada vez mais, em muitos paises, 0 sucesso na trajetoria académica é delineado por um
conjunto de medidas que incluem cumprimento de prazos, participacdo em eventos e
congressos, publicacdo em periddicos, e se a pesquisa de uma pessoa tem um impacto positivo
na comunidade, na economia ou no meio ambiente (SILVA-BARBOSA et al., 2022; NATURE,
2019). O cenario pandémico tem desafiado ainda mais os estudantes de pos-graduacéo, seja
com 0 medo causado com relacdo a doenga ou a tensdo provocada em gerenciar as atividades
académicas e pessoais (PENNISI, 2020).

Estudantes em todo mundo tiveram que lidar com a tarefa de dar continuidade as
atividades académicas, principalmente a pesquisa de campo, em meio a crise sanitaria. Para

Martin Storksdieck, pesquisador de educacéo cientifica na Oregon State University, Corvallis:
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Ocorreu uma mudanga sismica para aqueles que ainda ndo estavam envolvidos em
educacgdo “online” cada vez mais proxima da realidade, quando muitas pesquisas de
campo puderam ser realizadas em casa de maneira remota, como por exemplo, as
atividades realizadas no laboratério. (ZHONGMING et al., 2020).

Porém essa realidade é diversa em um contexto mundial, uma vez que muitas pesquisas
de campo tiveram que ser interrompidas e/ou readequadas por motivos diversos, como:
fechamento de instituicGes, restricbes de visitacdes e viagens, preocupacdes sobre colocar as
comunidades e a si proprios em risco, entre outras questdes (SCHIERMEIER, 2020).

No Brasil, os estudantes de pds-graduacdo, além de estarem vivenciando os medos e
incertezas decorrentes do ensino remoto emergencial, estdo sentindo as consequéncias da crise
econbmica agravada pela crise sanitaria, com a auséncia de bolsas de estudo, congelamento de
reajustes, atrasos nos pagamentos e reducdo significativa no nimero de bolsas ofertadas
(PINZON et al., 2020).

Em decorréncia deste cenario, os discentes tém a necessidade de associar os estudos a
uma ou mais ocupaces profissionais quando ndo recebem apoio financeiro para a execucao da
sua pesquisa. A necessidade de suporte financeiro acaba limitando a dedicagéo do estudante ao
desenvolvimento das atividades académicas e seu aproveitamento pode repercutir no
desempenho dos docentes/orientadores e dos programas de poés-graduacdo (PINZON et al.,
2020). Os programas de pds-graduacdo sdo avaliados mediante indicadores de desempenhos
académicos com parametros qualitativos/quantitativos, segundo os aspectos de eficiéncia,
eficacia, efetividade e/ou impactos académicos e sociais das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo (MOURA, 2019).

E de conhecimento de todos que a pos-graduacio é o motor da pesquisa cientifica no
Brasil. Segundo dados da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, cerca
de 90% de toda a pesquisa cientifica produzida no pais conta com as atividades realizadas pelos
estudantes de pés-graduacdo (CAPES, 2021). O corte de investimentos e especificamente de
bolsas resulta na interrup¢do na formacdo dos pesquisadores que estdo cursando mestrado
doutorado e pds-doutorado, pois além de provocar um déficit de pessoas com formacao para
atuar no desenvolvimento do pais, ha também impactos nas pesquisas que estdo sendo
desenvolvidas.

Estudantes de pds-graduacdo vinculados a diversas instituicdes cientificas estéo
vivenciando situacdes semelhantes em outros paises, embora remetam a particularidades
relativas a aspectos culturais e estruturais que permeiam o trato da pandemia, bem como de
seus sistemas de ensino. Pelo exposto, sem 0 objetivo de esgotar o tema, iremos abordar as

situagBes vivenciadas pelos estudantes de pos-graduacdo por alguns paises do Norte ou
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“desenvolvidos” como Inglaterra, Estados Unidos e Canad4, e outros do Sul ou “emergentes”,

casos de México, Mocambique e india.

4.5.3 Efeitos da pandemia sobre os discentes estrangeiros de pés-graduacéo

de diferentes paises

O relatorio, “Flash Survey Report: Impact of COVID-19 on Postgraduate Students”
desenvolvido pela Universidade de Cambridge abordou questdes de comunicagéo, ensino e
pesquisa, financiamento e bem-estar, bem como uma questdo aberta, de livre resposta dos
discentes de cursos de pos-graduacdo na Inglaterra. Quanto ao primeiro tema, 0s estudantes
relataram inconsisténcias na comunicacdo quanto a dinamica institucional no que tange a
pandemia de COVID-19. Uma das principais questfes levantadas refletia a auséncia de uma
acao mais homogénea por parte da Universidade, o que culminou em medidas descentralizadas
e implementadas por diversos setores da instituicao. Essa “disjuncdo” era sentida tanto na
relacdo entre estudantes e corpo docente, quanto no plano macro entre discentes e espacos
institucionais (CECCARELLI, 2020, p. 1). Nesse sentido, destacou um discente:

A resposta ao surto do COVID-19 realmente destacou a 'disjuncdo’ entre a
Universidade e as Faculdades em Cambridge. Testemunhei diferentes faculdades
adotando abordagens totalmente diferentes para o surto, com algumas fornecendo
muito mais apoio do que outras. Desigualdades entre faculdades ja é um problema em
tempos normais, mas em momentos como este torna-se particularmente significativo.
Eu teria gostado de ver a Universidade e as Faculdades adotarem uma abordagem
mais combinada para lidar com a crise. (CECCARELLI, 2020, p. 1, traducéo nossa).

Outro tema central abordado no relatério foi a preocupacdo dos alunos com 0s
financiamentos e demais contribui¢6es pecuniarias que seriam fundamentais para a manutencéo
e desenvolvimento de suas pesquisas em nivel de pés-graduacdo. Tal preocupacdo se dava,
fundamentalmente, nas possibilidades de extenséo do financiamento no cenéario da COVID-19
e na auséncia de uma politica geral referente ao tema. Nesse quadro, os alunos abordaram
questdes como a inércia do European Research Council quanto a extensdo do financiamento,
bem como a analise individual ou “caso a caso” da extensdo dos vinculos e respectivos
financiamentos (CECCARELLI, 2020, p. 3).

O fechamento das instituicdes de ensino devido a pandemia de COVID-19 trouxe uma
realidade na qual diversos alunos demonstravam a relagdo de dependéncia da estrutura
universitaria, apontando dificuldades de acesso a recursos para a continuidade de suas
atividades. Porém, a questdo mais abordada pelos alunos quanto aos efeitos da crise sanitaria
em suas vidas académicas refere-se a interrupgdo das atividades de ensino e pesquisa e
especificamente em relacdo a esta, seu papel fundamental na consolidacdo da universidade

como espaco de producao e disseminacdo do conhecimento.
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Em relacdo ao impacto da pandemia na produtividade discente, cabe ressaltar a énfase
de fatores diversos, que contemplam desde a falta de acessibilidade aos espagos de pesquisa,
como bibliotecas e laboratdrios, a sobrecarga de atividades domésticas e ainda questfes que
envolvem a saude mental dos discentes, impactando diretamente em sua produtividade. Com o
fechamento da Universidade, um quantitativo significativo de alunos foi forcado a se mudar
para locais fora de Cambridge, além de tornar inacessiveis as instalacdes de pesquisa, como
bibliotecas e laboratérios, impactando diretamente na produtividade académica
(CECCARELLLI, 2020). Ainda segundo o relatério, com atividades académicas em formato

remoto, estas passaram a concorrer com atividades domésticas. Como relatou um entrevistado:

Minha produtividade na escrita caiu drasticamente, simplesmente porque sou
interrompido demais e uma grande parte da minha energia mental é gasta para fazer a
rotina da minha familia funcionar. (CECCARELLI, 2020, p. 7, traducgdo nossa).

Por fim, a salde mental teve um impacto fundamental na produtividade académica,
segundo o relatorio. Para diversos alunos, a pandemia assumiu um papel emocional que, por
sua vez, afetou negativamente a produtividade discente. Um dos grandes problemas, segundo
o relatorio, apontava para a auséncia de estudos sobre o impacto da pandemia sobre os alunos
de pos-graduacdo, o que inviabilizava a implementacdo de medidas efetivas que mitigassem
tais efeitos sobre o corpo discente (CECCARELLI, 2020). O estresse emocional e o impacto
que isso tem na produtividade, aponta o relatério, estdo relacionados a fatores como
preocupacOes e dificuldades familiares com a pandemia de COVID-19 e de demais doencas,
ambientes de trabalho e a pressdo pela manutencdo de niveis de produtividade em um cenéario
de tensdes e incertezas.

Em 21 de janeiro de 2021, o presidente Joseph R. Biden emitiu a Ordem Executiva n°
14000, tendo como uma de suas instrucdes a elaboracdo de um relatdrio sobre os diferentes
impactos da COVID-19 sobre os alunos dos diversos niveis de ensino, desde o ensino
fundamental até o ensino superior, por meio do “Education in a Pandemic: The Disparate
Impacts of COVID-19 on America’s Students”, publicado pelo Departamento de Educacéo dos
Estados Unidos. Pode-se observar, por todo o contetdo do relatério conduzido pelo Office for
Civil Rights do Departamento de Educacdo dos Estados Unidos, que a énfase foi ndo apenas
nos efeitos da pandemia de COVID-19 sobre os estudantes de uma forma geral, tendo sido
elaborada uma analise mais detalhada que aborda o impacto da pandemia levando-se em
consideracdo questdes sociais e de género, dentre outras (UNITED STATES OF AMERICA,
2021).
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Embora o relatorio aborde os esfor¢os dos educadores no processo de construcéo do
conhecimento, dadas as particularidades da pandemia, o relatério destaca que os impactos da
COVID-19 sobre os estudantes, inicialmente em abordagem ampla, foram desiguais, e os dados
preliminares indicaram o aumento das disparidades nas oportunidades e realizacbes
educacionais, amplificadas no cenario da pandemia (UNITED STATES OF AMERICA, 2021).
Nesse sentido, o relatério retoma a narrativa da desigualdade nas oportunidades educacionais
como um elemento estrutural, anterior & pandemia, para afirmar que as “lacunas educacionais”,
historicamente ligadas aos grupos marginalizados, estdo sendo ampliadas no cenario da
pandemia (UNITED STATES OF AMERICA, 2021).

Dentre as 11 observaces elencadas no relatério, as de nimeros 9, 10 e 11 contemplam
aspectos ligados a educacéo superior, em nivel de graduacéo e pés-graduacdo. A Observagdo 9
aborda como a COVID-19 produziu novas, bem como intensificou antigas barreiras para
diversos alunos do ensino superior, quando consideradas questdes étnico-raciais e alunos com
deficiéncia, dentre outras, tanto para 0 acesso quanto para a permanéncia no ensino superior e
no caso da pds-graduagdo, o quanto esse fendmeno influenciou negativamente a produtividade
académica (UNITED STATES OF AMERICA, 2021, p. 4).

Ja a observacdo 10 trata do declinio expressivo de matriculas no ensino superior de
grupos historicamente configurados como minorias, ja abordados na Observacdo 9, enquanto a
Observacdo 11 relata as dificuldades apresentadas por alunos com deficiéncia, uma vez que
diversos recursos de acessibilidade, tanto no ensino quanto na pesquisa estdo disponiveis nas
instituices de ensino, ameacgando o processo de aprendizagem e a produtividade académica em
nivel de p6s-graduacdo (UNITED STATES OF AMERICA, 2021, p. 4-5).

Dentre as grandes dificuldades relatadas pelo documento, destacam-se as condicdes
académicas assimétricas, as diferencas em relacdo as formas de ensino, o quantitativo de
matriculas e de permanéncia no ensino superior, a perda de emprego por parte de diversos
estudantes, o agravamento na saide mental e o declinio do desempenho académico (UNITED
STATES OF AMERICA, 2021). Dentre os elementos elencados, merece destaque a relacdo
entre salde mental dos estudantes e sua respectiva produtividade académica. Segundo o
relatdrio, questdes como perdas “surpreendentes”, luto, isolamento social e incertezas afetaram,
de forma determinante, a salide mental dos estudantes, agravando os desafios do processo de
aprendizagem e pesquisa (UNITED STATES OF AMERICA, 2021). Cabe ressaltar que,
embora as atividades académicas em diversas cidades tenham sido retomadas de uma forma
geral, mesmo que nas modalidades remota ou hibrida, o isolamento social foi tratado como um
“grande desafio” para a saude mental dos estudantes, culminando no aumento de “sentimentos
negativos”’ e mesmo em ideias suicidas (UNITED STATES OF AMERICA, 2021 p. 3).
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Assim como no estudo organizado por Cambridge, as questdes em torno da salde
mental dos alunos mantém intima conexdo com a produtividade académica. Cabe ressaltar que,
mais do que aspectos exclusivos de produtividade, como ressaltado, o relatorio aborda questdes
estruturais e historicas para analisar os efeitos da crise sanitaria sobre os estudantes dos diversos
niveis de ensino. Nesse sentido, uma das preocupacfes centrais do relatério, contemplando
questdes como acesso, permanéncia, formacéo e produtividade nos niveis de graduacao e pds-
graduacdo, diz respeito ao conjunto de instituicbes de ensino voltadas para grupos
historicamente minoritarios, como as Faculdades e Universidades Historicamente Negras
(HBCUs)?, como Instituicdes Servidoras de Minorias (MSIs)*° e as Faculdades e Universidades
Tribais (TCUs).

Segundo o relatério, as TCUs desempenham um papel critico na formagédo de segmentos
minoritarios, sendo consideradas um “importante fonte de oportunidade educacional para uma
proporcdo crescente de estudantes sub-representados”, além de “motores de mobilidade
ascendente para milhdes de alunos.” (UNITED STATES OF AMERICA, 2021. p. 35, tradugéo
nossa). Estas instituicdes sdo responsaveis pela matricula de 28% de todos os alunos de
graduacdo e p6s-graduacdo no pais, além de contemplarem um indice significativamente maior
de matriculas de estudantes negros e de baixa renda quando comparadas a média nacional,
muitos desses discentes ja tendo sido encaminhados para os estudos de pés-graduagao.

Embora as principais analises recaiam sobre os dados de matriculas, as disparidades
guanto ao financiamento dessas instituicdes e as restricGes financeiras, acentuadas no cenario
da crise sanitaria, especialmente nas HBCUSs, fizeram com que as oportunidades educacionais
e a produtividade académica de seus alunos sofressem um impacto determinante (UNITED
STATES OF AMERICA, 2021).

O exemplo canadense foi extraido de analises que, até entdo, eram incipientes quanto
aos efeitos da pandemia de COVID-19 sobre os alunos de pos-graduacdo. Em junho de 2020,
os estudos de Jaramillo e Stephenson (2020) ja apresentavam quadros preliminares que se
consolidariam em diversas regides do mundo e nos mais variados niveis de ensino, como as
incertezas quanto ao futuro, aspectos de salde mental, estresse e produtividade. Deve-se
ressaltar que tais questdes, incorporam elementos que transitam desde o financeiro, tais como
auxilio e bolsas de estudos, e aspectos emocionais, e que ndo podem ser analisados de forma

isolada. Financeiramente, os desafios impostos pela pandemia se traduziam em questdes como

® As MSiIs sdo instituices de ensino superior voltadas para as populagdes minoritarias, contemplando grupos
étnico-raciais e minorias econdmicas. United States of América. Departamento of interior (DOI). Disponivel em:
https://www.doi.gov/. Acesso em 21 out 2021.

10 No total de 35 instituicdes de ensino superior, publicas e privadas, as TCUs sdo direcionadas a realidade das
comunidades indigenas norte-americanas e geralmente atendem popula¢fes geograficamente isoladas. United
States of America. Departamento of interior (DOI). Disponivel em: https://www.doi.gov/. Acesso em 21 out 2021.
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custo de vida, perda de renda dos estudantes e de seus pais, culminando em problemas de saude
mental.

As acdes do Governo canadense, embora rapidamente mobilizadas, como o Beneficio
de Emergéncia para Estudantes do Canada, estavam aquém do atendimento das necessidades
financeiras de diversos alunos de pés-graduacdo (JARAMILLO & STEPHENSON, 2020).
Cabe ainda ressaltar que diversos estudantes das Universidades Canadenses ndo eram aptos a
se candidatar ao referido beneficio, tais como os estudantes estrangeiros. Como apontam as
autoras, esta inelegibilidade, juntamente com a distancia dos alunos estrangeiros de suas
familias, impulsionou quadros de inseguranca e fragilidade, além de um sentimento de exclusédo
perante 0 governo canadense e as instituicbes de ensino (JARAMILLO & STEPHENSON,
2020).

Neste quadro de instabilidades financeira e emocional, a produtividade académica foi
colocada como uma questdo fundamental. Nesse sentido, apontam as autoras, os estudantes
canadenses de pos-graduacdo buscavam respostas institucionais abrangentes compassivas, de
forma a manterem indices de produtividade académica, centrais para a pesquisa e
desenvolvimento canadenses (JARAMILLO & STEPHENSON, 2020).

Como ressaltado, para que possamos compreender a dimensdo dos efeitos da pandemia
de COVID-19 sobre os alunos de pés-graduacdo, bem como dos demais niveis de ensino, é
necessaria uma visdo articulada das diversas instancias da vida social, integrando aspectos
econbmicos, sociais e emocionais. Nesse sentido, as autoras destacam que em Toronto, varias
iniciativas de estudantes de Ciéncias Sociais foram implementadas para entender o impacto da
crise sanitéria sobre a vida dos estudantes.

Embora reiterem a grande preocupagdo com questdes econdémicas como o principal fato
gerador de estresse entre os discentes, tais estudos apontaram para a interconexao entre as
dimensGes apontadas, como uma teia de interdependéncia na qual a instabilidade em um destes
aspectos pulverizava seus efeitos para toda a vida dos estudantes (JARAMILLO &
STEPHENSON, 2020). Para os estudantes de po6s-graduacdo em tempo integral, dos quais
muitos recebiam apoio financeiro, seu financiamento era geralmente constituido por uma
combinacdo de bolsas de estudos e emprego garantido e com a pandemia, oportunidades de
pesquisa e estagios de ensino foram fortemente afetadas, causando inseguranca financeira e
emocional.

Destacam as autoras que em alguns casos, quando os alunos de poOs-graduacao
expressaram preocupages com a produtividade, estabilidade financeira e satide emocional,
eram incentivados por colegas, professores e administradores a simplesmente tirar uma “licenga

oficial”, retornando seus estudos assim que a pandemia passasse. Todavia, para muitos
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discentes, uma licenca seria prejudicial para a conclusdo dos programas, principalmente no
cenario de incertezas que entdo se apresentava (JARAMILLO & STEPHENSON, 2020). Mas
para 0s estudantes com algum tipo de financiamento, uma licenga ou qualquer outro
afastamento temporario das atividades académicas resultaria em uma perda completa de renda,
enquanto para os estudantes estrangeiros, “tirar um semestre de folga” teria implicacfes no
visto, 0 que poderia culminar na saida do pais antes da concluséo dos respectivos programas
(JARAMILLO & STEPHENSON, 2020).

Os estudos apresentados até o momento nos remetem a realidades de paises
historicamente inseridos em elevados indices de industrializacdo e de desenvolvimento. Esses
paises, que apds a Segunda Guerra Mundial foram inclusos no chamado primeiro mundo,
possuem realidades econdmicas, sociais e educacionais muito distintas de paises que, naquele
periodo, foram inseridos na categoria de terceiro mundo. Com o fim da Guerra Fria e a
intensificacdo da globalizacdo, Dirlik (2007) afirma que embora a categoria terceiro mundo
tenha caido em desuso, se formatou um novo conceito, o de Sul global, tendo sido mantidas as
bases quantitativas e qualitativas em relacdo ao desenvolvimento econdmico para demarcar 0S
paises pobres e em desenvolvimentos herdeiros da categoria terceiro mundo.!?

Pelo exposto, apresentaremos trés estudos de casos que partem de realidades de paises
do Sul global: México, Mogambique e india. A partir da analise dessas experiéncias, cujas
realidades sdo distintas dos casos anteriores, poderemos angariar subsidios importantes para
refletir sobre as diversas realidades.

O estudo do caso mexicano tem como referéncia o trabalho “O impacto da pandemia
COVID-19 sobre os sentimentos dos alunos do ensino médio, graduacdo e pds-graduagao”,
publicado na plataforma Science Direct (ZUNIGA et al., 2021). Esse trabalho aborda uma
avaliacdo cuidadosa dos sentimentos de mais de 13.000 alunos dos mais diversos niveis
educacionais, desde o nivel médio até a poOs-graduacdo, contemplando uma analise de 36
instituicdes no intervalo de 8 semanas no periodo da pandemia de COVID-19. O estudo
apresenta como resultados a predominancia de sentimentos negativos, tais como, ansiedade,
estresse e cansago, culminando em baixa produtividade académica. Assim como nos casos

anteriores, os resultados elencados por Zuniga et al. (2021) apontam que, além das

11 A divisdo norte/sul global retoma a heranca da divisdo primeiro/terceiro mundo, ou paises desenvolvidos e em
desenvolvimento/subdesenvolvidos. Com o fim da bipolarizacdo da Guerra Fria e a ascenséo da sociedade global,
as diferengas econdmicas, politicas e sociais entre os diversos Estados foram enclausuradas na divisdo norte/sul
global. Todavia, o sul global tem se tornado um projeto politico de reconfiguracdo da ordem internacional. Neste
sentido, sob a presidéncia de Luiz Inacio Lula da Silva, o Brasil implementou diversos programas de cooperacéo,
denominada Cooperagdo Sul-Sul, bem como maior alinhamento com paises como Russia, india, China e Africa
do Sul, todos integrantes do Sul global. Um dos fendmenos marcantes dessas aliancas/coalizdes foi a criagdo, em
2006, do BRICS, formando uma frente internacional de paises emergentes.
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complicacdes de saude fisica, a crise sanitaria impds desafios a saude mental, devido a
interrupgao da rotina académica.

Aponta ainda o estudo que o isolamento social e o fechamento das institui¢ces de ensino
e espacos de pesquisa sdo elementos que contribuiram para o aumento gradual da ansiedade,
uma vez que esses problemas decorrentes de transtornos psicolégicos tém maior probabilidade
de ocorrer e se intensificar na auséncia de comunicagdo interpessoal, além dos efeitos
decorrentes das interrupgdes do semestre e das atividades e projetos de pesquisa (ZUNIGA et
al., 2021).

Embora a pesquisa de Zuniga et al. (2021) aborde predominantemente o impacto da
pandemia de COVID-19 na saude mental dos estudantes dos diversos niveis de ensino, é
possivel inferir elementos como a diminuicdo da produtividade académica dos alunos de pés-
graduacdo, principalmente pela sensacao de cansaco decorrente de uma nova dindmica na vida
social. O cansaco e a sensacao de se sentir sobrecarregado, neste caso incorporando a dimenséo
das vidas académica, laboral e familiar, fundamentais como elementos de baixa produtividade,
foram quantitativamente menores apenas em relacdo aos sentimentos de ansiedade e estresse,
seguidos pela depressdo, preocupacao, tristeza, desapontamento e nervosismo (ZUNIGA et al.,
2021).

A partir do cruzamento de diversas informacg0es prestadas pelos estudantes, os autores
atestam que a combinacdo de medos relacionados a salde e as incertezas quanto ao futuro
trouxeram uma onda de sentimentos negativos que sdo conhecidos por diminuir 0s recursos
cognitivos, impactando negativamente o desempenho escolar e académico (ZUNIGA et al,
2021). Questdo fundamental que podemos levantar a partir dessa analise comparativa é
identificar a potencialidade dos efeitos da pandemia de COVID-19 a partir de sua relagdo com
elementos estruturais, particulares a cada exemplo. Empiricamente, € o que se expde a partir do
caso da Republica de Mogambique.

O caso mocambicano é complexo por envolver elementos além da pandemia,
enquadrados em um cenério estrutural mais amplo denominado contexto geral de emergéncia,
descrito no documento Programa de Educacdo em Emergéncia 2020-2021 financiado pela
Parceria Global da Educacéo, desenvolvido pelo Ministério de Educacdo e Desenvolvimento
Humano (REPUBLICA DE MOCAMBIQUE, 2020). Enquanto nos casos acima, abordamos o
fechamento das instituicbes de ensino como um processo decorrente da pandemia de COVID-
19 e destacamos seus efeitos sobre os discentes de pos-graduacédo, o cendrio da nagdo africana
nos permite avaliar que, embora possamos inferir acerca de alguns efeitos globais da pandemia

sobre o corpo discente, realidades distintas nos fornecem quadros analiticos diferenciados.
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O contexto geral de emergéncia, no presente caso, tem inicio antes da pandemia de
COVID-19, tendo seus efeitos elevados pela disseminacdo mundial da doenca. Para que
possamos entender a dimensdo do contexto geral de emergéncia e seus efeitos sobre os
estudantes dos cursos de pds-graduacdo em Mocambique, o setor educacional sofreu impactos
significativos anteriores a pandemia. Em 2019, pela primeira vez na historia, Mocambique foi
atingido por dois fortes ciclones tropicais, o Idai e 0 Kenneth, que juntos afetaram regifes do
centro e do norte do pais, como Sofala e Nampula, respectivamente.

No setor da educacdo, os ciclones atingiram um total de 31 pré-escolas, 1.306 escolas
primarias, 26 escolas secundarias, 11 escolas técnicas e 3 universidades, totalizando 4.222 salas
de aula que ficaram totalmente ou parcialmente destruidas (REPUBLICA DE
MOCAMBIQUE, 2020). Além de questBes naturais e estruturais, a pandemia de COVID-19
afetou de forma expressiva o sistema educacional mogcambicano. Apds ser reportado o primeiro
caso de COVID-19 nos pais, escolas e universidades tiveram suas atividades suspensas a partir
de 23 de marco de 2020, atingindo mais de 8,5 milhdes de estudantes da pré-escola ao nivel

universitario, como apontou o documento:

Mocambique é um pais vulnerdvel a desastres naturais e as condigdes climaticas
extremas que, sendo externas ao sector da Educacdo, acabam por afetar severamente
e a exigir medidas de prevencgdo e resposta adequadas” e que, “caso de cheias,
inundacgdes, ventos fortes e ciclones, o sector da Educacgdo é afetado pela destruicdo
de salas de aulas, privando os alunos de continuar com o curso normal das aulas.
(REPUBLICA DE MOCAMBIQUE, 2020, p.12).

Como forma de assegurar a continuidade das aulas nas regiGes afetadas, sdo
empregadas como medidas emergenciais 0s espacos temporarios da aprendizagem, além de
material para os discentes, docentes e comunidade escolar, fundos adequados e uma logistica
profissional, incluido processos de aquisicdo rapida de materiais, transporte, armazenamento e
contratacio de empresas para a reabilitacdo e fiscalizacdo de obras (REPUBLICA DE
MOCAMBIQUE, 2020).

Especificamente em relagdo a pandemia, o Ministério da Educacdo e Desenvolvimento
Humano (MINEDH) publicou, em mar¢o de 2020, uma circular, cujo objetivo era reforcar as
medidas de sensibilizacdo e as praticas de higiene de estudantes, professores, pais e/ou
encarregados de educacgéo, bem como um plano de enfrentamento, que contemplou medidas de
sensibilizacdo e prevencdo de COVID-19. Esse plano contempla, a preparacdo e implementacgéo
de ensino a distancia, recurso a radio e televisdo, disponibilizacdo de contetdos na plataforma
eletronica do Ministério, bem como a capacitacdo de professores em apoio psicossocial
(REPUBLICA DE MOCAMBIQUE, 2020). Pelo exposto, o relatorio concluiu:
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O aprendizado é diferente e muito mais complexo para criangas e jovens em situacéo
de crises e emergéncias, incluindo conflitos armados, deslocamento forcado e
desastres causados pelas mudancgas climaticas ou pandemias como de COVID-19.
Efeitos de crises estruturais e sua intensificacdo de corrente da pandemia, tais como
“estresse, trauma, medo e ansiedade” dificultam o processo de aprendizagem nos mais
diversos niveis de ensino. (REPUBLICA DE MOCAMBIQUE, 2020, p. 27).

O pais apresenta estratégias para o enfrentamento da crise, principalmente das questdes
ligadas a satde mental dos estudantes que, em seus mais diversos niveis de ensino, sdo afetados
pelas crises permanentes e recentemente pela pandemia de COVID-19. Nesse sentido, temos 0
Plano de Resposta COVID-19 no Minedh que apoiado pela Parceria Global para a Educagéo
(PGE)'? tem como objetivo oferecer educacédo de qualidade em todos os niveis de ensino e a
todos aqueles afetados por emergéncias e crises prolongadas. Mediante a implementacéo de um
pacote de estratégias, o referido programa envolveria diversos niveis da administracdo do
sistema educativo, partes interessadas no setor da educagédo e da sociedade civil, setores ndo
governamentais e parceiros internacionais, cujo objetivo seria aumentar o acesso, a capacidade
de ensino, os ambientes escolares propicios e a seguranca fisica e emocional dos estudantes em
seus diversos niveis de ensino.

O exposto até aqui nos fornece um panorama geral sobre os efeitos da crise sanitéria de
COVID-19 entre os estudantes de pds-graduacdo, porém, de forma concomitante, aborda a
complexidade do tema dada sua heterogeneidade. Embora consigamos pincelar efeitos que
dizem respeito a um quantitativo significativo de estudantes, como questdes de satude mental e
seus impactos na produtividade académica, vimos que os efeitos podem ser mitigados ou
ampliados segundo condicdes politicas, sociais, econdmicas e geograficas. Além das condicBes
acima apontadas, a diversidade das formacdes académicas também se apresenta como um
elemento verificador dos efeitos da pandemia de COVID-19 sobre os estudantes de poés-
graduacdo. O fechamento de laborat6rios de pesquisas e de areas de aprendizagem préatica
também foi fundamental quanto a producéo de efeitos sobre o0s estudantes nesse cenario.

12 A Parceria Global para a Educacdo ¢ um novo ator que desempenha atualmente um papel importante no

financiamento dos sistemas educativos do Sul global. Para tal, estes paises tiveram de submeter Planos Setoriais
da Educacéo e satisfazer um certo ntimero de requisitos”. Esta defini¢do foi extraida de SILVA, Rui da. O papel
da parceria global para a educacdo na promogdo dos referentes da globalizagdo nos planos setoriais da educagédo
dos PALOP. Revista online de Politica e Gestdo Educacional, Araraquara, v. 22, n. esp. 3, p. 1258-1275, dez.,
2018. Neste artigo, 0 autor aborda, a partir de uma analise comparativa, os elementos presentes na Parceria Global
para a Educagdo nos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa (PALOP), mediante analise dos Planos
Setoriais de Educagdo de Cabo Verde, Guiné-Bissau, Mogambique e Sdo Tomé e Principe. Ainda sobre a tutela
do slogan #AprendizagemNuncaPara, central na Parceria Global para a Educacdo, temos a criacdo, pela UNESCO
(2020), da Coalizdo Global para a Educagdo, uma plataforma de colaboracdo e intercAmbio para a protecdo do
direito & educago no cenério da pandemia de COVID-19. Afirmando que a “O surto de COVID-19 também é uma
enorme crise educacional”, a Coalizdo Global langada pela UNESCO ¢ uma parceria multissetorial para fornecer
educacgdo a distancia adequada a todos 0S estudantes. Para mais, ver:
https://en.unesco.org/covid19/educationresponse/globalcoalition. Acesso em: 4 nov. 2021.
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O exemplo a seguir, extraido da experiéncia indiana acerca dos estudantes residentes de
pos-graduacdo em Medicina, fornece-nos um quadro no qual as questdes ja levantadas, como
salde e produtividade se integram a questBes especificas, como o treinamento inadequado e
possiveis erros terapéuticos.

O caso indiano aborda o impacto da pandemia de COVID-19 na educacéo e treinamento
em cursos de medicina na India. O aprendizado prético é o objetivo fundamental do ensino e
treinamento na graduacgdo e na p6s-graduacdo em residéncia medica. Como setor fundamental
de toda sociedade, a area da saude ganhou ainda mais protagonismo em decorréncia da crise
sanitaria e, nesse sentido, o papel dos residentes tornou-se o cerne do debate.

Configurada a pandemia, foram observadas diversas medidas decorrentes da soberania
estatal, dentre elas os diversos bloqueios quanto ao trénsito de pessoas, tanto local quanto
internacional. Essas medidas, atreladas a dimensao contagiosa do virus, impactaram de forma
expressiva no gquantitativo de pacientes que iam aos hospitais para a prestacdo de servicos, tais
como os ambulatoriais e de internacdo, culminando ainda em interrupgdes de atividades clinicas
e na reducdo das operacgdes e procedimentos eletivos, o que afetou negativamente o treinamento
de residentes em medicina e bolsistas na india e no exterior.

O resultado desse processo foi um impacto negativo no treinamento medico em nivel de
graduacdo e pds-graduacao cujas dimensdes, como o alcance de médio ou longo prazo, sao
incertas. Cabe ressaltar que embora o processo de aprendizagem tenha sido redefinido, como
apontam, mediante a implementacdo de videoconferéncias e simulagdes virtuais, questiona-se
0 conhecimento e as habilidades adquiridas por este formato (PATIL et al., 2021). Além de tal
questionamento, que perpassa todas as areas de conhecimento, o caso indiano aborda os efeitos
da pandemia na educagdo médica e no treinamento clinico, no qual o risco de exposicdo fez
com que varios hospitais mudassem suas politicas de acessibilidade e treinamento (PATIL et
al., 2021).

A formagdo clinica em especialidades cirurgicas foi profundamente afetada, levando-se
em consideracdo dois motivos: a transferéncia de residentes cirdrgicos para a realizacdo de
trabalhos clinicos relacionados & COVID-19; a postergagéo de cirurgias eletivas e a permissao
de cirurgias de urgéncia ou emergéncia, impactando diretamente na formacéo e qualificacéo
profissionais de saude (PATIL et al., 2021). A pandemia teve impacto significativo sobre a
pesquisa, aprendizado e produtividade académicas, principalmente sobre os residentes clinicos.

Pelo exposto, os Programas de pos-graduacdo na atual pandemia ndo puderam realizar
pesquisas de alta qualidade devido a escassez de material clinico, reducdo da carga de pacientes,

auséncia de supervisdo de guia, estresse mental e outros trabalhos como a COVID-109.
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Concluindo que “o0 destino das dissertacfes estd no limbo pela falta de material clinico
adequado para a realizacao do trabalho de pesquisa de teses.” (PATIL et al., 2021, p. 811).
Além da produtividade académica, a saude mental, tema ja abordado, também se
apresentou como efeito decorrente da pandemia sobre o0s alunos no caso indiano. Como apontou
Patil et al. (2021), os estudantes de pos-graduacéo das areas medicas destacados para as fungdes
do COVID-19 estavam expostos ao estresse mental, e possivelmente a uma grande
possibilidade de adquirir a infec¢do viral. Destacaram ainda tragos marcantes de ansiedade,
tanto entre o corpo docente quanto entre os discentes que receberam tarefas adicionais na
pandemia. A pandemia de COVID-19, segundo os autores, adicionou novos elementos de
estresse ao corpo docente das areas médicas, além de ter agravado aqueles ja existentes. Tais
questBes, pertinentes a salde adversa dos alunos de pos-graduacéo estavam relacionadas tanto
as condicOes de risco geradas pela pandemia e ao grande volume de mortes observadas pelos
residentes em treinamento, quanto a perda académica decorrente das redefinicdes dos processos
de aprendizagem, cujos elementos aglutinados culminariam em um efeito imensurdvel na

trajetoria dos estudantes.
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5 JUSTIFICATIVA DA MOTIVACAO PARA IDEALIZACAO DESSE
TRABALHO

“Motivagdo ¢ um fator interno que da
inicio, dirige e integra o comportamento
de uma pessoa.”

Murray (1983, p .20).

5.1 Motivacgao

Neste trabalho a motivacdo tem um papel crucial, a motivagdo é uma caracteristica
humana. Entretanto definir a motivacdo ndo é uma tarefa elementar. A literatura cientifica nas
obras de alguns autores (DECI & RYAN, 2000, 2017; MURRAY, 1983; PFROM, 1987,
GARRIDO, 1990; ENGELMANN, 2010; WERBACH & HUNTER, 2012) entre outros
autores, apresentaram as definicbes de motivacdo. Para Garrido (1990) a motivagdo é aquilo
que faz com que uma pessoa tenha determinado comportamento ou atitude, e que empreenda
uma acéo diante de determinada situac&o ou circunstancia. E a motivacdo que move uma pessoa
a fazer algo (WERBACH & HUNTER, 2012). Pfrom (1987, p. 112), traz a motiva¢do como
“0s motivos ativam e despertam o organismo, dirigem-no para um alvo em particular e mantém
0 organismo em ac¢do.” Engelmann (2010) também partilha da mesma ideia quando se refere a
motivacdo como uma for¢a que se origina do interior do individuo e que move a sua acdo. Para
Murphy e Alexander (2000), motivacdo é definida pela escolha das atividades com vigor e
persisténcia de comportamento.

Para os diferentes autores, a motivacdo € algo humano e acompanha os individuos nas
suas escolhas durante as suas trajetdrias de vida. Para melhor compreendermos as percepcdes
dos profissionais de salde, discentes e docentes de pos-graduacdo em suas trajetdrias durante a
pandemia de COVID-19, elegemos a Teoria da Autodeterminacdo da Motivacdo Humana como
pressuposto para pensarmos a atuacdo desses sujeitos.

Optamos por trazer para o debate essa teoria'® que transita pelo campo da psicologia,
sociologia e educacdo, dada a sua importancia na literatura cientifica, sendo amplamente
difundida entre as décadas de 1970 a 1990 (VALLERAND, 1997).

A teoria da autodeterminagdo foi elaborada na década de 1970 por Edward Deci e
Richard Ryan, que desenvolveram a teoria de integracdo do organismo e a abordagem para a
motivacdo. Estabeleceu a motivacdo como continuum, caracterizada por niveis de
autodeterminacdo da personalidade humana que pode estar posicionado no nivel baixo de
autodeterminacgéo, desmotivacao e o nivel alto; composto pela motivagéo intrinseca e extrinseca
(DECI & RYAN, 2000).

13 Sigla SDT em inglés para Self-Determination Theory.
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O Quadro 1 descreve o continuo de autodeterminacdo e os tipos de motivacdo com 0s
estados regulatorios, locais de causalidade e processos correspondentes. A esquerda se inicia o
continuum, a falta de motivacéo descrita como amotivacgdo. Caracteriza-se como a auséncia de
energia na acdo. Em seguida, a motivacao extrinseca, motivada normalmente por recompensas
e aceitacdo social. Apos, a motivacéo intrinseca, normalmente motivada por questdes de ordem

pessoal.

Estilos
Regulatérios N&o Regulagio Regulagio Regulagio Regulagio | Regulagio | Regulagdo
Externa Introjetada Identificada | Integrada Intinseca
Lécus de
Caus alidade Impessoal Externa Pouco Exemna | Pouco Interno Interna
Percebido Extema
Processos
Reguladores Desvdonzacio, Recompensas e | Envolkimento | Importdncia | Conscéncia, | Interesse,
aushnca de | puniches do ego, | pessoal concorddng | prazer,
inteng30, falta de | externas autocontrole, valorizagdo a, sintese | satisfagdo
controle recompensas | conscents com o eu inerente
] punicies
INermas

Quadro 1 - Demonstra o continuo de autodeterminacéo e os tipos de motivagdo com os estados
regulatérios, locais de causalidade e processos correspondentes
Fonte: Adaptada pela autora e traduzida livremente do original: Deci e Ryan (2000).

A motivacdo extrinseca se subdivide em quatro categorias descritas a seguir:

1) Regulagdo externa, é a forma menos autbnoma de regulacdo. O individuo tem
atitudes para satisfazer as demandas internas com o intuito de evitar punicdes ou para ter
recompensas. O l6cus de causalidade é externo, tendo como processos regulatérios: as
recompensas externas ou punicoes;

2) Regulacéo introjetada, séo as agdes realizadas para obter bem-estar. A atitude
do individuo tem o intuito de impressionar e evitar sentimentos negativos. O locus de
causalidade é pouco externo, apesar de os individuos terem o controle interno do seu
comportamento. Os processos regulatorios sao: o ego, autocontrole, recompensas internar e
evitar punicoes;

3) Regulacdo identificada, € uma forma de regulacdo mais autbnoma com
motivacgdo extrinseca. O l6cus de causalidade é pouco externo e 0s processos regulatorios tém
importancia individual e valores conscientes.

4) Regulacdo integrada, é a regulacdo mais autbnoma com motivacdo externa. O
comportamento do individuo apresenta autonomia e ha integracdo dos fatores externos que

passam a ser proprios do individuo. O lécus de causalidade € interno, sendo 0s seus processos
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regulatdrios: consciéncia, concordancia, o proprio eu, “self ” (REEVE et al., 2004, p. 167-
169). Por fim, a motivacdo intrinseca, conceituada como a motivacdo méxima onde o
comportamento é determinado pelo individuo. O l6cus de causalidade € interno e 0s processos
regulatérios sdo completamente internos: interesse, prazer e satisfacéo.

Na Teoria da Autodeterminacdo, conforme as pessoas internalizam as regulacdes, elas
adquirem mais autonomia de agdo. Os tipos de regulagdes mudam a partir das escolhas pessoais
e dos fatores externos. O nivel de autonomia da regulacdo determina o interesse do individuo
em executar a acdo, corresponde ao postulado que os individuos em sua esséncia séo ativos,
motivados, curiosos e estdo constantemente em busca de seus objetivos.

O contexto social pode alterar o os processos regulatorios e a autonomia. O ambiente
quando produz bem-estar, promove a alteracdo de seus valores internos, viabilizando uma
melhor internalizacdo da motivacdo. A autonomia do individuo ocorre quando ha proximidade
entre a motivacdo intrinseca e 0s processos regulatérios de forma a atender as necessidades
psicoldgicas basicas em prol do alcance de objetivos (ENGELMANN, 2010). Da mesma
maneira, que quanto menos suporte o individuo recebe, mais proximo ele estara dos estados de
frustracdo e sofrimento psicologico (DECI & RYAN, 2000).

A Teoria da Autodeterminacdo compreende que a motivacdo dos individuos pode
ocorrer de forma intrinseca ou extrinseca por diferentes tipos de fatores. Esses fatores
correspondem a atividade em si ou se refere a uma forga externa (REEVE, 2011). Tentando
entender a motivacao intrinseca e extrinseca, podemos considerar diversas atividades para
elucidar a questdo, tais quais: a escolha por um esporte, a leitura de um determinado livro, a
escolha por uma Universidade em detrimento de outra, a op¢ao por um curso superior, a escolha
por area na pos-graduacdo e até mesmo a escolha de uma dada profissdo. Exemplificando
melhor, podemos refletir porque as pessoas que se formam em uma mesma carreira, escolhem
caminhos diversos? Se pensarmos em um grupo de estudantes que acabaram de concluir a
licenciatura e bacharelado em biologia, nem todos seguiram a carreira de professor, visto que
alguns podem optar por trabalhar em bancada ou museus realizando divulgacéo cientifica, entre
outras opcdes. Dessa maneira, a escolha do individuo pode decorrer da oportunidade de
envolver e satisfazer suas necessidades psicologicas, como também de ter uma recompensa
financeira satisfatoria. Sua escolha reflete diferentes motivagdes, pois “qualquer atividade pode
ser realizada mediante uma motivagao intrinseca quanto uma motivacgao extrinseca.” (REEVE,
2011, p. 3).

4 Em inglés, self. O termo self é um autoconceito que orienta 0 comportamento, podendo ser adquirido pela
escolha do individuo ou imposto por ele. O termo autoconceito refere-se as representagdes mentais que o individuo
tem dele mesmo.
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Os individuos geralmente sdo instigados por fatores externos, como sistemas de
recompensa, avaliagbes ou opinides de outros. No entanto, com a mesma intensidade, os
individuos sdo motivados internamente, por interesses, curiosidade, ou valores permanentes
(DECI & RYAN, 2017). Essas motivacdes intrinsecas sdo voluntarias e ndo recebem
recompensas, mas ainda assim, podem prover paixdes e esforcos continuos. Estdo intimamente
relacionadas com o bem-estar, aprendizado e desempenho, desenvolvendo um papel importante
em todos os aspectos da vida do individuo (DECI & RYAN, 2000).

Com relacéo a conceituacdo da motivacao extrinseca, de acordo com Ntoumanis et al.
(2001), ela ¢é definida como a execu¢do de uma atividade por recompensas. A interacdo entre
as forcas extrinsecas que agem sobre as pessoas € 0s motivos e necessidades intrinsecos
inerentes a natureza humana é o territrio da Teoria da Autodeterminacdo (SELF-
DETERMINATION THEORY, 2021).1°

E importante ainda ressaltar que a Teoria da Autodeterminacdo apresenta seis mini
teorias (SELF-DETERMINATION THEORY, 2021; RYAN; DECI, 2000, 2017). que se
relacionam a fim de compor a motivacao desta tese, incluindo:

e Teoriadas Necessidades Bésicas: destaca trés necessidades psicoldgicas essenciais para
0 bem-estar e a satde psicologica, sendo elas, a experiéncia de pertencer, de autonomia,
e de competéncia. O meio tem influéncia direta, seja apoiando ou impedindo as
necessidades que impactam o bem-estar do individuo.

e A teoria da Integracdo Organismica: prop8e que a motivacdo autorregulada ocorre
quando as regulacdes externas podem ser internalizadas.

e A teoria da Orientacdo de Causalidade: aponta que as diferencas dos individuos
orientam o comportamento e influenciam sobre a forma de motivagéo que apresenta trés
tipos de orientagcfes: amotivacao, a orientacdo autbnoma e a orientacdo controlada.

e A Teoria de Avaliacdo Cognitiva: Estuda as motivacbes dos individuos e suas
diferencas, buscando compreender como o meio exerce influéncia sobre a motivagéo
intrinseca do individuo.

e Teoria do Conteudo do Objetivo: Surge da distingdo dos objetivos intrinsecos e
extrinsecos e 0 seu impacto na motivacgao e no bem-estar.

e Teoria da Motivacao das relacfes: postula que as interagcdes sociais sdo essenciais para
a manutencdo das relagdes pessoais dos individuos, proporcionando bem-estar, ajuste e
satisfagdo pessoal na medida em que o individuo apoia a autonomia, a competéncia e as

necessidades de relacionamento do outro.

15 Disponivel em: https://selfdeterminationtheory.org/. Acesso em: 8 nov. 2022.
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5.1.2 A Teoria das Necessidades Basicas

Nesta pesquisa, elencamos a mini teoria das necessidades basicas para pensarmos a
motivacao dos profissionais de saude, discentes e docentes de pos-graduacdo, uma vez que,
nosso instrumento de pesquisa possibilitou captar as percepges dos mesmos sobre autonomia,
competéncia e relacionamento, no contexto da pandemia de COVID-19.

Primeiramente, cabe refletirmos sobre o termo “necessidade”, que, em sua esséncia,
denota preferéncia. Habitualmente, em nosso cotidiano, aplicamos o termo “necessidade” a
atributos especificos ou resultados desejados muito particulares. Um estudante pode dizer que
tem necessidade de estudar com o livro impresso para a prova, enquanto outro tem a
necessidade de estudar utilizando o smartphone. Em cada um desses casos, 0 termo
'necessidade’ denota um desejo especifico, com preferéncias variando amplamente entre os
individuos. Quando se refere ao termo “necessidades basicas”, este € definido de maneira
especifica e se limita a trés conceitos: autonomia, relacionamento e competéncia, que
desempenham importante papel no desenvolvimento da motivacdo, ajuste e bem-estar do
individuo e entre as culturas (DECI &RYAN, 2000, 2017; VANSTEENKISTE et al., 2020).

Autonomia refere-se ao sentimento de escolha (DECI & RYAN, 2000). Competéncia
diz respeito ao sentimento de ser eficaz e capaz para realizar uma atividade ou alcangar um
objetivo (ENGELMANN, 2010). Pertencimento refere-se ao sentimento de conexao, cuidado e
ser cuidado por outras pessoas (VANSTEENKISTE et al., 2020). Dessa maneira, a teoria das
necessidades psicoldgicas basicas enfatiza que quando estas necessidades sdo satisfeitas, a
pessoa experimenta uma sensacdo de prosperidade, mas quando o ambiente gera frustracéo
podem surgir o sofrimento psicoldgico e funcionamento mal adaptativo (DECI & RYAN,
2000).

Esses fatores podem estar relacionados a comportamentos negativos, como depressao e
estresse. Durante a pandemia de COVID-19, os individuos em seus diferentes papéis sociais
experimentaram estressores que podem ter comprometido o bem-estar e o ajuste social, ou seja,
guando as necessidades psicoldgicas basicas sdo prejudicadas, o individuo pode desenvolver
problemas de satde mental (BROOKS et al., 2020).
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A relacdo saudavel entre o individuo e o contexto social € proveniente da autonomia,
competéncia e relacionamento, conceitos das necessidades psicoldgicas basicas para o
desenvolvimento do bem-estar dos individuos. Nas palavras de Ryan e Deci:

As descobertas levaram ao postulado de trés necessidades psicolégicas inatas -
competéncia, autonomia e parentesco - que, quando satisfeitas, aumentam a
automotivacdo e a salde mental e, quando frustradas, levam a diminuicdo da
motivacgdo e do bem-estar (RYAN & DECI, 2000, p. 68, traducdo nossa).

Ryan e Deci (2000), assim como Vansteenkiste et al. (2020), partilham do pressuposto
que as necessidades exprimem caracteristicas pessoais estando intimamente relacionada a
cultura, sendo exteriorizadas de forma distinta em cada grupo, porém, prezando sempre pela
obtencdo do bem-estar. Esses pressupostos tedricos integram os elementos naturais dos
individuos e os aspectos do meio social, sendo importantes no contexto em que a pesquisa esta
inserida, ou seja, a percep¢do do impacto da COVID-19 pelos profissionais de saude, discentes

e docentes de cursos de pds-graduacdo em suas trajetorias.
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6 PERCURSO METODOLOGICO

Nossa investigacdo trata-se de um estudo quali-quantitativo, de corte transversal,
descritivo-exploratorio. O projeto foi submetido e aprovado, em agosto de 2020, pelo Comité
de Etica em Pesquisa do Instituto Oswaldo Cruz (CEP FIOCRUZ/IOC), com a identificacéo
CAAE nUmero 34985420.0.0000.5248 e parecer nimero 4.207.279 (ANEXO A).

Segundo a literatura, integrar aspectos qualitativos e quantitativos na producdo e analise
dos dados permite ter um quadro mais geral da questdo em estudo (LIMA, 2005; DUARTE,
2009; SOUZA & KERBAUY, 2017). A pesquisa quantitativa busca extrair uma quantificagcdo
com confiabilidade e validade a partir de instrumentos padronizados visando & obtencéo de
respostas que atendam aos objetivos propostos, enquanto a pesquisa qualitativa proporciona
uma analise estrutural e processual que € requisito indispensavel para pensa-los cientificamente
(CRESWELL, 2014; MINAYO, 2019).

Nas pesquisas em Ensino tem sido crescente o0 uso de recursos tecnolégicos (BICUDO
etal., 2022), tendo estes progressivamente obtido adesdo de pessoas de diferentes faixas etarias.
Diante do cenario de afastamento social foi necessario usarmos, na execu¢do deste estudo,
ferramentas de pesquisa que alcangassem os participantes de uma forma dinamica e atrativa, ao
mesmo tempo em que permitissem a integracdo de todos os espagos e tempos, economizando
recursos financeiros e zelando pelas questdes ambientais (MONTEIRO & SANTOS, 2019).

Com o proposito de compreender os impactos no ambito académico, pessoal e
psicolégico das comunidades representadas pelos profissionais de satde, discentes, docentes e
coordenadores dos cursos de pds-graduagdes brasileiras no periodo de 2020-2021 da pandemia
de COVID-19 e visando propor estratégias de divulgacdo e ensino que possam diminuir 0s
impactos nos grupos avaliados, nesta pesquisa foram utilizados como instrumento de pesquisa
questionarios online, para os quais todos os entrevistados deram consentimento livre
esclarecido, informado antes de sua entrada no estudo na resposta dos respectivos instrumentos.

O uso do Google Forms (© Google LLC) foi a escolha para execucéo desta pesquisa
visto que é um recurso gratuito, usado em pesquisas académicas e que permite ao pesquisador
criar formularios eletrénicos com diferentes tipos de pergunta, podendo ser estas classificadas
como multipla escolha, abertas ou em formato de escalas (MONTEIRO & SANTOS, 2019).
Esse formato remoto € vinculado a uma planilha no Google Drive e dispde da sistematizacéo
dos resultados (MOTA, 2019; MONTEIRO & SANTOQOS, 2019). Apds a aprovacdo no comité
de ética, o questionario foi enviado para os participantes via e-mail ou através de um link via
redes sociais como WhatsApp e Facebook, permitindo que os convidados participassem de
qualquer lugar e em qualquer horario (MOTA, 2019). No sentido de facilitar a compreensao
desta secdo, sistematizamos o restante do capitulo nos seguintes topicos:
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6.1 Universo da pesquisa: instrumento e estratégias de coleta de dados

Nosso universo da pesquisa contemplou o0s respondentes dos questionarios
disponibilizados através do Google™ Forms aos participantes da pesquisa: profissionais da
salde, discentes, docentes e coordenadores de programas de pos-graduagdo Lato sensu e Stricto
sensu de diferentes instituicGes brasileiras. Os participantes da pesquisa e as estratégias
utilizadas estdo esquematizadas na Figura 2.

O universo previsto no projeto da pesquisa e aprovado pelo parecer consubstanciado do
CEP (ANEXO A) foi de 10.000 participantes, sendo que alcangamos 1.476 respondentes
profissionais da saude, 6.195 discentes e 1.410 docentes e coordenadores dos cursos de pos-
graduacdo. Ha que se ressaltar que considerando o numero de respondentes do primeiro
questionario com os profissionais de salde ter alcancado rapidamente o limite temporal de
autorizacdo do Comité de Etica, pedimos entdo um aditivo para poder aumentar a coleta e
numero de respondentes nos conseguintes.

Os trés questionarios foram validados de maneira remota por grupos focais com a
mediacdo de um moderador. Os questionarios foram validados, apds leitura, feedback e
discussdo com o moderador de cada grupo. Os grupos focais eram compostos por de
pesquisadores/profissionais com expertise em cada area de atuacdo dos trés publicos-alvo da
pesquisa. Essa técnica permite a abordagem individual e coletiva de diferentes sujeitos sociais,
gue possam ser atingidos por certas situacoes através de informaces sobre a realidade e emitir
opinides, sem deixar que o individual influencie no coletivo (MINAYO, 2014).

A primeira abordagem da pesquisa solicitou o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE) dos participantes (APENDICES A, B e C) que de maneira altruista
concordaram em participar da pesquisa, cumprindo o disposto na Resolugdo n° 466/12 do
Conselho Nacional de Satde (BRASIL, 2012).
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PARTICIPANTES DA PESQUISA

Docentes e : -
Coordenadores, pds- Dlscentes,_pos-
Profissionais de saude graduacgéo, grad_ua_gao:
especializac3o, especializagao,
mesfrado e dolLtorado mestrado e doutorado

| | l

Questionario on-line Questionario on-line Questionario on-line
Disponivel de Disponivel de Disponivel de
12/09/2020 a 28/10/2020 a 05/10/2020 a

05/10/2020 15/03/2021 31/12/2020

Figura 2 - Participantes da pesquisa e as estratégias utilizadas na coleta de dados online
Fonte: Elaborado pela autora.

6.2 Sujeitos de pesquisa/estratégias de aplicacdo de questionarios

6.2.1 Profissionais de Saude

O questionario COVID-19 e isolamento social: impactos na vida dos profissionais de
satide (APENDICE D) compde um instrumento com 32 itens usando a pesquisa eletrénica do
Google Forms, conforme ilustrado na Figura 3.

As 31 perguntas do questionario foram dispostas da seguinte forma: 30 em multipla
escolha e uma pergunta aberta, com uma combinacéao de selecGes estruturadas. Trinta perguntas
eram obrigatdrias e em nove destas, mais de uma resposta poderia ser marcada, enquanto em

outras duas questdes utilizou-se uma escala de Likert, disposta com 5 pontos.
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As perguntas obrigatdrias eram divididas em blocos com as seguintes tematicas: a) perfil
pessoal do respondente, caracterizado por idade, sexo, etnia, renda, composicao familiar e nivel
de escolaridade; b) perfil profissional, incluindo a unidade federativa em que trabalha,
colocacdo profissional e local de atuacdo, com alguns detalhes sobre a rotina de trabalho; c)
informacdes sobre a COVID-19 envolvendo os meios de comunicagdo para se informar sobre
a pandemia; d) a contaminacéo, incluindo as circunstancias de infecc¢ao, sintomas apresentados,
se era pertencente ao grupo de risco, se teve agravamento clinico, o possivel local de infecgéo,

e e) sentimentos vivenciados e suportes recebidos.

COVID-19 e isolamento social: impactos na vida dos

proﬁssionais de sa(de

*Obrigatorio

E-mail *

Seu e-mail

Préxima

Figura 3 - Pagina inicial do questionario destinado aos profissionais de satide
Fonte: Elaborado pela autora. Disponivel em:
https://docs.google.com/forms/d/1bgHIS5BNkMIIgPtuQLUgLf bHkJgHvpShvPKSXJAYXS.

O instrumento foi validado por um conjunto de 10 profissionais de satde que integram
a Fundacdo Oswaldo Cruz/ Instituto Oswaldo Cruz (I0C). O questionario foi compartilhado
inicialmente em grupos de profissionais de satde e enviado por e-mail a instituigdes de salde,

sendo permitido o envio (replicacdo) para outrem pelos respondentes da pesquisa.
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Para participarem da pesquisa, 0s requisitos foram: a) ser profissional de saiude com
mais de 18 anos de idade e b) na ativa ou afastados durante a pandemia de COVID-19. Cabe
ressaltar que, os respondentes se autodeclararam “profissionais de saide”, considerando todos
os trabalhadores de qualquer tipo de unidade hospitalar, seja do Sistema Unico de Satde (SUS)
ou da rede particular. O questionario ficou aberto durante 3 semanas, de 12 de setembro a 5 de
outubro de 2020.

Os dados obtidos e conjugados apos anélises preliminares das respostas do questionario
COVID-19 e isolamento social: impactos na vida dos profissionais de salde estdo dispostos no

Quadro 2, a seguir:

QUEPSE-ﬁIOO,\? ER?Cl)J IE:I%OU TOTAL DE RESPOSTAS RESPOSTAS
DISPONIVEL RESPONDENTES EXCLUIDAS ANALISADAS
;ézge setembro a 5 de outubro de 1476 100 1376

Quadro 2 - Percurso realizado na tratativa dos quadros quantitativos do questionario COVID-19 e isolamento
social: impactos na vida dos profissionais de salde
Fonte: Elaborado pela autora.

Foram coletadas 1.476 respostas que contemplaram as cinco regides brasileiras, ndo
tendo sido obtidas respostas somente no estado do Pard. Apesar de a pesquisa nao ter sido
desenhada para seguir nimeros estritamente representativos de profissionais de salide em todas
as regides brasileiras, uma analise comparativa com o Ultimo censo disponivel de profissionais
de saude brasileiros (IBGE, 2010) foi realizada, para verificar se todas as regides geograficas
estavam cobertas com representatividade suficiente ser considerada uma avaliagdo nacional.

O total de respondentes foi obtido ap6s andlise das respostas utilizando como recurso
Microsoft™ Excel™. Foram excluidas participacdes duplicadas (n=88) e resposta em que 0
participante apresentava afirmacdo que ndo correspondia a sua condicdo de profissional de
salde e ndo contemplava as condi¢des estabelecidas no Termo de Livre Consentimento
Esclarecido (TCLE). Isto posto, foram excluidas ainda respostas (n=12) nas quais 0S
respondentes declararam estar aposentados; ou ainda ndo haviam ingressado no mercado de
trabalho; ndo eram da area da saude; sendo vendedores ou professores do ensino fundamental,
totalizando 1.376 analisadas estatisticamente representando percentuais coletivos.

A pergunta aberta: Vocé gostaria de deixar algum comentario, depoimento ou relatar
sua expectativa ao responder este questionario, gerou 502 relatos. Apos uma analise preliminar
(Quadro 3), na perspectiva de Fontoura (2011), perpassamos pelas seguintes etapas: a)
transcricdo do material; b) leitura atenta para a delimitacdo do material; c) analise do material,
resultando em 432 frases. A analise desses relatos gerou resultados em forma de nuvem de

palavras. Cabe ressaltar que ainda existe um banco em potencial.
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PERIODO QUE O RESPONDENTES DO RESPONDENTES RESPOSTAS RESPOSTAS A

QUESTIONARIO < DA PERGUNTA p SEREM
FICOU DISPONIVEL QUIESTIERb Al ABERTA N ANALISADAS
12 de setembro a 5 de 1.476 502 70 432

outubro de 2020

Quadro 3 - Percurso realizado na tratativa dos dados qualitativos do questionario COVID-19 e isolamento social:
impactos na vida dos profissionais de salide
Fonte: Elaborado pela autora.

6.2.2 Discentes de pds-graduacao

O questionario COVID-19 e isolamento social: impactos na vida dos estudantes de p6s-
graduacdes (APENDICE E) foi construido no Google Forms, conforme ilustrado na Figura 4.
O questionario foi composto por 37 itens, com 34 questdes de multipla escolha (11 questbes
com marcacdo de mais uma opg¢éo), 2 questdes com escala de Likert (escala de 5 pontos) e 1
questéo aberta.

Dos 37 itens, 35 eram obrigatdrios e 2 ndo obrigatdrios, divididos em blocos: a) perfil
caracterizado por, idade, sexo, etnia, deficiéncia e renda familiar; b) trajetoria estudantil, curso
de pos-graduacdo, unidade federativa onde o curso estd localizado, instituicdo publica ou
privada, disciplinas pendentes, licenga para estudo, atividades académicas realizadas e relagéo
orientador/orientando; c) acessibilidade e conectividade para cumprir as atividades académicas;
d) meios de comunicacdo usados para se informar sobre a COVID-19; e) circunstancias de
infeccdo, sintomas apresentados, pertencimento a um grupo de risco, agravamento clinico,
possivel local de infeccdo; e f) sentimentos vivenciados e suportes institucionais recebidos.

O instrumento foi validado por um grupo focal composto por seis estudantes de pds-
graduacdo da Fundacdo Oswaldo Cruz, dando importante contribuicdo para a estruturacéo final
do questionario. Para participar da pesquisa, 0 requisito era ter a matricula ativa em cursos de
pés-graduacdo, modalidades Lato sensu (especializagdo) e Stricto sensu (mestrado e
doutorado), em instituicGes brasileiras de ensino.
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Questionario: COVID-19 e isolamento
social: impactos na vida dos estudantes
de pos-graduacoes

*Qbrigatério

E-mail *

Seu e-mail

Proxima

Figura 4 - Pagina inicial do questionério destinado aos estudantes de pds-graduacdes brasileiros
Fonte: Elaborado pela autora. Disponivel em:
https://docs.google.com/forms/d/1TFgaVikrjl1LrXF6gJo8OIR_nfja-m7Fz7R3JDMSVssQ

Apbs revisdo, o link do questionario foi compartilhado em redes sociais, como
WhatsApp™, Facebook™ e Instagram™, de grupos de alunos de pés-graduacéo e enviado por
e-mail as instituicbes de Ensino de todo o Brasil, como convite aos alunos de pds-graduacao
dessas instituicdes. O questionario ficou disponivel entre 5 de outubro de 2020 e 31 de
dezembro de 2020.

Os dados obtidos e conjugados apés analises preliminares das respostas do questionario
COVID-19 e isolamento social: impactos na vida dos estudantes de pés-graduacdes estdo
dispostos no Quadro 4, a seguir:
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PERIODO QUE O
) TOTAL DE RESPOSTAS RESPOSTAS
QUESTIONARIO FICOU .
_ RESPONDENTES EXCLUIDAS ANALISADAS
DISPONIVEL
05 de outubro azg;ge dezembro de 6.195 210 5985

Quadro 4 - Percurso realizado na tratativa dos dados quantitativos do questionario COVID-19 e isolamento
social: impactos na vida dos estudantes de pés-graduacGes
Fonte: Elaborado pela autora.

Foram coletadas 6.195 respostas que contemplaram todos os estados brasileiros, tendo
sido obtida, portanto, uma representatividade nacional. O total de respondentes foi obtido ap6s
analise das respostas utilizando como recurso Microsoft™ Excel™. Foram excluidas
participacbes duplicadas (n=134) e resposta em que o participante ndo contemplava as
condices estabelecidas no Termo de Livre Consentimento Esclarecido (TCLE). Sendo assim,
foram excluidas ainda respostas (n=76) nas quais os respondentes declararam-se matriculados
em universidades estrangeiras, estavam na condi¢cdo de aluno especial ou ouvinte, em processo
de selecdo para cursar a pos-graduacdo ou tiveram a matricula trancada, totalizando 5.985
respostas analisadas estatisticamente.

A pergunta aberta: VVocé gostaria de deixar algum comentério, depoimento ou relatar
Sua expectativa ao responder este questionario, gerou 720 relatos. Apos uma analise (Quadro
5), na perspectiva de Fontoura (2011), perpassamos pelas seguintes etapas: a) transcri¢cdo do
material; b) leitura atenta para a delimitacdo do material; ¢) analise do material resultando em
401 frases.

PERIODO QpE (@] TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE
QUESTIONARIO RESPONDENTES | RESPONDENTES RESPOSTAS RESPOSTAS A
FICOU DO DA PERGUNTA EXCLUIDAS SEREM
DISPONIVEL QUESTIONARIO ABERTA ANALISADAS
05 de outubro a 31
de dezembro de 2020 5.985 20 319 401

Quadro 5 - Percurso realizado na tratativa dos dados qualitativos do questionario COVID-19 e isolamento social:
impactos na vida dos estudantes de pds-graduacGes
Fonte: Elaborado pela autora.

6.2.3 Docentes e coordenadores de pds-graduacao

O questionario COVID-19 e isolamento social: impactos na vida dos docentes e
coordenadores de pos-graduacdes (APENDICE F) realizado no Google™ Forms, conforme
ilustrado na Figura 5, foi composto por 50 itens. Dentre essas perguntas, 42 questdes foram de
multipla escolha, sendo que em 22 questfes era possivel marcar mais de uma opcao, 4 questdes

com uma escala de Likert disposta em 5 pontos e 4 questdes abertas.
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Das 50 perguntas, 47 eram obrigatorias e 3 ndo obrigatorias, divididas em blocos, a
saber: a) perfil pessoal, idade, sexo, etnia, renda familiar, nivel de escolaridade b) atuacdo
profissional e c) percepgdes sobre a pandemia de COVID-19. A participagao foi condicionada
aos seguintes critérios: ser docente ou coordenador de programas poOs-graduacdo nas
modalidades Lato sensu (especializacdo) e Stricto sensu (mestrado e doutorado) vinculados a
instituicdes académicas brasileiras publicas ou privadas.

O instrumento foi validado por um grupo focal composto por 6 docentes e
coordenadores de pos-graduacdo da Fundacdo Oswaldo Cruz/Instituto Oswaldo Cruz/ (I0C) e
da Universidade Federal Fluminense (UFF), dando importante feedback para a revisdo do

instrumento.

COVID-19 e isolamento social: impactos
na vida dos docentes e coordenadores
de pos-graduacoes

*Obrigatorio

E-mail *

Seu e-mail

Proxima

Figura 5 - P4gina inicial do questionério destinado aos docentes e coordenadores de pds-graduacdes
Fonte: Elaborado pela autora. Disponivel em:
https://docs.google.com/forms/d/1b0u_VZgMauGT_EGSTD6bwCdxbHqGFh4g1ROGyX0ooEWC.

Apbs a revisdo, o link do questionario foi compartilhado em redes sociais, como
WhatsApp®, Facebook e Instagram de grupos de universidades ou que versavam com o tema
educacdo/ensino. O questionario também foi enviado em grupos e individualmente e por e-mail
para as Instituicbes com cursos de pds-graduacdo Lato sensu e Stricto sensu. O instrumento

ficou disponivel no periodo de 28 de outubro de 2020 a 15 de marco de 2021.
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Cabe ressaltar que ocorreu fato semelhante ao que se deu na remessa dos outros
questionarios com o envio do link, neste que tinha os discentes de p6s-graduagdo como publico-
alvo. Notamos que tivemos uma devolutiva melhor quando o convite era enviado por e-mail no
periodo matutino e vespertino. Assim, os e-mails que inicialmente foram enviados no periodo
noturno, foram reenviados posteriormente.

Foram coletadas 1.410 respostas que contemplaram todos os estados brasileiros, tendo
uma representatividade nacional. O total de respondentes foi obtido ap6s andlise das respostas
utilizando como recurso Microsoft™ Excel™. Foram excluidas (n=132) respostas em que 0
participante ndo contemplava as condigdes estabelecidas no Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE), totalizando 1.278 respostas que foram analisadas. Os dados obtidos e
conjugados ap6s analises preliminares das respostas do questionario COVID-19 e isolamento
social: impactos na vida dos docentes e coordenadores de pds-graduacdes estdo dispostos no

Quadro 6, a seguir:

QUESE-ﬁI(g),\? ER?Cl)J IEZICC):OU TOTAL DE RESPO§TAS RESPOSTAS
DISPONIVEL RESPONDENTES EXCLUIDAS ANALISADAS
28 de outubro E;(Z)L;lde setembro de 1.410 132 1278

Quadro 6 - Percurso realizado na tratativa dos dados quantitativos do questiondrio COVID-19 e isolamento
social: impactos na vida dos docentes e coordenadores de pos-graduagoes
Fonte: Elaborado pela autora.

Do universo de 1278 participantes, tivemos 87 respondentes que se autodeclararam com
necessidades especiais e/ou deficiéncia, sendo 14 coordenadores de programas de pos-

graduacdo e 73 docentes nesta modalidade, conforme descrito na Figura 6 a seguir:

87 pessoas com
necessidades especiais e
ou/deficiéncia

14

cordenadores 73 docentes

Figura6 - Numero de respondentes do questionario “COVID-19 e isolamento social: impactos na vida dos
docentes e coordenadores de pés-graduagdes” com necessidades educacionais especiais e/ou
deficiéncia.

Fonte: Elaborado pela autora.
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Entre os 87 participantes, havia pessoas com cegueira / deficiéncia visual (n = 35),
surdez / deficiéncia auditiva (n = 15), bem como TDHA / dislexia / autismo (n = 11), deficiéncia
fisica (n = 8) e outras necessidades (n = 18), tais quais: doencas 0sseas, cardiopatias doencas
metabolicas e diabetes. Ndo excluimos esses individuos ja que segundo eles essas doencas
causam algum tipo de limitagdo a sua vida (profissional e / ou pessoal), e decidimos que este
conceito ndo deve ser ignorado.

Os dados referentes a pergunta aberta: Vocé gostaria de deixar algum comentario,
depoimento ou relatar sua expectativa ao responder este questionario, foram categorizados e

serdo apresentados em forma de relatos.

6.3 Analise de dados

Na apresentacdo dos dados coletados dos questionarios intitulados: COVID-19 e
isolamento social: impactos na vida dos profissionais de satude, COVID-19 e isolamento social:
impactos na vida dos estudantes de pds-graduacdo e COVID-19 e isolamento social: impactos
na vida dos docentes e coordenadores de pds-graduacBes, os quais foram aplicados
respectivamente aos grupos: profissionais de saude, discentes de pos-graduacdo, docentes e
coordenadores de pds-graduacdo, utilizamos a perspectiva quali-quantitativa que possibilita ter
uma visdo multidimensional da realidade. Para a analise desses dados, utilizamos as respostas
dos participantes salvas na tabela do Excel gerada automaticamente na plataforma Google
Forms. Nessa tabela ficam disponiveis todos os dados elencados no questionario por cada
respondente no momento do preenchimento, como data e horario, em colunas distintas. Esse
recurso permitiu realizar analises secundarias, uma vez que € possivel visualizar
individualmente as respostas (ANDRES et al., 2020).

Na anélise dos questionarios dos profissionais de salde, optamos por realizar a
exploracéo, analise e limpeza dos dados utilizando a linguagem de programagcéo Python® versio
3.6 com a interface Jupyter™, em colaboragdo com a Dr2 Bruna Maria Castro Salomio
Quaresma, do laboratério de Genémica Funcional e Bioinformatica IOC/Fiocruz.

Para andlise dos dadas qualitativos da nossa pesquisa, referentes aos relatos dos
participantes dispostos na pergunta aberta, optamos pelo processo de tematizacdo proposto por
Fontoura (2011) que é um referencial desenvolvido a partir das concepcbes da andlise de
conteldo proposta por Laurence Bardin (1977). O processo de analise é direcionado as
pesquisas que obtém dados provenientes de questionarios, entrevistas ou relatos. Essa
perspectiva permite um caminho de sistematizacao dos dados que possibilita compreendé-los a
partir das situagdes em que os discursos foram ditos, que consiste em apreender nacleo de
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sentidos neles contidos e que posteriormente serdo analisados a luz do aporte tedrico da
pesquisa. Para melhor compreenséo, apresentamos a seguir a Figura 6 com as etapas.

A tematizacdo proposta por Fontoura (2011) foi realizada nas respostas abertas,
consistindo em demarcar palavras, intengdes ou temas que sdo realmente relevantes para a
analise a partir da leitura detalhada dos relatos perpassando por outras diferentes etapas: a)
transcricdo do material; b) leitura atenta para a delimitacdo do material ¢) analise do material,
a considerar como unidades as frases, as palavras ou ideias para o levantamento do tema; d)
agrupamento de temas a partir da especificidade, circunstancia, semelhanca, relevancia e
coeréncia de unidade de contexto; €) definicdo da unidade de contexto, que sdo as frases mais
longas e unidades de significado, palavras ou expressoes; f) separacdo das unidades do corpus
de andlise; e g) analise a partir dos referenciais tedricos.

Para a analise da nuvem de palavras do ultimo item do questionario (pergunta aberta),
que corresponde aos relatos dos participantes da pesquisa, utilizamos o programa Wordart.'® A
nuvem de palavras permite uma forma de visualizacdo grafica baseada na frequéncia das
palavras ditas durante as entrevistas, por meio da qual as palavras sdo grafadas com tamanhos
de representacao da letra diferentes a depender do nimero de ocorréncias no texto (incidéncia)
(VASCONCELLOS-SILVA & ARAUJO-JORGE, 2019).

16 Disponivel em: https://wordart.com. Acesso em: 11 mar. 2022,
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Transcrigao

Analise a partir

P Leitura do
dos {eegfif:sc'a's material
Separacao das Delimitacao das
unidades frases
analisadas

Defini¢cao de

umdades de Agrupamento de

contexto e de temas

significado

Figura 7 - Etapas da andlise qualitativa
Fonte: Elaborado pela autora a partir de Fontoura (2011).

Mediante os caminhos metodoldgicos, triangulamos os métodos apresentados para
compreendermos uma dada realidade. Segundo Minayo (2014), a triangulacdo de dados
possibilita a combinacdo e cruzamento de multiplos pontos de vista, sendo uma analise das

representacdes realizada pelo cruzamento dos dados.
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6.4 Fluxograma com a submissdo e/ou publicacéo de artigos

Esta secdo tem o objetivo de sistematizar o percurso realizado a partir dos objetivos até

a publicacdo dos artigos. Cada objetivo elencado neste estudo gerou um ou mais artigos que

compuseram os resultados e discussdes do presente estudo, conforme a descri¢do da Figura 8.

Objetivo geral

Identificar o impacto da
pandemia em
profissionais de saude no

decorrer de 2020 e na
comunidade académica
de cursos de pos-
graduacgdes em
2020/2021, incluindo
discentes, docentes e
coordenadores de
diferentes instituicGes
brasileiras.

Objetivo especifico

Refletir sobre as percepgbes de
profissionais de saude brasileiros
sobre os impactos da pandemia de
COVID-19 em sua trajetdria pessoal
e profissional, incluindo os aspectos
psicoldgicos e possivel infecgdo pela
SARS-CoV-2.

™,

Objetivo especifico

Analisar  as
discentes de

percepcdes  de
cursos de pos-

k. e ——_____their
graduagdo brasileiros sobre os

‘impactos da pandemia de COVID-
em seus caminhos académico

Objetivo especifico

Identificar as percepgdes de
docentes e coordenadores com
necessidades especiais
brasileiros de pods-graduagdo sobre
0 impacto da pandemia em 2020-
2021 em sua atuagdo profissional.

Artigo intitulado "Perceptions and Feelings of
Brazilian Health Care Professionals Regarding
the Effects of COVID-19: Cross-sectional Web-
Basead Survey" publicado em lingua inglesa
no Journal of Medical Internet Research (JMIR)
no ano de 2021.

Artigo intitulado "Mental healthhand well-
being of nursing technicians during the
COVID-19 pandemic: a cross-sectional ,
voluntary and online study in Brazil"
submetido em lingua inglesa ao Journal of
Mental Health no ano de 2022.

Artigo intitulado "The perceptions of
Brazilian postgraduate students
about the impact of Covid-19 on
well-being and academic
performance" redigido em lingua
inglesa foi publicado no International
Journal of Education Research Open
no ano de 2022.

Artigo intitulado "Post- Graduation
Professors and Coordinators with
Special Needs: Perceptions about

de cursos 7 Teaching and Working during

COVID-19 pandemic" foi publicado
em lingua inglesa no periddico
Creative Education no ano de 2021.

Figura 8 - Fluxograma realizado a partir dos objetivos da pesquisa até a submissdo e/ou publicagdo de artigos

Fonte: Elaborado pela autora.
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7 ARTIGOS PUBLICADOS E SUBMETIDOS

Nesta tese, essa se¢do serd apresentada na forma de artigos como permitido pela nossa
pos-graduacao, sendo trés artigos os quais dois ja se encontram publicados e um ja se encontra
aceito e que compdem o cumprimento dos trés objetivos especificos realizados durante a
execucao do objetivo geral desta pesquisa. A cada artigo, foi adicionado um breve comentério
incluindo o resumo traduzido do artigo que é colocado, estrategicamente, anterior a0 mesmo,
no sentido de esclarecer previamente ao leitor na lingua nativa de nosso pais sobre o contetdo
do respectivo material cientifico.

O primeiro artigo intitulado em portugués “COVID-19 e os profissionais de saude
brasileiros: um estudo transversal de percepc¢des e sentimentos durante a pandemia em um dos
trés principais paises mais afetados” contempla o primeiro objetivo especifico da pesquisa e
que se inicia na pagina 84. Escrito em lingua inglesa, foi publicado em 2021 no Journal of
Medical Internet Research (JMIR). Esse artigo envolve a reflexdo sobre o impacto da pandemia
e as necessidades dos profissionais de saude brasileiros durante o ano de 2020 no Brasil, que é
um dos 3 principais paises afetados no mundo. Foi analisada a percep¢do dos trabalhadores
sobre o estresse e as mudancas que a pandemia causou em suas vidas, incluindo condicGes de
trabalho e apoio psicoldgico.

O segundo artigo intitulado em portugués “As percepcGes de pés-graduandos
brasileiros sobre o impacto da Covid-19 em seu bem-estar e desempenho académico”
contempla o segundo objetivo especifico da pesquisa e que se inicia na p. 110 desta tese. Escrito
em lingua inglesa foi submetido em 2022 ao periddico International Journal of Educational
Research Open (IJEDRO), sendo publicado no mesmo ano. Esse artigo envolve a reflexdo sobre
a percepcao dos estudantes de pos-graduacédo sobre o impacto da pandemia em suas trajetorias
académicas e bem-estar. Foram analisados aspectos relativos ao acometimento pela COVID-
19, aspectos psicoldgicos e académicos.

O terceiro artigo intitulado em portugués “Professores e coordenadores de pos-
graduacao com necessidades especiais: percepc¢des sobre docéncia e trabalho na pandemia da
COVID-19” contempla o terceiro objetivo especifico da pesquisa. Escrito em lingua inglesa foi
publicado em 2021 no periddico Creative Education e que se inicia na p. 129 desta tese. Nesse
artigo, avaliamos as percepcoes de 87 professores e coordenadores de cursos de pos-graduacao

brasileiros, autodeclarados com necessidades especiais sobre os impactos da pandemia.

81



7.1 ARTIGO 1: Perceptions and Feelings of Brazilian Health Care
Professionals Regarding the Effects of COVID-19: Cross-sectional
Web-BASED Survey.

O primeiro artigo intitulado “Perceptions and Feelings of Brazilian Health Care
Professionals Regarding the Effects of COVID-19: Cross-sectional Web-Based Survey”
contempla a execucdo do primeiro objetivo especifico da nossa pesquisa que consiste em
analisar as percepcdes de profissionais de saude brasileiros sobre os impactos da pandemia de
COVID-19 em pessoal e profissional, incluindo os aspectos psicologicos e possivel infeccao
pela SARS-CoV-2. Escrito em lingua inglesa, ele foi publicado em 2021 no Journal of Medical
Internet Research (JMIR), estando disponivel em https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/34519656

DOI: 10.2196/28088, podendo ser lido em portugués, caso use uma plataforma (ex: Google) ou

na propria pagina do periddico que ja faca essa tradugdo simultanea.

Este artigo discute a importancia dos profissionais de saude, especialmente no Brasil,
que é um dos 3 principais paises afetados no mundo. No entanto, a percepc¢édo dos trabalhadores
sobre 0 estresse e as mudancas que a pandemia causou em suas vidas varia de acordo com as
condicGes oferecidas por esses paises afetados, incluindo saléarios, equipamentos de protecao
individual e apoio psicoldgico. O artigo teve por objetivo identificar as percepcbes dos
trabalhadores de salde brasileiros sobre o impacto da pandemia de COVID-19 em suas vidas,
incluindo possivel auto contaminacao e condi¢des de saude mental. Trata-se de uma pesquisa
transversal, realizada no Brasil por meio da aplicacdo de um questionario de 32 itens, incluindo
questBes de multipla escolha, por meio da avaliacéo eletrénica do Google Forms. Esse estudo
foi desenhado para capturar percepgdes espontdneas de profissionais de saude. Todas as
perguntas eram obrigatorias e divididas em 2 blocos com propostas diferentes: perfil pessoal e
impacto da pandemia COVID-109.

Entrevistamos profissionais de saude brasileiros de todas as 5 regides brasileiras
(N=1376). Nosso estudo revelou que 1 em cada 5 (23%) se queixou de equipamentos de
protecdo individual inadequados, incluindo protetores faciais (234/1376, 17,0%), mascaras
(206/1376, 14,9%) e jalecos (138/1376, 10,0%), enquanto 1 em cada 4 profissionais de salde
ndo tinha informacgdes suficientes para se proteger da doenca do Coronavirus. Esses
profissionais apresentavam ansiedade devido a COVID-19 (604/1376, 43,9%), dificuldades
para dormir (593/1376, 43,1%) e concentracgdo no trabalho (453/1376, 32,9%). Quase um tergo
vivenciou situagfes traumaticas no trabalho (385/1376, 28,0%), o que pode ter levado a
sentimentos negativos de medo da COVID-19 e tristeza. Apesar dessa situa¢do, havia esperanca

e empatia entre seus sentimentos positivos. A pesquisa também mostrou que 1 em cada 5
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adquiriu COVID-19 com os sintomas mais classicos e menores, incluindo dor de cabeca
(274/315, 87,0%), dor no corpo (231/315, 73,3%), cansago (228/315, 72,4%), e perda de
paladar e olfato (208/315, 66,0%).

Alguns de seus sentimentos negativos foram maiores do que os de profissionais ndo
infectados (medo de COVID-19, 243/315, 77,1% vs 509/1061, 48,0%; impoténcia, 142/315,
45,1% vs 297/1061, 28,0%; e falha, 38/315, 12,1% vs 567/1061, 53,4%,
respectivamente). Outro resultado preocupante foi que 61,3% (193/315) relataram ter adquirido
uma infeccdo enquanto trabalhavam em uma unidade de salde e, como esperado, a maioria dos
entrevistados se sentiu afetada (344/1376, 25,0%) ou muito afetada (619/1376, 45,0%) pelo
COVID-19. e perda de paladar e olfato (208/315, 66,0%).

No Brasil, os profissionais de satde foram expostos a uma situagdo estressante e ao risco
de auto contaminacdo, condi¢bes que podem significar problemas psicologicos futuros para
esses trabalhadores. Os resultados da nossa pesquisa mostraram que 0 apoio psicoldgico para
esse grupo deve ser incluido no futuro planejamento de salde do Brasil e de outros paises
altamente afetados para garantir uma boa condi¢do de salde mental para as equipes médicas

em um futuro proximo.
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Abstract
Background: The importance of health professionals has been recognized in COVID-19
pandemic—affected countries, especially in those such as Brazil, which is one of the top 3
countries that have been affected in the world. However, the workers’ perception of the stress
and the changes that the pandemic has caused in their lives vary according to the conditions
offered by these affected countries, including salaries, individual protection equipment, and
psychological support.
Obijective: The purpose of this study was to identify the perceptions of Brazilian health workers
regarding the COVID-19 pandemic impact on their lives, including possible self-contamination
and mental health. Methods: This cross-sectional web-based survey was conducted in Brazil by
applying a 32-item questionnaire, including multiple-choice questions by using the Google
Forms electronic assessment. This study was designed to capture spontaneous perceptions from
health professionals. All questions were mandatory and divided into 2 blocks with different
proposals: personal profile and COVID-19 pandemic impact.
Results: We interviewed Brazilian health professionals from all 5 Brazilian regions (N=1376).
Our study revealed that 1 in 5 (23%) complained about inadequate personal protective
equipment, including face shields (234/1376, 17.0%), masks (206/1376, 14.9%), and laboratory
coats (138/1376, 10.0%), whereas 1 in 4 health professionals did not have enough information
to protect themselves from the coronavirus disease. These professionals had anxiety due to
COVID-19 (604/1376, 43.9%), difficulties in sleep (593/1376, 43.1%), and concentrating on
work (453/1376, 32.9%). Almost one-third experienced traumatic situations at work (385/1376,
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28.0%), which may have led to negative feelings of fear of COVID-19 and sadness. Despite
this situation, there was hope and empathy among their positive feelings. The survey also
showed that 1 in 5 acquired COVID-19 with the most classic and minor symptoms, including
headache (274/315, 87.0%), body pain (231/315, 73.3%), tiredness (228/315, 72.4%), and loss
of taste and smell (208/315, 66.0%). Some of their negative feelings were higher than those of
noninfected professionals (fear of COVID-19, 243/315, 77.1% vs 509/1061, 48.0%; impotence,
142/315, 45.1% vs 297/1061, 28.0%; and fault, 38/315, 12.1% vs 567/1061, 53.4%,
respectively). Another worrying outcome was that 61.3% (193/315) reported acquiring an
infection while working at a health facility and as expected, most of the respondents felt affected
(344/1376, 25.0%) or very affected (619/1376, 45.0%) by the COVID-19.

Conclusions: In Brazil, the health professionals were exposed to a stressful situation and to the
risk of self-contamination—conditions that can spell future psychological problems for these
workers. Our survey findings showed that the psychological support for this group should be
included in the future health planning of Brazil and of other hugely affected countries to assure
a good mental health condition for the medical teams in the near future.

(JMIR Form Res 2021;5(10):e28088)

Doi: 10.2196/28088

Keywords: COVID-19; SARS-CoV-2; health professionals; Brazil; pandemic; mental health;
health planning.

Introduction

In December 2019, Chinese authorities notified the World Health Organization (WHO)
of several cases of pneumonia of unknown etiology in the city of Wuhan [1]. In January 2020,
a new coronavirus, the severe acute respiratory syndrome coronavirus 2 (SARS-CoV-2), was
identified from a patient’s throat swab sample [2,3], and the WHO named the disease as
“Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)” [4,5]. On January 30, 2020, 7736 cases were
confirmed in China while 82 confirmed cases were detected in 18 other countries [5,6]. On this
same day, WHO declared the SARS-CoV-2 outbreak as a global health emergency [7].

The first case of COVID-19 in South America was described in Brazil in February 2020.
It was a man returning from a trip to Italy, where a significant outbreak was ongoing [8]. Since
then, the pandemic spread fast in Brazil, producing an emergency state. To control COVID-19,
the Brazilian Ministry of Health recommended measures of social distancing, use of masks, and
hand hygiene [9]. The disease spread in large capitals, followed by an increase of COVID-19
cases in smaller cities and poorer communities as well [10]. In the middle of the COVID-19
outbreak, Brazil was considered the second most affected country. On January 25, 2021, Brazil
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was considered as the third country with the highest number of COVID-19 cases worldwide
(8.8 million) by WHO, behind India (10.6 million) and United States of America (24.7 million)
[11].

Based on the report of the first 425 confirmed cases in Wuhan, the common symptoms
detected included fever, dry cough, myalgia and fatigue, headache, hemoptysis, abdominal
pain, and diarrhea [12]. Furthermore, studies have reported severe cases of COVID-19 with
pneumonia, intestinal, liver, thrombotic, and neuronal diseases, acute respiratory distress,
multiple organ failure, and death [13,14]. Because of the efforts of different countries and
pharmaceutical industries, the production of more than 5 types of vaccines started and is being
slowly distributed worldwide. Meanwhile, there are no specific therapies available for those
already infected, who have access only to support medical assistance [15].

In the affected countries, including Brazil, a rapid increase in the demand for health
services occurred, mainly for hospital beds in intensive care units [16]. The pandemic has
severely affected the way of living of many people and has disrupted the already precarious
health system in several countries [17]. The historic challenges regarding an insufficient
number of health professionals [18] and the increase in confirmed cases led to overburdening
of these individuals. COVID-19 changed not only the daily routine of business, schools,
lifestyle, and economics but also profoundly changed routines inside hospitals, some of which
now may not attend to diseases other than COVID-19 owing to its huge life-threatening risk
[19].

Recently, researchers have described the afflictions experienced by people during the
pandemic period [20,21] that goes from changing personal behavior to psychological distress,
anxiety, depression, and stress. Following daily life changes, these studies have shown an
important behavioral change at the beginning of the pandemic, also leading to fear of COVID-
19 and insecurity. This whole process is a crucial reaction, which is mainly caused by inefficient
measures to control the pandemic and the lack of psychological assistance.

During the pandemic, the world has faced shutdown, slowdown, or lockdown, and
individuals have been encouraged to use masks and practice social distancing. Meanwhile,
health professionals had to go in the opposite direction. These workers were directly involved
in offering diagnosis and treatment care for SARS-CoV-2-infected patients with almost
uninterrupted work in a life-threatening, and sometimes, frustrating perspective. Lately, besides
the feasible SARS-CoV-2 contamination risk, these professionals are also at a high risk of
developing psychological distress and other mental health symptoms [22]. Thus, health care
professionals have been considered as one of the most vulnerable working categories to develop
psychological stress and other mental health symptoms, especially in countries highly affected,
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such as Brazil, which now faces another wave of a new coronavirus mutant (N501Y), which is
at least 50% more infective than the original strain [23]. In this work, our purpose was to
identify the impact of the COVID-19 pandemic on the life and work routine of Brazilian health
care professionals through the study of their self-declared perceptions and their needs during
this period.
Methods
Survey Questionnaire and Validation

This study was a cross-sectional web-based survey conducted in Brazil. We prepared a
32-items questionnaire using the Google Forms electronic assessment. A combination of
structured (yes/no), multiple-choice selections with 1 final open question was used. All
questions were mandatory and divided into 2 blocks with different proposals: (1) personal
profile (age, gender, ethnicity, household income, schooling level, and professional
characteristics) and (2) COVID-19 pandemic impact. Our objective in most questions was to
reflect on the perceptions of health professionals about COVID-19 and allow the analysis based
on the respondent’s declarations during the pandemic. It is important to note that any diagnosis
pointed by the participants was not debated with them nor were they requested for any
documents to assure the pathological situation or diagnosis. The questionnaire underwent an
internal validation by both an expert panel of 5 and in a respondent set of 10 health professionals
from a huge national health institution (Fiocruz). Experts critically reviewed the instrument and
offered important feedback such as addition, deletion, and reformulation of questions and
answers, and errors in the form systems used to create the questionnaire. The first approach of
the survey asked for informed consent and for the autodeclaration status of “health
professionals,” considering all the workers in any type of unit of the e National Brazilian Health

System.

Recruitment and Sample

The invitation to answer the questionnaire was distributed nationally to health
professionals in different health institutions through emails, WhatsApp groups, and social
media (Facebook). This study was designed to capture spontaneous perceptions from health
professionals and had no epidemiological purpose. Their motivation to access and answer the
forms relied on the altruistic feeling of the participant to collaborate with the research. Although
the survey was not designed to follow strict representative numbers of health professionals in
all Brazilian regions, a study of the last available census of Brazilian health professionals [24]
was previously prepared to ascertain that all the geographical regions were covered with a
sufficient representativity to be considered a national assessment. To reduce the bias of the
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result at a specific point, the survey was kept open around 3 weeks, from September 12 to
October 5, 2020, collecting 1476 answers in the closure of the investigation. The final set of
data was obtained after excluding duplicate answers through email confirmation (n=88) and
answers in which the participant presented a contradictory statement related to his/her status of
the health professional (n=12, retired, I am not working yet, I am not in the health area,
salesman, primary school teacher), achieving 1376 answers that were finally analyzed.
Data Analysis

Data exploration, analysis, and cleaning were performed using the Python programming
language (version 3.6) with the Jupyter interface. During the analysis, the percentage of
participants who selected each response was computed, and the Pandas and NumPy libraries
were used together with Matplotlib library for the table generation. Chi-square analysis was
performed whenever necessary to statistically confirm differences between any specific group
of interest. The participants indicated using a 5-point scale how much COVID-19 affected their
lives (1=not affected and 5=very affected) and since the beginning of the pandemic, how much
they thought about COVID-19 (1=not at all and 5=very much). The level of anxiety was
measured by averaging the participants ’scores (ranging from 1 to 5) so that the higher the
average, the greater the anxiety of the individual was expected regarding COVID-19. Word
clouds were prepared in the WordArt program. This approach was previously validated by other
studies [25].

Ethical Committee Approval

The ethical approval for this research was obtained from the Research Ethics Committee
of the Oswaldo Cruz Institute-CEP FIOCRUZ/IOC under the number CAAE:
34985420.0.0000.5248. All respondents gave informed consent before their entry into the
study.

Results

After the web-based questionnaire distribution, 1376 answers came from all 5 Brazilian
regions in a regional percentage distribution, following the same trends observed in the data
from the last census of the health care professionals available at the Brazilian Health Ministry.
The analysis of the demographic part of the questionnaire section showed that most of the
respondents were females (1159/1376, 84.2%) in the age range of 31-50 years (830/1376,
60.3%) (Table 1). The female proportion in the survey was higher in the general population,
but in the health profession, this is common owing to the influence of nursing and auxiliary

nursing staffs that are ~85% females [26]. Accordingly, we found that the nursing staff
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(graduate/postgraduate nurses, nursing technicians, and nursing auxiliary) was the largest group
answering this survey (669/1376, 48.6%). Since health staffs have a wide variety of
professionals—partly legally regulated and others dealing with new professions that are under
legislation [27,28]—the survey proposed 10 professional categories but registered 33 types of
professions. In the descending order, the survey registered answers from nursing
technicians/auxiliary (447/1376, 32.5%), nurses (228/1376, 16.6%), medical doctors
(129/1376, 9.3%), physiotherapists/physical educators (128/1376, 9.2%), laboratory, radiology,
and other technicians and technologists (75/1376, 5.5%), pharmacy professionals (50/1376,
3.6%), health community agents (17/1376, 1.2%), dentists (14/1376, 1.0%), administrative staff
(12/1376, 1.0%), other types of health agents (n=6), and other 13 types of professions including
mental therapy workers, social assistants, speech therapists, nutrition professionals, biologists,
biomedical scientists, and others (270/1376, 19.6%). The wide reach of our survey corresponds
to the general profile of the health professionals produced by the Brazilian Health Ministry at
1 month before the study [28], thus confirming that the survey participants represent this
category of workers for the study of their perceptions.

Table 1 - Profile of the Brazilian health professionals enrolled in this study (N=1376).

Demographic characteristics Walues, n (%)

Brazilian regions

Southeast 929 (67.5)
South 149 (10.8)
Central West 140 ( 10.2)
Northeast 92(6.7)
North 66 (4.8)
Gender
Female 1159 (84.2)
Male 215(15.6)
Nonidentificd 240.1)
Agpe (vears)
18-30 287 (20.9)
3140 467 (33.9)
41-50 363 (26.4)
51-60 201 (14.6)
=60 SR(4.2)
Ethnicity
European-derived 724 (53.6)
African-derived 6l (43.7)
Asiatic 2340000
Indigenous 2(0.0)
Nonidentified 26 (0.0}
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Educational level
University grade/postgraduate 903 (65.6)
Complete technicalhigh school level 438 (31.8)
Incomplete university grade n(rmn
Incomplete technical/high school level 2(0.4)
Household monthly income (USD)

<52 USD 10{0.7)

=52-260 USD 3524

=260-500 USD 403 (29.3)
=500-1500 USD 508 (43.5)
=1500 USD 332(24.1)

Sharing the house with family/friends
No 44(3.2)
1-3 persons 1033 (75.1)

24 poxsann 299 21.7)

More than 50% of the respondents declared themselves as European-derived people
(724/1376, 53.6%), with African-derived people constituting 43.7% (601/1376) of the
participants (Table 1)—a proportion lower than that in the general composition of the Brazilian
population, formed in 2010 majorly by African-derived people (50.9%).Concerning the
education level, 31.8% (438/1376) completed the technical level and 65.6% (903/1376) had
university grades (Table 1), as expected for the health working force [29,30]. Approximately
67.6% (930/1376) of the respondents had a family income higher than 500 USD and lived with
1-3 persons at home (Table 1). Among them, 39.7% (546/1376) were frontline health care
workers during the COVID-19 outbreak, and only 19% were not working due to
unemployment, retirement, or temporary leave from work due to risk factors for COVID-19
infection (Table 2). We also analyzed the amount of distress in relation to economic income
and educational qualification, but no correlation was identified between these factors in this
group of participants. In this survey of health professionals, 55.0% (757/1376) of them worked
in the public sector and 76.8% (1057/1376) of them reported that all personal protective
equipment (PPE) was available (Table 2). According to this, 23.2% (319/1376) who
complained about inadequate PPE said that the scarcest items were face shields (234/1376,
17.0%), masks (206/1376, 14.9%), and laboratory coats (138/1376, 10.0%). One in 4 health
professionals who answered the survey reported that they had not enough information to protect
themselves from the coronavirus disease (360/1376, 26.2%). Regarding their personal
information source, 40.0% (551/1376) reported the data published by the Brazilian Ministry of
Health or the WHO, 26.7% (368/1376) on television, and 18.5% (254/1376) on social networks
(Facebook/Instagram/WhatsApp/internet).

When asked about being infected by SARS-CoV-2, almost 22.9% (315/1376) reported
positiveness (Table 3), confirming recent data showing rates of infection from 17.8% to 25%
depending on the specific type of health profession [28]. However, a major proportion of the
respondents did not know if they got infected (289/1376, 21.0%) and 56% (771/1376) reported
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that did not get COVID-19 (Table 3). Those who were infected by SARS-CoV-2 (315/1376,
22.9%) described majorly (263/315, 83.5%) 3 or more symptoms, with only 5.4% (17/315)
being asymptomatic. The most recurrent symptoms were headache (274/315, 87.0%), body pain
(231/315, 73.3%), tiredness (228/315, 72.4%), and loss of taste and smell (208/315, 66.0%).
Regarding the worst outcome and the severe form of COVID-19, 6.0% (19/315) of the health
professionals responding to the survey reported experiences of hospitalization and 0.3% (1/315)
reported receiving intubation and invasive ventilation in the intensive care units (Table 3).

Critically, 61.3% (193/315) answered that they were infected with SARS-CoV-2 while
working at a health facility, whereas 15.2% (48/315) did not know where they were infected,
and 13.3% (42/315) assumed that they got infected from their own family members that had
COVID-19. An important result is that 48.3% (152/315) of those health professionals who
acquired COVID-19 reported that family members or friends living in the same house also got
infected, and 27.0% (85/315) think that they probably were the source of their infection (Table
3).

We also asked that the participants that had COVID-19 to report their feelings during
the pandemic period by using not only closed options but also allowing an additional open
choice. Figure 1 shows the word cloud images of positive (Figure 1A) and negative (Figure 1B)
feelings reported by all the health professionals responding to the COVID-19 perception survey,
highlighting the hope and fear of COVID-19 as the predominant feelings, respectively. In this
question, 110 participants who did not get COVID-19 chose to answer, thus allowing a
guantitative analysis comparing both groups of respondents—those who got COVID-19 and
those who did not—confirming that the 3 most recurrently stressful/negative feelings described
by those who got COVID-19 were fear of COVID-19 (243/315, 77.0%), insecurity (158/315,
50.0%), and sadness (142/315, 45.0%), as shown in Figure 2. Positive feelings were also
reported, including hope, empathy, compassion, relief, and tranquility (Figure 1A). The only
significant difference between the 2 groups was found in the feeling of compassion, which was
frequently more reported in the group that did not have COVID-19 (Figure 2). The group that
got infected expressed some negative feelings at a higher frequency than those that did not get
COVID-19, including fear (243/315, 77.1% vs 509/1061, 48.0%), impotence (142/315, 45.1%
vs 297/1061 28.0%), and fault (38/315, 12.1% vs 567/1061, 53.4%), respectively. Insecurity,
sadness, frustration, rage, shame, and concern were similarly reported. To assess the effect of
the pandemic on stress, regardless of whether infected or not with SARS-CoV-2, we elaborated
a question with affirmative sentences in which they could mark more than one option (Table
4). Approximately 43.9% (604/1376) of the health professionals pointed to “I had an anxiety
due to COVID-19,” whereas 43.1% (593/1376) selected “I experienced difficulties in falling
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asleep.” Furthermore, 32.9% (453/1376) reported “I had difficulty in concentrating” and 28.0%
(385/1376) reported “I experienced traumatic situations at work” (Table 4). From those who
pointed difficulties in falling asleep, in concentrating and lost interest in activities, 60.0%
(826/1376) also reported having a regular or bad institutional support. In addition, during the
pandemic, 15.8% (217/1376) developed depression, 33.6% (463/1376) developed general
anxiety, and 8.2% (113/1376) developed panic disorder (Table 4). According to our survey, to
face the pandemic challenges and to deal with difficulties in this period, Brazilian health
professionals received emotional support from family or friends, or from religion, spirituality,
or faith (918/1376, 66.7%), and only 8.6% (119/1376) accessed professional psychological and
teletherapy services (Table 4). A large percentage (1170/1376, 85.0%) reported receiving
support from their immediate bosses at work, half of whom were considered as good/excellent
and the other half as regular/bad (Table 4).

Table 2- Labor characteristics of the working places and personal protection equipment and COVID-19
information acquired by health professionais who participated in the national survey (N=1376).

Labor information Respondents, n (%)

‘Work during the pandemic

Not working (unemploycd) 164 (11.9)
Waorking on the front line of COVID-19 546 (39.7)
Waorking, not an the front line of COVID-19 366 (41.1)
Retiredtemporarily away owing to comorbidities 100 (7.3)

Health system working place

Public sector 636 (46.2)
Private sector/philanthropy hospitals 323(23.5)
Both public and private sectors 127 (9.2)
Family residences T1{52)
Health education institute I8 {L.3)
Web-based surveillance 11 {0.8)
Not working (retired 'unemployed, others) 164 (11.9)

Receive sufficient information to prevent infection

Yes 996 (72.4)
No 360 (26.2)
Did not answer 20(1.5)

Have access to adequate safety equipment at work
Yes 1057 (76.8)
No 319(23.2)
Considered as a person from the risk groups
No B82 (64.1)
Yes 494 (35.9)

92


https://formative.jmir.org/2021/10/e28088/#table4
https://formative.jmir.org/2021/10/e28088/#table4
https://formative.jmir.org/2021/10/e28088/#table4
https://formative.jmir.org/2021/10/e28088/#table4

Perceived alterations in daily routines

Yes 970 (70.5)
No 406 (29.5)
Sources of information about COVID-19
Ministry of HealthWorld Health Organization websites 551 (40.00
Television 368 (26.7)
Internet sites/Facebook Instagram 254 (18.5)
Mewspapers and journals 109 (7.9)
At work 10(0.7)
Radio 12(0.9)
Refuse to get more information 6(04)
Friends and family members 200(1.5)
Science journals 23(1L.T)
Other media‘all the sources 2301

Table 3 - COVID-19 pandemic impact on Brazilian health professionals who participated in the national survey.

COVID-19 self-reported information Respondents, n (%)
SARS-CoV-2 infection

Survey participants. 1376 (100.0)

Got infected 315(22.9)

Did not get infected/do not know 1061 (77.1)

Symptoms developed (n=315, among only responders with COVID-19)

One or two symploms 33(10.5)
Three or more symptoms 263 (R3.5)
Headache 174 (87.0)
Body pain 231 (73.3)
Tiredness 228 (72.4)
Loss of taste and smell 208 (66.0)
Dry cough 171 (54.3)
Fever 152 (48.3)
Diarrthea 144 (45.7)
Breath difficulty 128 (40.6)
Minor symptoms (chest pressure, skin eruptions, conjunctivitis, vomiting) 149 (47.3)
Asymptomatic 17(54)
‘Worsening of the clinical symptoms (n=315, among only responders with COVID-19)
No worsening 287 (91.1)
Hospitalized in the infirmary 19 (6.0)
Hospitalized in the intensive care unit without intubation R(2.5)
Hospitalized in the intensive care unit with intubation 1{0.3)
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Where he/she pr to have got infected ( ¢ only responders with COVID-19)

Positive history of COVID-19 315(100.0)
Working in a health facility 193 (61.3)
Do not know 48(15.2)
From family or friends 42(13.3)
Public transportation 16(5.1)
Supermarket/others 16(5.1)

Persons living in the same place got COVID-19 (n=315, among only responders with COVID-19)

Yes 152 (48.3)
No 134 (42.5)
Do not know 29(9.2)

Persons living in the same place got COVID-19 (n=1061, among responders with negative history of COVID-19)

Yes 91(8.6)
No 816 (76.9)
Do not know 154 (14.5)

Think have transmitted it to family/friends (n=315, among only responders with COVID-19)

Yes 85(27.0)
No 181 (57.5)
Do not know 49(15.6)

Figure 1 - Word cloud images showing the qualitative frequencies of positive (A) and negative (B) feelings
reported by health professionals in the COVID-19 perception survey conducted in Brazil (September-
October 2020).
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Figure 2 - Feelings reported by the health professionals in the survey, showing frequencies of answers in the
group reporting experience of acquiring COVID-19 (black bars) in comparison with those that did not
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groups, as indicated by chi-square analysis.
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Table 4 - Effect of the COVID-19 pandemic on mental health/stress situations of Brazilian health professionals
who participated in the survey (N=1376).

Answers concerning stress at work Respondents, n (%)

Agreement with this statement

I had an anxiety due to COVID-19 ald (43.9)
I experienced difficulties falling asleep 593 (43.1)
I had difficulty concentrating 453 (3299
I lost interest in activities | used to do 447 (325
I experienced traumatic situations at work 385 (28.00
I do not feel safe leaving home IT2(27.2)
I did not go through these issues 274(19.9)
I had the need to seek psychological help 182(13.2)

Have family people depending on special care
Yes 662 (48.1)
No TI4(51.9)

Diagnosis of adjustment disorder during pandemic

No 612 (44.5)
Yes, general anxiety 463 (33.6)
Yes, depression 217(15.8)
Yes, panic 113 (8.2)
Received emotional support from others
Yes, from friends/family/religion/social networking QI8 (66.T)
Yes, from professional support 119 (8.&)
No 339(24.6)

Received support from immediate boss at work

Excellent 202(14.7)
Good 387(28.1)
Regular 306 (22.2)
Bad 269 (29.5)
Do not have bosses 212(15.4)

The survey ended with 2 questions asking for a general opinion based on a 5-point scale
and related to the general impact of COVID-19 in their lives (Figure 3). Question A: Has
COVID-19 affected your life? (1=did not affect and 5=affected very much) and question
B: How often, since the beginning of the pandemic, do you think about COVID-19? (1=never,
5=very often). Most of the respondents (963/1376, 70.0%) felt affected (344/1376, 25.0%) or
very affected (619/1376, 45.0%) by the COVID-19 pandemic. This was in accordance with
their answer to the second question, where a high proportion of health sector workers thought
a lot (344/1376, 25.0%) or very much (578/1376, 42.0%) about the disease. Considering that,
the higher the proportion of health sector workers overanalyzed about the disease, the greater
the anxiety of the individual regarding COVID-19 was expected—Dboth questions indicate this

scenario of anxiety due to COVID-19 among most of the health care professionals.
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Figure 3 - Scores attributed by the health professionals participating in the survey to 2 questions regarding
general perception of the impact of the COVID-19 pandemic in their life. Score 1 represents none/few
and score 5 represents very much/very often/a lot. The questions were “Has COVID-19 affected your
life” (answers in black bars) and “How often, since the beginning of the pandemic, do you think about
COVID-19?” (Answers in white bars).

Discussion

Principal Findings

At the end of 2019, COVID-19 was described as a disease that could be easily
transmitted and rapidly spread by the SARS-CoV-2 virus [1,31]. Therefore, health
professionals are one of the most exposed groups to this disease and to its psychosocial
consequences as they are responsible for caring and dealing with patients infected by the virus
on a daily basis [32,33]. The nation-by-nation number of deaths and infections of health
professionals is still increasing [34,35]; in September 2020, about 570,000 health professionals
became infected with the SARS-CoV-2 virus and 2500 died due to the disease in the Americas
[28].

Our purpose in this study was to identify the impact of the COVID-19 pandemic on the
life and work routine of Brazilian health professionals through the analysis of their perceptions
and feelings during this period. Most health professionals who responded to the survey were
females, European-derived, aged 31-40 years, and located in the southeast of Brazil, the most
populous region. The data from our research showed a higher percentage of female health
professionals’ participation in relation to males (our data: 1159/1376, 84.2% women and
215/1376, 15.6% men) confirming the literature, which shows that a greater number of health
professionals in Brazil are females [32,33] and females are the most effective at work in the
face of the COVID-19 pandemic [36]. Interestingly, we verified through our results similar
impressions reported by individuals of both genders. Among the health professionals who
worked during the pandemic, women represented the largest proportion—they also being the

ones that perform the major care functions at home. Even in different studies carried out in
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Latin American countries, women constituted the highest proportion: Chile (72.6%) [37],
Ecuador (68.3%) [38], Argentina (71%) [39], Bolivia (72.9%) [40], and Peru (71%) [41].

According to the United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of
Women [36], 70% of the global health workers are women (eg, nurses, midwives, community
health workers) also working as cleaners, caterers, and launderers in health facilities; they have
few leadership positions (30%) and lower salaries. In the pandemic scenario, women have been
in a huge demand and have been professionally highly affected as children and the older adults
depend on them even more, without schools or helpers to support them [42].

According to our survey, despite the highly stressful scenario, these female health
workers did not respond differently from men in this pandemic situation, especially in terms of
their feelings. They also felt the fear of COVID-19, sadness, hope, empathy, and insecurity
while they cared for their family’s demands and social and economic problems. Literature
shows that women are dealing with these health and stressful issues and social and economic
problems totally by themselves, thus highlighting the need for creating gender-specific
programs to help these women in the near future [36,42]. Some authors such as Campos et al
[43] reported that even though most health care professionals are females, the death risk is
higher (52.8 times higher) among younger men than among older women. They justified the
higher death rates among younger men to be caused by the highly patriarchal nature of the
Brazilian society with a very strong masculine pride and that men do not acknowledge their
fragility or seek for assistance.

During the pandemic, the problems in the health care environment included the use of
PPE that was intended for other individuals (eg, size for bigger men used by women or smaller
persons) and even the absence of these materials as well as life support to use with the patients
(eg, respiratory equipment). As the pandemic spread across the globe, the adequate provision
of PPE for health professionals was a constant concern [44]. A cross-sectional study conducted
in Latin America (Brazil, Colombia, and Ecuador) showed that at least 70% of the health
professionals reported a lack of PPE [45]. This concern was reinforced by the answers of our
participants, in which 1 in 5 complained about missing PPE such as face shields, masks, and
laboratory coats. It is important to notice that the distribution of PPE to health institutions
should be a government policy, especially in Brazil that has a huge public system called the
Sistema Unico de Saude [46] that is always in massive demand and that requires mobilization
of the national health industry to respond to the challenge of facing the pandemic.
Unfortunately, this has not been done and the costs of PPE have been increased [47]. The
scarcity of PPEs has also been reported in other Brazilian studies with smaller groups and in
other countries [41,43,44,48], especially in those needed to protect frontline health
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professionals. In Italy, PPE shortages might be among the relevant factors contributing to the
high burden of infection and hospital staff deaths, similar to what our survey indicated for
Brazilian health workers [49].

Based on the fact that the recent vaccines developed against coronavirus are still not
available for everyone in all countries, including Brazil [50], and that the number of new
infections is growing at an alarming rate, especially those caused by new mutant strains [51],
the knowledge about preventive steps is still essential to disrupt the chain of virus transmission
among health professionals. In our study, the astonishing evidence was that 1 in 4 health
professionals (26%) indicated a lack of enough information to protect themselves from COVID-
19. It means that these health professionals work with insecurities and worry about being
infected during their journey times—many of them who work as frontline health care
professionals. Some studies described different aspects of health professionals from Brazil
during the pandemic with lesser numbers of participants from specific states or regions and
different evaluation aspects, sometimes including examining the psychological impact of the
COVID-19 pandemic such as those reported by Campos et al [43], Duarte et al [52], and Cotrin
et al [53]. Some of these studies showed that Brazil had the largest preponderance of death
records caused by COVID-19, especially among nursing professionals, because of several
factors such as direct contact with patients, the frequency in performing different procedures,
and the lack or inadequate use of PPEs, among others. Our work added to these factors that
misinformation (61%) contributed to the lack of precise knowledge about COVID-19 since
almost 1 in 5 workers choose social networks as their source of information. The profusion of
news on social networks, most of them without any validation on their authenticity, is becoming
a huge social problem that compromises the ability to distinguish between facts, opinions, or
fake news [54]. The problem is so serious that Dr Tedros Adhanom Ghebreyesus, the WHO
Director-General called this news situation as an infodemic that should be fought against,
leading to some efforts to create strategies to help on this issue [22,55]. The need for further
awareness campaigns and knowledge of safe interventions to combat the spread of COVID-19
still remain, requiring that the health sectors increase the access to precise information about
this disease [56]. These data also reinforced the identification of these workplaces as high-risk
environments in Brazil as well as in other countries [57-59]. Although some studies with
smaller groups pointed that economic income and educational qualification had some
correlation with COVID-19, we did not observe them as a direct factor to be considered in this
group. It is important to notice that our group showed a professional distribution similar to that
described by national and international reports of the Brazilian medical team, which may
suggest that these factors as more related to specific groups or regions in our country [53].
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From the beginning of the SARS-CoV-2 outbreak, concerns have been raised about its
effect on mental health [60,61]. According to WHO, mental health is defined as ““a state of well-
being in which each individual realizes their own potential and can cope with the normal stress
of life, can work productively and is able to contribute to their community,” and it is more
important than physical health, especially when it comes to stressful situations such as the
COVID-19 pandemic [62]. Several studies have been published describing the mental profile
of patients with COVID-19 who developed symptoms of anxiety, depression, psychological
distress, and insomnia [63-65]. An American survey included 1651 respondents from all 50
states and reported that 60% of the health professionals had a higher risk of emotional
distress/burnout during the COVID-19 pandemic [66].

Hair cortisol evaluation is a suitable biomarker for an individual’s exposure to stressful
events. A study conducted in Argentina on 234 health professionals showed that 40% of the
sample population presented hair cortisol values outside of the healthy reference range in the
course of the COVID-19 pandemic, thereby showing a direct correlation with the perceived
stress and the emotional exhaustion component of burnout [39]. In Canada, by surveying health
professionals, WilbiksB et al [67] described that there was an elevated level of depressive
symptomatology in that population. The prevalence of stress, anxiety, and depression in
frontline health care professionals caring for patients with COVID-19 was already described
for some small groups such as those described with a convenience sample of 364 health
workers, including physicians, nurses, pharmacists, and laboratory technicians [58]. Like our
study that identified positive feelings from the participants, they described positive attitudes
from all participants with mostly moderate COVID-19 psychological stress levels.

The literature also described a systematic review that evaluated 29 studies, with a total
sample size of around 22,000 health professionals. Similarly to our survey in which several
health professionals experienced anxiety due to COVID-19 (N=9680, 44%), depression
(N=7480, 34%), and insomnia (N=7260, 33%), the review showed that 21 papers described the
prevalence of depression, 23 reported the prevalence of anxiety, and 9 studies have reported the
prevalence of stress [68]. COVID-19 changed the lives of everybody worldwide [69], and our
survey reinforced that the Brazilian health professionals were also affected at a high level at
70% (N=963) and this is apparently directly associated with higher levels of psychological and
physical stress.

Limitations

Our study has some limitations, which need to be considered. The findings are not

generalizable to all categories of health care professionals, as it is a compilation of all

respondents’ impressions. Another important piece of information that should be deemed is the
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total period of the COVID-19 pandemic. We evaluated the perceptions and feelings of these
professionals in a specific time frame. Therefore, longitudinal studies are recommended in
Brazil. Despite the self-report questionnaire being one of the most widely used assessments, its
use rather than a clinical assessment reduced the power of our findings. Another limitation of
this study was that most of the respondents were those who used or operated the internet, which
only constitutes a partial section of the society. However, this study could suggest a general
overview of the perceptions and feelings present in the health professionals in Brazil.
Conclusions

In every country, during the COVID-19 pandemic, health care professionals had to work
under pressure with risks of affecting their physical and mental health, by being on the front
line and assisting to save lives. Our data showed that the COVID-19 pandemic affected overall
70% of the Brazilian health professionals, according to their answers to our survey. However,
most of the feelings did not change when comparing those who did get infected to those who
did not, men or women, suggesting that to be exposed to this work environment and the
pandemic situation are enough to develop negative feelings, such as fear of COVID-19, sadness,
and insecurity, despite keeping “alive” their hope. These negative feelings are probably
maintained by knowing situations such as (1) absence of Brazilian strategies at the national
level for mass testing of the population, (2) absence of effective public policies that reduce the
cases of COVID-19, and (3) absence of sanitary measures carried out in a centralized manner
by states and municipalities (not only guaranteed by calling the judiciary), especially in states
where the epidemic is most severe. Altogether, these feelings and perceptions reported in this
work are alarming and must be well addressed with interventions that enhance the quality of
life of the health professionals. There is an urgent need for regular monitoring of potential stress
disorders, aiming to reduce the associated side effects in the longer run. Therefore, health
policymakers should plan actions to control and prevent mental disorders in this category of
professionals as soon as possible. One of the actions that should be implemented in each
hospital, clinic, and asylum is the creation of multidisciplinary groups that may attend and
monitor the medical staff, including all involved, not only for training but also to dialogue and
identify burnout situations before they deeply and irreversibly affect this group that is so
stressed out in this pandemic. This also includes the assurance of vaccination (2 doses taken)
for all of them.
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7.2 ARTIGO 2: The perceptions of Brazilian postgraduate students about

the impact of Covid-19 on their well-being and academic performance

O artigo intitulado, “The perceptions of Brazilian postgraduate. students about the
impact of Covid-19 on their well-being and academic performance”, foi publicado no periddico
International Journal of Educational Research Open no ano de 2022. Esse manuscrito foi
resultante da execucdo do objetivo especifico que analisa as percepcdes de discentes de cursos
de pos-graduacdo brasileiros sobre os impactos da pandemia de COVID-19 em seus caminhos
académicos. Redigido em inglés, ele se encontra disponivel no site do periodico:
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36032364/, DOI. 10.1016/].ijedro.2022.100185, sendo

possivel ser lido em portugués no site da revista, caso use uma plataforma (ex: Google) que ja

faz essa traducdo simultanea.

Trata-se de uma pesquisa transversal com 5.985 alunos, baseada na web, realizada no
Brasil por meio da aplicacdo de um questionario de 37 itens, incluindo questdes de multipla
escolha, por meio do Google Forms, realizada no ano de 2020. As perguntas foram divididas
em blocos com propostas diferentes: perfil demografico, perfil académico, questdes
relacionadas a infeccdo por COVID-19 e questdes relacionadas a satde mental. Os resultados
indicaram que a maioria dos alunos foram impactados pela pandemia de COVID-19 nos
aspectos académicos e principalmente psicoldgicos, com altos niveis de ansiedade e depresséo,
como avaliados em outros grupos, como por exemplo, profissionais de salde e
docentes/coordenadores de cursos de pés-graduacdes brasileiras. Os resultados também
demonstraram que ajustes nos projetos de pesquisa para o desenvolvimento das atividades de
campo foram necessarios, bem como a flexibilizacdo das atividades académicas, diante do
ensino remoto emergencial. Evidenciamos que os alunos apesar das adversidades tiveram a
conclusdo bem-sucedida das atividades remotas. No entanto, ainda sdo necessarios esforcos por
parte dos programas de pds-graduacdo para permitir maior flexibilizacdo nas atividades
académicas, além de implementar projetos permanentes para apoiar a salude mental dos

estudantes.
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Abstract

This study aimed at identifying the perceptions of Brazilian postgraduate students from
all over the country on the impacts of the COVID-19 pandemic on their academic trajectories.
Data from 5985 postgraduate students were collected in the end of 2020, through a 37-item
questionnaire, including multiple-choice questions, through Google Forms. The questions were
divided into blocks with different proposals: personal profile, academic profile, issues related
to COVID-19 infection, and issues related to mental health. Our analysis showed that 51.43%
were master’s degree students; 43.02% were doctorate and 5.55% were specialization students,
mostly attending Biological, Health, and Human Sciences post-graduation courses (18.13%,
17.91%, and 17.38%, respectively) of different Brazilian educational institutions, including
public (e.g., UFRJ) and private (e.g., PUC) federal universities as well as research institutions
(e.g., Fiocruz) from all five regions of Brazil (north, south, southeast, northeast, and center
Midwest). Most of them were academically impacted by the COVID-19 pandemic, which also
involved psychological aspects such as high levels of anxiety and depression. The results
showed readjustments of research projects, and academic activities, which in some particular
research fields led to the successful completion through the remote activities. However, efforts
are still needed by graduate programs in order to allow greater flexibility in academic activities
to fulfill all previous planning and chronograms, in addition to implementing ongoing projects
to support students’ mental health.
Keywords: COVID-19; Pandemic in Brazil, Postgraduate students; Academic activities;
Mental health.
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Introduction

On March 11th, 2021, the World Health Organization declared a pandemic caused by
the etiological agent SARS-CoV-2 as individuals may or may not develop clinical symptoms
which may aggravate and lead to death (CDC, 2021a; Shen et al., 2021; WHO, 2022a).
Vaccination is the most effective measure to contain the spread of the virus combined with
social distancing and the use of protective masks, especially in public transport and closed
places with insufficient ventilation (CDC, 2021b; Si et al., 2021; WHO, 2022a).

Equitable distribution of vaccines did not happen worldwide and until August 9th, only
4.46 million doses were administered in low-income countries, 3.65 billion in middle- and high-
income countries, with a total of 12.6 million doses administered worldwide in 2021 (WHO,
2022b). In this worrisome scenario, although Brazil is no longer the COVID-19 epicenter, there
are records of deaths and high rates of people infected with SARS-CoV-2 (WHO, 2022b).

Within the academic context, the crisis resulting from the COVID-19 pandemic,
according to the United Nations Organization for Education, Science, and Culture, led to the
suspension of classroom activities in schools, universities, and educational institutions,
affecting around 90% of students around the world, with partial or total closure of educational
institutions (UNESCO, 2020). According to some reports, this pandemic context impacted
postgraduate students’ lives in personal, academic, and psychological aspects. Some Italian
studies on the impact of distance education on students and professors focused on the emotional
and cognitive correlates of distance education (EAD) during the Covid 19 lockdown (Casacchia
et al., 2021; Giusti et al., 2020, 2021). They investigated potential predictors of psychological
distress and difficulties in academic performance in the student population and identified the
“all or nothing” style of thinking as the strongest predictor of traumatic suffering (Giusti et al.,
2020). Also changes in the study habits and the commitment to life, and learning concentration
were the strongest predictors of difficulties in their academic performance (Giusti et al., 2021).
Professors, as well as the students, complained about the lack of “face-to-face" eye contact,
which it involves the difficulty of assessing students' attention and establishing relationships
with students in the classroom (Casacchia et al., 2021).

Distance education (EAD) has replaced traditional face-to-face teaching, requiring great
flexibility from university students. In addition, home confinement compromised the possibility
of fully experiencing university life, influencing academic study (e.g., uncertainties regarding
cancelation, delays in activities, and use of the digital platform) (Giusti et al., 2021). However,
more studies about how these social changes related to the COVID-19 outbreak impacted the

academic context at the level of post-graduate students are still in need.
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There is a scientific relevance in the educational area of mapping COVID-19 impacts
on the personal and academic trajectory of postgraduate students across Brazil, which was one
of the most affected countries in the world with more than 600 K deaths to date. In this context,
our study aimed at identifying the perception of Brazilian postgraduate students on the impacts
of the COVID-19 pandemic on their academic trajectories, allowing a more in-depth reflection
on the part of graduate programs, thus promoting the necessary adjustments to improve

student's quality of life and academic success.

Meterials and Methods
Ethics approval and public enrolled

This research is a qualitative-quantitative investigation approved by the Research Ethics
Committee of Instituto Oswaldo Cruz - CEP FIOCRUZ / I0C under the CAAE:
3498540.0000.5248 number and all the 5985 respondents signed the Informed Consent Form
before participating. All participants were Brazilian students enrolled in Lato Sensu
(specialization) and Stricto Sensu (Masters and/or Doctorate) programs of public or private
educational institutions and research facilities in all five regions of Brazil from all research
areas (Table 2 and Fig. 1).
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Figure 1 - List of institutions from which the participant students were. The inset shows the distribution of the
post-graduate programs through research areas based on the classification of the Brazilian Coordination of
Superior Level Staff Improvement (CAPES).
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Table 2. Academic profile of Brazilian postgraduate students (n=35.985)

Educatsoral mivrmaticn n respondents Yo
What is vour Educationsl Level?

Specialisation 332 555
Master's degree I0T7R 5143
Dioctorate degree 1575 41,02
‘Where is your university located? n respondents a
Southeast 564 41B4
Zouth 1311 ZL50
Central West L] 11,13
Mortheast 1 18,55
Morth 334 5.58
‘What type of institution do you come from? n respondents Fa
Pubdic 5T65 6,3
Private el | 168
Do vou earn any kind of Scholarship? n respandents Ya
Yes 1178 53,91
Mo X757 46,07
How much of veur project changed? n respandents o
Nothing 1223 143
Small 1246 37,53
Significant 111 35,27
Todal change 572 956
Have vou got pending subjects to take? respondenis o
Mo g 67,02
Minority 1378 21,00
Majorty Sd6 11
Oither 4z 0,7
‘What sort of activities have vou carried out during the pandemic? n respondents “a
Reading articles LRl 147
Remote mectings with the advisor d2RG 71,66
Bibliogmphic review 4159 6949
Conducting courses remotely 16ed 61,72
Writing of the final paper‘dissertation/thesis 270 54,79
watching lives ITED 4645
::::E:.“rh of your remote activities have vou reported o your ——— a
All 1007 16,83
Majority 1592 26,60
Some 1753 258,29
Nome 1633 27,18

Data collection instrument

The data were collected by Google Forms, a free online tool on the Google platform that
allows the creation of multiple-choice questionnaires and opened and/or in-scale format
questions. In addition, the questionnaire link was sent to participants by email and/or by
WhatsApp® or other social networks. The inclusion criteria were to be enrolled in Lato Sensu
and Stricto Sensu programs of Brazilian institutions.

The questionnaire comprised 37 items. Out of these, 35 items were compulsory and 2
optional items, being 21 multiple choice questions, 11 multiple selection questions, 2 Likert-
scale questions (1-5 points), and 3 open questions. The questionnaire was divided into four
blocks: a) personal profile; b) academic aspects; c¢) Sars-CoV-2 infection aspects and risk

factors for COVID-19 development; d) Mental health aspects.
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The instrument was validated by a focus group composed of seven graduate students
from Fundagdo Oswaldo Cruz remotely with the mediation of a moderator. This technique
allows the individual and collective approach of different social subjects, who may be affected
by certain situations through information about reality and express opinions, without letting the
individual influence the collective (Minayo, 2014). The group analysis provided important
feedback about the clearness of the instrument questions. The link to the reviewed questionnaire
was then shared with those who dealt with education/teaching. It was sent both individually and
to groups through social media programs, such as WhatsApp®), Facebook®), or Instagram®),
as well as it was sent by email to public and private institutions holding Lato and Stricto Sensu
postgraduate courses. The questionnaire was available from October 5th, 2020, to December
31st, 2020.

Although the survey was not designed to follow strictly representative numbers of
postgraduate students, it reached all five Brazilian geographic regions. The final set of data was
obtained after excluding duplicate responses via email confirmation (n =210), resulting in 5985
responses to be analysed. Our study is a qualitative-quantitative investigation that examined the
participants’ answers on a Google Forms® model which was then exported to Microsoft
Excel®. During the analysis, the percentage of responses from the participants that attended the
inclusion criteria was calculated, while the qualitative analysis was performed as described
by Palma et al. (2018).

Results

The results of our research involved the participation of 5985 students, who answered
questions about gender, ethnicity, age and family income, which allowed us to identify the
general profile of the group. The percentage of female students was higher, around 70%, thus
representing twice the percentage of male students, 29.4%. The percentage of individuals who
did not declare themselves or even fit into other gender categories, the percentages were 0.3%
and 0.08%, respectively.

The age-related data clearly showed that most Brazilian graduate students are younger,
with ages ranging from 18 to 30 years, representing 50.3% of the total analysed, followed by
32.5% from 31 to 40 years, the which also represents a very relevant percentage. Nevertheless,
the groups aged 41 to 50 and 41 to 60 years, representing 12.1% and 4.5%, respectively, despite
having low percentages when compared to the youngest, are still much higher when compared
to the elderly (>= 60 years). In the age group over 60 years, the percentage is noticeably low,

covering only 0.8% of students.
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As for the academic profile of the participants in our research, 51.43% were master's
students; 43.02% doctorate and 5.55% were specialization students. Regarding the ethnic data
of the study, individuals who declared themselves to be of European origin constitute the
majority of postgraduate students, around 61.37%. Pardos of Afro origin then represented
27.6% of the population studied, representing less than half of white students of European
origin, followed by blacks of Afro origin, who accounted for 9.1% of the population.

The data presented in Table 1 also show how the monthly income of the students'
families varied among the interviewees. Most incomes are concentrated in the $260 to $500
and $500 to $1500 range, respectively. For this analysis, we used the value of the minimum
wage in Brazil, which corresponds to 198 dollars. Regarding the income range of Brazilian
graduate students, according to the survey, we can suggest that 62.1% of students earn wages

above the average of the general population, which earns up to one minimum wage.

Tablel. Personal profile of Brazilian postgraduate students. (n=5,985)

Survey
Gender n %
5985 100%%
Female 4200 70.1
Male 1757 29.4
Other 5 0,08
Age (vears)
18-30 3008 50.3
31-40 1943 325
41-50 722 12.1
51-60 267 4.5
=) 45 0.8
Ethnicity
White (European-derived) 3673 61.37
Black (African-derived) 546 9.1
Brown ( Afncan-derived) 1654 27.6
Yellow ( Asiatic) 92 1.5
Indigenous 20 0.3
Mon identified 1] 0
Household monthly income (USD')
< 52 USD 40 0.7
=52 - 260 USD 271 4.5
=260 - 500 USD 2324 38.8
=5000-1500 USD 1908 319
=1,500 USD 1442 24.1

! - average USD to BR exchange rate in September 2021USS | = RS 547

Our data showed that most graduate students who participated in the research are

enrolled in institutions located in the southeaster region of Brazil. Representing 42.84% of the
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total, followed by the southern region, with 21.90%, northeast, 18.55%, central-west, 11.13%
and northern region, 5.58%.

According to our results, most graduate students are enrolled in public institutions.
Regarding the financial assistance received by the students in our research, the data in Table
2 showed that 53.93% are scholarship holders, while 46.07% do not receive any financial
assistance. Our analysis of the research projects of the students participating in our research
showed that about 72.0% made changes to their projects, from small changes, which
represented 37.53% to 35.27% who reported having made significant changes.

Among the academic activities carried out remotely by students, 82.47% reported
reading articles; 71.66% also stated that they held meetings with their tutors; 69.49% carried
out literature reviews; 61.72% took courses; 54.79% wrote parts of their research; 46.45%
attended educational lives.

According to our results, 58.75% of students declared not being infected by SARS-CoV-
2, while 8.87% became infected at some point during the pandemic. Worryingly, 32.38% could
not say whether they were infected or not, thus reinforcing the fact that Brazil did not act in
relation to mass testing of the population.

A percentage of 76.44% of the students declared not belonging to risk groups, almost
one in four of the interviewees and 23.56% of the participants classified themselves as
belonging to risk groups. These data show a relevant difference between the two groups,
although the questionnaire used in the research does not present a clear definition of the
comorbidities to potentiate the symptoms of COVID-19.

Another aspect addressed in our study included the number of people who lived in the
same house with the student. Most participants, 55.76%, responded that they live with 1 to 2
people; 29.44% lived with 3 to 4 people; 4.68% lived with more than 5 people and 10.13% of
the students answered that they lived alone (data not shown in Table 3 ). The findings show that
most students shared the same residential environment, suggesting an environment that led to
a greater concern with the transmission of diseases. Coincidentally, the percentage of uninfected
individuals, about 8.87% of the populations studied, is quite high. similar to that of individuals

who live alone, about 10.13%.

117


https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC9391050/table/tbl0002/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC9391050/table/tbl0002/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC9391050/table/tbl0003/

Table 3. Aspects of SARS-CoV-2 infection and risk factors in the development of

Covid-19 according to Brazilian postgraduate students.

COVID-19 self-reported information n respondents Y

Sars-CoV-1 infection

Survey participants 59185 100
Giot Infected 531 587
Did not get infecied 3516 58,75
Do not know 1938 3238

Are you included any risk group? o
Yes 1410 23,56
MNon 4575 T6.44

As for the emotional state of the students, namely the state of stress, 81.95% of the
students felt unmotivated; 78.65% had difficulty concentrating; 61.77% had anxiety attacks;
61.59% had difficulty sleeping. It is important to emphasize that 43.64% of the students
answered that they did not feel safe to leave the place where they lived; 33.35% needed to seek
psychological care; 16.91% needed medication for anxiety and antidepressants; It is important
to highlight that the percentages mentioned above exceeded 100%, considering that the same
respondent could report one or more stressful conditions. Our data also included the percentages
of students who were diagnosed with mental health issues. Among the percentages obtained,
while 47.20% of the students did not receive any official diagnosis, most sought specialized
professionals for diagnosis, in which they were classified according to the following clinical
conditions: generalized anxiety, 45%; depression, 17.41%; panic, 5.50%; insomnia, 0.99%;
other conditions not specified in our survey, 0.80%. The diagnoses for each student included
one or more clinical conditions, thus justifying the total sum above 100%.

Regarding the psychological support offered by the postgraduate coordinators to the
participants, 68.04% of the students did not receive voluntary support. However, of this
percentage, only 5.88% requested support, although they did not receive it. About 11.33% of
the graduate coordinators who participated in this research offered voluntary support to all
students through specific programs.

According to our data, several postgraduate courses were available to serve students,
but they chose, in most cases, not to ask for help. Although we found a small percentage of
students who requested psychological support from coordinators of their respective courses,
56.11% of students preferred to ask friends for help; 15.69% relied on the tutor's help and
14.45% found support on social networks. Lower percentages of psychological support were
obtained for the Student Support Commissions, with 1.40%; Relatives, 1.04%; Spiritual help,
0.63% and other types of help not specified in the present study, 0.9%. It is important to
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highlight that about 19.80% of the participants did not need any psychological assistance, not
counting on anyone, (Table 4).

Tabhle 4: Effect of COVID-19 pandemic on the mental health/stressful situations of

Brazilian Postgraduate students who participated in the research. (n=5.985)

Answers concerning stress n respondents o
Agreement with this statement: 5985 100,00
I had no problem 3649 6,17
I had anxicty attacks 69T 61,77
I felt demotivated 4905 B1.95
I had the need to seck psychological help 1996 33,33
I used self-medication {anxiolytics and'or antidepressants) 1012 16,51
I don't feel safe leaving the home W12 43 64
I had difficulty concentrating 4707 TH65
I had difficulty slecping 3686 61,59
Others 85 1.42

;:::t:::;iagnund with psychological tronbles during the n respondents g,

Mo 2825 47,20
Yes — Depression 1042 1741
Yes — General anxiety 2744 45 85
Yes — Pamic 329 5.50
Yes — insomnia 59 0499
Others 4% 0,80

Our findings also included information on students' opinions about returning to face-to-
face academic activities. 59.10% of them answered that they would return, but with great fear,
while 29.96% said they would not return. Still considering the face-to-face return, 10.19%
answered that they would return; 0.23% were still in doubt and 0.75% chose not to respond
based on the options presented in the question (Table 4).

Response rates related to face-to-face feedback can be justified by several risk factors,
including also the availability of vaccines for all students, regardless of age and any other risk
factors, the possibility of diagnostic testing at any time, adequacy of structure of educational

institutions in accordance with international Biosafety standards, among other factors.

Discussion

According to the research findings (CAPES, 2021b; Serafim & Amaral, 2021), data
from the Brazilian Coordination for the Improvement of Higher Education Personnel revealed
that from 2013 to 2019, women remained the majority group in Brazilian graduate studies. Data
from 2016 regarding the academic master's modality showed that women were responsible for
approximately 12 thousand more enrolments than men and about 6 thousand more titles were
granted to students in the same year (CAPES, 2019). As for the doctoral modality, the data for
2019 were similar, with female titles increasing from 8315 to 13,419, while the number of men
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with titles increased from 7336 to 11,013 (CAPES, 2021a). Data from OECD member countries
(OECD, 2019) showed that 14.33% of women had a master's degree and 0.84% had a doctorate.
There is a lack of data from official sources such as the IBGE on the LGBTQI+ population that
do not allow for further discussions. Similar data were observed in our research, with the
percentage of female students around 70%, thus representing twice the percentage of male
students, 29.4% and 0.3% and 0.08% of individuals who did not declare themselves or even fit
into other gender categories, respectively.

According to CAPES data from 2019, women are the majority among graduate students.
However, they represent only about 42.9% in teaching and research (CAPES, 2019). Still in
relation to this topic, women continue to occupy the same four out of ten undergraduate and
graduate teaching positions in the country, especially in the hard sciences, where they represent
the minority (Serafim & Amaral, 2021).

The percentage of postgraduates in Brazil is sixteen times lower when compared to the
average of all age groups of postgraduates in OECD member countries. Regarding the age
group of Brazilian graduate students, data from the OECD (2019) showed a 13% higher
percentage compared to the number of masters trained in other countries. In relation to the
doctorate modality, the difference between postgraduates in the same age group is 5.5% greater.

The data from our study, despite not showing identical age group averages, still show
great similarity with official data from the Brazilian Institute of Geography and Statistics
(IBGE, 2011). Data from this institution in this period show percentages of 59.3% for the
average age of 18 to 34 years, 22.1% for the age group of 35 to 44 years and 15.5% for 45 to
59 years, while the age group 60 years or older represents 3.0% (IBGE, 2011). These data were
not discrepant when compared only with the percentage of Stricto Sensu students according to
IBGE data.

Data on the academic profile of the participants in our research showed the percentages
of 51.43% of masters; of doctors 43.02% and 5.55% specialization students. These data are in
accordance with the current academic reality of Brazilian postgraduate courses, according to
official Capes data published by the CGEE (2016), there is still a small number of PhD
professionals in the country, which can be explained by the demand required to this level of
training is lower than for professionals with a master's degree, as well as the need for greater
availability of time for completion (Pinzén et al., 2020; Woolston, 2019). Another fact that may
justify this reduced number of PhDs is the lower demand in the job market. According to the
behavior of the Brazilian market, a professional with such a level of knowledge does not pay to
be remunerated despite his investment in dedicating time to a doctoral course (Nature

Communications, 2021).
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The IBGE data (IBGE, 2011) for ethnicity, a strong correlation with the ethnic profile
of the graduate students participating in the research, being 73.2% white of European origin
and 24.8% black of Afro origin. According to the IBGE ethnic classification, the sum of blacks
and browns of Afro origin was considered black of Afro origin, as well as the group of pardos
of Afro origin was considered separately. Thus, we included in the percentage of browns the
average of blacks and browns (IBGE, 2011).

The very low percentage of black students of Afro origin in relation to whites, found in
our study, exactly shows the ethnic reality of Brazil (Artes, 2018; Martins et al., 2021). Thus,
although blacks of Afro origin represent the majority of the Brazilian population, only 28.9%
of this ethnic group are enrolled (IBGE, 2015) in postgraduate courses.

The findings of our research are in agreement with data from the IBGE (2010), which
informs that the average family income of students is 76.2% and is basically composed of 2
minimum wages, representing 16.5% of the average salary of students the entire population.
Still in relation to IBGE data, about 14.0% of Brazilians have an average income that varies
from 1 to 2 salaries, while the total average of the Brazilian population receiving this same
income corresponds to 21.3%.

The data related to the income range of the students in our research are in agreement
with the discussions found in the literature relating income to schooling (Artes, 2018). Another
important fact is the reduced offer of postgraduate scholarships in the country, often making it
impossible for individuals to access postgraduate courses or even dedicating themselves
exclusively to their courses (Woolston, 2019), given the need to work to support yourself and
your family (Woolston, 2019).

The percentages found in our research in relation to the regions where the students were
enrolled are proportional to the number of postgraduate institutions in the regions reported in
the literature (CGEE, 2016). CAPES data are in agreement with our results, as they show that
the Southeast region has the highest number of master's and doctoral students (CAPES, 2019).

Public institutions are superior to private institutions in Brazil, thus justifying the highest
percentage found in our study, most participants, 96.32%, are enrolled in public institutions
when compared to 3.7% of Brazilian private institutions (INEP, 2018). Our survey data related
to financial aid received by students, as described in Table 2, is in agreement with literature
data. The difference between students who receive or not a scholarship can be inferred by the
reduced number of scholarships offered by educational institutions or even by the fact that part
of the enrolled students has some employment relationship. The latter is prohibited under
Brazilian law, which does not allow employed graduate students to receive scholarships along

with salaries.
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Recent studies by Pinzén et al., (2020) and Maués and Bastos (2017) claim the
existence of a direct correlation between the small number of scholarship students and the
number of quotas offered by graduate programs. These authors mentioned the reality of
Brazilian graduate studies being linked to significant cuts in scholarships and student aid, in
addition to the interruption of federal spending in the university budget, which directly impacts
the quality and permanence of students in their courses.

The data related to the changes made in the projects of the students participating in our
research, showed the direct impact of the pandemic on ongoing research and the efforts of
graduate students, as well as their tutors, to meet the need for project adjustments in this area
stressful scenario. According to research carried out by Pennisi in (2020), tutors were very
creative in readjusting field and laboratory work, as many students carried out their research
without having to leave home, thus reducing geographic and financial barriers.

The findings on the academic activities carried out by the participants of our research,
in addition to other studies of the literature, delineate the academic environment as challenging,
as it requires graduate students to carry out a series of mandatory activities. The commitment
and effort of students to readjust their projects to the current pandemic reality is clear (Costa &
Nebel, 2018; Gewin, 2021; Pinzén et al., 2020).

Regarding our data on SARS-CoV-2 infection of students, we found similar information
in the literature. A large number of individuals infected with SARS-CoV-2 have no symptoms,
despite being able to spread the virus, and about 80%, including Brazilians, are asymptomatic
or have mild symptoms. Therefore, they are not subjected to laboratory tests (Aquino et al.,
2020; CDC, 2021a).

According to studies carried out by Aquino et al. (2020), Si et al. (2021) and Chung &
Chan (2021), the lack of laboratory tests and the high transmissibility potential of SARS-CoV-
2 increase the number of asymptomatic individuals, who have great potential for the spread of
the disease in all environments they live. Also, according to Aquino et al. (2020), the reduced
amount of laboratory tests has a direct impact on the notification of infected people, thus
suggesting that the real number of infected people in Brazil is up to fifteen times more than
what is currently being reported.

Badawi & Royoo (2016) point out that many individuals are unaware of their own
comorbidities. Therefore, they do not treat themselves as they should, contributing to
aggravating the effects of COVID-19 if they are infected with SARS-CoV-2. Through our
research data, we can suggest that the number of individuals who declared themselves or not
belonging to risk groups may not reliably portray the Brazilian reality of this group, according
to definitions by Badawi & Royoo (2016).
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According to research data from Shen et al. (2021), and Si et al. (2021), social isolation
as well as other non-pharmacological measures are essential to minimize the spread of the virus.
Coincidentally, we found in our research that about 8.87% of the populations studied had not
been infected, correlating with the percentage of 10.13% of individuals who lived alone. These
data are confirmed by the World Health Organization (WHO, 2020a) which reported that the
increase in the number of people diagnosed with mental disorders - mainly anxiety and
depression - around the world experienced significant growth during the COVID-19 pandemic.

According to the WHO (2020b), there has been a significant interruption in essential
mental health services in about 93% of countries, while the demand for mental health has been
increasing, especially in Brazil, a country known for having the highest cases of anxiety and
depression in the world, especially among young people. According to Evans et al. (2018), the
number of students with mental health problems, mainly anxiety and depression in the United
States, is six times greater than the general population. Despite our results expressing a high
percentage of individuals without a clinical diagnosis, we inferred that most graduate students
had psychological problems, since they did not seek care from specialized professionals and,
consequently, did not obtain a diagnosis.

Another study by Eilidh et al. (2020), with three hundred and seventy-six UK
postgraduate students, reported having compromised mental health, mainly due to barriers
related to self-esteem, but these students also did not seek specialized help. Other studies (Costa
& Nebel, 2018; Ribeiro et al., 2021) show that rates of mental illness, such as depression,
anxiety, panic attacks, and insomnia, are much more frequent among students enrolled in higher
education than in the population general. This is mainly due to the higher degree of demand
that a student in an academic environment is expected to meet, often including tight deadlines.
It often leads to mental health problems, especially among the most vulnerable people such as
women, gender minorities and people with financial difficulties. (Evans et al., 2018; Gewin,
2021). According to Levecque et al., (2017) the prevalence of graduate students with mental
health problems predates the COVID-19 pandemic, despite the pandemic context having
increased this issue. Studies carried out in the United States by Marris (2020) demonstrate the
need for academic planning with strict health surveillance criteria, such as: periodic laboratory
tests of the entire academic community, in addition to providing vaccination for all those
involved in the process. According to official data from the Brazilian Press Consortium (G1,
2022) on July 11, 2022, only 60,11% of the Brazilian population, the population had completed
the vaccination schedule, considering that most students are between 18 and 31 years old.
According to the consortium, as this age group has a lower percentage of vaccinated, we still

need to complete many steps so that we can have a safe return to postgraduate activities.
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Conclusion

According to our data, the COVID-19 pandemic impacted Brazilian postgraduate
students’ mental health, who felt demotivated, with difficulty concentrating, had insomnia, as
well as to high levels of anxiety and depression. Notwithstanding, students, tutors, and course
coordinators made efforts in order to readjust research projects, especially those relating to the
field research stage, thus allowing the completion of academic activities even remotely. Many
students were not sure if they were infected, which is caused by the need for public investment
in mass testing to plan a safe return to educational institutions. Our data reinforce that, despite
facing the pandemic adversity and being under continuous stress, students were committed to
their academic trajectory, yet the research showed that there is still a need for postgraduate
programs to offer more flexible academic activities, as well as the implementation of ongoing
projects to support students’ mental health. Although it is true that this study resulted in positive
findings, future studies are desirable and may include other Brazilian universities and a more

significant postgraduate sample of student.
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7.3 ARTIGO 3: Post-Graduation Professors and Coordinators with
Special Needs: Perceptions about Teaching and working during
COVID-19 Pandemic.

O terceiro artigo intitulado “Post-Graduation Professors and Coordinators with Special
Needs: Perceptions about Teaching, and Working during COVID-19 Pandemic” contempla o
terceiro objetivo especifico de nossa pesquisa que consiste em analisar as percepcdes de
docentes e coordenadores com necessidades especiais de cursos brasileiros de pds-graduacao
sobre o impacto da pandemia em 2020-2021 em sua atuacdo profissional. Escrito em lingua
inglesa, ele foi publicado em dezembro de 2021 no periodico Creative Education, e estd

disponivel em: https://www.scirp.org/journal/paperinformation.aspx?paperid=113298, DOI:

10.4236/ce.2021.1211194, podendo ser lido em portugués, caso use uma plataforma (ex:
Google) que ja faca essa traducdo simultanea.

O artigo discute o desafio de implementar novas estratégias de ensino e a inovacao no
ambiente académico que € uma tarefa demandada durante esse problema de salide humanitaria
global denominado pandemia de COVID-19. Exigiu que a maioria dos paises ajustasse seus
sistemas de ensino para atender as necessidades de todos os alunos isolados em suas casas,
exigindo ainda mais dos professores e coordenadores. Nesse artigo, coletamos e avaliamos as
percepcdes de professores e coordenadores de cursos de pos-graduacdo brasileiros,
autodeclarados com necessidades especiais sobre os impactos da pandemia de COVID-19 no
periodo 2020/2021. Para tanto, apos aprovacao pelo comité de ética, aplicamos um questionario
respondido por 87 participantes com necessidades especiais, incluindo professores (n = 14) e
coordenadores (n = 73) de programas de pds-graduacao das cinco regibes brasileiras. Entre 0s
87 participantes, havia pessoas com cegueira/deficiéncia visual (n = 35), surdez/deficiéncia
auditiva (n = 15), além de TDHA/dislexia/autismo (n = 11) ou deficiéncia fisica (n = 8), entre
outros.

Nosso trabalho revelou que o0 COVID-19 impactou ndo apenas o nivel académico, mas
também os niveis pessoal e psicologico desses profissionais com o desenvolvimento de
ansiedade e depressdo semelhante a outras classes profissionais (ex., area de saude). Assim,
estratégias de atendimento a esse grupo dos programas de pds-graduacgdo Lato sensu e Stricto
sensu brasileiros devem ser planejados para auxiliar sua salde psicoldgica e mental e,
consequentemente, garantir seu bom desempenho como docentes e pesquisadores em um futuro
préximo.
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Abstract

The challenge of implementing new teaching strategies as well as innovating in the
academic environment is a task demanded during this global humanitarian health problem
named COVID-19 pandemic. It demanded that most countries adjust their education systems
to meet the needs of all students isolated in their houses, requiring even more from professors
and coordinators. In this article, we collected and evaluated the perceptions of professors and
coordinators of Brazilian postgraduate courses, self-declared with special needs on the impacts
of the COVID-19 pandemic in the period 2020/2021. For that purpose, after being approved by
the ethical committee, we applied a questionnaire answered by 87 participants with special
needs, including professors (n = 14) and coordinators (n = 73) of post-graduation programs
from all five Brazilian regions. Among the 87 participants, there were people with
blindness/visual impairment (n = 35), deafness/hearing impairment (n = 15), as well as
TDHA/Dyslexia/Autism (n = 11), or physical disability (n = 8), among others. Our work

revealed that COVID-19 not only impacted the academic level but also the personal and
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psychological levels of these professionals with the development of anxiety and depression
similar to other professional classes (e.g., health area). Thus, strategies of attending this group
from these Brazilian Lato sensu and Stricto sensu graduate programs should be planned to help
their psychological and mental health and consequently assure their good performance as
professors and researchers in the near future.

Keywords: COVID-19, Professor, Coordinator, Concepts, Evaluation.

Introduction

Coronaviruses (CoVs), belonging to the subfamily Coronavirinae, family Coronaviridae
and order Nidovirales are capable of infecting vertebrates and humans. CoVs have been
detected previously in outbreaks of the severe acute respiratory syndrome (SARS) in
2002/2003, in the Middle East respiratory syndrome (MERS) in 2012, and currently, since
December 2019, in the COVID-19 pandemic. The Coronavirus disease 19 is an infective
disease caused by SARS-CoV-2, a virus that led to millions of deaths from aggravated
pneumonia and named by the Coronaviridae Study Group of the International Committee on
Taxonomy of Viruses (ICTV, 2020, McNamara, 2020). This pathogen, which mainly causes
enzootic infections in mammals and birds, is capable of infecting cells of the respiratory,
gastrointestinal, hepatic, and central nervous systems of humans, reported in recent decades
(Chen et al., 2020, Le Chang et al., 2020; et al., 2021; Telenti et al., 2021).

Among the studies of pandemics manifestations, since the 1990s, nothing like COVID-
19 has been described. This pandemic spread rapidly across six continents, attacking
communities by surprise and hugely victimizing thousands of people. It presents dilemmas
similar to other infectious diseases of global perspective, which need to be explained whereas
its complexity still has to be understood (Cheng & Shan, 2020; Wu et al., 2020).

Pandemics situation has always a historical perspective that reveals the interaction
between medicine and society. Global crises caused by contagious diseases such as smallpox,
yellow fever, bubonic plague, influenza, cholera and, now COVID-19 became the object of the
history of medicine as well as the sociocultural history of these diseases, considering their
social, academic, and cultural aspects as well as medicine policies (Akin & Goézel, 2020; Hoiby,
2021). When it comes to the academic context, it involves different actors and actions, and
sometimes in multidimensional backgrounds such as those of undergraduate and post-
graduation programs (Morin, 2020). This scenario is more intense in the perspective of
inclusion, where professionals with special needs had to surpass their individual obstacles to
attend to the demand in the middle of a stressful situation such as COVID-19 (National
Academies of Sciences, 2019; Leshner, 2020).
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The Brazilian post-graduate programs present a hierarchic organization composed with
three main groups: 1) the coordination with the coordinator, the vice-coordinator, and the
secretary, 2) the researchers that are the professors, and 3) the students. Several studies about
the students and professors in graduate or undergraduate levels have been published but the
professionals with special needs have been not fully investigated (Medeiros et al., 2020, Aragéao
etal., 2021, Leal et al., 2021, Patias et al., 2021, Tempski et al., 2021).

The careers of professors with disabilities, including those with a coordination role, at
different levels of education, especially in graduate studies, revealed the concept of disability
not as a limitation or incapacity but as histories of success and resilience. However, to
understand disability from its own singularities, it is necessary to recognize which conceptions
permeate disability nowadays. This is important in the academic/university space, which could
sometimes show disability as a medical condition and not as a biopsychosocial problem
(Bronfenbrenner, 1994, Kassar et al., 2019; Pletsch, 2020; Pletsch & Souza, 2021).

Based on the pandemic scenario and considering the role of understanding the demands
of the public with special needs, our purpose here was to analyze the COVID-19 impacts, during
the pandemic period of 2020-2021, on the academic, personal, and psychological aspects of

Brazilian post-graduation professors and coordinators that have special needs.

Methods
Ethics Committee

This research is a qualitative-quantitative investigation approved by the Research Ethics
Committee of the Instituto Oswaldo Cruz CEP FIOCRUZ/IOC under the CAAE number:
34985420.0.0000.5248, and all respondents have signed the informed consent form before
participating.

Information Collection Procedures

Given the scenario of social distancing of COVID-19 pandemic, it was necessary to use
research tools that reached participants in an easy and fast way. Thus, we used Google Forms
that is a free online tool from Google platform and allows us to create multiple choices, open
or scale-format questionnaires. The link to the questionnaire can be sent to the participants via
email and/or through WhatsApp and any other social media (Monteiro & Santos, 2019; Mota,
2019). Previously to spreading the link, the questionnaire was remotely validated by a focus
group with the mediation of a moderator. All professionals (coordinators and professors)
received an invitation to participate via social networks and/or by email from 10/28/2020 to
03/15/2021.
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Participants

The 87 participants were selected to have their answers analyzed based on their self-
declared special needs (14 coordinators and 73 professors) among 1278 respondents in which
1191 have no self-declared disability and/or special needs. Bone diseases, cardiopathies, and
metabolic diseases such as diabetes were also declared as special needs by these 87 participants
(n = 18; 20%). We did not exclude these individuals since according to them these diseases
cause some type of limitation to their life (professional and/or personal), and we decided that
this concept should not be ignored.

The rate of about 1:5 (coordinator: professor) cannot be discussed in this article to
guarantee the representativeness of results since Brazil did not make the census planned to be
made on 2020, only have data from eleven years ago. Therefore, we have no data about people
with special needs related to pos-graduation programs to compare this specific rate. In addition,
the Brazilian pos-graduation programs can be as small as being composed with 8 professors or

as large as having 300 of them.

Data Analysis

We analyzed the participants’ answers from the Excel data automatically generated in
the Google Form Platform. During the analysis, the percentage of participants who selected
each answer was calculated and qualitative analysis was performed as described by Palma et
al. 2018.

Results and Discussion

Individuals and social groups in different historical times and geographical spaces have
produced their own ways of defining meanings. It reflects not only changing medical
knowledge and technologies, but also broader influences such as ethnicity and class obligations,
state policies and responsibilities, religious beliefs, gender, nationality, also including in this
scenario the special needs perspective (Sevalho, 1997; Souza, 2005). Although COVID-19 is
an immediate biological event, it is also a social event, becoming a potential occasion for the
development and legitimation of public policies and strategies to help different groups
including people with special needs. This requires us to know the different perspectives that
affect this public with special needs to help them to surpass any obstacle that may be imposed
after this pandemic situation (Souza, 2020; Tilghman et al., 2021).

Among the 87 respondents with self-declared special needs that participated in our
study, most of them were people with blindness/visual impairment (n = 35; 40%) or
deafness/hearing impairment (n = 15; 17%). Unfortunately, Brazil should have done the
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collection of demographic data the last year but because of the pandemic situation, this was not
performed. However, our result agrees with the demographic data about people with special
needs in the Brazilian population currently available in which blind and deaf are among the
largest groups with special needs in Brazil (IBGE, 2010). We also have identified Attention-
Deficit/Hyperactivity Disorder (ADHD), Dyslexia, and Autism (n = 11; 12%), physical
disability (n = 8; 9%) and other diseases metabolic diseases pointed as special needs (n = 18;
20%, see Methods). Most of them (n = 60; 68%) answered the questionnaire in 2020 and the
group was composed mainly by white people (n = 66; 75%), 41 - 60 years (n = 43; 49%), with
a salary over R$ 7800.00 (n = 76; 87%). This agrees with studies that report the higher
accessibility of white middle-aged people to higher degree jobs and salaries in good places such
as universities (Li & Koedel, 2017; Carnevale et al., 2019; Lawler, 2020). The group has a
similar distribution between males (n = 43; 49%) and females (n = 46; 52%), which lived with
1 - 3 people at home (n = 77; 88%) at the time of the research. When it comes to people without
special needs, this distribution varies, especially in the technological area, where men are more
represented than women in the reported evaluations (Garcia, 2014).

Interestingly, the regional distribution of the 87 participants followed the Brazilian
Master courses distribution, spread mainly over Southeast (n = 38; 43%), South (n = 23; 26%)
and Northeast (n = 16; 18%) and lesser at Midwest (n = 6; 6%) and North (n = 4; 4%) (Figure
1).

As expected, almost 100% had a doctorate degree (n = 86; 98%) since this degree level
is an important prerequisite demanded to be a professor and/or a coordinator in Brazilian post-
graduate programs. The requirement is mandatory at Brazilian public universities which were
the majority of the workplace of this group (85; 97%) and even more for those in the coordinator
position. Despite several reports of some authors about the difficulties of people with special
needs to achieve the higher education, it is still possible to verify that some people with
disabilities manage to circumvent this “broken” system, by completing higher education,
reaching Stricto sensu postgraduate studies, and getting their degrees at this level (Orlando &
Caiado, 2014).

In our evaluated group, 48% had a post-doc degree (n = 42) and 28% had a public
fellowship as outstanding researchers (n = 25). According to some authors, this profile is not
so common as these researchers should have achieved the scientific knowledge throughout their
schooling process, despite the restrictions they experienced for social/academic participation.
Cases such as those involving the deaf community are really difficult as they depend on high-

quality interpreters and signs for academic terms that do not currently exist in several Countries
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Sign Language, including Brazil where BLS is a young language that is still growing and
improving (Capelli et al., 2020, Silva et al., 2020, Castro et al., 2020).

1,664 33
46% 43%

Figure 1 - Comparison of the regional distribution of the 87 self-declared special needs participants (boxed)
with the Brazilian master courses distribution in 2014. These regional data to construct the map were
obtained from the Center for Management and Strategic Studies (CGEE, 2016).

During the pandemic, most of the group kept remote/online activities (n = 78; 89%) and
dedicated at least 40h weekly to their academic activities (n = 73; 83%). The respondents felt
workload increase during this period (n = 60; 68%) and according to their answers, a high
number of their post-graduate students had to make changes into their research projects (n =
79; 90%), sometimes even replan from scratch all their research work (n = 42; 49%).

All respondents had internet access and maintained all their teaching activities, being
also involved on advising the defense of dissertations and thesis of their students during their
research activities (n = 87; 100%). Among the 87 participants, 78 (90%) did not have to share
their computer with anyone in the family but 48 (55%) had internet that was not fully
serviceable to their academic activity requirements. Different from expected, only 5% pointed
this internet situation negatively to their performance. Lately, with the intensive use of the

internet for teaching purposes, complains about the performance and quality of internet access
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have been reported in different academic areas (CGl.br, 2017; Godoi et al, 2020). Some authors
tried to understand innovative pedagogies and the factors that affect the performance of
learners. This may help us in a near future, especially after this pandemic period, in order to
organize and orientate the education of the next generation with help of these professors
(Haniya & Paquette, 2020; Hill & France, 2020).

Before the pandemic, only 5 (5%) respondents had not used online tools whereas 18
(20%) only used them for personal purposes. Importantly, only 17 (19%) were trained by the
institution to use the online teaching tools and felt autonomous to work with, whereas 28 (32%)
were also trained but still need help and 19 were totally self-trained. Most of them (n = 70;
80%) were at least moderately satisfied with their own performance and intend to use online
resources after pandemic (n = 79; 90%). This perception is aligned to the current literature that
discussed that on-line tools came to stay in the education of future generations pointing to the
pandemic as a turning point situation with huge investments of big corporations (Grossi et al.,
2021; Wayne et al., 2020, Turcanu et al., 2020, Mola, 2020).

Regarding to COVID-19 infection, 7 (8%) respondents got infected (2 at the time of
collection) and 14 (16%) did not know at all. The group had a significant COVID's risk group
(n = 30; 34%) with contaminated relatives (n = 7; 8%) or with family members with symptoms
but without testing (n = 6; 6%). Consider ing their age (41 - 60 years; n = 43; 49%), this risk
group accords to reports from World Health Organization (WHO) and Centers for Disease
Control and Prevention (CDC) that established these ages as presenting higher risk to get
infected and aggravate to higher death risk situation (CDC, 2019; Garg et al., 2020; Yao et al.,
2020; Luo et al., 2020, Ripoll et al., 2021).

According to our analysis, a high number of the respondents (n = 77; 88%) were affected
by COVID-19, at least partially (levels 3-5 in 5 points Likert scale). Several declared needing
emotional support and sought help from family members and friends (n = 53; 60%). Probably,
part of this need is related to taking care of children and the elderly. Since 32 (36%) reported
it, with 10 (11%) being the main responsible of these activities.

It is important to notice that, despite their high level of knowledge, those who felt the
need for emotional support did not look for help in clinics with doctors, psychiatrists, and/or
psychologists. This is similar to what was reported in the literature, where people with
knowledge that recognize the importance of the infective component of this pandemic situation
but ignore its psychological aspects, including people from health areas (Correa et al., 2021).
In fact, they should identify the assessment of these psychological aspects as essential for a full
health state (Perez et al., 2019; Gulliver et al., 2019; Gruber et al., 2020; Ornell et al., 2020;
Lima, 2020; Santos, 2020). Similar to other professionals, many of these professors and
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coordinators developed anxiety and/or depression (n = 38; 43%), but just a few had support
from their institutions when they needed it (n = 5; 5%) (Corréa et al., 2021).

The number of answers to the question about difficulties that emerged during the
pandemic (n = 68; 78%) allowed us to classify them in groups that debate the same topic. One
answer could be classified in more than one group if approaching several simultaneously
(Figure 2). Among the classes of difficulties that appeared during pandemics with the highest
level of response were Teaching performance issues, generally regarding to the conditions of
internet access and form of evaluation assessment of students performance; Lack of face-to-
face contact, that apparently decreased the participation of the students and compromised their
interest and performance; and Work overload including mixing home activities with home
office besides all professional demands that significantly increased during pandemics,
according to them.

The analysis using phrases selection showed different issues regarding the pandemic
situation revealed by the analyzed group when the focus was psychological and mental
perspectives. This agrees with some authors predictions regarding professional education and
COVID-19 (Sahu, 2020). Among these problems we detected concentrating issues (I had
difficulty concentrating = 51; 58%), demotivation (n = 47; 54%), difficulty sleeping (n = 45;
51%), and development of anxiety attacks (I had anxiety attacks = 43; 49%) (Figure 3).

Many of the professors and coordinators did not feel safe when leaving home (n = 40;
45%), and one among four needed to seek help (I had the need to seek psychological help = 22;
25%), using sometimes the dangerous strategy of self-medication (I took self-medication,
anxiolytics and/or antidepressants = 9; 10%). Authors such as Weiss and Li 2020 described
strategies for protecting the safeness of leading professionals of the health areas, including
mentally and psychologically, by proposing program directors that focus on myriad threats to
prioritize their well-being. This kind of program may be useful to professors and coordinators
that now are being requested to return to their professional activities at the same time when
SAR-COV-2 mutant strains such as Delta are still a threat on the way.
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Communication issues
PracticaliLab classes issues
Emotional issues

Work Overoad

Lack of Face-to-Face Contact

Teaching perfomance issuas

0 10 20 30 40

Wisual Difficulty in organizing graduate courses and activities remotely
impairment i i
The combination of all times and obligations of a personal, professional, family nature. The

distancing made all activities difficult, although it allowed distant people to participate in some
activities.

Having to learn to use online work tools. Readjust the teaching plan for remote activities
(exclude texts from books because there is no PDF available/legal). Record lessons. Make Lives.
Waorking from home ALL THE TIME. The invasion of the domestic routine by work activities at
all hours of the day and EVERY DAY, even on weekends. Not being able to leave the house.
Having to isolate yourself from co-workers and students. Mot being able to go to the library.
Impossibility to participate in person in newsstands and congresses. Being prevented from

traveling, from meeting relatives, friends and loved ones.
Excessive remote activities with physical and psychological effects
We are being threatened by the virus and also by political conduct. The feeling of threat predates

the virus for this reason. Our fragility as professors is very great and greatly influences our
mental state and performance. It also influences our online activities.

Very difficult to guide, even more so without contact with the samples being studied.

Hearing deficiency Difficulty in communicating and transmitting program content.
Difficulty in conducting laboratory experiments.
Communication difficulty.
Difficulty in adapting to the virtual world.

Difficulty in adapting teaching material.

Teaching a screen (no student interaction), working 100% of the time looking at a computer
SCreen.

Attention-Deficit/Hyperactivity Impossibility of face-to-face meetings with students and colleagues: impossibility of conducting
Disorder (ADHD) in-person research activities: complete dependence on digital media to get the job done and

communicate.

Figure 2 - Comparison of the difficulties emerged during the COVID-19 according to the special needs group
answers (n = 68; 78%). They were classified into seven groups: Communication issues, Practical
Lab classes issues, Research Activities Issues, Emotional Issues, Work Overload, Lack of face-to-
face Contact, Teaching performance Issues. They were classified in more than one group when they
fitin.
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Professors and Coordinators

I had difficulty concentrating
I felt unmotivated
1 had difficulty slecping
I had anxiety attacks
I don’t feel safe when leaving the house m
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Figure 3 - Comparison of the psychological and mental issues regarding the pandemic situation based on the
perceptions of professors and coordinators with special needs from post-graduation programs of
Brazil (n = 87) about them (up) and their students (down).

Importantly, when it comes to their perceptions about their students, they think that the
biggest problem would be the demotivation with the whole situation, followed by difficulty
concentrating and the development of anxiety attacks. These perceptions agree with reports
from Collado-Boira et al., 2020 that pointed negative feelings including uncertainty,
nervousness, and fear described by 67 final-year nursing and medical students, and Pritchard et
al., 2021 that discussed suicide deaths and COVID-19 pandemic among the young people as a
call for Children and Psychiatry Services attention. Interestingly, our group of professors and
coordinators think that their students have a higher need for psychological help than themselves,
which leads to the concern about them not getting proper help, ignoring their own situation, and
worsening this scenario (Figure 3).

Conclusion

Health and disease became themes of interest for scientists of different areas, from
biology to social sciences. The dialogue between humans and these sciences broadened the
focus onto these subjects. This allows the health-disease process to be studied not only as a
problem in itself, but also as a tool to discuss important conceptions that involve from social
values to institutional and/or health practices of a society. Our analysis revealed that the group

of professors and coordinators with special needs that participate in this study is not that
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different from other professionals without any special needs, from education or health areas.
Similarly, we identified stressful situations, including the development of anxiety and
depression. There was also a high-risk group that struggles with psychological and mental
issues, besides difficulties regarding their teaching performance and problems involving
communication, research activities, and emotional aspects, among others.

It is important to consider that we did not profoundly evaluate each special need per se.
Specific analyses of these special needs could reveal an interesting perspective, especially if
these professionals were born blind or deaf instead of becoming blind, deaf, or with a hearing
or visual impairment after a certain age. The people that developed special needs in elderliness
did not experience the same struggle as the other ones during their academic life. These
individuals may be well-adapted when it comes to changes imposed by situations such as
COVID-19, since they know the world before the deficiency.

Overall, our study is of importance as it reinforced two important points including: a)
the need of strategies for attending this group psychologically and mentally in the near future
to avoid the negative effects of this pandemic, and b) the necessity of more studies focusing on
knowing deeper this public to better meet their needs. Considering the absence of studies
regarding the group of students with special needs, this article also highlights the necessity of
studies approaching them as well since the negative pressure during this worry pandemic
situation called COVID-19 is constantly pointed by our participants.
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8 DISCUSSAO

Durante a execucdo dessa pesquisa, visamos trazer para a discussdo a tematica da
pandemia de COVID-19 e as consequéncias da crise sanitaria nas comunidades académicas e
de saude brasileiras. A partir dos resultados obtidos, descrevemos em nossos trés artigos,
reflexdes sobre as percepc¢des dos profissionais de salde, docentes e discentes sobre o impacto
da pandemia de Coronavirus em suas trajetorias profissionais e académicas.

O numero de casos confirmados de pessoas infectadas pelo virus ultrapassou, 583
milhdes no mundo, ao passo que o0 nimero de mortes por COVID-19 é superior a 6 milhGes na
data de nove de agosto de 2022 (WHO, 2021). Dois anos ap0s o inicio da pandemia,
observamos a importancia da vacinacdo para reduzir casos graves da doenca e Gbitos por
COVID-19. Entretanto, observamos também retrocessos que permitiram a quarta onda, assim
descrita, em alguns paises como Estados Unidos, Reino Unido, india e mais recentemente o
Brasil (GARCIA et al., 2022). Esse fato tem ocorrido, devido principalmente a desobrigacéo
de medidas ndo farmacoldgicas adotados por alguns paises, essencialmente o uso de mascara,
alcool gel e distanciamento social (SILVA & LIMA, 2021).

A inconsisténcia de programas de promocéo a salde aliado a distribuicdo desigual do
imunizante fez com que a pandemia atingisse o mundo de forma diferente. Do ponto de vista
geografico, a América é o continente que tem apresentado o niUmero mais elevado de casos e
de 6bitos por milhdo de habitantes, segundo a Our World in Data (2022). Enquanto isso, a
proporcéo aproximada de pessoas com o ciclo vacinal completo na Europa contra COVID-19,
na data de 8 de agosto de 2022, corresponde a 69%, (OUR WORLD IN DATA, 2022).1" Na
América do Norte, 74% da populacdo foi vacinada e na América do Sul 85% na referida data
(OUR WORLD IN DATA, 2022).18

Apenas 16% da populacéo de baixa renda receberam pelo menos uma dose da vacina,
na data de 8 de agosto de 2022.'° Cabe ressaltar que variagdes podem ser observadas ndo so
entre paises, mas também entre diferentes regibes de um mesmo pais (OUR WORLD IN
DATA, 2022). Esses dados tém demostrado a necessidade de investimento em campanhas de
conscientizacao para que tenhamos maiores indices de cobertura vacinal.

Segundo relatorio da Organizacdo Panamericana de Saude (2022), no més de fevereiro
de 2022, a cobertura vacinal era desigual em cerca de quatorze paises da América Latina e

Caribe quando ainda ndo haviam vacinado 40% da sua populacdo. O relatorio ressaltava que as

17 Disponivel em: https://ourworldindata.org/covid-cases. Acesso em: 18 mar. 2022.
18 Disponivel em: https://ourworldindata.org/covid-cases. Acesso em: 18 mar. 2022.
19 Disponivel em: https://ourworldindata.org/covid-cases. Accesso em: 18 mar. 2022.
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Ameéricas continuavam sendo uma das regides mais desiguais do mundo na luta contra a
COVID-19, com a maior notificacdo de casos na América do Norte. Contudo, 0 aumento
continuava na América Central e do Sul, com as mortes aumentando em quase um terco em
todas as sub-regides. Em junho de 2022, os paises da América ainda vém sofrendo, o que a
Organizacdo Pan-Americana da Satde denominou como dupla ameaca, um potencial surto de
gripe ao lado de um aumento de 10,4% dos casos de COVID-19 e de 14% no nimero de mortes
pela doenca (ORGANIZACAO PANAMERICANA DE SAUDE, 2022).

Esses dados sugerem nao apenas que a pandemia afetou de forma diferente 0 mundo,
mas também que as respostas dos paises ao enfrentamento da crise sanitaria tem ocorrido de
forma desigual, dando origem a disseminacdo de novas variantes do virus no mundo, como a
omicron e a delta. Ainda que a maioria dos paises tenha adotado medidas semelhantes nos
primeiros meses da pandemia, as respostas dos paises tiveram variacbes a medida que a
pandemia foi progredindo, segundo dados do Oxford COVID-19 Government Response
Tracker, um dos maiores repositorios sobre politicas de enfrentamento a pandemia de COVID-
19 (HALE et al., 2021).

A literatura cientifica aponta que alguns paises, incluindo China e Nova Zelandia
conseguiram conter a primeira onda da doenca e manter a disseminacdo do virus
razoavelmente sobre controle (SILVA &LIMA, 2021; HALE, 2021). Enquanto isso, outros
paises ndo conseguiram conter a curva de contagio e ainda estdo enfrentando novas ondas da
doenca, como por exemplo: Africa, Estados Unidos, Franca e Brasil.

Estudos apontam que a forma que os paises reagiram a pandemia decorre principalmente
da capacidade de gerenciamento da administracdo publica (TOSHKOV etal., 2021; GEORGE
et al.,, 2020; KETTL, 2020; VAN DOORE & NOORDEGRAAF, 2020). Um estudo
comparativo realizado por Jasanoff e colaboradores, no ano de 2021, envolveu dezesseis
paises localizados nos cinco continentes, cujo tema central da discussdo foram as decisdes
tomadas no enfrentamento da pandemia de COVID-19. O estudo evidenciou que a diversidade
de respostas na tomada de decisdes pelos paises para mitigar os efeitos da pandemia versa
sobre o tripé: politico, econdmico e de saude publica.

A esse respeito a OMS advertiu sobre a distribuicdo desigual de imunizantes que
chamou de “fracasso moral catastréfico”, onde deliberou que jovens saudaveis das nagdes ricas
tém acesso a vacina, enquanto o imunizante ndo chega até os grupos mais vulneraveis de nagoes
mais pobres (WHO, 2021). Enquanto alguns paises possuem dinheiro para comprar vacinas e
medicamentos, outros paises que compdem o continente africano, regides em guerra, campos
de refugiados e locais de moradia de grupos vulneraveis, sequer possuem condi¢cdes minimas
de cumprimento de higiene para conter a disseminagdo de COVID-19 (GORISCH, 2020).
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Diante dessa realidade a OMS vem articulando movimentos para a quebra de patentes.
Em um primeiro momento os Estados Unidos, quando o presidente Donald Trump estava a
frente do pais, mostraram-se contrarios a esta possibilidade. Porém com a entrada do presidente
Joe Biden, houve sinalizacbes positivas por parte do governo americano (SANTIN &
NASCIMENTO, 2021). Contudo, mesmo com a concessao de uma licengca compulsoria, poucos
paises em desenvolvimento poderiam subsidiar a fabricacdo de vacinas. Por outro lado, a
licenca compulsoria poderia trazer um cenario com mais oferta de imunizantes, levando a uma
maior oferta no mercado, 0 que poderia levar a uma reducédo de custos para a aquisicdo. Apesar
da quebra de patentes ser uma ferramenta a ser utilizada, somente essa estratégia ndo sera capaz
de resolver a crise sanitaria em que o mundo vivencia com a pandemia de COVID-19. Uma
alianca entre os paises para um fornecimento de vacinas e medicamentos é primordial no
cenario mundial para tentar sanar este impasse, sobretudo nos paises mais pobres.

Horton (2020) sinaliza que é necessario que a pandemia seja compreendida de maneira
sindémica tanto quanto a maneira de mitigar a doenca e adverte que a solugdes apenas de cunho
biomédico falhardo. A esse respeito, Boaventura de Souza Santos (2020) nos atenta que a
pandemia tem revelado que as sociedades vém se adaptando as novas maneiras de viver, o que
€ necessario, quando corresponde ao bem comum.

Com relacdo a saude mental, pesquisas recentes vém relatando que estresse, ansiedade,
depressdo e dificuldades para dormir sdo problemas psicoldgicos cada vez mais comuns a
pandemia de COVID-19 em todo o mundo (GARCIA et al.,, 2022; VINDEGAARD &
BENROS, 2020; WANG et al., 2020). Nossos dados evidenciaram que tanto o ambiente
hospitalar quanto 0 meio académico séo espagos que se tornaram ainda mais estressores com a
crise sanitaria, contribuindo para o desenvolvimento de doencas mentais nos trés grupos
participantes da pesquisa. Conforme a literatura (CORREA et al., 2021; LI et al., 2021;
LANCET, 2020; HARTLEY & VU, 2020) os profissionais de saude tiveram que lidar com
exaustivas jornadas de trabalho, exposicdo a doenca, na maioria das vezes com escassez de
EPIs, lidando com situacGes de medo e inseguranca frente a COVID-19. Dessa forma, 0s
profissionais de satde ficaram mais expostos a essa doenga e 0s riscos ocupacionais, pois séo
responsaveis por cuidar e lidar diariamente com os pacientes infectados pelo virus (LAl et al.,
2020).

A maioria dos profissionais de saude participantes da pesquisa era do sexo feminino e
residiam na regido sudeste do Brasil, uma das regides mais populosas. Os dados encontrados
estdo em conformidade com a literatura demonstrando que pessoas do sexo feminino sdo mais
atuantes em satide (SOARES et al., 2022; JAHAN et al., 2021; RARAZ et al., 2021). No cenéario

pandémico, as mulheres tém sido mais afetadas, na maioria das vezes, sdo responsaveis por
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grande parte das tarefas domésticas e do cuidado de idosos e criangas. Ha prevaléncia
importante de sobrecarga de profissionais da saude e da discrepancia entre fatores de sobrecarga
apontados por género, conforme a literatura (VIEIRA et al., 2022).

A medida que a pandemia se espalhava pelo mundo, o fornecimento adequado de EPIs
para os profissionais de salde era uma preocupacdo constante em paises de todo 0 mundo
(HORTA et al., 2022). De acordo com a nossos dados, a pandemia de COVID-19 afetou a
maioria dos profissionais de salde brasileiros que tiveram que lidar com escassez de
equipamentos de protecdo individual e informacdes insuficientes para se proteger da doenga do
Coronavirus. A escassez de EPIs foi também relatada em outros estudos brasileiros e em outros
paises (RARAZ et al., 2021; LAPOLA et al., 2021).

A pesquisa também mostrou que a maioria dos profissionais de salde estavam com
sintomas da doenca e mais da metade relataram ter adquirido uma infeccdo enquanto
trabalhavam em uma unidade de saude. Como esperado, a maioria dos entrevistados se sentiu
muito afetada pela crise sanitaria de COVID-19. As publica¢des de Coelho et al. (2022) e Horta
et al. (2022) estdo em consonancia com nossos dados, quando descrevem aspectos dos
profissionais de salde do Brasil durante a pandemia de Coronavirus, em regides especificas e
com diferentes abordagens e avaliacdes. Algumas vezes incluindo a abordagem em saude
mental desses profissionais quando descrevem prevaléncia de ansiedade e depresséo.

Discentes e docentes/coordenadores de cursos de pos-graduacdo brasileiros vivenciaram
situacdo semelhante no cenario académico durante a pandemia do Coronavirus. A comunidade
académica teve o desafio de implementar novas estratégias de ensino remoto durante a crise
sanitéaria o que exigiu ainda mais de discentes e docentes que se adequassem ao nNOVO Cenario
que estava posto (CORREA et al, 2021). Com relacéo a dispositivos e conectividade, grande
parte dos docentes possuiam computador pessoal e todos os entrevistados tinham acesso a
internet. Assim como a grande maioria dos estudantes de pos-graduacdo também possuiam.

Com relacéo ao treinamento ofertado pelas institui¢cdes de ensino, metade dos docentes
foram treinados pelas suas instituicdes e a maioria pretende usar ferramentas online apés a
pandemia. Dado que se alinha com a literatura que aponta a crise sanitaria como uma situacéo
de virada no uso de ferramentas online que tendem a ser incorporadas nas praticas educacionais
(GROSSI et al., 2021; MOLA, 2020).

Contudo, Bartlett et al. (2021) e Maestre (2019) dialogam sobre a rotina desafiadora que
0 pesquisador tem de gerenciar o equilibrio entre o trabalho e a vida pessoal, diante de uma
rotina que se intensificou ainda mais com a pandemia e atingiu pesquisadores em diversos
paises. Este cendrio fica mais denso quando professores e coordenadores com necessidades

especiais, tiveram que superar seus obstaculos individuais para atuarem na docéncia em
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instituicOes de ensino superior no Brasil, como aponta estudos de Corréa (2021), Leshner
(2020) entre outros autores.

Os dados da pesquisa evidenciaram que os docentes e coordenadores com necessidades
educacionais especiais que atuam em cursos de pos-graduacdo sofreram duplamente as
consequéncias da crise sanitaria. Por estarem vivenciando a experiéncia de ser gestor dos
cursos ou disciplinas de forma remota em um contexto emergencial ao mesmo tempo em que
também gerenciavam as suas vidas. Muitos professores e coordenadores relataram fazerem uso
de automedicacdo (ansioliticos e/ou antidepressivos) por estarem vivenciando problemas
psicoldgicos, estratégia perigosa também realizada por discentes.

Conforme nossos dados, a saide mental tanto dos docentes quanto dos discentes foram
afetadas com altos niveis de ansiedade e depressdo semelhante a outras classes profissionais
(ex; profissionais da area de satde). Contudo, apenas um quarto de docentes recorreram a
suporte emocional. Esse dado evidencia que professores com alto nivel de escolaridade ignoram
a sua prépria condicdo, achado que se alinha coma literatura que relata que docentes que atuam
na universidade ndo tem uma compreensdo clara acerca do comprometimento da sua salde
mental, devido principalmente a intensa rotina de trabalho (TOLEDO & CAMPOQOS, 2022).

Podemos inferir que os problemas de saide mental foram devido a mudanca no estilo
de vida e no trabalho em curto periodo. A maioria dos docentes trabalhavam 40 horas semanais
e relataram que tiveram aumento em sua carga horaria. Estudos realizado por Toledo e Campos
(2022) com noventa e oito professores com idade entre 31 e 64 anos de uma universidade
publica de Minas Gerais, também revelou que o trabalho docente durante a pandemia aumentou
com o0 uso de dispositivos e tecnologias, como plataformas digitais. Os autores se aliam aos
resultados do nosso estudo quanto dissertam que a saide mental dos docentes universitérios foi
afetada devido também ao aumento na jornada de trabalho. Esse fator ja antecedia a pandemia,
mas se agravou com ela. Docentes e discentes tém priorizado o trabalho académico ao bem-
estar, devido principalmente a competitividade enfrentada em diversos &mbitos (GEWIN, 2021;
WOOLSTON, 2021).

Nossos dados demostram também a dificuldade de conciliar as atividades académicas
com as atividades de vida didrias em home office. Dificuldade de concentracdo, falta de
motivacdo, insOnia, inseguranca sdo alguns problemas vivenciados por docentes e
coordenadores com necessidades especiais e discentes dos cursos de pds-graduacdo. Essas
dificuldades se estendem para docentes e coordenadores sem necessidades especiais conforme
descrito por Gewin (2021) e Woolston (2021).

Estudo de Brasil e Oliveira (2022) analisou o direito fundamental a desconexdo no
ambiente de home office. A pesquisa discutiu a vulnerabilidade do trabalho docente nesse
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modelo durante a pandemia da COVID-19. Foi possivel apurar que o direito a desconexéo do
trabalho é um direito fundamental. Para tal, a necessidade de delimitar espacos entre a vida
profissional e privada € crucial, a fim de garantir o acesso ao repouso e ao lazer, como medida
de prevencdo contra os riscos a saude fisica e psicologica.

Com relacdo aos cursos de pés-graduacdo, o estudo mostrou que a 51,43% eram
estudantes de mestrado, 43,02% eram doutorandos e 5,55% alunos de cursos de especializagéo.
A maioria dos alunos estavam cursando pds-graduacdo em Ciéncias Bioldgicas, da Saude e
Ciéncias Humanas, respectivamente, 18,13%, 17,91% e 17,38%. Cursos de diferentes
instituicGes de ensino, incluindo instituicdes privadas, mas na sua grande maioria instituicdes
publicas de pesquisa, localizadas nas cinco regiGes do Brasil. Nossos achados estdo em
concordancia com os dados da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(2018) em relacdo a distribuicdo dos cursos de poOs-graduacdo por grandes areas de
conhecimento e por regido do pais. Esses dados demostram que 0s cursos de ciéncias da salde,
ciéncias bioldgicas e ciéncias humanas correspondem ao maior nimero de discentes em cursos
de mestrados e doutorados no pais, conforme evidenciado em nossa pesquisa.

Com relacdo ao numero de cursos de pds-graduacdo, os dados da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (2018) apontam que a maioria das instituicdes
de ensino estavam na regido sudeste do pais, conforme nossos achados. Os dados da nossa
pesquisa estdo em consonancia com os ultimos dados publicados pela Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (2018) e pela Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (2019) que indicam que a
maioria dos cursos de pés-graduacdo no Brasil correspondem a cursos de mestrado, 248.012,
seguido de cursos de doutorado no total de 155.240. Todos em sua grande maioria em
instituicGes publicas. Com relacdo a modalidade Lato Sensu, os cursos de especializacdo
correspondem a mais de um milhdo de cursos distribuidos pelo pais com predominancia em
instituicOes privadas de ensino, 902.800 em detrimento a instituicoes publicas, 133.213 (PNAD,
2019).

Com relacdo ao acesso aos cursos de pos-graduagdo, a pesquisa apontou que a maioria
dos mestrandos e doutorandos em nosso pais sao do sexo feminino, brancos, com idade entre
18 e 40 anos, com renda familiar na faixa salarial entre mil e quatrocentos reais a oito mil e
duzentos reais. Estudo de Schwartzman (2022) considera que a renda familiar dos discentes de
pos-graduacdo Stricto Sensu é maior se comparado a maioria da populagdo brasileira, devido
principalmente a seletividade que ainda existe nesta faixa de ensino. Seu estudo aponta que 0s
filhos das familias com maior poder aquisitivo, desde o ensino basico tem maior recurso para

se prepararem para ingressar no ensino superior e mais facilidade em escolher seus cursos e
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termina-los. Essa seletividade se acentua ainda mais entre os discentes que conseguem ingressar
nos cursos de pds-graduacdo. O diferencial de renda entre quem possui nivel médio e educagéo
superior no Brasil € um dos maiores do mundo que ocorre devido principalmente a fatores
socioecondmicos (SCHWARTZMAN, 2022).

Entre os estudantes de p6s-graduacgdo, segundo dados da pesquisa, as mulheres estdo
em maior numero. A literatura tem demostrado que durante a crise pandémica, sdo as mulheres
que tem assumido diversos papéis sociais como fun¢Ges domésticas e de cunho profissional,
por vezes, podendo prejudicar o rendimento académico (RIBAROVSKA et al., 2020).

Segundo o grupo Parent in Science, que abrange pesquisadores de diversas regiées do
Brasil, com mais de quinze mil cientistas, discentes e docentes relinem dados sobre o impacto
da crise sanitaria de COVID-19 e as consequéncias na producéo intelectual. Com relagédo a
produtividade docente, o grupo gue tem conseguido se manter mais produtivo sdo os homens
com e sem filhos, sendo as mulheres com filhos o grupo que menos produziu no periodo
pandémico. Essa légica se estende a estudantes do sexo feminino que tem sofrido de forma
mais acentuada as consequéncias da crise sanitaria (PARENT IN SCIENCE, 2020).

A pandemia impds mudancas nos projetos de pesquisa a nivel global e certamente em
todas as areas do conhecimento. Os dados referentes as transformacbes nos projetos dos
discentes participantes do estudo, demostraram o impacto da crise sanitéria diretamente no
andamento das pesquisas de campo que tiveram que ser realinhadas. Pennisi (2020), aborda o
redimensionamento realizado pelos orientadores juntamente com seus alunos, na pesquisa
realizada na bancada e no campo, tendo que recorreram a instrumentos que possibilitassem a
realizacdo dos projetos sem sair de casa. Um fator interessante a ser refletido é que esses novos
delineamentos metodologicos podem dar pistas importantes sobre o trabalho dos pesquisadores
durante a pandemia de COVID-19.

Com a diminuicéo da oferta das atividades académicas, a maioria dos estudantes ja
haviam realizados as disciplinas obrigatorias e estavam lendo artigos, tendo reuniGes remotas
com o orientador, revisando bibliografias, frequentando cursos remotamente, redigindo
dissertagdes/teses e/ou assistindo lives. E, dentro das dificuldades e desafios da pandemia da
COVID-19, esse empenho dos discentes colaborou para ajustar suas atividades a realidade da
atual crise sanitaria (GEWIN, 2021). Nessa perspectiva, a Coordenacdo de Aperfeicoamento
Pessoal de Nivel Superior (2020), através da Portaria n® 121/2020, assegurou a continuidade
das pesquisas afetadas pela crise sanitaria, alterando para seis meses 0 prazo maximo para
prorrogacéo excepcional das bolsas de mestrado e doutorado no pais, com o objetivo de mitigar
0s impactos das restricdes impostas pela pandemia. Assim, os programas de pds-graduacdo tém
atuado dentro dessa perspectiva durante a crise sanitaria.
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Com relacdo ao recebimento de bolsas de estudo, cerca de metade dos alunos
participantes da pesquisa recebiam bolsas, enquanto um pouco menos da metade néo recebiam.
Dados da Coordenacédo de Aperfeicoamento Pessoal de Nivel Superior (2018) menciona que
financiou noventa e dois mil bolsas de pos-graduacdo, metade para alunos de cursos de
mestrado e o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq)
distribuiu dezenove mil entre alunos de mestrado e doutorado. No entanto, embora ndo tenham
que custear diretamente seus estudos, a literatura aponta que o valor das bolsas nao é suficiente
para cobrir os custos dos pesquisadores (SCHWARTZMAN, 2022).

Sendo uma bolsa insuficiente, outro dado interessante da nossa pesquisa, é que a maioria
dos estudantes de pos-graduacédo, se veem obrigados a trabalhar, mesmo que informalmente,
para subsidiar seus gastos. Esse dado se alinha com o resultado da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios Continua do IBGE (IBGE, 2019) que apurou mais de 90% de
mestrandos e doutorandos trabalhando. Indicando que a bolsa ndo subsidia a dedicacéo total
aos estudos dos alunos, tendo ele que realizar outra ocupacao para complementar a sua renda.

Apesar de grande maioria de docentes e discentes estarem enfrentando problemas
psicoldgicos e sob estresse continuo, o apoio das coordenagdes dos programas, auxiliaram 0s
pesquisadores prosseguirem com a realizagdo das atividades académicas, dando continuidade
aos projetos de pesquisa, mostrando comprometimento com suas trajetorias.

Com relacdo a assisténcia em salde mental aos trés grupos publico-alvo da nossa
pesquisa, podemos inferir que as Secretarias Estaduais e Municipais de Salde em parceria com
os Centros de Pesquisas e Universidades vem realizando acdes de atencdo a saude mental dos
trabalhadores em satde (TEIXEIRA et al., 2020). Com relacdo as comunidades académicas,
centros de apoios tem ofertado auxilio para discentes que estdo vivenciando problemas de saude
mental, mas ainda é necessario que essas a¢des tenham um carater continuo e se estendam para
docentes dos programas.

Programas semelhantes aos ofertados aos profissionais de salde podem ser (teis para
discentes e docentes de cursos de pos-graduacdo, em um momento que muitas instituicbes vém
retornando as atividades presenciais em um cenario em que as cepas mutantes do SAR-COV-
2, como da variante 6micron, ja fazem parte do cenario mundial e brasileiro e a cobertura

vacinal completa ainda ndo atingiu indices desejaveis.
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9 CONCLUSOES

Nosso estudo revelou que as impressdes sobre a pandemia ndo é tdo diferente entre
discentes, docentes e coordenadores com necessidades especiais que participaram deste estudo,
como a de outros profissionais sem necessidades especiais, da area da educacdo ou da saude.
De acordo com nossos dados, a pandemia de COVID-19 afetou o bem-estar dos trés grupos
participantes da pesquisa que vivenciaram momentos de desmotivagdo, insonia, uso de
automedicagéo, entre outras condi¢des, mas principalmente o desenvolvimento de ansiedade e
depressao.

Os profissionais de saude foram expostos a riscos ocupacionais, devido principalmente
ao contato direto com o paciente e a escassez de equipamentos de protecdo em um ambiente
altamente estressante. Situagcdo semelhante vivenciaram discentes e docentes das comunidades
académicas brasileiras que diante da crise sanitaria, tiveram que cumprir 0S prazos
estabelecidos pelos programas, manter a produtividade académica em um cenario de medo e
angustia.

Nossos dados reforcam que, apesar de enfrentar as adversidades da pandemia, discentes
e docentes estavam comprometidos com suas trajetérias académicas e, apoiados pelas
coordenacdes dos cursos, deram continuidade as atividades em casa com o auxilio da
tecnologia. Durante a pandemia, ndo s6 os projetos de pesquisa foram reajustados quando
necessario para garantir a continuidade da pesquisa de campo, mas também o ajuste das
disciplinas que foram realizadas remotamente. A maioria dos discentes continuaram realizando
as atividades académicas, como as pesquisas bibliograficas, que para muitos, auxiliou de forma
impar na escrita de suas dissertacoes e teses.

A pandemia de COVID-19 trouxe para o debate a necessidade de programas de pés-
graduacdo reverem a organizacao das atividades académicas e a importancia de algumas serem
mais flexiveis. Tais modificacdes podem ser benéficas e estendidas para o periodo pos-
pandémico, usando a tecnologia a servigo da educacdo. Nosso estudo também evidenciou a
necessidade de implementacdo e manutencdo de projetos para apoiar a salude mental de
profissionais de saude, dicentes e docentes dos cursos de pés-graduacéo, para mitigar os efeitos

negativos da pandemia e garantir bem-estar em um futuro pés-pandémico.
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10 PERSPECTIVAS

Existe um banco em potencial de relatos de profissionais de saide, docentes e discentes
de pds-graduacdo previamente selecionados que responderam a pergunta aberta. Desses relatos,
temos a perspectiva de realizar artigos qualitativos. Temos manuscritos em andamento, a saber:
a) “Uma analise comparativa dos efeitos da pandemia sobre os estudantes de pos-graduacao:
efeitos globais?” escrito em lingua inglesa estd em fase de conclusdo com a previsdo de
submissdo a uma revista internacional. b) Um manuscrito intitulado “Alunos dos programas de
pos-graduacdo com necessidades especiais e COVID-19: uma perspectiva que ndo deve ser
esquecida ” estd em processo de construcdo e serd submetido a um periddico qualificado; ¢) um
manuscrito sobre os coordenadores de pos-graduacdo esta em fase de conclusdo e sera
submetido a um periddico internacional. Cabe ressaltar que a nossa pesquisa resultou em um
banco de dados que tem um potencial a ser explorado, podendo vir a gerar diversos artigos com

tematicas especificas.
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12 APENDICES

APENDICE A - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) dos

profissionais de satde

o

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO =
(TCLE)

Prezado participante,

Czperamos que. nesse moments da pandemia da COVID-19, vocé & seus familiares estejam bem de szlde. Voce
esta convidado a participar da pesguisa: "Juestionario: COVID-19 e isolamento social: impactos na vida dos
crofissionais de sadde”, desenvalvida pela pesquisadora Dra. Tania Araujo-Jorgs em cooperacdo com a Dra.
Helena Carla Castro, Dr. Paula Roberta Stephens 2 Dr. Roberto Radrigues Ferreira que orientam a pesquisadora
Roberta Pires Corréa, doutoranda em Ensino de Biociéncias e Saude pela Fundagdo Oswalda Cruz - 10C /
FIZCRUZ). O objetivo deste questionario & identificar o impacto do isclamento social e a5 necessidades dos
profissionais de saude brasileiros durante a pandemia. Convidamos vocé a responder este gquestionario com
duragdo de aprosimadaments 5 minutes. YVocé poderd contribuir muito pars essa pesguiss como participante,
no entanto, o guestiondrio ndo objetiva Ihe avaliar, mas reunir informagdes para um trabalhe académiceo, onde
sua experiencia a ser compartilhada € de grande valor para nos.

A pesquisa envalve risco de possivel desconforto, seja ele fisico, emocional, eventual, imedizto ou tardio.
Porém, voce ndo & obrigadola) 2 participar desse trabalho, mas caso aceite, tornaremos esta experiéncia o mais
agradével possivel para vocé, minimizando 20 maximo ou evitando qualguer desconforto que vocé possa vira
ter. Assim, em caso de gualquer desconforto fisico ou se sentir incomodado com qualguer questdo, vocé
poderd: (1) Interromper; (2) Fazer pausas; ou (3) Cancelar & sua participagdo a qualquer momento. Garantimos
gue sua privacidade serd respeitada. O anonimats 2 sigilo de suas informagdes pessoais estdo garantidos,
tanto na apresentagdo do estudo, quanto em eventos e revistas cientificas. Como beneficio, vood contribuira
para & criagdo de estratégias gque possam amenizar o impacto negativo do isolamento socizl relacionade a
pandemia da COVID-19. Voo nao tera nenhum tipo de despesa & nem recebera nenhum apoio financeiro para
participar desta pesguisa. Em case de qualguer divida sobre a pesquisa, entre em contato com a pesquisadora
Foberta Pires Comréa, atraves do e-mail raberta.correa@ioc fiocruz_br

¥

Ezzz pesquisa foi aprovada pelo Comits de Etica em Pesquisa da FIDCRUZ e an ser aprovado, recebau o ndmers
CAAE- 349385420.0.0000.5248.

Vocé também pode entrar em contato com o Comité de Etica em Pesquisa do IOC/FIQCRUZ para tirar quakguer
duvida quanto 3 ética do estudo. O Comité & formado por um grupo de pessoas gue tém por objetivo defender
o5 interesses dos participantes das pesquizas em sué integridade e dignidade &, assim, contribuir parz que
sejam seguidos o5 padries eticos na reelizagio de pesquisas.

Comité de Etica em pesguisa com seres humanos — CEP, FISCRUZ, 10C. Instituto Oswalde Cruz f Fundagdo
Oswaldo Cruz. Avenida Brasil, 4036 — Sala 705 (expansdo), Manguinhos, Rio de Janeiro RJ. CEP 21040360,
emazil: cepfiocruz@ioc. fiocruz.br

Pedimos gue compartilhem em suas redes sociais, como WhatsApp e Facebook, para que mais pessoas
cossam participar, desde gue sejam, profissionais de sabds, maior d2 18 anos de idade. na ativa ou afastados
durante a pandemia da COVID-19.

Aceita particpar dessa pesquisa? !

Sim, li o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido {TCLE) e aceito participar da pesquisa
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APENDICE B - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) dos discentes

de po6s-graduacéo

¥4

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E
ESCLARECIDO (TCLE)

Prezado participante,

Czperamos Que, nesse momento dz pandemia da COVID-19, voc & seus familiares estejam bem de salde. Vocd
esta convidade a participar da pesguisa: “Ouestionarie: COVID-19 e isolamento social: impactos na vida des
estudantes de pos-graduagdes °, desenvalvida pela pesguisadorz Drz. Tania Arzujo-Jorge em cooperagdo com 2
Dra. Helena Carla Castro, Dr. Paulo Roberto Stephens e Dr. Roberto Rodrigues Ferreira gue orientam a
pesquisadora Roberta Pires Corréa, doutoranda em Ensine de Biociéncias & Salde pela Fundagao Oswaldo Cruz
- 12C ) FIOCRUZ). O objetivo deste questionario & identificar o impacto da guarentena/fisolaments sacial no
caminho académico e profissional dos estudantes de cursos de pos-graduagdo brasileiros; Convidames vocé a
responder este quastionério com duracdo de aproximadaments 10 minutos. Vooé poderd contribuir muito pars
£553 pesguisa como participante, no entanto, o gquestionirio ndo objetiva lhe avalizr, mas reunir informagdes
para um trabalho académico, onde sua experiéncia a ser compartilhada & de grande valor para nos.

A pesguisa envalve rizco de possivel desconforto, seja ele fisico, emocional, eventual, imedizsto ou tardio.
Porém, voce ndo € obrigadofz) 2 participar desse trabalho, mas caso aceite, tornaremos e51a experiénciz o mais
agradavel possivel para voce. minimizando 20 maxime ou evitendo qualquer desconforto que vooé possa vir a
ter. Assim, em caso de qualguer desconforto fisico ou se sentir incomodado com qualguer questdo, vocé
poderd: (1) Interromper: (2) Fazer pausas; ou (3) Cancelar & sua participagdo a qualquer momento. Garantimos
gue suz privecidade sera respeitada. O anonimate 2 sigile de suas informagtes pessoais estao garantidos,
tanto na apresentagdo do estudo, quanto em eventos & revistas cientificas. Coma beneficio, vood contribuirs
caEra & criagdo de estratégias gue possam amenizar o impacto negativo do isolamento socizl relacionads 2
pandemia da COVID-19. Vooé ndo terd nenhum tipe de despesa & nem receberd nentum apois financeirs para
sarticipar desta pesguisa. Em caso de qualguer dividz sobre @ pesquiza, entre em contato com a pesquisadora
Roberta Pires Corréa, através do e-mail roberta.correa@ioc fiocruz.br

Czze pesquisa fol aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa da FIOCRUZ e 20 ser aprovado, recebew o nomers
CAAE: 34985420.0.0000.5248.

Voceé também pode entrar em contato com o Comité de Eticz em Pesquisa do |OC/FIQCRUZ para tirar gualguer
duvida quanto & etica do estudo. O Comité & formado por um grupe de pessoas gue tém por objetivo defender
os interesses dos participantes das pesquisas em sus integridade & dignidade e, assim, contribuir pars que
sgjam seguides os padries eticos na rezlizagio de pesquisas.

Comité de Etica em pesguisa com seres humanos — CER, FIDCRUZ, 10C. Instituto Oswalde Cruz ¢ Funcau;iu
Oswaldo Cruz. Avenida Brasil, 4038 - Sala 705 {expansio), Manguinhos, Ric de Janeira RJ. CEP 21040360,
email: cepfiocruz@ioc.fiocruz.br

s pesquisadores solicitam ao publico que compartilhe o questionério nas redes sociais WhatsApp, Facebook e
oUtras, para Que MEis pessoss pOSsEm participarn desde que sejam, estudantes de pos- greduacdo na
modalidade Lato sensu {especializagdo), Stricto sensu { mestrado & doutorada).

Desde jé agradecemos!

Aceita participar dessa pesquisa?

Sim, li o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) e aceito participar da pesguisa
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APENDICE C - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) dos docentes

e coordenadores de pds-graduacao

b X 4
.

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E
ESCLARECIDO (TCLE)

Prezado participante,

Esperamos que, nesse momento da pandemia da COVID-13, vocé e seus familiares estejam bem de salde.
Wocé esta convidado a participar da pesquisa: “Questionario: COVID-19 e isolamento social: impactos na vida
dos docentes de pos-graduagdes ", desenvelvida pela pesguisadora Dra. Tania Araujo-Jorge em cooperagio
com a Dra. Helena Carla Castro, Dr. Paulo Roberto Stephens e Dr. Roberto Rodrigues Ferreira que orientam a
pesguisadora Roberta Pires Corra, doutoranda em Ensine de Biociéncias e Salde pela Fundagdo Oswaldo Cruz
-10C / FIDCRUZ).

Convidamos vocé a responder este questionario com duragio de aproximadamente 10 minutos.

(0 objetivo deste guestionario & identificar as necessidades e o impacto da quarentena/isalamento social da
pandemia na pratica profissional de docentes e coordenadores de cursos de pds-graduagio brasileiros, durante
a pandemia;

Wocé poderd contribuir muito para essa pesguisa como participante, no entanto, o questionario ndo chjetiva lhe
avaliar, mas reunir informacdes para um trabalho académico, onde sua experiéncia a ser compartilhada é de
grande valor para nos.

A pesquiza envalve risco de possivel desconforto, seja ele fisico, emocional, eventual, imediato ou tardio.
Parém, vocé ndo & obrigado(a) a participar desse trabalho, mas caso aceite, tornaremos esta experiéncia o mais
agradavel possivel para vocg, minimizando ao maximo ou evitando gualguer desconforto que vocé possa vira
ter. Assim, em caso de qualguer desconforto fisico ou se sentir incomodado com gualguer guestdo, vocé
poderd: (1) Interromper; (2) Fazer pausas; ou {3) Cancelar a sua participagdo a gualguer momento. Garantimos
que sua privacidade serd respeitada. O anonimato e sigile de suas informagies pessoais estdo garantidos,
tamto na apresentagao do estudo, quanto em eventos e revistas cientificas. Como beneficio, vocg contribuird
para a criacdo de estratégias gque possam amenizar ¢ impacto negativo do isolaments social relacionado &
pandemia da COVID-19. Vocg ndo terd nenhum tipo de despesa e nem receberd nenhum apoio financeiro para
participar desta pesquiza. Em caso de gualguer divida sobre a pesquisa, entre em contato com a pesquisadora
Roberta Pires Carréa, através do e-mail roberta.correa@ioc. fiocruz.br

Essa pesguisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesguisa da FIOCRUZ e ao ser aprovado, recebeu o ndmero
CAAE: 34985420.0.0000.5248.

Vocé também pode entrar em comtato com o Comité de Etica em Pesquisa do 1QC/FIOCRUZ para tirar gqualguer
divida quanto 3 ética do estudo. O Comité é formado por um grupo de pessoas que 18m por objetivo defender
o8 interesses dos participantes das pesguisas em sua integridade e dignidade e, assim, contribuir para que
sejam seguidos oz padries éticos na realizacdo de pesguisas.

Comité de Etica em pesguisa com seres humanos — CER FIDCRUZ, 10C. Instituto Oswalde Cruz / Fundacio
Oswaldo Cruz. fvenida Brasil, 4036 - Sala 705 (expanzdo), Manguinhos, Rio de Janeiro RJ. CEP 21040360,
email: cepfiocruz@ioc. fiocruz.br

Se voce puder, pedimos gue nos ajude a compartilhar o link desta pesquisa, via e-mail, WhatsApp e redes
sociais, com os colegas da sua instituico de trabalho

Agradecemas muito a sua disponibilidade e atengdo.
Sua participacao é fundamental.

Aceita participar dessa pesquisa? "

Sim, li o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) e aceito participar da pesquisa

184



APENDICE D - Questionario “COVID-19 e isolamento social: impactos na vida dos

profissionais de saude”

Secdo 1 de 2

COVID-19 e isolamento social: impactos na vida dos X
proﬁssionais de salde

E-mail *

NNCEEE NG

E-mail valido

Este formulario esta coletando e-mails. Alterar configuragoes

Apds a secdao 1 Continuar para a proxima segao v

ldade "

18-30

31-40

41-50

51-60

Acima de &1 anos
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Gual o seu género? ©

Masculino
Femining
Frefiro ndo me classificar

Outros...

Foca/efnia sequndo IBGE "

Parda
Preta
Branca
Amarela
Indigena

Frefiro ndo me classificar

Guol a faixa que melhor representa o totol de renda que os individuos que moram na sua casa recebem. ao todo? .

ATE 260,00

DE RS 261,00 A RS 780,00

DE RS 781,00 4 RS 1.300,00
DE RS 1.301,00 A RS 1.820,00
DE RS 1.821,00 A RS 2.600,00
DE R$ 2.601,00 A RS 3.900,00
DE RS 3.901,00 A RS 5.200,00
DE RS 5.201,00 A RS 6.500,00
DE RS 6.501,00 A RS 7.800,00

MAIS DERS 7.800,00
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Wocé frabalha em quol estado do Brasil? *

Acre

Alagoas
Amapa
Amazonas
Bahia

Ceard

Espirito Santo
Goids
Maranhio
Mato Grosso

Mato Grosso do Sul

Minas Gerais

Fara

Paraiba

Parana
Pernambuco

Piaui

Rio de Janeiro

Rio Grande do Morte
Rio Grande do Sul
Ronddnia

Roraima
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Santa Catarina
5o Paulo
Sergipe
Tocantins

Distrito Federal

Guantas pesseas moram com vocg?

Qutros...

Gual. sua escoloridade? *
Ensing médio (2® grau) completo
Curso técnico completo
Superior completo
Especializagio
Mestrado
Doutorado
Pés-doutorado

Outros...

188



Sua profissdo na drea de sodde é: ;
Médico
Enfermeiro
Técnico de enfermagem
Fisioterapeuta
Psicologo
Farmacéutico
Biclogo
Fonoaudidlogo
Mutricienista

Outros..

Vocé. como profissional de solde. duronte a pandemia esti: "

Desempregado

Trabalhando na linha de frente da COVID-19
Trabalhando, mas MAD na linha de frente da COVID-19
Aposentado

Afastado peor licenca médica

Afastado por ser do grupo de risco

Outros...

189



burante a pandemio. em seu Local de trabalho. vocé teve sentimentos de: (Hurque as trés opgles mais recorrentes)

Medo

Raiva

Culpa
Vergonha
Inseguranca
Frustragdo
Impoténcia
Tristeza
Empatia
Compaixdo
Esperanca

Outros..

Voct faz parte de algum grupo de risco do COVID-197 (Hcrrql.m quantas opces quiser} '
Nao
Sim, hipertensdo
Sim, diabetes
Sim, acima de 60 anos
Sim, asma
Sim, doenca pulmonar crénica
Sim, fumante
Sim, imunossupressao

Outros..
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Gual o meio de comunicaco que vocg mais utiliza para se informar sobre a COVID-19F *

Televizdo

Radio

Facebook/Instagram/Whatsapp

Sites do Ministéric da Saldde cu da Organizagdo Mundial da Sadde (OMS)
Jornais ou revistas

Familiares ou amigos

Qutros...

Considerando o perfodo do pandemia. morque as froses com as quais vocé se identifica: {Hurql.w. guontos opches
quiser)

Tive a necessidade de procurar ajuda psicologica

Tive crizses de ansiedade

M&o me sinto seguro(a) ao sair de casa

Vivenciei alguma(s) situagdo({Bes) traumaticas no trabalho

Fiz uso de aute-medicacdo (ansicliticos efou antidepressivos)

Tive dificuldade de me concentrar

Tive dificuldade de dormir

Perdi o interesse em atividades gue costumava realizar
Mo passei por essas guesties

Qutros..

191



w

Harque em gue Local(is)voce abun como profissional de solide?

Instituigdo Publica de saude
Instituigdo Particular de saude
Residéncia familiar

Outros..

Mo seu Local de trabalho sdo disponibilizades fodos os equipamentos de protecio individual (EPI) necessdrios?
Sim
Mao

Qutros..

Em case neqative. quois estdo foltando? (Morque quantas opcdes quiser)
Luva
Mascara
Jaleco
Protecdo para o rosto (Face Shield)
Waterial de higiene

Qutros..

As informacdes disponiveis sobre a COVID-1 sdo suficientes pora evitor que vocé se confomine? "

Sim
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wocé esta ou foi infectado pelo Sars-CoV-2 (coronavirus)? '
Sim
HET]

MEo sei

_pe - . - - . w
Em coso positivo. voce Teve,'tem olguns desses sentimentos? ':HIZITquE- as trés opches mais recorrentes)

Mao fui infectado
hMedo

Raiva

Culpa
Vergonha
Insequranca
Frustragdo
Impoténcia
Tristeza
Empatia
Compaixdo
Esperanca

Outros..
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Guando vocg desenvelveu o COVID-19. houve agravamento do quadro clinico? "

Mao fui infectado

W&o houve agravamento do quadro

Sim, fui hospitalizado e figuei na enfermaria/quarto privativa
Sim, fui internado no CTI SEM intubagdo

Sim, fui internado no CTI COM intubacdo

Caso tenha desenvolvido a COVID-19 . quais foram os sinfomas: (Hurque quantas opcies precisur} :

Mao desenvolvi a COVID-19
Febre

Tosse seca

Cansaco

Dificuldade de respirar ou falta de ar

Diarreia

Perda de fala ou movimento

Dor au pressdo no peito

Erupcéo cutdnea na pele ou descoloragdo dos dedos das mios ou dos pés
Ferda de paladar ou olfato

Dor de cabeca

Conjuntivite

Dor de garganta

Dores no corpo

Outros...
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Se jateve COVID-11. qual o Local que provavelmente voct foi infectado pelo Sors-CoW-2 7 *

Mao fui infectado

Transporte plblico

Trabalhando em local de salde
Em casa de familiares ou amigos
Supermercado

MNaD e

Outros..

As pess00s que morom com voc desenvolveram a COVID-197 ’
Sim
T}

Mao sei

Wock acredito que Toi vocé que fransmitiv a COVID-19 para os pessods que moram na sud caso? ’
Sim
MWéo

Mio sei
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Vock precisou alterar sun roting e/ou corga hordria de trabalho/estudo devido 4 situacio da pandemia? [H::rquz quanfas *
opcdes quiser)

W&o, minha rotina continua a mesma

Sim, estou fazendo home office

Sim, estou na linha de frente de combate & COVID-19
Sim, estou com carga horaria aumentada

Sim, estou trabalhando em sistema de rodizio

Sim, alterou tambem minha rotina de estudo

Outros..

Vocé tem filhos pequenos ou cuida de irmdos,/pais/avs ou qualquer outra pessoa que dependa dos seus cuidados com
algurma limitacho para o desempenho das atividodes didrios?

Mao
Sim, sou ofa) principal responsavel

Sim, mas divido com outra(s) pessoa(s)

Antes e durante a pandemia. a quem vocé procurava para ter apoio/superte emocional? *

Membro da familia

Amigo

Rede zocial

Comizsdo de Apoio ao Profissional
Chefe

MWao precisei de apoio

Outros..
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Como vocé avalia o apoio oferecido pela sun chefia direta acerca dos transtornos decorventes do pandemia? *

Mio tenho chefia
Excelente

Bom

Regular

Ruim

Vocg apresenta atuclmente alqum destes franstornos psicolégicos. diagnosticodo antes ou durante a pandemiu?I:Hurque *
qu::n‘l'as u-pgﬁes precisur]

Antes da pandemia

Durante a pandemia

Depressao

Ansiedade generalizada
Fanico
Nunca desenvolvi transtormo psicolégico antes de pandemia

MNéo desenvolvi transtorno psicoldgico durante a pandemia

Outros...

197



Guaonts a COVID-19 efetou a sua vida? { 1= ndo afetou/ 5= ofetou muita) *

Mao afetou b b L b b Afetou muito

besde o inicio da pondemia. com que frequéncia (1= poucoad = muita) vocé pensa sobre a COVID-197 *

Pouco S \ L S ! Muito

Vocé gostaria de deixor algum comentdrio. depoimento ou relatar sua expectativa oo responder este questiondrio ?

Texto de resposta longa
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APENDICE E - Questionario “COVID-19 e isolamento social: impactos na vida dos

estudantes de p6s-graduacoes”

Questionario: COVID-19 e isolamento social: =
impactos na vida dos estudantes de pos-
graduacoes

E-mail *
E-mail valido

Este formulario esta coletando e-mails. Alterar configuracdes
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1- Idade *
18-30
31-40
41-50
51-60

Acima de 60 anos

2- Género *
Masculino
Feminino
Prefiro ndo me classificar

Outros._
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3- Ragaletnia segundo o IBGE ©

Parda
Preta
Branca
Amarela

Indigena

4- Atualmente, qual & a sua renda familiar? *

ATE 260,00

DE R$ 261,00 A RS 780,00

DE R$ 781,00 A RS 1.300,00
DE R$ 1.301,00 A RS 1.820,00
DE RS 1.821,00 A RS 2.600,00
DE R$ 2.601,00 A R$ 3.900,00
DE R$ 3.901,00 A RS 5.200,00
DE R$ 5.201,00 A R$ 6.500,00
DE R$ 6.501,00 A R$ 7.800,00

MAIS DE RS 7.800,00
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*

5-Vocé tem algum tipo de deficiéncia efou necessidade especial? ( Marque quantas opgdes

precisar).

Nao tenhe

Cegueira

Deficiéncia visual

Surdez

Deficiéncia auditiva

Autismo

Deficiéncia fisica

Transtorno de Déficit de Atengdo e Hiperatividade (TDHA)
Altas habilidades/superdotacgdo

Qutros...

202



&- Cuantas pessnas maoram com vocs?

Qutros...

7- Vocé & profissional de salde? *
Mao
Eztou desemprzgado

Sim , mas ndo estou na assisténcia

Zim e estou na assisténcia

8-Voré esta ou fol infectado pelo Sars-CoV-2 (coronavirus)? *
Sim, estou.
Sim, fui.
T
Nao sei.

Outros...
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@-\Vocs faz parte de algum grupo de risco da COVID-197 (Marque quantas opgies precisar) *
ET
Sim, Hipertensda
Sim, Diabetes
Sim, maior de 80 anos
Sim, asma
Sim, doenga pulmonar crénica
Sim, fumante

Sim, imunossupressao

Outros...

10-Algum individuo gue mora com voce desenvolveu a COVID-19 ou testou positive sem
sintomas 7

Testou positive e desenvaolveu sintomas da dosnga.

Testou positivo & ndo desenvolveu sintomas da COVID-19.

Héo realizou o teste, mas desenvolveu os sintomas.

Wao testou positive e nem desenvolvew sintomas da COVID-19.

Outros...

11- Quanto & COVID-19 afetou a sua vida académica =lou profissional 7] 0= ndo afetow 5= afetou *
miito)

Nao afetou \ " . . \ " Afetou muito
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12- Qual & o meio de comunicagio que vocé MAIS utiliza para se informar scbre a COVID-197  *

(Pode escolher mais de uma opgac)

Televiséo

Radio

Sites do Ministério da Sadde ou da Organizagdo Mundial da Sadde (OMS)
Facebook/Instagram/ WhatsApp

Jornais impressos ou revistas

Outros...

13-Vocé atualmente esta cursando: ©
Especializagio
Mestrado
Doutorado

Outros._..
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14-Clual & o anofsemestre que ingressou no curso? (BEx: 2020/02 = no ano de 2020 no segundo

semestre)

2020402
2020401
2019/02
2019701
2018/02
2018501
20§70z
2017/
2016/02
2016/
2015/02
2015/
2014702
Outros..

15- Qual & nome do programa de pds-graduagio que vocé faz parte?

Texto de resposta curta

14 - Seu curso de pos estd localizado na regido: *

Morte

Mordeste

Centro-oeste

Sudeste

Sul
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16a - Sua pos-graduagio faz parte de qual instituigio?

1.

Figcruz

FURG

- URABC

UFAC

UFRAL

UFRAM

UFAPE

LUFBA

- UFC

10. UFCA

11.

UFCat

12, UFCG

13. UFCSPA
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14,

15.

16.

17.

18.

14

20.

21.

22

23.

24,

25.

26.

27.

UFDPar

UFERSA

UFES

UFF

UFF5

UFG

UFGD

LR

URIF

UFLA

LIRS

UFMG

UFMS

UFRT
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28.

29

30.

3.

32

33.

34

35

36.

37

38.

39.

40.

41.

42

UFNT

UFOB

UFoP

UFOPA

UFPA

UFFB

UFPE

UFPel

UFF

UFFR

UFR

LUFRA

UFRB

UFRGS

UFR.J
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43,

45,

45,

47.

48.

43

50.

3.

52.

33

35

56.

UFRM

. UFRPE

UFRR

UFRRJ

UFs

UF5E

UFSC

UFSCar

UFsJ

UFSh

UFT

UFTH

UFuU

UFY
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57, UFVJIM
38. UnB

29, UMIFAL-MG
60. UMIFAP
61. UMIFEI

62. UMIFESP
£3. UMIFESSPA
B4 UMILA

65 UMILAB
B6. UNIPAMPA
67. UMIR

68. UMIRIO
69, UMIVASF

700 UTFPR

1. Institute Nacional de Educagéc de Surdos - INES

72, Méo =std nessa lista

Se seu curso ndo conta na lista anterior escreva a sigla

Texto de resposta longa

17-Vocé éffoi bolsista? *

Sim, sou.

Sim, fui.

Mao.
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18- Se voce for bolsista, qual o érgéo de fomento 7

ndo sou/fui bolsista

CAPES.

CNPg.

Fundacéo de Apoio a Pesguisa de seu Estado (Ex: FAPERJ, FAPESP..).
NELELT

Outros..

19-Vocé esta atuslmente de licenga do trabalho para cursar sua pos-graduagao
(doutorado/mestradolespecializagio)?

Sim

Méo

20- Quais eletrénicos voce utiliza para realizar as suas atividades académicas? *

Computador/laptop com uso exclusivo

Computador/laptop, mas € utilizado por outros moradores da casa
Tablet com uso exclusivo

Tablet, mas & utilizado por outros moradores da casa

Celular com uso exclusivo

Celular, mas & utilizado por cutros moradores da casa

Outros...
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21-Vocé tem acesso & internet para participar de atividades elou reunides onling/ a distancia’
remotas 7 (pode marcar mais de uma opgio)

Sim, tenho acesso no computador em casa.
Sim, tenho acesso no tablet.

Sim, Tenho acesso celular.

Mdo tenho acesso.

Outros..

22-Vocé possui disciplinas pendentes? *
PET]
Sim, a minoria das disciplinas
Sim, a maioria das disciplinas

Outros...

23- Com a pandemia, para o desenvolvimento da sua pesquiss, vocé:

Mao terd que fazer qualquer alteragdo de execucdo
Tera gue fazer peguenas alterages de execucdo
Tera gue fazer significativas alteragdes de execucio

Tera gue fazer total realinhamento/mudanga do projeto
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21a - Ainternet que voce utiliza atende efou influencia suas demandas academicas? (Fode :
marcar mais de uma opgao)

Atende perfeitamente
Atende Razoavelmente
Atende Pessimamente
MWdo atende.

Influencia negativaments.
Influencia positivamente.
MWao influencia.

Outros..

24- Durante esse pericdo da pandemia. guais s30 as atividades que vocé tem realizado com '
relagao ao seu projefo? (Margue quantas opgdes precisar)

Revisdo bibliografica

Ezcrita da monografia/dissertacdo/tese

Lendo artigos

Agsistindo lives

Realizando disciplinas remotamente

Participando de reunites remotas com o erientador

Outros...
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25-Vocé registra & comunica todas as suas stividades remotas ao seu orientador?

Sim, todas

Sim, a maiocria

Sim, algumas

Mio

W

24-Voce tem filhos pequenos ou cuida de irmaos/paisiavas ou qualquer outra pessoa que
dependa dos seus cuidados com alguma limitagio para o desempenho das atividades diarias?

Mao
Sim, sou o(a) principal responsavel

Sim, mas divido com outra(s) pessoa(s)

#

27-Vioce apresenta atualmente algum destes transtornos psicologicos diagnosticados durante a
pandemia?{Marque quantas opgdes precisar)

Depressdo

Fanico

Ansiedade generzlizada

MWéo desenvolvi transtarno psicoldgico durante a pandemia

Outros..

28-Vocé tem recebido apoio psicolégico adeguado da coordenagdo de pds- graduagio?
(Margue guantas opgdes precisar)

Mao necessitei de apoio
Mao recebi, apesar de ter solicitado
A Coordenacdo ofereceu apoio a todos os alunos através de programas especificos

Outros..
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29- Em uma escala de 1({Inseguro) a 5 (Totalmente seguro), se as atividades academicas
retornassem agora, voce, como estudante, se sentiria seguro em voltar?

Inseguro bt bt bt bt b Totalmente seguro

W

30- Antas e durante a pandemia, guando vocé precisou de apoiofsuports emocional & quam
procurou? (Margue QUANTAS opgdes quiser)

Comizsdo de Apoio ao Discente

Membro da familia

Amigo

Rede zocial

Crientador

Qutros tipos de suportes emocicnais

Precisei de apoio psicoldgico durante a pandemia

Pracisei de apoio psicoldgico antes da pandemia

MWéo precizei de apoio psicoldgico antes e nem durante a pandemia

Outros..
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W

31- Considerando o periodo da pandemia, margue as frases com as quais voce se identifica:
(Margue QUANTAS opgdes quiser)

Tive crises de ansiedade

Me senti desmotivado

Tive a necessidade de procurar ajuda psicolégica

Fiz uso de auto-medicagdo (ansicliticos e/ou antidepressivos)
Mao me sinto seguro(a) ao sair de casa

Tive dificuldade de me concentrar

Tive dificuldade de dormir

W&o tive nenhum desses problemas.

Outros...

32- Se as atividades académicas refornassem, voce retornaria?
W&o retarnaria agora.
Retornaria com receio.
Retornaria sem preccupagao.

Outros..

33- Viocé gostaria de deixar algum comentario, depoimento ou relatar sua expectativa ao responder
este questionario ?

Texto de resposta longa

34- Quer receber os resultados desse quastionaric? *

Sim
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APENDICE F — Questionario “COVID-19 e isolamento social: impactos na vida dos

docentes e coordenadores de pds-graduagoes”.

Secdo 1de 2

COVID-19 e isolamento social: impactosna -
vida dos docentes e coordenadores de pos-
graduacoes

4

E-mail *

E-mail valido

Este formulario esta coletando e-mails. Alterar configuragbes
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ldade *

25-30
31-40
41-50
51-50

Acima de &0 anos

Sexo

Maszculing
Feminino
Prefiro ndo me classificar

Outros..

Ragaletnia segundo o IBGE ~

Parda
Preta
Branca
Amarela

Indigena
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Atualmente, qual & a sua renda familiar?

ATE 260,00

DE RS 267,00 A RS 780,00

DE RS 781,00 A RS 1.300,00
DE RS 1.301,00 A RS 1.820,00
DE RS 1.821,00 A RS 2.600,00
DE RS 2.601,00 A RS 3.900,00
DE RS 3.901,00 A RS 5.200,00
DE RS 5.201,00 A RS 6.500,00
DE R$ 6.501,00 A RS 7.800,00

MAIS DE RS 7.800,00

- w
Quantas pessoas moram com voce?

Qutros...

Wocé tem algum tipe de deficiéncia efou necessidade especial? [ Margue quantas titulagdes
tiver).

Mao tenho
Cegueira
Deficiéncia visual

Surdez
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Deficiéncia auditiva

Autismao

Deficiéncia fizica

Transtorno de Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDHA)
Altas hahilidades/superdotacio

Qutros...

Qual & a sua titulagio? marque todos os niveis que tiver alcangado
Especializagao
Mestrado
Doutorado
Pos-doutorado

Qutros...

Qual o seu vinculo com a Instituigio em que atua:

docente Efetive 40h DE (Dedicagéo Exclusiva)
docente Efetive 40h

docente Efetive 20h

docente Substituto

docente Visitante

Outros...
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= s L
Vocé atua come: (marque quantas precisar)

Coordenador
Professor Titular
Professor Associado
Professor Adjunto
Professor Azsistente
Professor Auxiliar

Qutros...

Voce atualmente esta lecionando/ coordenandec em nivel de : (Pode marcar mais de uma opgéo)
Especializagio
Mestrado
Doutorado
Pés doutorado

Qutros..

Vocé & bolsista de alguma agéncia de fomenta? *

5im, de produtividade do CNPg
Sim, Cientista do nosso Estado da Fundagio de Apoio do Mosso Estado (Ex: Fapesp, Faperj...)
MEo

Outros...

a . s W
Possui outro vincule empregaticic?
Nio
Sim

Outros....
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Possui outro vinculo empregaticio? *
NEo
Sim

Qutros...

Como decorre{u) seu trabalhe durants a pandemia? "

Estou trabalhando remotamente 100%
Estou trabalhando remotamente 75%
Estou trabalhando remotamente 50%
Estou trabalhando remotamente 25%
Estou trabalhando presencialmente 100%

Qutros...

Como esta a sua carga horaria de trabalho durante a pandemia? *

Minha carga horaria ndo mudou
Minha carga hordria aumentou
Minha carga horaria diminuiu

Qutros..

Voce trabalha em instituigio(Ses):
publica(s)
privada(s)

publica(s) 2 privada(s)
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O curso de pds-graduagdo gue vocé atua faz parte de qual instituigio? ©

1. Fiocruz
2. FURG
3. URABC
4. URALC
3. URAL
6. LUFAM
7. UFAPE
8. UFBA
9. UFC
10. UFCA
11. UFCat

12, UFCG
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13

14

15

16.

17.

18.

15

20.

21.

22

23.

24,

25.

26.

LUFCSPA

UFDPar

LUFERSA

UFES

UFF

UFFS

LUFG

UFGD

LF]

URIF

LUFLA

LFRA

LUFMG

UFMS
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27.

28.

29

30.

3.

3

33

34

35.

36.

37

38.

39

40.

UFRAT

UFNT

UFOE

UFOP

UFOPA

UFPA

UFPEB

UFPE

UFPel

LFF!

UFPR

UFR

LFRA

UFRE
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a5

36.

al.

a8.

9.

&0.

61.

62.

41. UFRGS

42 UFRJ

43. UFRN

44, UFRPE

45. UFRR

46. UFRR.J

47, UFS

48. UFSE

49, UFsC

50. UFSCar

31. UFsJ

52. UFSM

54 UFTM

UFU

UFY

UFYIM

UnB

LUMIFAL-MAG

LUMIFAR

LIMIFEI

UMIFESP

UMIFESSPA
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84, UMILA

65. UMILABE

86. UMIPAMPA

57. UNIR

68. UMIRIO

59, UMNIVASF

70. UTFPR

71. Instituto Nacional de Educagéc de Surdos - INES
72. Mao esta nessa lista

73. ndo fago parte de nenhuma pos

5e sua instituigio ndo consta na lista anterior, escreva a sigla agui

Texto de resposta longa

Qual & nome do(s) programa (s) de pos-graduacio que vocé faz parte? *

Texto de resposta curta

O curso de pas-graduagio que vecé atua esta localizado na regido:

Morte
Mordeste
Centro-oeste
Sudeste

sul

Qutros...
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Com a pandemia as Instituigdes de Ensino Superior foram fechadas. A(s) instituigo(des) em que
voce trabalha permite(m) a(s) seguinte(s) atividade(s) de forma remota: (Pode marcar quantas
quiser)

Aulas

Cursos/Oficinas

Exame de gualificacdo/Acompanhamente de projetos
Defesas de TCC/ Dissertagdo/ Tese
Encontros/Congressos/Seminérios

Processos de selecdo para ingresso na pos-graduacio

Outros...

a xa a aps a B = = W
Quais eletrénicos vocé utiliza para realizar as suas atividades docenteside coordenagio ? (Pode
rmarcar mais de uma opgac)

Cormputador/laptop com uso exclusivo

Computador/laptop, com uso compartilhado por outros moradores da casa
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Tablet com uso exclusivo
Tablet, com uso compartilhado por outres moradores da casa
Celular com uso exclusivo
Celular, com uso compartilhado por outros moradores da casa

Outros...

Viocé tem acesso a internet para participar de atividades elou reuniges conline/ a distancial
remotas ? (pode marcar mais de uma opgao)

Sim, tenho acesso no computador.
Zim, tenho acesso no tablet.

Zim, Tenho aceszo celular.

MEo tenho acesso em casza.

Outros...
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A internet que vocé utiliza atende efou influencia suas demandas académicas? (Pode marcar
mais de umna opgac)

Atende completamente
Atende Razoavelmente
Mao atende.

Influencia positivamente.
Influsncia negativamente.
Mao influencia.

Outros...

Sobre o conhecimente das ferramentas digitais antes da pandemia:

Eu fazia uso somente pessoal.

Eu fazia uso pessoal e no trabalho.

Eu fazia uzo somente no trabalhe.

Eu nunca tinha usado ferramentas digitais.

Outros._..
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Sobre a capacitagio docente para trabalhar remotamente:

Eu fui capacitado pela Instituicdo gue trabalhe e tenho autonomia.

Eu fui capacitado pela Instituicdo, mas ainda preciso de auxilic para usar as ferramentas digitais
Eu ndo precisei realizar capacitagdo, pois aprendi de maneira autdnoma

Eu néo fui capacitado pela Intuicdo gue eu trabalho e ndo sei usar as ferramentas digitais

Qutros...

Quais as atividades de pesquisa vocé tem desenvolvido durante a pandemia? (Pode marcar
mais de uma opgac)

Estou dando continuidade acs projetos presencialmente.

Estou dando continuidade acs projetos remotamente,

Estou elaborando novos projetos.

Eztou dando continuidade s atividades de extensdo remotamente.

Estou realizando reunides e orientagdes remotamente.
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Estou produzindo artigos.
Interrompi temporariamenta minhas atividades.

Outros...

N = n s N = = L
Devido a pandemia, a maioria dos seus orientandos e seus respectivos projetos de |C, mestrado
ou doutorado :

Méo terdo que fazer qualguer aheracdo de execucio
Terdo gue fazer peguenas alteragdes de execucio

Terdo gue fazer significativas alteragoes de execugdo
Terdo gue fazer total realinhamento/mudanca do projeto

Qutros...

Durante esse pericdo da pandemia, quais sdo as atividades que vocé tem crientado acs alunos
realizarern com relagéo ac projeto? (Margue quantas cpgdes precisar)

Méo estou orientando os alunos nesse momento de pandemia
Revisdo bibliografica

Eszcrita da monografia/dissernacdo/tese

Lendo artigos

Assistindo lives

Realizando disciplinas remotamente

Participando de reunides remotas com o oriemador

Méo estou conseguindo saber sobre as atividades dos meus alunos

Qutros...
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= " " N = Py *
Os alunos gue vocé orienta registra/comunica a vocé todas as suas atividades remotas?

Mo momento eu ndo estou orientando
5im, todas

Sim, a maioria

Sim, algumas

MEo

Outros...

MNeste pericdo de pandemia, quais as atividades que vocé t&m desenvolvido de gestio ou

administragdc? (Pode marcar mais de uma opgao)

M&c realizo atividades administrativas neste momento
Coordenagio de cursos de pds-graduagdo
Coordenagéo de disciplinas

Coordenagéo de Nicleos

Chefia de Departamento

Membro de Colegiado
Comissdes Permanentes
Chefia de laboratdrio

Outros...

Quais atividades pedagdgicas vocé tem realizado no trabalhe remaoto? *

Mo estou realizando trabalho remoto no momento

Estou gravando aulas

Estou realizando aulas ao vivo

Estou realizando lives

Estou ministrando aulas por WhatsApp,/Facebbok/Instagram
Estou ministrando aulas em plataformas digitais

Qutros...
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Quais ferramentas digitais vocé usa para dar aula remotaments?

Méo uso ferramentas digitais

WhatsApp

Facebook/Instagram

Aplicatives de Videoconferéncias (Skype, Zoom, Meet, Hangouts entre cutros)
Plataformas digitais de aprendizagens

Qutros...

Qual o nivel de dificuldade para a realizag3o das atividades como docente durante a pandemia?
Em uma escala de 1a & onde 1= Ndo tive dificuldade & 5= Tive muita dificuldade.

Mo tive difuldade @ @ - @ @ Tive muita dificuldade

Vocé ira fazerimanter o uso das ferramentas digitais apos o retorno das atividades presenciais?

Sim, pretendo
Mao, nao pretendo

Talvez

Qudo satisfeitola) voce estd com o seu trabalho docente (e de coordenagio de for
coordenador) durante a pandemia. Em uma escala de 1a 5 onde 1= Insatisfeito & 5= Muite
satisfeito.

Inzatisfeitn - - - - - muito satisfeito
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Viocé esta ou foi infectado pelo Sars-CeV-2 (corcnavirus)? *

Sim, estou.
Sim, fui.
Méo.

Mo sei.

Qutros...

Voc# faz parte de algum grupo de risco da COVID-19? (Margue quantas opgdes precisar)
MNEo.
Sim, Hipertensao
Sim, Diabetes
Sim, maior de 60 anos
Sim, asma
Sim, doenca pulmonar crénica
Sim, fumante
Sim, imunossupressio

Outros...
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Algum individuo que mora com vocé desenvolveu a COVID-19 cu testou positivo sem sintomas 7 *

Testou positive e desenvolveu sintomas da deenca.

Testou positivo & ndo desenvolveu sintomas da COVID-19.
Mao realizou o teste, mas desenvolveu os sintomas.

MEo testou positivo & nem desenvolveu simtomas da COVID-19.
Outros...

Quanto a COVID-19 afetou a sua vida académica elou profissional?| 1= nac afetow 5= afetou “

muito)

Wao afetou - - - - - - Afetou muito

Qual & o meio de comunicagio gue vocé MAIS utiliza para se informar sobre a COVID-192(Pode *

escolher mais de uma opgio)

Televizdo

Rédio

Sites do Ministéric da Salde ou da Organizagdo Mundial da Sadde (OMS)
Facebook/Instagram/WhatsApp

Jornaig impressos ou revistas

Outros..

Vocé tem filhos pequencs ou cuida de irmdos/pais/avis ou gualguer outra pessoa que dependa
dos seus cuidados com alguma limitagdo para o desempenho das atividades diarias?

Mao
Sim, sou ofa) principal responsavel
Sim, mas divido com outra(s) pessoals)

Outros..
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Antes e durante a pandermia, quande vocé precisou de apoialsuporte emocicnal a guemn
procurcu? (Margue QUANTAS opgbes precisar)

Membro da familia

Amigo

Rede social

Outros tipos de suportes emaocionais

Precizei de apoio psicologico durante a pandemia

Precisei de apoio psicoldogico antes da pandsmia

Mao precisel de apoio psicologico antes e nem durante a pandemia

Outros....

Vocé apresenta atualmente algurn destes transtornos psicolégices diagnesticados durante a
pandemia?(Margue quantas cpgies precisar)

Depressaon

Panico

Ansiedade generalizada

Méo desenvolvi transtorno psicolégico durante a pandemia

Qutros..

Com relagdo ao apoic psicolégico no trabalhe durants a pandemia: (Margue quantas opgbes
precisar)

M&o necessitei de apoio
Eu recebi apoic da Instituigdo que trabalho durante a pandemia

Eu ndo recebi apoio da Instituicio que trabalho durante a pandemia
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Considerandc o periode da pandemia, margue as frases com as guais vocé se identifica:
(Margue QUANTAS opgdes guiser)

Tive crises de ansiedade

ke senti desmictivado

Tive a necessidade de procurar ajuda psicoldgica

Fiz uso de auto-medicagdo (ansicliticos e/ou antidepressivos)
Mo me sinto seguro(a) ao sair de casa

Tive dificuldade de me concentrar

Tive dificuldade de dormir

M&o tive nenhum desses problemas.

Outros....
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Considerandeo o periodo da pandemia, marque as frases com as guais vocé acha QUE
IDENTIFICAM ALGUMNS DE SEUS CRIENTANDOS/ alunos de pos: (Margue QUANTAS opgées
quiser)

crises de ansiedade

desmotivacio

necessidade de ajuda psicoldgica

uso de auto-medicagdo (ansiolitices e/ou antidepressivos)
insequranca ao sair de casa

dificuldade de se concentrar

dificuldade de dermir

QOutros...

Se as atividades académicas retornassem agora, vocé se sentiria seguro em veltar? Em uma
escala de 1a 5 onde 1= Inseguroe £ 5= Totalmente seguro.

Imseguro o s o s o Tatalmente segura
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Exemplifique dificuldade(s) que ndo existialm) em seu exercicio docente/ds coordenagico  que

surgiram com a pandemia.

Texto de resposta longa

Vocé gostaria de deixar algurn comentario. depoimento ou relatar sua expectativa ao responder este

guestionario ?

Texto de resposta longa

Quer receber os resultados desse questionaria? ™
Sim

Méo
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Abstract:

Background: Since the beginning of COVID-19 pandemic, healthcare workers
have been very demanding in patient care, which brought an increase in the workload
and, due to the characteristics of the virus transmission and the possibility of worsening
the clinical condition and death, the fear of being infected and of contaminating family
and friends. Stress levels can vary due to the working conditions, salaries and

psychological support these employees are subjected to.
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Objective: The aim of this study is to evaluate the perceptions of Brazilian nursing
technicians regarding the COVID-19 pandemic impact on their lives, including mental
health mental health and well-being.

Methods: A 32-item online questionnaire using Google Forms electronic
assessment was designed to draw spontaneous perceptions from nursing technicians
approaching personal profile and COVID-19 pandemic impact.

Results: Four hundred and twenty-five Brazilian nursing technicians answered to
the online survey. These professionals were mostly female (83,9%) and majority (53,9%)
from Southeast region. About 50% work in the public health system and 41,9% have
family income between U$250 and U$520. Among our volunteers 48,2% worked on the
front lines of COVID-19 in health services. From those volunteers that affirmed who
claimed to have had COVID-19, 22% believe they were infected at work, although the
majority (79,8%) claimed to have sufficient individual protection equipment. These
professionals report having suffered from anxiety (29%), depression (13%) and panic
(8%). The survey also revealed that some negative feelings were present during COVID-
19 infection as fear (23%), insecurity (16,2%) and sadness (15,4%).

Conclusions: Nursing technicians revealed to be exposed to a stressful situation,
to the risk of self-contamination and about fear of infecting someone close. Many of these
professionals reported crises of anxiety, difficulty concentrating and sleeping, and lack of
interest in carrying out activities that were previously considered pleasurable. These data
highlight about the inclusion of psychological support in the pandemic and post-pandemic

scenario.

Key-words: Nursing techinicians, mental health, well-being, COVID-19, Brazil

Introduction

Since the end of 2019, the world has been living with the presence of SARS-CoV-
2, which is a virus of Coronavirus family and responsible for the potentially fatal disease
Severe Acute Respiratory Syndrom (SARS), named by World Health Organization
(WHO) as Coronavirus Disease 2019 or, simply, COVID-19. First COVID’s case was
reported in the city of Wuhan (China) in late 2019 and quickly spread throughout the
world. On January 30, 2020, WHO declared the novel coronavirus outbreak as a Public
Health Emergency of International Concern (PHEIC) and as a global pandemic on March
11, 2020 unprecedented in modern history (WHO, 2020). In Brazil, first COVID’s case
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was reported in Sdo Paulo on February 26, 2020, and until this moment, more than 20
million cases and more than 576 thousand deaths have been recorded
(https://covid.saude.gov.br/, acess on august, 26, 2021).

SARS-CoV-2 is mainly transmitted from person-to-person close contact and its

spread is facilitated through direct personal contact (Chan et al., 2020), droplets and small

particles (aerosols) when they cough, talk or breathe (Lewis, 2020), even if the person is
asymptomatic. Delays in screening tests for early detection of infection and lack of
adequate personal protective equipment (PPE) could put healthcare professionals at
increased risk of exposure to COVID-19 (Firew et al, 2020).

It is indisputable that the current health crisis caused by the COIVID-19 pandemic
profoundly affected the psychosocial mental health and well-being of health workers.
Since the beginning of COVID-19 pandemic, healthcare workers (HCW) have been
exposed to SARS-CoV-2 infection and experimented a lot of severe emotional stress
during the outbreak. Some articles report that health professionals are aware of self-
reporting anxiety, depression and even post-traumatic symptoms stress disorder (Blake et
al., 2020; Shanafelt, Ripp and Trockel, 2020).

According to Lee et al (2018) 18 to 57% of HCW experienced severe emotional
distress during and immediately after the SARS outbreak in 2003 and symptoms as
dysphoria and stress were also related in 2015, during the Middle East Respiratory
Syndrome (MERS) outbreak. Considering SARS-CoV-1 health crisis, healthcare workers
have dealt with traumatic experiences and unexpected loss of family, friends and
colleagues, contributing to the psychological suffering faced by health professionals
(Heath, Sommerfield and von Ungern-Sternberg, 2020).

Psychological and social effects of the COVID-19 pandemic are noticeable and
could affect mental health (Holmes et al, 2020). If before pandemic, health professionals
sought support from family and friends, now they need to isolate for fear of infecting
them or face the guilt of infecting a family member (Santarone, McKenney and Elkbuli,
2020). A recent study in Wuhan (China) showed that nurses and frontline healthcare
professionals were vulnerable to experiencing depression, anxiety, insomnia and distress
during COVID-19 pandemic (Lai et al, 2020).

If on the one hand there is a source of information on epidemiology, pathogenesis
and disease prevention, the literature on support and mental health and well-being of
health professionals during epidemics is limited (Heath, Sommerfield and von Ungern-

Sternberg, 2020). Nursing technicians' play a key role in the treatment of infectious
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diseases (Smith et al, 2020). During the COVID-19 pandemic, health professionals have
suffered a high physical and psychological burden (Corréa et al, 2021). It is urgent and
necessary to discuss about actions to reduce the impacts of pandemic on mental health,
to protect and to promote the psychological healthcare professional’s wellbeing during
and after SARS-CoV-2 outbreak (Blake et al, 2020). The aim of this study was to present
nursing technicians’s perception about COVID-19 pandemic and how this event affects
their social and professional lives, considering that this group of professionals are closer
to patients than others healthcare workers, in addition to the influences of economic

factors, since their salaries are the lowest.

Methodology
Questionnaire:

An online questionnaire-based survey was designed using the Google Forms
electronic assessment and to 425 nursing technicians’ residents in Brazil answered.
Questionnaire was made up of 32 questions with closed answers, some consisting of
yes/no, others with the option of more than one answer and a part containing open
answers. Questions involved mapping of the personal and professional profiles and the
impact of the COVID-19 pandemic were made available. Before sent, questionnaire was
validated internally by healthcare professionals from Fiocruz, who critically reviewed the
instrument. Before answering the questionnaire, the volunteers read and informed in a
consent form and filled out a self-declaration of “health professionals”.

Invitation to participate and Sample:

Using online approaches, as e-mails, messaging app groups and social media, the
questionnaire was released and responded voluntarily by who felt free to share their
perceptions about the questions and contribute with the research.

Inclusion and exclusion criteria

The inclusion criteria to be included in the present study were defined as: being
over 18 years old, living in any region of Brazil and declaring oneself as a nursing
technician.

Search availability

Online survey was available for about 3 weeks, from September 12 to October 5,
2020, collecting 460 responses at the end of the investigation. The final group of
responses was determined after excluding duplicate responses by e-mail from

confirmation (n = 35), totaling a sample of 425 valid responses.
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Data analysis and statistical analysis

Google Forms electronic assessment was used for the first table generation. Data
exploration, analysis and cleaning the duplicate responses were performed using
Microsoft Excel (Version 14.4.7). During the analysis, the frequency and percentage of

participants who selected each response was computed.

Ethical Committee:
This research was approved by Research Ethics Committee of the Oswaldo Cruz
Institute - CEP FIOCRUZ/IOC under the number CAAE: 34985420.0.0000.5248. All

respondents gave informed consent before their entry in the study.

Results

We received 425 of effective responses for an online survey about personal
profile, labor information and their perception about COVID-19 pandemic. All volunteers
who answered were at least 18 years of age, self-identified as nursing technicians.
Demographic profile of volunteers about their age, gender, ethinicity, education level,

family income and location (brazilian region) are shown on Table 1

Table 1: Profile of Brazilian Health Professionals enrolled in the survey.
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%

425 100
Gender
Female 369 86,8
Male 56 13,2
Non-identified - -
Age (years)
18-30 93 21,9
31-40 155 36,5
41-50 125 29,4
51-60 44 10,3
>60 8 1,9
Ethnicity
European-derived 177 41,6
African-derived 229 53,9
Asiatic 11 2,6
Indigenous 1 0,2
Non identified 7 16
Brazilian Regions
Southeast 229 53,9
South 73 17,9
Central West 63 14,8
Northeast 32 7,5
North 28 6,6
Educational Level
University grade/ postgraduate 65 15,3
Complete  Technical/High  School 341 80.2
level
Incomplete University grade 15 3,5
Incomplete technical/ High School

4 0,9
level
Household monthly income (USD)
<52 USD 7 1,7
> 52 — 260 USD 83 19,5
>260 - 520 USD 178 41,9
>500-1500 USD 145 34,1
>1,500 USD 12 2,8
Sharing the house with family/friends
No 9 2,1
1 to 3 persons 303 71,3
> 4 persons 113 26,6
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Our data revealed that majority of all volunteers were female (86,8%) aged 31 to
40 years (36,5%) and the majority declared themselves as African-derived person
(53.9%) followed by those who self-declared as European-derived (41.6%).

Regarding to brazilian regions, our data shows that we got responses from
volunteers of all regions of Brazil, but 53,9% are concentrated in southest region. High
school level of education represented 80,2% of all volunteers and from these and
considering mounthy income, 41,9% receive up to U$D520 (U$1 = R$5) and 71,3% share
residence with up to 3 persons.

Regarding to labor information (Table 2), 48,2% of volunteers were working on
frontline of COVID-19 pandemic and regarding job market, 50.4% of nursing technicians
are in the public sector; 20.7% in the private sector; 15.5 % exclusively at home care and
0.5 % in teaching activities and 28,5% affirmed to get infected. With regard to prevent
SARS-CoV-2 infection, 67,5% answered that they receive sufficient information and
36,2% sought more information on Ministry of Heath of Brazil and/or World Health
Organization websites, followed by information searches on television (32,7%) and social

media, as Facebook, Instagram and websites (22%).

Table 2: Information about workplace conditions and perceptions

Volunteers’

Labor information %
responses
Work during the pandemic
Not working (unemployed) 58 13,6
Working on the front line of COVID-19 205 48,2
Working, not on the front line of COVID-19 127 29,9
Retired/ Temporarily away due to co-morbidities 25 59
Others (including students) 10 2,4
Health System working place
Public sector 214 50.4
Private sector 88 20.7
Family residences 66 15.5
Health education institute 2 0.5
Public and private sectors 18 4.2
Private sector and family residences 6 14
Public, private sectors and family residences 5 1.2
Not working (retired or unemployed) 15 35
Others 11 2.6
Receive sufficient information to prevent SARS-CoV-2 infection
Yes 287 67,5
No 129 30,4
Did not answer 9 2,1

Access to adequate safety equipment at work
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Yes 339 79,8

No 85 20
Did not answer 1 0,2
Considered as a person from the risk groups for COVID-19=

No 277 65,2
Yes 148 34,8
Perceives alterations in daily routines

Yes 220 51,8
No 183 43,0
Others (retired/ unemployed/ no answer) 22 5,2
Sources of information about COVID-19

Ministry of Health/WHO websites 154 36,2
TV 139 32,7
Internet sites/ Facebook/ Instagram 93 22,0
Newspapers and journals 16 3,8
At work 4 0,9
Radio 5 1,2
Refuse to get more information 2 0,5
Friends and family members 3 0,7
Other media 9 2,1

We asked them about work conditions, majority declared to have access to
adequate safety equipment (PPE) at work, despite this result, 60,9% of the volunteers
responded that they believe they were infected in the workplace. Majority of volunteers
(59%) did not answer which PPE was missing and those who responded could answer
more than one option (Table 3). The most frequently symptoms related to COVID-19
infection are presented in Graph 1. We also evaluated the feelings that most affected them
during COVID-19 infection, 23% were afraid, 16.2% felt insecure, 15.4% were sad,
12.5% felt powerless and 10.7% felt hopeful (Graph 2).

Table 3: About work conditions

Access to adequate safety equipment (PPE) Respondents %
Yes 339 80
No | 85 | 20
Missing PPE

Gloves 27 6
Masks 54 12
Faceshield 64 14
Coat 41 9
No answer 270 59
Where possibly got infected

Not infected 274 64
Workplace 92 22
Public transportation 8 2
Family/friend’s house 13 3
Supermarket 2 0,5
Do not know 33 7,8
Others/ No answer 3 0,7
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Graph 1: About symptoms developed during SARS-CoV-2 infection
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Graph 2: About feelings during SARS-CoV-2 infection
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Regarding the level of stress and support related to the pandemic and how nursing
technicians sought support are summarized in table 3. In the online questionnaire, we
presented some phases related to perceptions about pandemic and we asked the volunteers
to point out the phrases they most identified with (Graph 3). Date shows that almost 25%

from volunteers revealed that they anxiety attacks and sleep trouble.

Table 4: Support and stress

Answers concerning stress at work n respondents %
Have family people depending on special care
Yes 200 47
No 181 42,6
No answer 44 10,4

Diagnosis of psychological troubles during pandemics
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No 207 49

Yes - General anxiety 125 29
Yes — Depression 54 13
Yes — Panic 34 8
Yes — others 4 1
Received emotional support from others (*)
Yes — friends/ family/ religion/ social networking 251 59
Yes — professional support 19 4,5
Yes - headship 2 0,5
No 109 26
No answer 43 10
Received support from immediate chief on work
Excellent 54 13
Good 105 25
Regular 82 19
Bad 79 18,5
Do not have bosses 62 14,5
No answer 43 10

Graph 3: About phrases volunteers identified themselves

Phrases you identify with

1 didn't go through these situations

| lost interest in activities | used to do

| had difficulty concentrating

| had trouble sleeping

| went through a traumatic situation at work
| had anxiety attacks
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Discussion

The last official census data carried out by Brazilian Institute of Geography and
Statistics in 2010, Brazilian health sector had 1,104,340 higher level jobs; 889,630
technicians and aides; and 317,056 jobs at the elementary level, despite these numbers a
survey by the Federal Nursing Council reveals a deficit of at least 17,000 professionals,

including nurses and nursing technicians (http://www.cofen.gov.br/). According to

Federal Nursing Council (2015), there were 1,6 million nursing professionals in Brazil
composed by a staff of 80% of technicians and assistants and 20% of nurses and more
than half of these professionals (56.1%) are concentrated in the Southeast region. Our
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results showed similar percentages (53,9%) of nursing technicians concentrated in the
southeast region (http://www.cofen.gov.br/).

Working conditions of healthcare professionals are already exhausting,
considering that they receive low wages and, in many cases, they need to look for and/or
to maintain more than one job to survive. Specifically, in the case of nursing assistants
and technicians, the conditions are increasingly precarious with several jobs and
insecurity in the work place, which difficult working with dignity (Machado et al., 2020).
This reality worsened with COVID-19 pandemic, since important psychological issues
were added. In response to the COVID-19 epidemic, the Chinese government created
psychological assistance services, including telephone, internet and advice or intervention
(Lai et al., 2020).

Shanafelt, Ripp and Trockel (2020) organized listenning sessions with health care
workers and they identified 8 sources of anxiety, amongst them are the access to adequate
personal protective equipment, the exposure to COVID-19 at work and possibility of
infecting their family and the uncertainty of personal and familiar support and care by the
organization. Shanafelt, Ripp and Trockel (2020) reinforce that knowing these sources of
anxiety will allow healthcare organizations to create approaches that address these
concerns and provide specific support for healthcare professionals. These sources could
not affect everyone or with the same intensity, but they could weaken health
professionals’s confidence in themselves.

COVID-19 pandemic brought a reality never lived since the Spanish influenza
pandemic at the beginning of the last century. Spanish influenza is known as the most
severe pandemic in modern history, with an estimated 20 to 50 million dead worldwide.
In August 2021, COVID-19 pandemic has already killed 2,8 million people worldwide
and in Brazil, death number exceeds 318 thousand. In addition to the health issues
involved in the transmission of COVID-19, there are relevant aspects considering
psychological care with health professionals during and after the pandemic, once they are
at risk for psychological development distress and mental health symptoms (Lai et al.,
2020). It includes insecurity and stress at work, the availability of PPE, low wages, work
overload, personal, family and patient safety, for example, which have a significant
impact on the mental health of health professionals.

To make matters worse for health professionals, as far as psychological health is
concerned, they often give up their social support networks due to the workload and/or or

fear of infecting other people due to their own occupational exposure to virus. Of all
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participants in our study, the vast majority (86.8%) are women and Lai et al. (2020)
related that woman reported more severe symptoms of depression, anxiety and distress.
The study conducted by Lai et al (2020) indicated that women with intermediate
technician title were more associated with severe experiences of depression, anxiety and
anguish.

To prevent infection and transmission of COVID-19 by healthcare professionals,
WHO and public health authorities recommended the use of appropriate PPE, but with
the increase of COVID-19 cases doctors, nurses and other frontline healthcare workers
are dealing with a shortage of PPE (Jacobs, Richtel & Baker, 2020; Blake et al, 2020;
Felice et al, 2020).  The availability and adequate training for the correct use of PPE
are essential for the protection of healthcare professionals and for providing safe care to
patients. In our study, 79,8% confirmed that PPE were readily available at the workplace,
as noted by Felice et al (2020).

According to Livingston, Desai & Berkwits (2020) it will be necessary to increase
in PPE supply in response to this new demand and it will require a large increase in PPE
manufacturing given the rapid increase in COVID-19 patients. Another important issue
refers to the low amount paid to these professionals. Income monthly distribution in our
study showed that 41,9% have a monthly income of up to U$520 and only 2.8% have
income above U$1.500. According to Our world in data (Oxford University), in Brazil
the number of daily new confirmed COVID-19 cases is decreasing, but cumulative data
shows that Brazil registered until August 30, 20,75 million COVID-19 cases
(https://ourworldindata.org/coronavirus/country/brazil).

In less than 1 year since the start of the COVID-19 pandemic, several research
groups around the world have joined the challenge of developing vaccines for safety and
efficacy in combating SARS-CoV-2. In Brazil, vaccines with different approaches and
from four different manufacturers (SinoVac/Butantan Institute, Astrazeneca/Fiocruz,
Pfizer and Jannsen) are being administered. Brazil has advanced in the immunization
program, although still slowly and the challenge is to encourage people to complete the
vaccination schedule with two doses, except for single-dose vaccines. Still according to
Our World in Data, on September 1st, Brazil had 34.09% of the population vaccinated
with the first dose and 29.68% fully vaccinated (https://ourworldindata.org/covid-

vaccinations?country=~BRA.)

Some states in Brazil, as Rio de Janeiro for example, are showing a new increase

in the number of cases, especially due to the appearance of the Delta variant of the new
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Coronavirus. In addition to vaccination, the measures recommended by the World Health
Organization, such as social distancing, use of masks and frequent hand washing with
soap and water and/or use of alcohol gel should be followed in order to reduce virus
transmission.

In relation to psychological effects, our study reveals a significant proportion of
participants experienced anxiety, depression and panic symptoms and shows the need for
urgent measures capable of reducing them on the category of health professionals
evaluated in this study. In addition to the commitment to the quality of work, these
professionals deserve to be treated with dignity and respect when it comes to taking care
of their mental health. The pandemic has demanded an unprecedented burden on health
professionals, mainly the nursing technicians, who often need to accumulate jobs to
improve their financial support, increasing physical and emotional stress and contributing
negatively to the physical and mental health of these professionals. The most important
data showed by our study is that the COVID-19 pandemic strongly impacted on personal
and work routines, reflecting negatively on the psychological and social aspects and on
the quality of work of nursing technicians. It is clear that psychological support for
nursing technicians is a necessity and urgent. This discussion deserves to be deepened by
health services in Brazil, in order to reduce stress levels and improve the quality of
services provided by these professionals, at the risk of reducing the workforce and

increasing the burden of those who remain working in coping with pandemic.
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13 ANEXOS

ANEXO A — Parecer Consubstanciado do Comité de Etica em Pesquisa

E_@c nats  FUNDAGAOQ OSWALDO CRUZ - 4
A AdCE e FIDCHUE‘IIGC

PARECER CONSUBSTANCIADD DO CEP

DaD0s 0D PROJETO DE PESGUISA
Thiule da Pesquisa: COVID-19 & isolamento s0cial: Impacios em comunidades acadeémicas e de salde

brasiiairas
Peaquisador: Tanla Cremoninl de Aradjo-Jome
Area Tematica:
Varsldo: 2

CAAE: 34585420 0.0000. 5245
Insftbubgao Proponsnts: FUNDACAD SSWALDO CRUE
Patrocinador Princpal; FUNDACAD OSWALDD CRUEZ

DaD0s 0O PARECER

Hlmsne do Parecar: £207.273

Apressntagio oo Projsto;

Trata-62 da Versao 2 de um projsto com o fema sobee COVID-19.

Irformacfies do documerio PE_INFORMACDES BASICAS DO PROJETO 1S31E30pd

Projeto de Pesquisa — COWID-19 e Isplamentn sodal Impactos em comunidades académicas e de salde
braslleiras.

Ins3tuigio Proponants — Fundago Oswaids Cz
Responsavel Principal e Contatn Clantfico — Tanka Cremoninl de Araio-Jome | taniaal@ios focne be

Azslstentes — Robeno Rodrigues Femelra; Pauly Roberto Soares Stephens; Helena Canla Casto Cardoso
de Almelds; Roberta Pires Comaa

Equipe de Pesquisa — Helena Carla Casino Candosh de Aimelda; Paulo Roberto Soares Stephens, Roberta
Pires Comea; Thamins D Almeida Baitharar, LUCIANA DE S0UZA AFONS0; Robsno

Endaregn: A Bl 2008 sala 705 |Caspis Ex parsl |

Baino.  Bargantos CEF: i Db
e R Bunedpla: RO DE ABNERD
Tebefone: (31 asE0011 Faz: [21)0551 4815 E-mail. sz @ fociue b
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Rodrigues Ferelra; MARLA CLARS BATISTA OE S0UZA; JOAD PRLULD SALES OLUVEIRA CORRELA,
MORMA CRISTINA CARDCSO BRAMDWG, Thays Mergon.

Cbeanaches — M30 & um estudo Intemacional. M0 & estudo muiticanirico, Nao propds dispensa do TCLE.
Mao haverd retengdo de amostras para armazenamsanto em banco. Mao havera uso de fontes secundinas

tie dagos (pronfuanos, dacos demOgraficos e |
Diesenho de Esutn

Esta & uma pesquisa quant-qualitativa, de carater descrithva, que sara realizada em nivel nacional com
emio 3 possivels paricipantes de Instiutos de pesqulsa, de assisidncda a salde e de universidades
braslieiras. Os sujeitos da pesquisa incuem profssionals da 5300e @ a comunidade académica de cursos de
pis-gaduacdo 3 saber, dsceniss, docentes, coonienadones.

Para 3 colsta utilzaremcs dols questionanos, que serdo =anorados no googie fofms @ partir 4o nosso Danco
02 pEMuUNtas Que 58 SnconTa aNSxado 3 e553 sUDMEs30. OF quesionancs s2rdo valliados a partir e um

gnupo focal de professones, profissionals e saloe e aluncs. 05 questionanos serdo dsponipllzzados por e
mall & nas regies socials @ de midla como Facsbook e Whatsapo.

2 primeiro questionano consiste no levaniamento do penil @ demandas do corpo discante diante @& COVID-
19. O questionario tem por cojetivo conhecer a realidade atual dos discenies dos programas e idenTicar
poEsivels demandas por parte 0os aluncs, 3em de subsidar 35 secisbhes docentes & gas cordenaghes do
(PPEs) na medhora g condipdes acadsmica e emoclonas dos alunos. O qusstionano Berd COMPosio por

25 panguntas obiefvas obrigatanas com 3 Campos aberns opclonais.

© segundo quesSonana serd aplicado com o objetivo de pertmitir 3 ientfcaco do parfl & das demandas do
gnupo academico das pos-graduagies 2 profissonals de salde duranie 3 pandemla de COVID-19, tendo
como meta 3 busca de esTaléglas para o apoio 36 atividades em saus ambkende de formagdo e trabalha,
conEiderando 35 perspectivas docente, dscenie & de geslio. O QUESTONAno sera composto de 52 questies
fachadas e por 11 questles abertas

& tAbUiEcA0 0s dados 00 DancD de penuntas 523 realzada de mansira quantiatha isando duas

Enderegn: S Bl 008 s 705 | Caspus Sx ol |

Bairre.  Wasgantos CEP: i (ufussy

LF: R Hunespla: RO DE ASNERG

Telelfone: (3 paieadidi 1 Fas: [21) 05814815 E-maill: sl ke s b
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ezialas: Depression Armely Sress Scake e e Impact of Event Scale, como InsTumento de tatamento dos
dacs Coletados Usaremos GraphiPad Prism 4.0 software (GraphPad Software Inc., San Diego, CA, LISA)
Cualkativamente sob a metodoiogla de Bardin {2000} & Fomtoura (2011).

Metcooiogla

Esta & uma pesquisa quanii-qualitativa, de carater deserthva, que sera realizada em nivel nacional com
envio a possivels pariicipantes de Insittutos de Pesquisa, de asslst2ncia a salde e Universidades
Eraslisras. Of sujelins da pesquisa Indluem profissionals da salde & 3 comunidade acatemica de cursos oe
pis-graduagio [discentes, docentss & coOMenadores). Fara a coleta WlzEremos dols questionanos, que
seran elahorades no googiefoims 3 partir do nosso banco de pengunias. 06 questionanios serdo valldados a
partir e um grupo focal de professores, profisslonals de sadde e alunos. O guestionaros serdo
disponioliizados por e-mall & nas redes soclals e o8 midla como Facebook & Whatsapp.

© primeire questionano consiste no levaniamento oo pertl e demandas do corpo discente diante da COVID-
19. O questiondrnn ser3 composho por 26 perqunias objetivas corigatinas com 3 campos aberios opconals.

O SEgUNCD QUBSTONAND 5213 aplicaco com o objetivo de penTitir 3 entficacio do paiml & das demandas oo
grupo academica d3s pos-graduagies e profissonals de salde durante 3 pandemila de COMID-19. O
questionano s=rd composto de 52 questles fechadas @ por 11 questles abenas. Nas respostas a5
perquritas fachacas, avalaremos alraves da analse Sstatisica, enquanto Que pam © Impact emocional &
s Eintomas pelonidglcos assodados a0 confinamento devido 3 pandemia da COVID-19 serdo avalasos
utiizando duas escalas: Depression Amdety Stress Scaie [DASS-21; Anony et ., 1998) e Impact of Event
Seale (IES; Horowdiz ef al. 1997,

O DASS-M & uma escala oo Tpo Lkert de 4 pontos {3 = mufto apicada a3 mim ou Na maicna das veres; 0 =
ro 52 apilca a mim) que mede os estadcs emocionals negatives exparimantados durants 3 WHma semana
ate 21 lbans (vers30 em espanhol do DASS-Z1 em Daza et al., 2002). Como Instrumento de iratamento dos
dadces coletados Usaremos GraphPad Prism 4.0 software (GraphPad Software Inc., San Diago, CA, UISA)

Endaniges: & Eriil S008 salh 705 | Casspas Ex il
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A |ES & uma escaia do tipo Likest de 4 porics {0 = nada, 1 = raramente, 3 = 35 vezes, 5 = frequentemeants)
que avala o sofrimento subjetivo resullante de um evero traumatico da wida em 135 lens. A IES conbam
duas subescalas: Intrusio (pensamentos INbUSos, pesatelos, sentimentos @ Imagens INbrusivos, re-
expeimentacio dssociativa) e Evitagio (entorpecimento da capacidads de resposta, fuga dos santimenios,
sluaglies 2 I0&las) (vers30 em espanhol em Baguena et al. (2001 tem propredades pslcoméiricas).
Pequenas adaptaches sardo raalizadas & partr desia versSo (mudando (2mpos Vernals, Quando necessana)

para explicar 3 nabureza do svento sxplorado.

Mas rE6poetas 356 PerpuUnias anerias 3 analkse serd feita sob o refsrancial e Bandn que propde 3 analise oe
contz0do das entrevisias a partir de uma classificacdo prévia Tambem ublizaremos @ aoordagem de

Fortoura [2011), que segue 35 sequinies Sapas; ransaicao do matenal ; lelura atenta de todo o matenal
para a delimitagio do corpus de andliss em unidades de registr com relevancla para o estudo; palawras &

frases para 3 s=legdo oe temas; realzagio
Meatodologia de Analise de Dados:

Os questionanos 5er3o valldados 3 parir de um grupo focal de profiessones, profisslonais de saloe & AUNos.
0% questionaros serdo dsponbilizados por e-mall & nas redes soclals e de midia como Facebook &
Whatsap. A tabulagio dos dados serd felia de maneira quantitava usando duas escalas: Deprassion
Amiety Stress Scale e e Impact of Event Scale, Wiizando como Instrumento de tratamentn dos Gados
coietado, GraphPad Prism 4.0 software (GraphPad Software Inc., San Diego, CA, USA) e qualitativamente
§00 @ metndologla de Bardin {2000 e Fonbowra (2011). Esperamos que 3o inal da pesquisa, 06 dados

comrbuam pam o estabelecimento de possivels esiaiglas para amenizar o Impactn negative relacionado &
pandemia da CCAVID-19 em profisshonals de salde e na comunidade académica de cursos de pos-

graduagdes Inculndo dlscenies, docentes e coordenadores de diferentes Insitulgdes braslisiras.

Apoio Financelno
Fundagio Cewakdo Gz ! InstiulgSo Princpsal.

Crpamento Financeim
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Total RS 3.000,00
identificagio de Orgamento — equipamentos computacionals ! Tipo — Capital.

Outras Informagdes, justificativas ou considerapdes 3 critéro do pesquisador: Considerando que fudo serd
ffip onilne existe o custo dos equipamentos computacionals de R$2.000,00 que |3 estho garantdos pela
Institulglo envohvida que atualments possul 3 Infraestnutura necessana, Inclusive com Infemet acessivel a
ENeCUC0 do e,

Tamanho && Amosira no Sirasll

10.000

Imereen;les a serem realzadas: apilcagio de quesionano.

ID Grupe: coordenadonss | 1000); profissionals de sade (3000); dscenies (4000); docerhes (2000).
Criténa de Inclus3n

Sar malor de 18 anos de idade e discente, docente ou coomenador de cursos de pds-graduagdo &
profissional da sadde na ativa ou Fasiados por Covid,

Criténo de Exciusdo

Pessoas com ldade Inferior 3 18 ancs e ldade, profissionals de salde afastados por oulnts motivas que
rdo seja por covid.

Hipotesa de Trabalho
© periodo de Isolamento socia & quareniena pods afetar signficativaments a vida de profissonals de saige
e gas comunidades acatemicas IIII'I'FH::FI.BE- [T discentas, dogentes & Soordenadores de diferanies

Institulghes de ensino & pesquisa braslielras, no Amblio académico, pessod & mental, promovendo
safrimento psiquico o que pode afetar 3 qualldade de vida.

Cronograma ge Sxscucio | E3pas 2020
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Coleta de dados com a aplicaglo dos questionarios a comunidade acadamica (ETAPA 1) — Inlclo
01/1072020.

Coieta de dados com 3 aplicagio dos questionrios acs Profissionals de Satda (ETAPA 1) — Inicio
D1/10/2020.

Analise do dad06 — Iniclo 10/12/2020.

Diesfecho Primario:

Esperamos que 30 Tnal da pesguisa, 05 dados coninbuam para 0 estaleledimeno de possivals selrattgias
para amenizar o Impacio negativo reladionado A pandemia da COVID-19 em profissionas de 530de & na

comunidads acacémica de cunsos de pos-graduagdes Incluindo discentes, docentes & coondenadores de
difereni=s Instfuigdes braslisiras.

Diesfechn Secundano

Com & anlcagso das estrabéglas de stuacio sugendas em Insttuiches oo assisiingla 3 3008 & IDramas
de ple-graduagao de nstiuigies g2 pesquisa & univarsidadas Draslielras, esias possam coniriour com
apolo & suporte para @ melhorla das condighes emocionals @ académica dos discantes, docentes,

coordenadores bem como na pratica dos profissionals de sands.

O] etivo da Pesqulsa:;
Cbjesvo Primano

Axallar o Impacio do lsolamenio soclal & quareniena em profissionals de saide & na comunidade académica
de cursos de pés-graduacies Inciuindo discentes, docentes & coordenadores de diferantes Instiulcies
braslieiras, audllando no estabelecimento de possiveds estratagias para amenizar o IMpacto negative
redacionado a pandemia da COWID-19.

Objefvo Secundario

- Elaborar, valdar & aplicar dols quastionanos, para ldentitcar o Impacto da quarsntenalsolamento social &
a5 necessidades dos profissionals de salde braslielns durEnie (A)

Endaneges: Sy Bl S008 sala 705 |Cassis Sl |
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& apds (B) 3 pandemia;

- Elabarar, valldar e aplicar dols questionarios para ldeniificar a5 necessldades e o Impacio da
guarenienatsolamentio social da pandemia na pratica profissional de docentes e coordenadores de cursos

de pis-graduagdo braslers, durants (A) & apds (B) a pandemiz;

- Elaborar, valliar & aplicar um questonano para a3 idenificacio do Impacio da quareniznatsolameanto sooal
Mo C3MInnD 30mico & profssiona dos discentes de cUrses o8 DOS-graduacan basisms;

- Criar sstratéglas de aluacdo e Insttuches de assistancia & sa0ds & programas de pés-graduacao de
Irstibulcies de pesquisa & universidacss braslieiras para sussdiar decishes de 3p0i0 @ SUDOME 30 Dbl
Fvalado

Avallagao dos Riscos & Baneficlos:
Riseos

A pesquisa envodve risco de possivel desconforio, seja ele fisico ou emocional, enguanio esilver
respondando 35 Derguntas oo QUasTionano ou 3te MESMo cansago pela quantdade 08 penguntas a3 serem
respondidas. Cash haja necessidade, voos poderd parar ge responder fechando o questionaro. Durante o
presnchimenin voos podera Tazer pausas & fefomar o preenchimento, biasta que o questionano ainda esteja
dispanivel ra intemet

S no decomar do preenchimeanto do questionano vocs (dentifcar que necessita de suporte psicologico,
hiaverd Indicagaa de senicos onling gratulins que oferecem esse suports. Porem, voo2 ndo & oongadoa) a
participar desse tranalho, mas caso aceslte, tomaremos esta sxpenénsa o mals agradavel possivel para
vood, minimizando 30 maximo ou evitando qualguer desconforto que VOCE possa vir a ter.

Azsim, Em caso de qualguer descondoro flsico ou 52 senilr Incomodada com qualquer questdo, voos
poderac 1) Intarmamper;|2) Fazer pausas; ow3) Cancelar 3 sua participagdo a qualqusr momenio.
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Sarvigos psicologicos disponivals &M c3s0 de necessidate - Universidade Federal Fluminense (UFF) em
parceria com 3 rede de sadde mental da prefeltura de MRerdl, Intfulado “Psicologla UFF na COVID-19:
Suporte Pslcologico” oferace atendimento terapdutico online durante 3 pandemia.

Malores Inforragies sobre este projeto; covldi SUpsl uWiEgmall.com- Socledade Pelcanalista do Rio de
Janelra: atendimento emergenclal gratulto online durante a pandemila. Confato: Instagran:
fsociedade pelcanaltica_do R e Jirawss o Facebooks Socledads Pelcanallica do Rio de Jansim.- Agdo
da Universidade do Extremo Sul Catarnense (UNESC) com o "Programa Acolher Unesc Covig-197. Um
canal de escuta e acolhimeno 2 allvio da anglstia, 3s5IM Como eNcorEiar ao Individuo para que lids com a
sltuacao da melhor fonma possivel. O abendimento serd Teito de forma virual, pelo Whatsapp. O senvico
estard dlsponivel de segunia a sexia-feira, das Sh as 20N, pedo contatn (48) 99644-158T.

Esneficlos

A& crlagdo de esirabéglas que posEam amenizar o Impacto negatlvo do splamenta soclal & académizo
relacionado 4 pandemia da COMVID-19.

Commentarios e Conslderagten 20bre a Pesquisac
A Pesguisa, uma vez que alendeu 35 Pendéncias Eflcas sinalzadas na Vers3o 1, poderd buscar alcangar

e Oibjetivos proposios.
Conslderacies sobre o8 Termos de apressniac3e obrigatéra
Cumiculo Lattes da Pesquisadora Responsavel — Ok

CUICUIDE Laties o5 ASSIStEnes — Ok,
Cumiculos Lates da Equipe de Pesquisa — Ok
Folha de Rosto — O anquivo Folhaderosio 09072020 pdf apresenta a Folha de Rosto assinada (com

carimioo), em 7.7.2020, pela Dra. Tania C Aradjo-Jorge (Pesquisadora Principal) & peio Dr. Marcsio Alves
Pinto {com canmbo e em 08.07.2020) como Vice-diretor o 10C Flocruz {Instituig3o Proponente e

Patrocinador Principal) — OK.

Endareges: M. Bl 2008 sala 705 |Casspus Ex il |
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© amuivo TERMO_CONFIDENCIALIDADEMODIFICADO.pdf apresenta Termo de Responsablidade &

Sigiio, assinado em 9.7.2020, pela Pesquisadora Principal & peios Assistentes & Equipa de Pesquisa. Os
nomes 005 pesquUiEadores. foram Inssrldos por completa — C8

Cronograma — Ok,
Eneficos — Ok

Crpamenin — Ok

Criterios de InsusSo & Exclusio de participantes da pasquisa — OK.

O amuivd BANCODEPERGUNTASMODIFICADO pOF apresants o Banch de Perguntas (Guestonanos) com
0 campo Mome axciuido, com a Inclusdo do perll de participants aimejado pala pesgulsa, com a Indusao @&
ofentaches a0 particlpanie quanito & possibilidade de Infzmompser 3 pariicipagdo na pesqulsa, com 3
quantkiade de INsTumentos de pesguisa & com a Informagdo e enderegos de atendimento psicologico —
O

O arquiv TCLEMODHIFICADO.G0C apresenta o TCLE com a5 seguinies revisdes: indlcacio da quaniidage

de Instrumenios (2); possiblidase de Imteruppdo ge resposias a0 questionans; Indicacio de senvigos
psicologicos que o particlpante pode acionar; telefone de contato do CEP 10T Flocnz, exclusio dos
campos Rubrica da pagina 2 - OK.

Recomantdagian:
Mao == aplica.
Conclusies ou Pendéncias & Lista de Inadequagies:

MO anguive Tormulano.pd’, datado de 04.08.3020 & assinadd (52 canmbo) pela Pesquisanor Responsavel,
hid & segquints Infarnacion

"As Escalas Depression Amdety Stress Scale [DASS-21; Antony et al, 1956) e Impact of Event Scaie [IES;
Horowitz et al. 1997) |3 foram ampiamente Utiizaoas em dversos esiudos brasheins. Dessa

Endansin: A Bral 8008, sala 705 |Casspus Ex vkl |
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MansiE n&o ochistivamos valdaas, uma vez que tEis escalas |4 foram valdadas.”

Conshieragdas Finala a criterio oo CEP:

Diante g0 exposty, 0 Comie de Eica am Pesquisa do Instfuto Cwaldn Cruz (CEP FIOCRUZIOC) em 518
2723 Reunldo Ondinaria, realizada em 11.05.2020, de acordo com as atribulples dennidas na Resoiuglo
CNS 456/2012, manifesta-se pala aprovagSo do projelo de pesquisa proposio.

Esbe CEP ressaita a importancia do emdo dos relatdros parcials e final, sendo uma das responsablidades

Fssumidas pelo pesquisador 3o submetsr o 52U projeio pam apreclacio (Resoucdo CHS S862012, X1 2de
Resplucdo CHS 5102016, At 28, V).

© Relatono Parcial dever ser encaminhado anuakments g,

O Reiaitrio de Conclus3o [Final) deverd ser emviado aprodmadaments em 30 3 50 dias apas o témino bo
projeto. Ambos o5 tipos de reiaitios deverSo ser apresentados via Piataforma Brasll, no modofemamenta
“Notificagio”

A cbservancla doE prazos de envio dos relatonos parcials ou finals @ estriiamente de respansabilldade do

pesquisador. A nda obedlénda aos prazas estipulados poderd Implicar na MAD APROVAGAD dos
relanarios.

Este parecar fiol slaborade basaado nos documenios abalwo relacionados:

—TpG Do P rogE P R
Irormagies Bancas| FE_INFORMACTES BAGICAS DO_F | D520 FY=
doPmistp  |ROJETO_1SE1s3apdr ITsEz
s foammulan o pdf 040E2000 | Roberta Pires Coméa| Acsiio
i 1Y
O foammulano.dog 040E2000 | Robearta Pires Comea|  Acein
172314
TATTCE [ EEHCODEPER GUMT AGMOIFIGADL, | DEloaial [Fobera Pires Conea| Ao |
il 155755
TCLE Tenmmoe de | TOLEMOOIFICADD doc: 04082000 | Robarta Pires Coméa| Acsio
Asseniimenta J 154535
Endanstn: &y Bl 30098 sali 705 | Casspis Ex el
Badere  Wanguntos CEP: o ao s
L. R Humsdpka: FI0 DE JANERC
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Jusifcatha de TCLEMOOIFIGADO doc: 02082020 | Robarta Pires Comea
Ausancia 154835
L i Tl i e vl [T v — (et PFee o
EBmchura 1547221
Imas
e = =i ) T B et e
AL ndf 15:46:32
Emchura Pesquisa | EROCHURA_MODIFICADS, domx D2DE2020 | Robarta Pires Comea
15:45:35
o Laties_Tania pal i'il.::zflﬂﬂ fobsra Pires Comea
AT
Projeio Detainado ! | PROJETOFIMAL pdf 11072020 | Robarta Pires Coméa
EBmchura 20019002
Nk
Brochura Pesquisa | BROCHURAFINAL paf 11072020 | Roberia Pires Coméa
21728
[N 1 BAMDODEPERGUNTASDOPROUETS. | 11072020 |Robara Pires Comea
el 180137
o TERMODECONFIDENCIAL WDIE par 11072020 | Roberta Pires Comea
130558
81 g’ Lattes HELEMACARLS, pdf 11072020 | Roberta Pires Comea
130836
TRIOE i FOOERTA_PIRES_COrrEA ol T 2 | Fobera Pires Conea
O Oennz
CATos Laties_THAYS MERCON. pdf 11072020 | Roberia Pires Coméa
OZ0E0s
[N 1 Lattes THAMIRIS BALTHAZAR pdf 11072020 | Robarta Pires Coméa
OZOEsd
o Laties ROBERTO FERREIRA pdf 11072020 | Roberta Pires Comea
OZoOz3z
81 g’ Lattes PALULS STEPHEMS.pdf 11072020 | Roberta Pires Comea
020124 |
o Laties_MORMA_BRAMDAD pdf 11072020 | Roberta Pires Comea
0Zx01-i0
CATos Laties_MARIACLARA S0LUTA T 11072020 | Roberia Pires Coméa
D51
RIS e [CARA_ AFOREO | TG | mobena e Conea
02 D26
CATos Laties JOAOPALILS CORRELA pdl 11072020 | Roberia Pires Coméa
02 DO i
TCOLE ! Temmos da | TCLE doc DoO72020 |Robera Pires Comea
Azzeniimenio § 18: 3340
Jusificatha de
Aussncla
Folha de Rosln Folhadensiolad T 2020, pal D07 2020 |Robarta Pires Comea
16:31:14
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L. T odiitens FUNDAGAO OSWALDO CRUZ W
Corgacacio 32 Pawcar 4 207275

Sifuag30 do Paracer:
Aprovado

Necsssita Apraciagao da CONEP:
N30

RIO DE JANEIRO, 11 de Agosto d2 2020

Assinado por:
Joss Henrique da Siiva Pliotto
{Coordenadoriaj)

Enderego:  Av Brasl 4092, swa 705 (Campus Expaaldo)
Bakrec Marganies CEP: 21 040-380
W R Municiplo. R0 DE JANERO

Telofone: 213830011 Fax. (2105614815 E-mal: cupficcna@ioc foen by
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