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Uma vez formado, o mesotelioma consegue dissimular — da mesma forma que o po que o gera
— seus primeiros sintomas, o que torna impossivel um diagnostico precoce. Inicialmente
percebe-se apenas uma leve dor no torax ou, mais frequentemente, um pouco de falta de ar.
Quando os distiirbios aumentam a ponto de se recorrer ao médico e a uma radiografia, as
irregularidades jd estdo presentes na pleura. Nesta altura, quando os sintomas se manifestam
de forma evidente, a doenga jd estd numa fase bastante avancada: o cancer trabalhou
durante anos, é uma formagdo fibrosa, bastante compacta e dificilmente pode ser retirada
cirurgicamente. Assim, a neoplasia cresce quase sem incomodo até causar uma insuficiéncia
respiratoria, aprisionando progressivamente os pulmoes, os orgdos intratordcicos e
intestinais e, finalmente, provocando a morte. Um ser humano ndo consegue respirar e

morre.

ROSSI, 2010, 73.



RESUMO

Introducao: O presente estudo analisou as respostas do Poder Judicidrio Trabalhista as
demandas relativas a exposi¢do ocupacional ao amianto, tendo como pergunta norteadora se
haveria decisdes que chacelariam o adoecedor processo produtivo do asbesto, ao invés de
proteger a satde daqueles que laboram. Objetivos: Analisar as respostas do Tribunal Regional
do Trabalho da 1* Regido, que corresponde ao Estado do Rio de Janeiro, em grau recursal, as
demandas relativas a exposi¢do ao amianto, no periodo de 2007 a 2017. Mais especificamente,
buscou-se conhecer o perfil das acdes sujeitas a recurso e o posicionamento do 6rgao julgador
sobre prescricio e responsabilidade civil, bem como identificar se o Nexo Técnico
Epidemiolégico teria sido utilizado na elaboracdo das decisdes. Método: A metodologia
fundou-se em pesquisa exploratéria e documental em acérdaos judiciais publicados na pagina
da internet do Tribunal citado. Resultados: Constatou-se que a atuacdo do Judicidrio
Trabalhista encontra-se, inicialmente, limitada pelos tipos de acdo proposta, as quais sdo, em
sua maioria, individuais e com pedidos indenizatérios. Quando instado a se manifestar em tais
acoes o Tribunal impds ao trabalhador o 6nus da prova da existéncia da doencga e do nexo de
causalidade entre a enfermidade e a atividade desenvolvida, bem como da culpa do empregador,
ndo obstante seja de risco a atividade que envolve exposi¢cdo ao amianto. Nas acdes em que 0s
obreiros conseguiram se desincumbir de seus encargos probatorios, o Judicidrio deferiu
indenizag¢des nao modicas, imprimindo carater pedagdgico a reprimenda. O acolhimento da
prescricao bienal contado ap6s o término do contrato mostrou-se exce¢ao, ocorrendo em apenas
um caso. Quando acionado por meio de Ac¢do Civil Publica, proposta pelo Ministério Piblico
do Trabalho, o Tribunal deferiu a tutela inibitéria postulada, determinando, entre outros, a
substituicao do crisotila em grande fabrica do municipio do Rio de Janeiro e a remessa de dados
dos trabalhadores - com a devida precaucao quanto a manuten¢do do sigilo dos documentos -
ao Sistema Unico de Satide e a Fundacdo Oswaldo Cruz, a fim de viabilizar acdes e estudos de
vigilancia sanitaria e epidemioldgicos. Consideracoes finais: Ainda ha muito a evoluir, tanto
na confeccao das agdes, como na prolacdo das decisdes, quando se trata de saide do trabalhador.
O aprofundamento do didlogo entre o Direito e a Satude Publica é necessidade premente, o qual
deve ser iniciado nos bancos das faculdades, passando pelas escolas de magistratura, a fim de
possibilitar a criacdo de uma cultura postulatoria e decisoria compromissada com a prevengao
de danos e a melhoria das condi¢des de trabalho.

Palavras-chave: amianto; asbesto; judiciario; saide do trabalhador; responsabilidade civil.



ABSTRACT

Introduction: The present study analyzed the decisions of the Labor Judiciary to the demands
related to occupational exposure to asbestos, taking as a guiding question whether decisions
would be made that would not inhibit harmful practices related to the productive process of the
abestos, rather than protect the worker’s health. Objectives: To analyze the responses of the
Regional Labor Court of the 1st Region, which corresponds to the state of Rio de Janeiro, in a
recursional degree, to the demands related to exposure to asbestos, in the period from 2007 to
2017. More specifically, it was sought to know the profile of the legal actions subject to appeal
and the position of the judicial body regarding the limitation period and liability, as well as to
identify if the Technical Epidemiological Nexus would have been used in the elaboration of the
decisions. Methodology: The methodology was based on exploratory and documentary
research in judicial rulings published on the Court's website. Results: It was found that the work
of the Labor Judiciary is initially limited by the types of lawsuits proposed, which are, in their
majority, individual and with indemnification requests. When asked to manifest itself in such
lawsuits, the Court imposed on the worker the burden of proving the existence of the disease
and the causal link between the illness and the activity carried out, as well as the employer's
fault, notwithstanding the activity involving exposure to asbestos be a risky one. In suits in
which the workers were able to discharge their burden of proof, the Judiciary granted non-
modest damages, giving a pedagogical character to the reprimand. The reception of the biennial
limitation period counted after the end of the contract was an exception, occurring in only one
case. When triggered by a Public Civil Action, proposed by the Public Prosecutor's Office, the
Court granted the postulated injunction, determining, among other things, the replacement of
chrysotile in a large factory in the city of Rio de Janeiro and the remittance of data of workers
- with due caution in maintaining the confidentiality of the documents - to SUS and Fiocruz, in
order to enable actions and epidemiological and sanitary surveillance studies. Final
considerations: There is still much to be done, both in lawsuits propositions and in the
statement of the judicial decisions, when it comes to worker health. The deepening of the
dialogue between the Law and Public Health is an urgent need, which must be initiated in the
classrooms of the Law faculties, through the schools of magistracy, in order to enable the
creation of a postulatory and decision-making culture committed to the prevention of damage
and the improvement of working conditions.

Keywords: asbestos; judiciary; Worker's health; civil responsability.
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1. INTRODUCAO

Chamava-se Maria. Trabalhou dos 27 aos 35 anos, como fiandeira, em uma empresa
de fabricagdo de téxteis a base de asbesto no Municipio do Rio de Janeiro. Aos 55 anos de idade
seu corpo sucumbiu aos efeitos da exposicdo ao amianto, vindo a falecer de “asbestose,
insuficiéncia respiratoria”, conforme noticia seu atestado de obito.

Um colega de labor descreve o ambiente de trabalho, narrando que “havia muita poeira
de amianto no local, sendo que por vezes acabava de varrer e havia novamente poeira; que no
local ndo havia ventilacdo suficiente, havendo tdo somente ventarolas no teto” e que “quando
ingressava no setor da autora (Sra. Maria) podia ver que as trabalhadoras usavam jaleco, sendo
que na época ndo via ninguém usar mascaras’.

A correspondéncia interna trocada entre a empregadora e sua sdcia norte americana,
relativa a inspe¢do realizada no parque fabril em outubro de 1978, revela, por sua vez, que as
condi¢cdes eram “‘extremamente deficitarias”. Consta do dito documento que, no local das
operacoes de téxteis a base de amianto, “era dificil visualizar os objetos através do ambiente
devido a extrema quantidade de p6 em certas operacdes de mistura e desfibramento”. Esta
registrado que as “fibras eram visiveis nas roupas dos operérios, em sua pele e cabelos.
Pequenos tufos de fibras projetavam-se de seus dedos dos pés nus” e que “os grandes
ventiladores redondos, usados para manter a umidade aspirada em circulagdo, também
mantinham uma quantidade consideravel de p6 de asbesto em circulagdo”.

Em julho de 1999, menos de um ano apds receber o diagndstico da doenca que lhe
ceifou a vida, a trabalhadora aceitou acordo para prevencao de litigio, ofertado pela empresa,
por meio do qual recebeu R$10.000,00 (dez mil reais) e cesta basica de alimentos por um ano.
Todavia, em 23 de setembro de 2000, veio a falecer, ja sem o direito a mencionada cesta bésica.

Inconformados com a situacdo vivenciada pela trabalhadora, em 01 de novembro de
2000, seu esposo, filhos e netos ajuizaram, no Judiciario Estadual do Rio de Janeiro, agdo
reparatoria de indenizagdo por danos moral e material. Em decorréncia de alteracao efetuada na
Constituicdo Federal em 2004, o processo foi remetido para o Poder Judicidrio Trabalhista,
tendo 14 sido acolhidos parcialmente os pedidos dos familiares da Sra. Maria.

Ambos os litigantes recorreram e a Desembargadora Relatora, com base nos laudos
expedidos por médicos da Fundacdo Oswaldo Cruz, concluiu que houve culpa gravissima da
empresa, quicd dolo, na doenca que vitimou precocemente a obreira. Afirmou que a
empregadora sabia do mal que o manuseio do amianto faz a satide dos empregados, “tanto que

proibido nos pais de origem da sécia majoritaria (Suica) e em diversos outros” € que “mesmo
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ciente de que colocava em risco a vida de tais trabalhadores, implementou unidade fabril
desconsiderando as regras basicas de protecdo a saide dos empregados”.

Em consequéncia, o Tribunal Regional do Trabalho da 1* Regido (RJ) determinou que
a empresa pagasse: i) ao esposo, pensao equivalente a dois ter¢os do piso da categoria por 25 e
6 meses; i) a todos os autores da acdo, indenizacdo de cinco saldrios minimos pelo
sepultamento da trabalhadora; iii) indenizagdo por dano moral de R$300.000,00 ao esposo, de
R$200.000,00 para cada filho e de R$50.000,00 para cada neto.

Pois bem.

A historia aqui narrada € apenas uma, dentre tantas, que passam pela Justica do
Trabalho no Brasil. Os trabalhadores acometidos por doengas graves decorrentes da exposi¢ao
ocupacional ao asbesto tentam junto ao Judiciario a reparacdo pecuniaria pelos danos sofridos.
Muitas vezes apenas a familia € que vem a Juizo, diante do Obito precoce daqueles que
laboraram com a referida fibra.

Como Analista Judiciario, do Judiciario Trabalhista, trabalhando diretamente no
auxilio da confec¢ao das decisdes judiciais em segunda instancia, vi-me frente as mais distintas
histérias de vida. Algumas tratadas com sensibilidade pelos juizes, outras atropeladas pelo
volume de processos e mais tantas outras vitimas de convic¢des enviesadas dos julgadores.

As nog¢des sobre os efeitos do amianto no corpo humano, adquiridas na especializagdao
em Gestdo Ambiental pela Universidade Federal do Rio de Janeiro, fizeram-me voltar os olhos
com mais atengdo para os processos onde se discutia a existéncia de doencas ocupacionais
decorrentes da exposi¢ao a fibra.

Indagacdes a respeito do posicionamento da Justica do Trabalho sobre delicado
problema de sadde publica vieram, entdo, a tona. A principal delas - e norteadora da presente
dissertacao de mestrado - € saber se ha decisoes judiciais que, ao invés de proteger a satide
daqueles que laboram, acabam por chancelar e avalizar o adoecedor processo produtivo
do amianto.

O objetivo do presente trabalho, portanto, € analisar as respostas da Justica do
Trabalho, no Estado do Rio de Janeiro, em grau recursal, as demandas relativas a exposicao ao
amianto, no periodo de 2007 a 2017.

Para tal, busquei o didlogo entre autores do campo da satde do trabalhador (Castro,
Giannasi, Novello, Mendes, Oliveira, Schiitz, dentre outros) e aqueles que pensam a Justi¢a, o
Direito do Trabalho e o Direito Processual do Trabalho (Gomes, Palmisciano, Oliveira,
Delgado, Cavalcante, Schiavi, Figueiredo e outros). Com Castro, Giannasi e Novello foram

fixadas a origem da fibra e sua composicao. Giannasi trouxe as consideragdes histdricas sobre
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0 amianto, enquanto Mendes a evolucdo do conhecimento cientifico sobre os efeitos de sua
inalagdo. Oliveira e Schutz contribuiram com esclarecimentos sobre a interface entre Poder
Judiciério e Saide Publica. Palmisciano, por sua vez, dimensionou o grau de confianca que a
Justica do Trabalho goza junto a populagdo. Gomes e Cavalcante clarificaram a importancia da
andlise jurisprudencial. Oliveira, Delgado, Leite, Schiavi e Figueiredo trouxeram conceitos e
discussodes sobre os direitos ambiental e material e processual do trabalho.

Do mesmo modo, foram identificadas as posi¢des de organismos internacionais, a
legislacdo brasileira e o posicionamento do Supremo Tribunal Federal sobre o tema.

Nesse contexto, a presente dissertacdo encontra-se assim formulada: na introdugao,
exponho questdes pessoais e profissionais que provocaram a pesquisa, bem como 0s autores
que constituem o referencial tedrico. Na justificativa, apresento consideracdes sobre o amianto,
a andlise jurisprudencial e o processo trabalhista, expondo a pertinéncia e a relevancia da
discussdo do tema. Em sequéncia, aponto os objetivos geral e especifico da pesquisa, a
metodologia e o referencial tedrico que embasam o estudo. Sigo na analise dos dados colhidos,
apresentando as consideracdes finais em seguida. Encerro com referéncias bibliograficas e

anexos.
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2. JUSTIFICATIVA

Segundo o Boletim Epidemiolégico n°4 - 2016, expedido pela Secretaria de Vigilancia
em Saude, do Ministério da Sauide, estima-se que cerca de 125 milhdes de pessoas no mundo
estejam expostas ao asbesto no local de trabalho, resultando em 107 mil mortes a cada ano.

O Brasil é um dos maiores produtores, consumidores e exportadores de amianto
crisotila, sendo o terceiro maior produtor, atrds apenas de Russia e China. De acordo com o
Boletim citado, quase trés mil produtos industriais utilizam o amianto em sua composi¢ao e
mais de 90% do seu uso se da na industria de cimento-amianto ou fibrocimento (fabricacdo de
telhas e caixas d’agua), enquanto menos de 5% sao utilizados na confeccdo de materiais de
friccdo (autopecgas).

Castro, Giannasi e Novello (2003), levando em conta a laténcia das doencas
decorrentes do amianto e a ampla utilizacdo desta fibra no Brasil, afirmam que o pico de
adoecimento no pais pode ser referido entre os anos 2005 e 2015.

Tendo tais dados em mente e por partilhar do entendimento de que a atuagcdo das
institui¢cdes € fundamental para a efetivacdo e consolidagao da cidadania no pais, considero
necessario conhecer o posicionamento do Judiciario Trabalhista brasileiro frente as demandas
relativas a exposicao a dita fibra.

A escolha pela Justica do Trabalho nio se deu de forma aleatéria. Segundo pesquisa
realizada na Regiao Metropolitana do Rio de Janeiro pelo Centro de Pesquisas e Documentagao
de Histoéria Contemporanea (CPDOC) da Fundacdo Getilio Vargas (FGV) e pelo Instituto de
Estudos da Religido (Iser), denominada “Lei, justica e cidadania”, a populagdo analisada tende
a ndo reconhecer as instituicdes oficialmente encarregadas de garantir os direitos como
instrumentos capazes de efetiva-los, com excecdo da Justica do Trabalho, o qual goza de grau
de confianca de médio a alto em relagao a todo o restante do Poder Judiciario (PALMISCIANO,
2009).

Partindo, pois, da ideia de que as instituicdes, se devidamente acionadas, podem
transformar a realidade e considerando a confianca depositada na Justica do Trabalho, reforco
a necessidade da pesquisa sobre sua jurisprudéncia, mais precisamente sobre o problema de
saude publica relativo a exposi¢do ao amianto.

Como assegura OLIVEIRA (2011, p. 486), “a conscientizacdo e o fortalecimento do
direito a saide ocorrerdo na razdo direta da sua postulagao em juizo, permitindo a fixacdo mais
nitida dos seus contornos pela jurisprudéncia”, ja que “direito nao reivindicado atrofia ou tem

reduzida sua carga normativa”.
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Pondero, ainda, que a andlise jurisprudencial revela-se importante, pois aproxima o
Direito das diversas formas de conflito, ante a constante e progressiva transformacao dos fatos
sociais no mundo do trabalho, em discrepancia com as alteracdes legislativas (CAVALCANTE,
2016).

E mais: a andlise de tais fontes judiciais coloca os trabalhadores como atores ativos, que
interpelam as instituicdes normativas, tornando-se sujeitos do proprio ordenamento juridico da
sociedade, tanto por meio de suas reivindicagdes, como de seus embates na arena da Justica
(GOMES, 2013).

As informacdes colhidas, como bem lembram Schiitz e Oliveira (2010), também
podem ser tteis para o acompanhamento e avaliacao da interface dinamica entre o Judiciario e
a Saude Publica. Além de subsidiar os gestores das politicas publicas de saide, podem
contribuir para uma analise mais rigorosa dos impactos do agir do Judiciario nas politicas
publicas executadas no Brasil. Em uma perspectiva mais ampla, as informacdes ajudariam na
auto-avaliacdo e reflexdo do Judiciario em torno da sua contribuicio a construcio da cidadania
e a consolidac@o da democracia, dois fundamentos da Constituicao Brasileira de 1988.

Nao se pode olvidar, ainda, que a questdo do posicionamento da Justica do Trabalho
sobre doengas ocupacionais envolve diversas ciéncias (satde, direito, ergonomia e sociologia do
trabalho), articulando, ainda, informacdes dispersas em seis areas do direito (trabalho,
constitucional, civil, previdencidrio, sanitario e ambiental). Tal articulagdo de areas e saberes
diferentes, importa, consequentemente, em enriquecimento do olhar, difusdo da cultura de
prevencao e descoberta de saidas até entdo ndo imaginadas (CAVALCANTE, 2016).

Com a intencdo de observar a atualidade desta pesquisa, procedi a uma revisao
bibliografica na primeira quinzena de agosto de 2017, analisando os resumos apresentados.

Inicialmente, fiz busca no Banco de Dados de Teses e Dissertacoes da Coordenacao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) utilizando os termos “judicial” e
“amianto”, bem como o operador booleano AND. Encontrei trés dissertagdes, sendo elas
Novaes (2016); D’Avila (2011) e Odorissi (2014), todas da drea de conhecimento do Direito.

Novaes (2016), em dissertacdo nomeada “Nexo causal como realidade normativa e
presuncdo de causalidade na responsabilidade civil”, buscou evidenciar que o critério
naturalistico subjacente as teorias tradicionais do nexo causal (equivaléncia dos antecedentes
causais, causalidade adequada, dano direto e imediato etc) ndo seria suficiente para realizar o
principio da ampla reparacdo da vitima, pois criaria, em desfavor desta, o onus processual
muitas vezes intransponivel de comprovar em caréter definitivo a existéncia de uma relacdo

fatica de causa e efeito entre a conduta do responsavel e o resultado danoso.
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D’Avila (2011), por sua vez, teve como objetivo analisar a relacdo dos direitos a satde
e ao ambiente no contexto do paradigma politico-juridico constituido pelo Estado
Socioambiental e Democrético de Direito, investigando novos rumos e perfil da tutela juridica
constitucional em tal ambito.

Odorossi (2014), por outro lado, apresentou dissertacio em que analisava as
particularidades e a utilizagdo das audiéncias publicas nas decisdes do Supremo Tribunal
Federal, em dissertacdo intitulada “Controle jurisdicional de politicas publicas: direitos
fundamentais X audiéncias publicas X Supremo Tribunal Federal — uma andlise das
particularidades e da utilizacdo das audié€ncias publicas nas decisdes do Supremo Tribunal
Federal”.

Em um segundo momento, a fim de ampliar as possibilidades de pesquisa, substitui,
no mesmo Banco de Dados de Teses e Dissertagdes da Capes, o termo “judicial” por
“judicidrio”. Retornaram a dissertacio de D’Avila (2011), acima mencionada, mais as
apresentadas por Stella (2010) e Aradjo (2011).

Aratjo (2011), também da area de conhecimento do Direito, verificou a relagdo entre
0 uso, a producdo, a exploracdo e o comércio do amianto crisotila e o desenvolvimento
sustentavel do Brasil.

Ja Stella (2010), dnico trabalho da area de conhecimento da Satide Publica, apresentou
estudo descritivo das decisdes de segunda instancia do Poder Judicidrio que envolviam o
problema do trabalhador exposto ao risco do amianto como uma questdo de saude publica.
Objetivou avaliar as mencionadas decisdes judiciais, fixando como marco temporal o lapso de
1999 a 2009, sendo pesquisados os acérdaos expedidos pelos Tribunais Regionais do Trabalho
da 2* e da 15* Regides, pelo Tribunal de Justi¢a de Sao Paulo, pelo Superior Tribunal de Justica
e pelo Supremo Tribunal Federal. Obteve como resultado um total de 119 decisdes judiciais
analisadas e, considerando todos os critérios de exclusdo, constatou que apenas em 42 casos
houve a comprovacdo do nexo de causalidade entre a exposicdo do trabalhador ao risco do
amianto e a doenc¢a adquirida no trabalho. Concluiu, por fim, que somente em 35,3% das
decisdes foram declarados procedentes os pedidos dos trabalhadores.

Com o intuito de alargar ainda mais o campo de busca, alterei o descritor “amianto”
por “asbesto”, ndo retornando qualquer resultado quando conjugado com o termo “judicial”.
Associado ao termo “‘judiciario”, houve o retorno do trabalho ja citado de Stella (2010) e a
dissertacao de Caruso (2014).

Este ultimo propds-se a avaliar a qualidade das pericias médicas lavradas nas acdes

indenizatorias julgadas pela Justica do Trabalho, tomando as doencgas associadas ao asbesto
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como causa base. Como metodologia desenvolveu um instrumento de andlise de nexo causal
baseado nos critérios de HILL (1965), através do qual foi avaliado o contetido dos laudos
periciais. Os 34 laudos periciais selecionados foram avaliados por dois julgadores de forma
independente. Analisou a concordancia entre a avaliacdo dos julgamentos interobservadores e
intra-observador, e a concordancia da sentenga com o resultado da pericia. Concluiu que a
correlagdo interobservador dos resultados entre as notas globais foi moderada (r = 0,63004; P-
valor <0,001). Entretanto, a correlacdo entre os quesitos revelou que em 50% deles nao houve
concordancia, e em 50% a concordancia foi considerada fraca. A reavaliacdo de 6 (seis) laudos
periciais para anélises intraobservadores mostrou homogeneidade do julgamento. O resultado
de 91,18% das pericias foi acatado como fundamento nas sentengas proferidas.

Seguindo na revisao bibliografica, visitei a Biblioteca Virtual em Saidde (BVS Brasil).
Em resposta a pesquisa com os descritores “judicial” e “amianto”, com filtro para apresentagao
de publicacdes brasileiras, retornaram 6 resultados, sendo quatro artigos, uma tese e uma
monografia. Embora todos os trabalhos fizessem menc¢do aos descritores indicados, € certo que
nenhum deles debrucou-se sobre a interface Poder Judiciario e Satide Publica.

Em sendo colocados os descritores “judicial” e “asbesto” retornaram os mesmos
resultados anteriormente citados. Nao houve resposta a pesquisa sobre os descritores
“judicidrio” e “amianto”. A pesquisa com “judicidrio” e “asbesto”, retornou o trabalho ja
referido de Stella (2010).

Na plataforma Scielo, retornaram dois trabalhos a pesquisa feita com os descritores
“judicial” e “amianto”. As mesmas respostas vieram a pesquisa com os descritores “judicial” e
“asbesto”. Contudo, ambos os trabalhos eram espanhdis, o que os exclui do objeto de interesse
da presente dissertacdo. Nao houve resposta a pesquisa sobre os descritores “judiciirio” e
“amianto”, bem como a pesquisa com “judicidrio” e “asbesto”.

Ja na plataforma PubMed retornou um artigo quando pesquisados os descritores
“judicial” e “amianto”. Era produzido na Itilia, contudo. A pesquisa com os descritores
“judicial” e “asbesto” retornaram oito artigos. Nenhum deles produzido no Brasil. Nao houve
resposta a pesquisa sobre os descritores “judicidrio” e “amianto”. A pesquisa com “judicidrio”
e “asbesto”, retornou apenas uma noticia, produzida em 1994.

A revisdo procedida, portanto, tanto na drea de conhecimento do Direito, como na da
Saude Publica, revelou a escassez da producdo académica relativa a interface entre Poder
Judiciario Trabalhista e Satde Publica, especificamente quanto a exposi¢do ao amianto, nao

obstante a relevancia do tema.
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3. OBJETIVOS

3.1. OBJETIVO GERAL

Analisar quais as respostas do Poder Judiciario Trabalhista as demandas relativas a

exposi¢cdo ao amianto.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Levantar os acorddos expedidos, pelo Judiciario Trabalhista do Estado do Rio de
Janeiro, em que as expressdes “amianto” ou “asbesto” sdo citadas;

- Conhecer o perfil das ag¢des sujeitas a recurso, identificando os tipos de processo e
os pedidos controvertidos;

- Conhecer o posicionamento do Tribunal Regional do Trabalho da 1* Regidao (RJ)
sobre prescricao e responsabilidade civil,

- Identificar se o Nexo Técnico Epidemiolégico foi utilizado na elaboragdo das

decisoes.
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4. METODOLOGIA

A metodologia funda-se em pesquisa exploratéria e documental, com andlise das
decisdes expedidas, em grau recursal, pelo Poder Judicidrio Trabalhista do Estado do Rio de
Janeiro, no periodo de 01/04/2007 a 31/12/2017.

O recorte temporal considerou a entrada em vigor do Decreto n® 6.042/2007, o qual
alterou o Regulamento da Previdéncia Social (Decreto n® 3.048/99, o qual se encontra no Anexo
I), passando a disciplinar a aplicacdo, acompanhamento e avaliacio do Nexo Técnico
Epidemiolégico.

A base de dados pertence ao Tribunal Regional do Trabalho da 1* Regido (TRT/1?

Regido), sendo os documentos de acesso ptiblico, por meio do sitio da internet www.trt1.jus.br!.

Esclareco que, conquanto o endereco eletronico do TRT/1* Regido sugira a
disponibilizacdo de todos os acdérdios existentes, a exce¢do dos processos que correm em
segredo de justica, € certo que tal informacdo ndo corresponde a realidade. Isso porque existe
acorddo de grande repercussdo, inclusive com destaque nos grandes jornais brasileiros, a
exemplo de O Globo? (2017), Epoca Negécios® (2017) e Valor Econdmico* (2017), o qual néo
aparece quando feita a busca.

Logo, deixo assente que o levantamento realizado ndo contempla toda a jurisprudéncia
do tribunal citado, mas apenas as decisdes por ele disponibilizadas na rede mundial de
computadores.

Destaco, por outro lado, que a escolha do TRT/1* Regiao deu-se pelo fato de o municipio
do Rio de Janeiro ser o segundo do Brasil em nimero de casos de doencgas relacionadas ao
asbesto, entre 2007 e 2013, conforme dados obtidos do Sistema de Informacdo de Agravos de

Notificagdo (Sinam).

! Uma vez acessado o sitio www.trtl.jus.br, sero buscadas as seguintes abas, em sequéncia: “acesso
rapido”, “bibliotecas”, “biblioteca digital BDTRT Rio”, “jurisprudéncia”, “acérddos”, quando se
chegara ao campo “pesquisa livre”. Em tal momento, serdo apostas as chaves de busca “amianto”, em
primeiro lugar, e, posteriormente, “asbesto”.

Disponivel em <https://blogs.oglobo.globo.com/ancelmo/post/empresa-e-condenada-substituir-
amianto-e-pagar-indenizacao-de-r-50-milhoes.html>

Disponivel em < https://epocanegocios.globo.com/Empresa/noticia/2017/11/tribunal-do-rio-
estabelece-em-r-50-milhoes-indenizacao-por-danos-morais-ser-paga-pela-eternit.html>

Disponivel em <https://www.valor.com.br/empresas/5203779/eternit-trt-do-rio-eleva-para-r-50-
milhoes-indenizacao-por-amianto>
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Tabela 1 — Frequéncia de casos de trabalhadores com doencas relacionadas ao asbesto e

proporcao total (%), segundo municipio de Unidade de Satde notificadora e

ano de notificacio, Brasil, 2007 a 2013 (N=1.192)

Municipio 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Total
n %
Campinas 2 618 43 30 294 3 88 1.078 904
Rio de Janeiro 0 0 0 0 41 0 1 42 3,5
Osasco 0 0 3 16 7 3 0 29 2.4
Recife 0 0 0 0 0 6 12 18 1,5
Salvador 5 2 0 0 0 0 0 7 0,6
Belo Horizonte 0 0 0 1 3 2 1 7 0,6
Sao Paulo 0 0 1 1 1 0 0 3 0,3
Sao José dos Campos 0 0 0 0 0 1 1 2 0,2
Curitiba 0 0 0 0 0 1 1 2 0,2
Palmas 1 0 0 0 0 0 0 1 0,1
Betim 0 0 0 1 0 0 0 1 0,1
Passos 0 0 0 0 0 1 0 1 0,1
Indaiatuba 1 0 0 0 0 0 0 1 0,1
Total 9 620 47 49 346 17 104 1.192 100,0

Fonte: Sinam (atualizado em 14/7/2014)

Registro que minha inten¢do inicial era classificar e analisar as decisoes proferidas pelo

Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regido (Estado de Sdao Paulo, exceto capital e Baixada

Santista), também em grau recursal € no mesmo recorte temporal.

Ocorre que o volume de acordados por ele proferidos - 30 decisdes s6 nos anos de 2014,

2015, 2016 e 2017 - extrapolou as possibilidades da presente pesquisa, sendo necessario limitar

a investigacdo ao Estado do Rio de Janeiro.

4.1. CONTEXTUALIZACAO DO CAMPO EMPIRICO

O Tribunal Regional do Trabalho da 1* Regido € o mais antigo do pais, confundindo-se

seu nascedouro com a prépria criagio da Justica do Trabalho no Brasil.

Sua instalacdo deu-se em 1° de maio de 1941, por ato assinado pelo entdo presidente

Getulio Vargas.
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Possuia jurisdi¢do sobre os Estados do Rio de Janeiro e do Espirito Santo até 1991,
quando, pela Lei n° 7.872/89, houve um desmembramento, sendo criado o Tribunal Regional
do Trabalho da 17* Regido, responsavel pelo Estado do Espirito Santo.

Atualmente o TRT/1* Regido detém jurisdi¢do sobre os 92 (noventa e dois) municipios
do Estado do Rio de Janeiro, com 133 (cento e trinta e trés) Varas do Trabalho e 10 (dez)

Turmas, cada qual integrada por 05 (cinco) desembargadores.

4.2. ASPECTOS ETICOS

Considerando que o presente estudo visou a anélise de decisdes exaradas em processos
judiciais publicos e de acesso irrestrito, foi solicitada ao Comité de Etica em Pesquisa da Escola
Nacional de Sadde Publica Sergio Arouca a dispensa da apresentacdo do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido.

Em resposta, foi emitido o Parecer n° 17/2017, dispondo que a presente pesquisa nao
necessita de apreciacio pelo Comité de Etica em Pesquisa da Comissdo Nacional de Etica em
Pesquisa (CEP-Conep).

Registro que, diante da importancia dos dados pessoais dos autores das demandas e dos
referenciais da bioética, comprometi-me a observar as Resolu¢des n° 466/2012 e 510/2016 do
Conselho Nacional de Sadde e o Regimento Interno do Comité de Etica em Pesquisa
(CEP/ENSP) quanto as normas éticas em pesquisas em seres humanos, anonimizando a amostra
de estudo a fim de ndo identificar os sujeitos na divulgacdo dos resultados da pesquisa.

A propriedade dos dados coletados e a responsabilidade por sua guarda sdao minhas,
sendo garantido o sigilo e a confidencialidade dos dados das partes judiciais, com

armazenamento seguro, em local ndo acessivel a rede e devidamente protegido por senha.

4.3. DEFINICAO DA AMOSTRA DE ESTUDO

A amostra de estudo constitui-se das decisdes expedidas pelo TRT/1* Regiao, em grau
recursal, no periodo de 01/04/2007 a 31/12/2017.

Somente foram analisadas as decisdes: i) proferidas em Recurso Ordinirio e em
Embargos de Declaragdo que admitiram efeito modificativo; e ii) em que foi constatado o uso
ocupacional do amianto, exceto quando o pedido foi exclusivamente de adicional de

insalubridade.
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Pontuo que houve a exclusido dos acérdaos em que se discutia apenas o adicional de
insalubridade, por entender que o pagamento em si do dito adicional constitui equivoco, na
medida em que monetiza o risco a que exposto o trabalhador.

Do mesmo modo, também foram excluidas as decisdes proferidas em sede de Mandado
de Seguranca, uma vez que ndo tratam da relacdo de trabalho propriamente dita. Ao contrério,
servem para proteger direito liquido e certo, ndo amparado por habeas corpus ou habeas data,
quando o responsavel pela ilegalidade ou abuso de poder for autoridade publica ou agente de
pessoa juridica no exercicio de atribuicdes do Poder Publico.

4.4. ANALISE DOCUMENTAL

As decisdes selecionadas foram objeto de andlise, tendo como norte o seguinte roteiro

de investiga¢do, inspirado em Stella (2010):

a) qual o tipo de ag¢ao?

b) qual o tipo de recurso?

¢) o objeto da acdo tem pertinéncia direta com a exposi¢ao ocupacional ao asbesto?

d) Quais os pedidos langcados nas a¢des em que havia pertinéncia direta com a exposicao

ocupacional ao asbesto?

e) qual o ano de publicagdo do ac6érdao?

f) foi acolhida a prescri¢cdo? Qual prazo?

g) foi comprovado o nexo causal?

h) houve morte?

1) qual tipo de responsabilidade civil foi utilizada?

J) foi aplicado o nexo técnico epidemioldgico?
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k) foi realizada pericia técnica?

1) qual o valor das indenizacdes, se deferidas?

4.5. ORCAMENTO

Os custos da pesquisa envolveram uso de computadores, acesso a internet e folhas de papel
A4, cujos recursos financeiros foram por mim custeados, ndo havendo qualquer tipo de

financiamento de agéncias de pesquisa ou outras institui¢des.
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5. REFERENCIAL TEORICO

5.1. O AMIANTO

5.1.1. Composicio e consideracoes historicas

O amianto ou asbesto € uma fibra de origem mineral, derivada de rochas metamorficas
eruptivas, que por processo natural de recristalizacao transforma-se em material fibroso.

Compde-se de silicatos hidratados de magnésio, ferro, célcio e sddio e se divide em
dois grandes grupos: serpentinas (crisotila ou amianto branco) e anfibdlios (tremolita, actinolita,
antofilita, amosita e crocidolita, etc.) (CASTRO; GIANNASI; NOVELLO, 2003).

As duas principais propriedades do amianto sdo a resisténcia a tracao e a entrada em
combustdo apenas em temperaturas bastante elevadas.

De acordo com Scliar (1998, p. 17):

E incombustivel; apresenta baixa condutividade térmica; € resistente a
produtos quimicos; é resistente a microorganismos; tem boa capacidade de
filtragem; tem elevada resisténcia dielétrica; tem boa capacidade de isolag¢do
elétrica; tem boa capacidade de isolag@o actistica; tem longa durabilidade; é
flexivel; tem afinidade com o cimento, resinas e ligantes plasticos; € estavel
em ambientes com diferentes valores de pH; sua parede externa é compativel
com a 4gua; tem facilidade para ser tecido ou fiado.

O amianto ja esteve presente em cerca de trés mil produtos, sendo hoje mais utilizado
nas telhas de fibrocimento.

Ha noticias de que o amianto € conhecido desde a antiguidade pelo homem primitivo,
que o misturava com barro para conferir propriedades de refratariedade aos utensilios
domésticos.

Segundo Giannasi (2005), o uso da fibra deste mineral remonta aos primérdios da
civilizacdo humana, ja que conhecido, mesmo antes da era cristd (2.500 a.C.), na Finlandia,
onde se utilizava a antofilita (amianto do tipo anfibdlio), para a producdo artesanal de ceramicas
com propriedades refratarias.

De acordo com a autora citada, Teofrasto, Estrabo, Plinio e Plutarco (70 a.C.)
descreveram o uso do amianto (palavra de origem latina que significa incorruptivel) nas mechas
e pavios das lamparinas mantidas permanentemente acesas pelas virgens vestais, ao qual se

denominava asbesta ou ndo destrutivel pelo fogo, vindo dai a origem grega do nome.
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Embora o conhecimento do amianto pelas suas propriedades de isolamento térmico e
incombustibilidade fosse milenar, sua utilizagdo em escala comercial teve inicio, efetivo, com
a Revolucdo Industrial, diante das necessidades de sua utilizacdo para o revestimento das
maquinas a vapor.

No ano de 1828, os Estados Unidos conseguiram a primeira patente, dando impulso a
implantacdo da primeira industria téxtil da fibra.

Desse momento em diante, praticamente todas as atividades industriais foram
descobrindo aplicagdes para o mineral, podendo-se encontrar, na atualidade, registro de

aproximadamente 3.000 diferentes tipos de aplicacdes a base de amianto (GIANNASI, 2005).

5.1.2. Producao e consumo

Segundo o Departamento Nacional de Producdo Mineral (DNPM), as reservas
mundiais de asbestos sdo estimadas em 200 milhdes de toneladas (Mt), de acordo com dados
do “Mineral Commodity Summaries” de 2011, ndo havendo alteracdes em relacdo as
estimativas dessas reservas identificadas em anos anteriores.

A produ¢do mundial foi de 2.002.000toneladas (t) de fibras, uma reducdo de
aproximadamente 4,3% em relagcdo a 2009. Os maiores produtores mundiais de crisotila foram,
em ordem decrescente, Russia, China, Brasil, Cazaquistdo e Canada (DNPM, 2007).

A produgdo brasileira foi a que mais cresceu em 2010, com um aumento de 4,79%.
Russia e Cazaquistao mantiveram seus niveis produtivos, enquanto China e Canada reduziram
sua producdo.

Atualmente 99,9% da producdo mundial de fibras sdo de crisotila, das quais 96% sa@o
utilizadas em produtos de fibrocimento (telhas, tubos e caixas de agua), 3% em produtos de

friccao e 1% na industria téxtil e outros fins (DNPM, 2007).

Tabela 2 - Reserva e producio mundial

Discriminacio  Reservas (t)! Producio total em fibras (t)?

Paises 2010 2009 T 2010° %
Brasil 11.260.713 288.000 302.000 15,10
Russia Abundante 1.000.000 1.000.000 49,94
China Abundante 380.00 350.000 17,48

Cazaquistdo Abundante 230.000 230.000 11,49
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Canada Abundante 150.000 100.000 4,99
Outros Moderada 44.000 20.000 1,00
Total Abundante 2.092.000 2.002.000 100,00

Fonte: DNPM/DIPLAM; USGS: Mineral Commodity Summaries-2011) (1)Inclui reservas lavriveis (da
substancia crisotila); (2)dados estimados, exceto Brasil; (r)revisado;(p)dados preliminares, exceto
Brasil.

Conforme o Dossié Amianto (CAMARA DOS DEPUTADQOS, 2010), sao os paises
periféricos, em desenvolvimento, onde nao chegou a campanha pelo banimento do amianto e
as condicdes de trabalho sdo sabidamente precarias, os grandes consumidores da fibra em baila.
De acordo com o Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior, cerca de 75%
das exportacdes brasileiras de crisotila destinaram-se aos paises do continente asiitico, com
destaque para a India, que respondeu sozinha por 48,16% das quantidades totais exportadas
pelo Brasil. A India aumentou a importagdo do amianto crisotila brasileiro de 35 mil toneladas
(em 2006) para 81 mil (2007), retornando para 51 mil toneladas em 2008 (até setembro). A
Indonésia comprou US$ 6,8 milhdes em 2006, saltou para US$ 9,5 milhdes em 2007, e chegou
a US$ 12 milhdes em 2008 (setembro).

Com o intuito de contextualizar a questdo da importagdo e exportagdo do amianto,
merece destaque que sdo inimeros os paises que ja o baniram, sendo em nimero de cinquenta

e seis, segundo a Associacao Brasileira de Expostos ao Amianto (ABREA) (2014).

5.1.3. Construcao do conhecimento cientifico sobre os efeitos da inalacao das

fibras de asbesto sobre a saude

A primeira publicacdo da descri¢cdo da asbestose foi feita, em 1907, pelo médico inglés
H. Montagne Murray. Em 1955, foi estabelecida definitivamente a associacdo causal entre a
exposic¢ao ocupacional ao asbesto e o cancer de pulmao, pelo epidemiologista britanico Richard
Doll. Este, em trabalho paradigmatico, demonstrou que a frequéncia de cancer pulmonar em
trabalhadores da industria téxtil expostos ao asbesto durante vinte anos, ou mais, era dez vezes
a esperada na populacdo geral (MENDES, 2001).

Segundo o mencionado René Mendes (2001), trabalhos cientificos das décadas de 40
e 50 apontavam para esta possibilidade de associa¢do causal, o que foi confirmado pelos estudos
realizados por Wagner et al. (1960) na Africa do Sul.

Tais autores publicaram o estudo relativo a 33 casos de mesotelioma, 32 dos quais

haviam trabalhado em minas de asbesto e/ou residido perto das minas onde se extraiam fibras
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deste minério. Da dita pesquisa advieram as observacdes, hoje confirmadas, acerca da
possibilidade de desenvolvimento de mesotelioma maligno mesmo ap0s curtas exposi¢des ou
de exposi¢cdes em baixas doses, mas, via de regra, apos longo tempo de laténcia.

No Brasil, a referéncia sobre doengas relacionadas ao asbesto ocorreu primeiramente
no Boletim n° 98, do Departamento Nacional da Produ¢do Mineral, publicado em 1956, sob o
titulo Higiene das Minas — Asbestose, monografia elaborada pelos médicos Carlos Martins
Teixeira e Manoel Moreira. Passados quase vinte anos, foi escrito o texto “Asbestose no Brasil:
um risco ignorado”, pelo professor Diogo Pupo Nogueira e colaboradores, analisando um caso

de asbestose proveniente da industria de cimento-amianto (MENDES, 2001).

5.1.4. Posicionamento de Organismos Internacionais

5.1.4.1. Organiza¢dao Mundial da Saide — OMS

A OMS, em seu documento “Elimina¢do de doengas relacionadas com o Amianto”, de
marc¢o de 2014, afirma que todos os tipos de amianto causam cancer em humanos e dispde que
“a via mais eficaz para a erradicac@o das doencas relacionadas com o amianto € deter a
utilizacdo de qualquer das suas formas” (OMS, 2014). Comprometeu-se, ainda, na
mesma oportunidade, a trabalhar em parceria com os paises para garantir a efetiva

implementacdo das seguintes estratégias, para a eliminacio das doencas asbesto-relacionadas:

- reconhecer que o meio mais eficiente para eliminar as doencgas relacionadas ao

amianto € parar de utilizar todos os tipos da substincia;

- disponibilizar informac¢des sobre solugdes para substituir o amianto por produtos
mais seguros e desenvolver mecanismos econdmicos e tecnoldgicos para estimular sua

substitui¢ao;

- adotar medidas para prevenir a exposicdo ao asbesto ja em uso e durante as tarefas

de sua remocao;
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- promover diagnostico precoce, tratamento, reabilitacdo médica e social para doencas
relacionadas ao amianto e estabelecer registro de pessoas com exposi¢cdo atual ou prévia ao

mineral.

5.1.4.2. Organizacdo Internacional do Trabalho — OIT

O Brasil ratificou a Convencao n° 162, que dispde “sobre a utilizacdo do asbesto em
condi¢cdes de seguranga”, em 18/5/1990, tendo esta sido promulgada por meio do Decreto n°
126, de 22/05/91.

Conforme salientado no Dossié€ Amianto (CAMARA DOS DEPUTADOS, 2010, p.
260), “as Convengdes da OIT, via de regra, refletem a correlacdo de forcas que se da em suas
instancias de decisdo, que sao em bases tripartites, ou seja, Governos, Empregadores e
Trabalhadores.”

Isso explica o porqué de a mencionada Convenc¢do n° 162 ter reconhecido os perigos
associados a fibra de amianto, mas ter apoiado as regras para seu uso controlado, como
preconizou, “em condicdes de seguranga” (CAMARA DOS DEPUTADOS, 2010).

Em 1986, contudo, a OIT expediu a Recomendag¢do n° 172, que aprofundou o contetido
da Convengdo n° 162, estabelecendo que “a autoridade competente, sempre que necessario e
possivel para a protecdo dos trabalhadores, deve exigir a substituicdo do amianto por materiais
alternativos” e que o amianto deve ser usado somente quando seus riscos possam ser evitados
ou controlados; “caso contrério, ele deve ser substituido, quando tecnicamente possivel, por
outros materiais ou tecnologias alternativas, cientificamente certificados como inofensivas ou
menos nocivos” (OIT, 1986).

Finalmente, na 95* Sessdo da Conferéncia Internacional do Trabalho, realizada em
2006, foi adotada resolugao sobre a exposi¢ao ao amianto, na qual se declarou que a eliminagao,
no futuro, do uso de todas as formas de amianto e a identificacdo dos procedimentos de gestao
adequados para a sua eliminagdo, ‘“constituem os meios mais eficazes para proteger os
trabalhadores e prevenir o aparecimento de doencas e mortes”.

Foi igualmente definido que a Convencdo n° 162, ndo devera ser utilizada para

justificar a utilizag¢do continua do asbesto (OIT, 2006).

5.1.5. Posicao do Brasil. Legislacio e Jurisprudéncia do Supremo Tribunal

Federal.



31

A Constituicdo Federal de 1988 € a primeira a consagrar o direito fundamental a sadde,
prevendo seu art. 196 ser um ““direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de doenca e de outros agravos € ao acesso
universal e igualitirio as agdes e servigos para sua promogao, prote¢do e recuperacdo’”
(BRASIL, 1988).

O art. 7°, inciso XXII, do mesmo diploma, assegura aos trabalhadores urbanos e rurais
a “reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de sauide, higiene e seguranga”
(BRASIL, 1988).

O art. 225, por sua vez, € expresso ao garantir que todos t€m direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado e que, a fim de assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao
poder publico: “V - controlar a produgdo, a comercializa¢do e o emprego de técnicas, métodos
e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente”
(BRASIL, 1988).

Conquanto o arcabouco constitucional estivesse voltado a protecdo a satide dos
trabalhadores, € certo que houve a promulgacao da Lei Federal n° 9.055/95 (BRASIL, 1995).

Esta vedou a extracdo, producdo, industrializacdo, utilizacdo e comercializacdo da
actinolita, amosita (asbesto marrom), antofilita, crocidolita (amianto azul) e da tremolita,
variedades minerais pertencentes ao grupo dos anfibdlios, bem como dos produtos que
contenham estas substincias minerais.

A lei também proibiu a pulverizagdo e a venda a granel da variedade crisotila (asbesto
branco), permitindo, contudo, sua extragdo, industrializacao, comercializa¢ao e uso, conforme
seu art. 2%,

Em busca da minimizagao dos efeitos deletérios da exposicao ao crisotila, o Ministério
da Saude, publicou a Portaria n° 1.339/1999 (BRASIL, 1999), constante do Anexo II, na qual
reconheceu oficialmente a relacio de causalidade entre a exposi¢cao ao asbesto ou amianto e as
seguintes doencgas: neoplasia maligna do estdmago, neoplasia maligna da laringe, neoplasia
maligna dos bronquios e do pulmdo, mesotelioma da pleura, mesotelioma do peritonio,
mesotelioma do pericardio, placas epicardicas ou pericardicas, asbestose, derrame pleural e

placas pleurais.

5 Lei n° 9.055/95, Art. 2°: “O asbesto/amianto da variedade crisotila (asbesto branco), do grupo dos
minerais das serpentinas, e as demais fibras, naturais e artificiais de qualquer origem, utilizadas para
o mesmo fim, serdo extraidas, industrializadas, utilizadas e comercializadas em consonancia com as
disposicdes desta Lei.

Pardgrafo unico. Para os efeitos desta Lei, consideram-se fibras naturais e artificiais as
comprovadamente nocivas a saide humana.”
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Alguns Estados da Federacdo também adotaram tal postura e proibiram em seus
territérios o amianto em qualquer de suas formas.

As legislagdes estaduais foram, todavia, alvo de Agdes Diretas de
Inconstitucionalidade (ADIs), apresentadas, em sua maior parte, pelo Governador de Goias e
pela Confederaciio Nacional dos Trabalhadores da Industria (CNTI)®.

A andlise das referidas ADIs indica a existéncia de trés fases no posicionamento do
STF quanto ao tema em baila.

Nos primeiros casos - ADI n® 2396 e ADI n°® 2656 -, evitou-se adentrar a questao dos
debates cientificos sobre o risco inerente a utilizacao do referido tipo de asbesto, atendo-se a
Suprema Corte a questdo das competéncias legislativas.

Com as ADIs n° 3356, 3357 e 3937 iniciou-se uma fase transitéria na abordagem do
problema, comecando a Excelsa Corte a se voltar, incidentalmente, para a questdo da
constitucionalidade do art. 2° da Lei n® 9.055/95.

Entretanto, com a ADI n° 4066, inaugurou-se um novo estidgio na discussdo do
amianto, pois foi questionado diretamente o mencionado art. 2°, da Lei Federal n® 9.055/95.

Protocolado em 02/4/2008, tal processo somente teve seu desfecho em 24/8/2017,
quando o Supremo Tribunal Federal o julgou procedente, mas ndo pronunciou a
inconstitucionalidade do dito art. 2°, a mingua de quérum especifico para tanto (STF, 2017).

Ocorre que, na mesma data, também foi julgada a ADI n® 3937, oportunidade em que
foi declarada, via incidental, a inconstitucionalidade do mencionado art. 2°, da Lei n°® 9.055/95
(STF, 2017). Ou seja, houve o reconhecimento de que a tolerancia ao uso do amianto crisotila,
na forma como encartada no art. 2° da Lei 9.055/1995, é incompativel com os artigos 7°, inciso
XXII, 196 e 225 da Constituicdo Federal.

A propésito, excerto do voto da Ministra Relatora Rosa Weber, proferido na ADI n°

4066, no qual sintetiza o posicionamento dominante no Supremo Tribunal Federal:

Embora até pudesse ser considerada ainda constitucional no momento em que
editada a Lei n° 9.055/1995, nao é mais razoavel admitir, (i) a luz do
conhecimento cientifico acumulado sobre a extensdo dos efeitos nocivos do
amianto para a saide e o meio ambiente e (ii) a evidéncia da ineficicia das
medidas de controle nela contempladas, a compatibilidade do seu art. 2° com
a ordem constitucional de protecdo a saide e ao meio ambiente. Diante das
determinagdes constitucionais direcionadas ao legislador, tenho por
evidenciado que a tolerancia ao uso do amianto crisotila, tal como positivada
no art. 2° da Lei n° 9.055/1995, ndo protege adequada e suficientemente os
direitos fundamentais a saide e ao meio ambiente, tampouco se alinha aos

& As Acdes Diretas de Inconstitucionalidade propostas pela CNTI sdo as de n® 3937, 3406, 3356 e 3355.
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compromissos internacionais de carater supralegal assumidos pelo Brasil e
que moldaram o conteddo desses direitos, especialmente as Convengdes n°s
139 e 162 da OIT e a Convengdo de Basileia, sendo caso de
inconstitucionalidade por protecao insuficiente, em face dos arts. 6°, 7°, XXII,
196, e 225 da Constituicdo Federal.

5.2. 0 PODER JUDICIARIO E O PROCESSO TRABALHISTA

5.2.1. A organizacao do Poder Judiciario Trabalhista

A fim de se evitar o arbitrio e a tirania, encampou-se a teoria da triparticdo dos poderes,
ndo se admitindo a superposi¢do de qualquer um deles. O exercicio do poder passou, dessa
forma, a ser implementado por trés 6rgaos distintos, independentes e harmonicos entre si, sendo
eles os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario.

De acordo com o art. 92, da Constitui¢cao Federal (BRASIL, 1988), o Poder Judiciario
brasileiro é integrado pelos seguintes 6rgdos: i) Supremo Tribunal Federal; ii) Conselho
Nacional de Justica; iii) Superior Tribunal de Justica; iv) Tribunais Regionais Federais e Juizes
Federais; v) Tribunais e Juizes do Trabalho; vi) Tribunais e Juizes Eleitorais; vii) Tribunais e
Juizes Militares; viii) Tribunais e Juizes dos Estados e do Distrito Federal e Territérios.

A Justica do Trabalho, por sua vez, é integrada pelo Tribunal Superior do Trabalho,
pelos Tribunais Regionais do Trabalho e pelos Juizes do Trabalho.

Desde sua criagdo, estd estruturada em trés graus ou instancias de jurisdigao,
funcionando as Varas do Trabalho no primeiro grau, os Tribunais Regionais do Trabalho no
segundo grau e o Tribunal Superior do Trabalho no terceiro grau.

Os Tribunais Regionais do Trabalho sdao compostos por Juizes do Trabalho de carreira,
promovidos por antiguidade e merecimento, sendo que um quinto dos seus assentos € ocupado
por membros do Ministério Publico e da classe dos advogados com mais de dez anos de
exercicio profissional, de acordo com o disposto no art. 94, da Constitui¢ao Federal’ (BRASIL,

1988).

5.2.2. Os tipos de acoes judiciais

7 CRFB, Art. 94: “Um quinto dos lugares dos Tribunais Regionais Federais, dos Tribunais dos Estados,
e do Distrito Federal e Territorios serd composto de membros, do Ministério Piblico, com mais de
dez anos de carreira, e de advogados de notério saber juridico e de reputacdo ilibada, com mais de dez
anos de efetiva atividade profissional, indicados em lista séxtupla pelos 6rgaos de representacdo das
respectivas classes.”
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A Justica do Trabalho é competente para processar e julgar as acdes oriundas das
relacdes de trabalho, inclusive as agdes de indenizagc@o por dano moral ou patrimonial delas
decorrentes, como prevé o art. 114, da Constitui¢ao Federal®, (BRASIL, 1988).

Logo, a busca pela tutela judicial do direito a saide do trabalhador devera ser
empreendida perante tal ramo do Judiciario. A tutela mencionada poderd ser deferida por
intermédio da Reclamacao Trabalhista, do Dissidio Coletivo e da A¢ao Civil Publica.

A Reclamacdo Trabalhista € regida por um rito ordinario simplificado, com &nfase
para a facilidade de acesso a Justi¢a, permitindo até reclamagdo pessoal de forma verbal, e
voltada para o andamento rapido das causas, com prioridade para o juizo conciliatério
(OLIVEIRA, 2011).

Tal tipo de processo comporta pedido de tutela inibitdria, a qual pode ser uma medida
importante na prevencdo dos acidentes ou das doencas ocupacionais. Os remédios judiciais
tradicionais normalmente visam “a cicatrizacdo decorrente da lesdo sofrida, pela sistematica
reparatéria, mas a tutela ideal € aquela que poupa o paciente do ferimento iminente”
(OLIVEIRA, 2011, p. 503).

Antes de socorrer o acidentado, “é fundamental atuar para que o acidente do trabalho
ndo aconteca; em vez de s garantir a reparacdo do prejuizo causado pela doenga ocupacional,
impde-se remover os agentes nocivos para evitar o adoecimento” (OLIVEIRA, 2011, p. 503).

No Dissidio Coletivo estdo em discussdo os interesses da categoria profissional e ndo
os direitos subjetivos de cada trabalhador, como ocorre nos dissidios individuais. O amparo a
saude do trabalhador, por essa via, ocorre exatamente pela criacdo de normas sobre condi¢des
de trabalho, tanto para ampliacdo da protecdo que a lei ja confere quanto pelo preenchimento
das lacunas ndo cobertas por ela (OLIVEIRA, 2011).

A Acio Civil Pablica, de sua parte, surgiu no contexto da conversao da sociedade civil
em “sociedade de massa”, com a criagdo do desafio da “massifica¢do dos litigios”, ja que uma
unica e mesma conduta ilicita poderia lesar direitos ou interesses de centenas e até milhares de

individuos. Tornou-se, pois, 0 meio constitucionalmente assegurado ao Ministério Publico, ao

8 CRFB, Art. 114: “Compete a Justica do Trabalho processar e julgar:
I - as agbes oriundas da relacdo de trabalho, abrangidos os entes de direito publico externo e da
administracao ptblica direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;
(...)
VI - as a¢des de indenizacao por dano moral ou patrimonial, decorrentes da relacio de trabalho;
(...)

IX - outras controvérsias decorrentes da relagdo de trabalho, na forma da lei.”
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Estado e a outros entes coletivos, autorizados por lei, para promover a defesa judicial dos

interesses ou direitos metaindividuais (LEITE, 2011).

5.2.3. As sentencas, os acordaos e os tipos de recursos judiciais

A palavra sentenca advém do latim sentire, que significa sentimento. Por isso, pode-
se dizer que a sentenga é o sentimento do juiz sobre 0 processo.

Trata-se da principal pega da relac@o juridica processual, na qual o juiz decide se
acolhe ou ndo a pretensdo posta em juizo ou se extingue o processo sem resolucdo do mérito.

Na perspectiva moderna, € o ato judicial por meio do qual se opera o comando abstrato
da lei as situagdes concretas, que se realiza mediante uma atividade cognitiva, intelectiva e
l6gica do juiz (SCHIAVI, 2011).

O inconformismo relativo a uma decisao, contudo, € algo natural e, em razdo disso, os
sistemas processuais normalmente apresentam formas de impugnacdo das decisdes judiciais,
autorizando a revisdo dos atos judiciais.

No processo trabalhista, hd o Recurso Ordinario, o qual € dirigido a segunda instancia
— aos Tribunais Regionais do Trabalho — visando a reforma da sentenga de primeiro grau,
proferida por juiz lotado em Vara do Trabalho, seja de mérito ou ndo, consoante dispde o art.
895, da CLT® (BRASIL, 1943).

No sistema recursal, ha, ainda, os Embargos de Declaragao, os quais buscam sanear a
decisao proferida, complementando-a ou a aclarando, a teor do art. 897-A, da CLT!° (BRASIL,
1943).

Registro que tal medida € direcionada ao proprio emitente da decisdo, permitindo a
correcdo de eventual vicio existente. Se tal vicio for extremamente grave e sua correcao
importar em alteracdo substancial do julgado, diz-se que os Embargos ‘“admitiram efeito

modificativo”.

9 CLT, Art. 895: “Cabe recurso ordinario para a instancia superior:
I - das decisdes definitivas ou terminativas das Varas e Juizos, no prazo de 8 (oito)
dias;
I - das decisdes definitivas ou terminativas dos Tribunais Regionais, em processos de sua competéncia
origindria, no prazo de 8 (oito) dias, quer nos dissidios individuais, quer nos dissidios coletivos.”

10 CLT, Art. 897-A: “Caberiio embargos de declaragio da sentenga ou acérdio, no prazo de cinco dias,
devendo seu julgamento ocorrer na primeira audiéncia ou sessdo subsequente a sua apresentacgio,
registrado na certiddo, admitido efeito modificativo da decisdo nos casos de omissdo e contradi¢do no
julgado e manifesto equivoco no exame dos pressupostos extrinsecos do recurso.”
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Prosseguindo, € importante esclarecer que as decisdes de segunda ou de terceira
instancia, proferidas pelos 6rgaos colegiados desses tribunais, chamam-se acordaos judiciais.

Pontuo, de outro giro, que a analise probatéria, com discussdes a respeito de matérias
faticas, somente é possivel até a segunda instancia, conforme dispde o art. 896, da CcLT!
(BRASIL, 1943). Ou seja, os processos que chegam ao Tribunal Superior do Trabalho nao
comportam mais discussdes a respeito de provas.

Logo, a riqueza dos acdrdaos proferidos pela segunda instancia — pelos Tribunais
Regionais do Trabalho —, objetos do presente estudo, reside no fato de serem a tultima palavra

do Judiciério acerca das provas produzidas nos processos.

5.2.4. A prescricao

O ordenamento juridico assegura aquele que sofreu alguma lesdo a faculdade de se
insurgir contra a viola¢do do seu direito e propor judicialmente sua pretensdo. Ocorre que o
exercicio de tal pretensdo devera ser feito dentro de determinado prazo fixado em lei, findo o
qual ocorrera a prescricdo. Vencido o prazo prescricional, a reparacdo ficard ao exclusivo
arbitrio ou boa vontade do devedor (OLIVEIRA, 2011).

Nao ha duvidas de que a prescricao atinge direitos assegurados pela ordem juridica: “é
instituto que, em nome da seguranca nas relacdes sociais, torna inexigiveis parcelas ndo
reivindicadas ao longo de certo prazo legalmente estabelecido” (DELGADO, 2011, p. 246).

E figura que confere prevaléncia ao valor “seguranca” em detrimento do valor
“justica”. E como se a ordem juridica garantisse a busca, pelo titular, da protecio estatal a seus

interesses, mas desde que o fazendo em um prazo maximo prefixado, de maneira a ndo eternizar

situagdes indefinidas no ambito social. “Se o justo ndo é perseguido em certo tempo, fica a

' CLT, Art. 896: “Cabe Recurso de Revista para Turma do Tribunal Superior do Trabalho das decisdes
proferidas em grau de recurso ordindrio, em dissidio individual, pelos Tribunais Regionais do
Trabalho, quando:

a) derem ao mesmo dispositivo de lei federal interpretacdo diversa da que lhe houver dado outro
Tribunal Regional do Trabalho, no seu Pleno ou Turma, ou a Secdo de Dissidios Individuais do
Tribunal Superior do Trabalho, ou contrariarem stimula de jurisprudéncia uniforme dessa Corte ou
simula vinculante do Supremo Tribunal Federal;

b) derem ao mesmo dispositivo de lei estadual, Convengdo Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo,
sentenca normativa ou regulamento empresarial de observincia obrigatéria em 4rea territorial que
exceda a jurisdi¢ao do Tribunal Regional prolator da decisdo recorrida, interpretacido divergente, na
forma da alinea a;

¢) proferidas com violagdo literal de disposicao de lei federal ou afronta direta e literal a Constituicao
Federal.”
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ordem juridica com o status quo, com a seguranca, em favor da estabilizagdo social”
(DELGADO, 2011, p. 246).

A regra geral da prescri¢do, em matéria trabalhista, é estabelecida pelo inciso XXIX,
do art. 7°, da Constituicdo Federal, o qual garante o direito de agdo, “quanto aos créditos
resultantes das relagdes de trabalho, com prazo prescricional de cinco anos para os
trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos apds a extin¢gdo do contrato de
trabalho”.

O inicio da contagem do prazo prescricional, entretanto, especialmente no caso de
pretensdes decorrentes de doengas ocupacionais, como as oriundas da exposi¢do ao asbesto, é
questdo que suscita dividas. Isso porque o adoecimento € um processo gradual — periodo de
laténcia — que pode levar anos até atingir o grau irreversivel de incapacidade total ou parcial
para o trabalho.

Como lembra OLIVEIRA (2011, p. 344), ao longo do percurso, a vitima pode ter se
“submetido a inimeras consultas médicas, pericias, tratamentos diversos ou até intervencdes
cirirgicas, sempre alimentando a esperanca de recuperacdo da saiude e da capacidade
laborativa.”.

A duvida reside, portanto, em saber a partir de qual momento ocorreu a violagdo do
direito e quando a pretensao reparatoria tornou-se exercitavel.

A fim de dirimir tal questionamento, houve o acolhimento, pelo direito brasileiro, da
teoria da actio nata, segundo a qual “violado o direito, nasce para o titular a pretensdo”. Esta é
a diccdo, inclusive, do art. 189, do Cédigo Civil'? (BRASIL, 2002).

Em sequéncia, consagrou-se a ideia de que a fluéncia do prazo prescricional s6 tem
inicio quando a vitima fica ciente do dano e pode aquilatar sua real extensdo, ou seja, quando
pode veicular com seguranca sua pretensao reparatoria.

O Supremo Tribunal Federal, ja em 1963, dispunha, por meio de sua Stimula n° 230,
que a “prescricdo da acdo de acidente de trabalho conta-se do exame pericial que comprovar a
enfermidade ou verificar a natureza da incapacidade”.

O Superior Tribunal de Justica, por sua vez, em 2003, editou a Sumula n° 278,
consolidando o entendimento de que “o termo inicial do prazo prescricional, na acdo de

indenizagdo, € a data em que o segurado teve ciéncia inequivoca da incapacidade laboral”.

12.CC, art. 189: “Violado o direito, nasce para o titular a pretensdo, a qual se extingue, pela prescrigdo,
nos prazos a que aludem os arts. 205 e 206.”



38

Importante destacar que a dita Simula do STJ indica corretamente “ciéncia inequivoca
da incapacidade” e ndo ciéncia da doenca. A reparacdo, pois, serd avaliada ndo pela doenga ou
acidente em si, mas a partir da consolidacdo dos efeitos danosos ou da incapacidade total ou
parcial da vitima (OLIVEIRA, 2011).

Nesse cendrio, fica assente que o termo inicial da contagem do prazo prescricional nas
doencas ocupacionais ndo estd vinculado a data da extin¢do do contrato de trabalho ou do
aparecimento da doenga ou do diagndstico ou mesmo do afastamento.

E incabivel exigir da vitima o ajuizamento precoce da acdo quando ainda persistem
questionamentos sobre a doenga, sua extensdo e grau de comprometimento, a possibilidade de
recuperagdo ou mesmo de agravamento. “A lesdo s fica mesmo caracterizada quando o
empregado toma conhecimento, sem margem a dudvidas, da consolidacdo da doenca e da
estabilizacao dos seus efeitos na capacidade laborativa” ou, como diz a Simula n. 278 do ST]J,
quando ele tem “ciéncia inequivoca da incapacidade laboral” (OLIVEIRA, 2011, p. 337).

Quanto ao prazo prescricional propriamente dito, pode-se adotar: 1) dois anos, a teor
do art. 7°, XXIX, da Constituicdo Federal'> (BRASIL, 1988); ii) trés anos, de acordo com art.
206, §3°, V, do Cdodigo Civil'* (BRASIL, 1988) ou 10 anos, conforme art. 205, do Caédigo
Civil"® (BRASIL, 1988).

As peculiaridades que conduzem a adocdo de qualquer um desses prazos, todavia,

demandam consideracdes que fogem ao objetivo do presente estudo.
5.2.5. A responsabilidade civil
A responsabilidade civil € invocada, onde houver dano ou prejuizo, para fundamentar

a pretensdo de ressarcimento por parte daquele que sofreu as consequéncias do infortunio. E,

por tal motivo, instrumento de manuten¢ao da harmonia social, uma vez que socorre o que foi

13CF, ART.7° “Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condi¢ao social:
(..
XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das relacdes de trabalho, com prazo prescricional de
cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos apds a extin¢ao do contrato
de trabalho;”

14 CC, art. 206: “ Prescreve:
(...
§ 3° Em trés anos:
(..
V - a pretensdo de reparacdo civil;”

15 CC, art. 205: “A prescri¢do ocorre em dez anos, quando a lei ndo lhe haja fixado prazo menor.”
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lesado, utilizando-se do patrim6nio do causador do dano para restauracdo do equilibrio
rompido. Além de punir o desvio de conduta e amparar a vitima, serve para desestimular o
violador potencial, o qual pode antever e até mensurar o peso da reposi¢do que seu ato ou
omissao podera acarretar (OLIVEIRA, 2011).

No caso da saude do trabalhador, contudo, a impossibilidade da reparacdo do dano é a
regra, uma vez que os agravos sao quase sempre irreversiveis e irreparaveis. Por tal motivo,
fala-se em compensacao dos danos material, moral e estético (MELO, 2012).

Para que haja o deferimento de indeniza¢@o, uma vez constatada a ocorréncia do dano
(doencga ocupacional), verifica-se a existéncia de culpa do empregador e, ainda, se ha uma
ligacdo necessaria entre o exercicio do trabalho e o dano, isto €, um nexo de causalidade
(OLIVEIRA, 2011).

Importante registrar que o art. 186, do Cédigo Civil'® (BRASIL, 2002) caracteriza a
culpa como decorrente da acdo ou omissdo voluntéria, da negligéncia ou da imprudéncia. Deste
enunciado extrai-se como espécies de culpa a negligéncia, a impericia e a imprudéncia.

No tocante a satide do trabalhador, a questao da culpa do empregador envolve a adocdo
das diligéncias necessarias para evitar os acidentes e as doengas relacionadas com o trabalho,
devendo considerar todas as hipoteses razoavelmente previsiveis de danos ou ofensas a saide
do trabalhador (OLIVEIRA, 2011).

O dano, a culpa e o nexo de causalidade sdo, portanto, os pilares da chamada
responsabilidade civil subjetiva. Esta é a regra geral do ordenamento juridico, a teor do ja
mencionado art. 186, do Cddigo Civil, e do art. 927, caput, do mesmo diploma legal17
(BRASIL, 2002).

Tratando-se, todavia, de atividade empresarial ou de dinamica laborativa que imponham
risco aos trabalhadores, torna-se aplicidvel o disposto no paragrafo tnico do referido art. 927, do
CC, o qual prevé aresponsabilidade objetiva pelos danos causados. Ou seja, exclui-se a necessidade
de se comprovar a culpa do autor do dano, exigindo-se apenas a prova do dano em si e do nexo de

causalidade.

16 CC, Art. 186: “Aquele que, por acdo ou omissdo voluntaria, negligéncia ou imprudéncia, violar direito
e causar dano a outrem, ainda que exclusivamente moral, comete ato ilicito.”

17 CC, art. 927: “Aquele que, por ato ilicito (arts. 186 e 187), causar dano a outrem, fica obrigado a
reparé-lo.
Pardgrafo tdnico. Haverd obrigacdo de reparar o dano, independentemente de culpa, nos casos
especificados em lei, ou quando a atividade normalmente desenvolvida pelo autor do dano implicar,
por sua natureza, risco para os direitos de outrem.”
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Ha, ainda, uma teoria intermedidria, nomeada “teoria da culpa presumida”. Sem se
despender da responsabilidade de indole subjetiva, inverte-se o 6nus da prova em favor da
vitima, cabendo ao empregador, se for o caso, demonstrar que ocorreu algum fato que possa
obstar a pretensdo do trabalhador (OLIVEIRA, 2011).

Acresco que o Nexo Técnico Epidemiologico (NTEP) também pode ser utilizado em
favor da vitima, dispensando-se a prova do nexo de causalidade. A propésito, o0 Enunciado n°
42, da 1* Jornada de Direito Material e Processual na Justica do Trabalho (ANAMATRA,
2008):

“ACIDENTE DO TRABALHO. NEXO TECNICO EPIDEMIOLOGICO.
Presume-se a ocorréncia de acidente do trabalho, mesmo sem a emissao da
CAT - Comunicagdo de Acidente de Trabalho, quando houver nexo técnico
epidemioldgico conforme art. 21- A da Lei 8.213/1991.”

O NTEP constitui-se de tabela formada com informagdes estatisticas da Previdéncia
Social, a partir do cruzamento das informagdes acerca dos principais codigos de doencas (Codigo
Internacional de Doengas-CID) que se manifestam em determinados setores da atividade econdomica
(CNAE- Classificacdo Nacional da Atividade Econdmica). O NTEP é, portanto, a matriz construida
a partir da identificacdo das fortes associacdes entre agravo e atividade laboral, com pares de
codigos da CNAE e da CID-10, com o objetivo de fazer uma associacdo entre atividades
profissionais realizadas no Brasil e as doencas ou acidentes mais comuns a cada uma delas
(CAVALCANTE, 2016).

Finalmente, deixo registrado que o tema da responsabilidade civil comporta vérias outras

importantes discussdes, as quais, contudo, extrapolam o objetivo da presente pesquisa.
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6. RESULTADOS E DISCUSSOES

A extragdo dos acordaos foi realizada entre 20/03/2018 e 22/03/2018, sendo realizado
de imediato o download das decisdes.
Em um primeiro momento, realizei busca com o substantivo ‘“amianto”, tendo

retornado 58 acorddos. Em seguida, procedi a pesquisa com a chave de busca “asbesto”,

retornando 17 acérdaos.

Tabela 3 - Extracao dos acérdaos do TRT/1* Regiao

Extracao Pesquisa livre Quantidade de acérdaos
1 “amianto” 58
2° “asbesto” 17

O confronto entre os acérddos extraidos com as chaves de busca “amianto” e “asbesto”
revelou que apenas cinco deles possuiam mengao exclusiva a palavra “asbesto”.

Estas cinco decisdes, todavia, ndo superaram os critérios de exclusdo anteriormente
delineados, ja que: 1) em quatro delas, houve mencdo apenas exemplificativa ao asbesto, ndo
guardando o objeto da acd@o pertinéncia com o uso ocupacional do amianto; ii) em um deles o
pedido era exclusivamente de adicional de insalubridade pela exposi¢ao a dita matéria prima.

Desse modo, a andlise das decisdes prosseguiu apenas com os acérdios onde
mencionado o vocabulo “amianto”.

Das ditas 58 decisdes, verifiquei que houve a publica¢do em duplicidade de um mesmo
acordao, restringindo-se, portanto, a amostra a 57 documentos.

Respondendo as perguntas formuladas no roteiro de investigacao trazido a colagdo na

metodologia, foram obtidos os resultados que seguem. Vejamos.

a) Qual o tipo de acao?

Do referido universo de 57 decisdes, uma foi proferida em Mandado de Seguranca,
trés em Ac¢oOes Civis Publicas e cinquenta e trés em Reclamacdes Trabalhistas. Considerando
que as decisdes em Mandados de Seguranca nao serdo analisadas, houve a reducdo da amostra

para 56 documentos.

Tabela 4 - Tipos de acao encontradas
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Extracao Tipos de Acao

“amianto” (57 documentos) 1 Mandado de Seguranca
3 Acoes Civis Publicas

53 Reclamagdes Trabalhistas

Tal distribui¢do demonstra que ainda predomina no Judiciario brasileiro a 16gica das
acoOes individuais, nas quais o trabalhador vem sozinho a Juizo buscar a satisfacdo de sua
pretensdo.

Como ja reportado por LEITE (2011), embora tenha se dado um movimento tendente
a universalizacdo da tutela jurisdicional, com a consequente criagdo de instrumentos hébeis a
solucionar os conflitos coletivos, € certo que tais ferramentas ainda nao sdo utilizadas em todo
seu potencial.

Tanto assim que inexistem Dissidios Coletivos ajuizados e as duas Acdes Civis
Publicas foram propostas pelo Ministério Publico do Trabalho e uma por associacdo de
expostos a fibra.

Nao houve qualquer agdo proposta por sindicato dos trabalhadores, como
representante da categoria profissional. Tal inacdo, inclusive, vai ao encontro da postura
sindical tomada quando do ajuizamento de A¢des Diretas de Inconstitucionalidade contra leis
estaduais que proibiam o amianto em seus estados, conforme anteriormente exposto.

As questdes que levam a dita inacdo sindical, entretanto, demandam investigacdes que

extrapolam o objetivo da presente pesquisa.

b) Qual tipo de recurso judicial?

Passando aos tipos de recurso existentes, constatei que, dos 56 documentos restantes,
53 foram emitidos em recurso ordinério e trés referiam-se a embargos de declaracao sem efeito
modificativo.

Considerando que os embargos de declaragdo servem apenas para sanar vicios
porventura existentes nos acorddos ja proferidos e que as decisdes de embargos encontradas
ndo alteraram substancialmente o que decidido anteriormente, procedi ao descarte dessas trés

daltimas decisoes.

Tabela 5 - Tipos de recurso encontrados
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Tipos de Acao Tipos de Recurso

56 documentos (3 Ac¢des Civis Publicas e 53 3 Embargos de Declaracdo Sem Efeito
Reclamagdes Trabalhistas) Modificativo

53 Recursos Ordinarios

c¢) O objeto da agado tem pertinéncia direta com a exposicdo ocupacional ao asbesto?
A amostra ficou reduzida, pois, a 53 documentos. Desses 53 documentos, apenas 22
guardavam pertinéncia tematica com o uso ocupacional do amianto. Os demais 31 documentos

foram excluidos pelos seguintes motivos:

Tabela 6 - Razoes para a exclusiao de acérdaos

Nimero do acérdao Motivo da exclusao

Acordao 3 processo envolvendo perda de audi¢cao

Acérdao 4 simples men¢do ao amianto - transcricdo de
parte de contrato — pedido de

responsabilidade subsididria

Acordao 6 citagdo de jurisprudéncia onde ha mengao ao
amianto
Acordao 7 menc¢do a aposentadoria por invalidez por

exposi¢cdo ao amianto

Acérdao 9 men¢ao a luva de amianto como EPI
Acordao 13 processo envolvendo perda da audicao
Acoérdio 14 mencdo a roupa de amianto - descri¢do do

local de trabalho - transferéncia de posto de

trabalho
Acordao 16 processo envolvendo silicose
Acordao 19 mencao a telha de amianto - calor — pedido de

adicional de insalubridade

Acérdao 20 mencao a telha de amianto - calor - nulidade
do pedido de demissao

Acordao 21 pedido de adicional de insalubridade -

menc¢ao ao amianto



Acérdao 22

Acoérdao 24

Acérdao 25

Acérdao 29

Acoérdao 32

Acérdiao 34
Acérdao 35

Acoérdao 37

Acérdao 40

Acordao 43

Acoérdao 44

Acérdao 45

Acérdao 46

Acoérdao 47

Acérdao 48

Acérdao 52
Acérdiao 54

Acérdao 55
Acérdao 57
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Pedido de adicional de periculosidade -
menc¢ao ao amianto

processo envolvendo perda da audi¢cao
queda de telha de amianto

citacio de doutrina onde hd mencdo ao
amianto

decepados dedos quando do corte de chapa
de amianto

queda de telha de amianto

descricdo do ambiente de trabalho - teto de
amianto

citacio de doutrina onde ha mencdo ao
amianto

citacdo de doutrina onde ha meng¢do ao
amianto

colocagdo de telhas de amianto — pedido de
responsabilidade subsididria

pedido de indenizacdo por assédio moral -
obrigado a sentar em local sob telha de
amianto

citacdo de doutrina onde ha mencgio ao
amianto

citacdo ao amianto de forma exemplificativa
como doenca ocupacional

pedido de adicional de periculosidade -
menc¢ao ao amianto

citacdo ao amianto de forma exemplificativa
como doenca ocupacional

processo envolvendo perda de audi¢ao
trabalhador eletrocutado — meng¢do as cintas
de amianto

processo envolvendo perda de audi¢ao

queda de telha de amianto
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Dos 22 acérdaos que guardavam pertinéncia tematica com o uso ocupacional do
amianto, quatro limitavam-se a discussao a respeito do adicional de insalubridade, motivo pelo
qual também foram excluidos da amostra, consoante ji explicitado anteriormente.

d) Qual o ano de publicacio do acérdao?

Dos 18 acérdaos restantes, 3 foram expedidos no ano de 2017, 2 em 2016, 1 em 2015,

1 em 2014, 2 em 2013, 2 em 2012, 2 em 2011, 4 em 2009 e 1 em 2008.

Figura 1: Distribuicao dos acérdaos pelos anos de publicacao
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e) Quais os pedidos lancados nas a¢des em que havia pertinéncia direta com a exposi¢do

ocupacional ao asbesto?

Das 18 decisdes remanescentes, duas foram emitidas em Acdes Civis Publicas e as16
demais tiveram como objeto os pedidos de indenizacdes por danos moral, material ou estético.
Malgrado as tutelas inibitérias sejam medidas importantes na prevengdo dos acidentes
ou das doengas ocupacionais, como ji advertido por OLIVEIRA (2011), é certo que as
pretensdes reparatérias ainda imperam na seara judicial, como demonstra a presenga de 16

acoes reparatdrias em um universo de 18 processos.
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Registro que as decisdes proferidas nos processos indenizatdrios serdo esmiugadas nos
tépicos que seguem.

Ja os acoérdaos proferidos nas Acdes Civis Publicas serdo analisados no presente
momento.

A primeira delas, proposta por uma associa¢cdo de expostos a fibra em face de grande
empresa do ramo, afastou a sentenca de primeiro grau que tinha extinto o feito sem resolu¢@o
do mérito e determinou que o processo prosseguisse em relagdo aos associados que tinham
autorizado expressamente o ajuizamento da acao.

A associagdo, na peticdo inicial do processo, havia postulado a intimagdo da ré para
que ela apresentasse, em 30 dias, a relacdo de todos os ex-trabalhadores lotados em féabrica
localizado no municipio do Rio de Janeiro, de 1949 até os dias atuais, sob pena de multa de
R$100.000,00 (cem mil reais) por dia de atraso, a ser revertida aos trabalhadores.

O juiz de primeiro grau negou a pretensdao autoral, determinando que a associacao
trouxesse a lista completa dos associados que laboraram na empresa. Em quedando-se silente a
parte autora, o feito foi extinto sem resolu¢cdo do mérito.

A associacdo recorreu da decisdo e o TRT/1* Regido afastou a extincdo do feito.
Determinou o prosseguimento da acdo, mas limitou seus efeitos futuros aos associados que
autorizaram expressamente o ajuizamento da demanda. Ou seja, universo de pessoas bem
inferior ao pretendido pela associacdo em sua inicial.

A segunda decisdo proferida em sede de Acao Civil Publica, na data de 23/11/2017,
teve grande repercussio na imprensa nacional'®, pois determinou a substituicio do amianto
crisotila, até 31/12/2017, no parque fabril de grande empresa do ramo situado no municipio do
Rio de Janeiro.

A fim de embasar tal ordem, acompanhou os posicionamentos da OMS e da OIT sobre
a inexisténcia de niveis seguros de exposi¢ao ao crisotila.

Dispds que € necessaria a substituicdo da fibra, “diante da obrigacdo do empregador

de reduzir os riscos a que estdo sujeitos os trabalhadores (art. 7°, XXII), bem como ante a

®Disponivel ~em  <https://blogs.oglobo.globo.com/ancelmo/post/empresa-e-condenada-substituir-
amianto-e-pagar-indenizacao-de-r-50-milhoes.html>

Disponivel em <  https://epocanegocios.globo.com/Empresa/noticia/2017/11/tribunal-do-rio-
estabelece-em-r-50-milhoes-indenizacao-por-danos-morais-ser-paga-pela-eternit.html>
Disponivel em  <https://www.valor.com.br/empresas/5203779/eternit-trt-do-rio-eleva-para-r-50-
milhoes-indenizacao-por-amianto>
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necessidade de ser garantido um meio ambiente de trabalho higido e saudavel (arts. 200, VIII e
225, caput, da CR/88)”.

Manteve a sentenca de primeiro grau que determinava a ampliacdo do rol de exames
de controle de todos os atuais e ex-empregados da fabrica no Rio de Janeiro, de forma vitalicia,
para a inclusdo dos exames de diagnoéstico de neoplasia maligna do estdmago (C16), neoplasia
maligna da laringe (C32), mesotelioma de peritonio (C45.1) e mesotelioma de pericardio
(C45.2), sob pena de multa cominatéria de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) por descumprimento
em relagdo a cada trabalhado.

Afastou as insurgéncias da empresa contra a condenacdo ao custeio de despesas de
deslocamento e as despesas de hospedagem para todos os ex-empregados da fabrica no Rio de
Janeiro, que comprovadamente residirem em domicilio distante a mais de 100 km do local dos
servicos médicos de realizagao periddica de exames médicos de controle de agravos a satude
passiveis de associacdo a exposi¢ao ocupacional ao amianto, sob pena de multa cominatdria de
R$ 30.000,00 (trinta mil reais) por cada descumprimento em relagéo a cada ex-empregado.

Determinou, ainda, a paralisacdo das atividades nos setores onde encontrada a
extrapolacdo do limiar de concentragao da fibra superior a 0,1f/cm3, no prazo fixado para a
substituicdo do amianto. Isso sob pena de multa de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), a cada
constatacdo de irregularidade.

Ordenou a remessa de dados dos trabalhadores - com a devida precaucdo quanto a
manutencdo do sigilo dos documentos - ao Sistema Unico de Satde e 4 Fundacdo Oswaldo
Cruz (Fiocruz), a fim de viabilizar acdes e estudos de vigilancia sanitaria e epidemiologicos.

Deferiu a convocagdo de trabalhadores pela imprensa para a realizacdo de exames,
dispondo que “a reclamada sempre esteve ciente dos agravos impostos a saide de seus
trabalhadores, tendo optado, por questdes financeiras, pelo uso da fibra cancerigena em baila”
e que “uma vez adotando, de forma consciente, tal postura, deve arcar com custos de tal opg¢ao,
inclusive eventual mécula a sua imagem pela convocagdo dos ex-empregados para a realizacdo
de exames médicos.”.

Condenou, ainda, a empresa ao pagamento de indenizac¢do por dano moral coletivo no
importe de R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais). Disse que a ré incontroversamente
iniciou a exploracdo das suas atividades com amianto, neste municipio, no final da década de
1940, momento em ja havia inimeros estudos publicados sobre os danos relacionados a

exposi¢ao ao amianto. Asseverou a Desembargadora Relatora:



48

[...] O que mais estarrece, contudo, é o fato de a acionada reconhecer ja possuir
tecnologia para substituir o amianto crisotila em todas as suas unidades, desde
2005, optando, entretanto, pela continua¢do do uso da fibra cancerigena por
questdes econdmicas. [...] Acrescento que a listagem emitida pela Fiocruz
(acautelada na Secretaria do Gabinete), referente aos empregados da
reclamada atendidos por aquela instituicdo de sadde, também demonstra a
existéncia de coletividade adoecida pela exposicdo ocupacional ao asbesto,
notadamente pela presenca das doencas referentes aos numeros CID 10 -
757.3 (exposicdo ocupacional a outros contaminantes do ar), J61
(pneumoconiose devida ao amianto) e J92 (placas pleurais com presenca de
amianto). Pontuo que a dita listagem ¢ apenas uma amostragem do
adoecimento causado pela reclamada, ja que a Fiocruz, embora seja referéncia
internacional na questio, é apenas uma das muitas instituicdes de satide do
Rio de Janeiro. O cenério apresentado, portanto, faz exuberar a culpa da
reclamada, ja que ciente dos riscos e danos gerados pela exposi¢do de seus
trabalhadores ao amianto crisotila. Ante a ofensa a direitos essenciais e caros
a coletividade, especialmente ao meio ambiente de trabalho e a saide, torna-
se plenamente justificivel a compensacdo mediante o pagamento de
indenizag¢do por dano moral coletivo, aplicando-se o pardgrafo tnico do art.
927 do CC, a teoria do risco e o principio ambiental da responsabilidade.

Tal decisdo, notadamente quando determina a substituicdo da fibra, coaduna-se com
os principios da prevencao e precaugao, proprios do direito ambiental e aplicaveis integralmente
ao meio ambiente do trabalho. Nao se pode ter como licita a exposi¢ao de trabalhadores ao risco
de uma doenga com o tnico fim de potencializar a capacidade produtiva de uma empresa. Toda
vez que se revele um perigo para a saude do profissional, devera o empregador reduzir até o
limite maximo oferecido pela tecnologia os males provocados ao trabalhador. Quando,
entretanto, os incomodos forem tais a ponto de minar a saide do trabalhador, havendo um
conflito entre a exigéncia produtiva e o direito a saude, este ultimo deverd prevalecer, pois 0
direito subjetivo a integridade fisica e a vida constitui consectario do principio da dignidade

humana (FIGUEIREDO, 2000).

f) Foi acolhida a prescricao? Qual prazo?

Dos 16 acordaos que tratavam de pedidos indenizatdrios, seis decidiram a questdao
prescricional.

Dessas seis decisoes, apenas o Acordao n° 31 ratificou a sentenca de primeiro grau que
reconheceu a prescri¢do bienal, contada da exting¢do do contrato de trabalho.

Afirmou o Desembargador Relator que:

[...] ao largo de qualquer discussdo acerca da efetiva data em que o autor teve
ciéncia conclusiva de sua doenga ocupacional, fato € que seu contrato de
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trabalho ja restava extinto desde 01.07.87, como se vé registrado em sua
CTPS, as fls. 22, pelo que tendo sido ajuizada a presente acdo em 19.08.2010,
ou seja, mais de 23 anos apds a extingdo do pacto laboral, encontra-se
irremediavelmente prescrita.

Embora a alegacdo do trabalhador fosse de acometimento de asbestose, € certo que o
TRT /1* Regido, neste processo, olvidou-se da longa laténcia da dita doenga, como asseverado
por Mendes (2001). Nao levou em consideracgao, ainda, o fato de a¢do ter sido proposta no ano
de 2010, ou seja, exatamente no periodo em que Castro, Giannasi e Novello (2003) afirmam
ser o pico do adoecimento dos expostos ao amianto.

Também contrariou as teses consolidadas nas Sumulas n° 230, do STF, e 278, do ST]J,
anteriormente descritas, as quais dispdem que o termo inicial da contagem do prazo
prescricional nas doencgas ocupacionais nao estd vinculado a data da extingao do contrato de
trabalho.

Afrontou a tese defendida por Oliveira (2011), segundo a qual € incabivel exigir da
vitima o ajuizamento precoce da acdo quando ainda persistem questionamentos sobre a doenca,
sua extensdao e grau de comprometimento, a possibilidade de recuperacdo ou mesmo de
agravamento. Para tal autor, a lesdo s6 fica mesmo caracterizada quando o empregado toma
conhecimento, sem margem a ddvidas, da consolidacdo da doenga e da estabilizacdo dos seus
efeitos na capacidade laborativa ou, como diz j4 mencionada Simula n® 278 do STJ, quando
ele tem ciéncia inequivoca da incapacidade laboral.

Em sentido diametralmente oposto, contudo, outras quatro decisdes (Acorddaos n° 18,
28, 42 e 53) afastaram a prescricdo bienal declarada na primeira instancia e determinaram o
exame de mérito dos processos.

No Acérdao n°® 18, o Desembargador Relator entendeu que o prazo prescricional de

dois anos s6 deveria ser contado a partir da ci€ncia inequivoca da lesdo, a qual, no seu sentir,
teria ocorrido por meio do laudo de bidpsia da pleura parietal, com diagndstico de neoplasia
maligna.

Determinou o retorno dos autos a Vara de origem para reabertura da instrugao e
julgamento do mérito.

No Aco6rddo n° 28, os irmdos de trabalhadora falecida vieram a juizo pugnar por

indenizacdo por dano moral.
A Desembargadora Relatora afastou a prescricio bienal contada do término do

contrato de trabalho e, considerando o prazo prescricional de trés anos (art. 206, §3°, V, do CC)
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contado da morte da trabalhadora, determinou a devolucdo dos autos a primeira instancia para
prolacdo de nova sentenga, agora com apreciacdo do mérito propriamente dito.

Ja no Acordao n°® 42, a Juiza da Vara do Trabalho tinha declarado a prescri¢ao bienal
também contando o prazo de dois anos do término do contrato de trabalho.

O Desembargador Relator, todavia, asseverou que a doenga ocupacional tratada nos
autos — asbestose — “decorre de exposi¢do aos agentes nocivos do ambiente de trabalho e sua
manifestacdo nao esta adstrita ao periodo contratual, podendo se manifestar muitos anos depois
do término do contrato”. Disp0s, ainda, que “o termo inicial do marco prescricional ocorre com
a ciéncia da incapacidade laborativa”.

No mesmo sentido, o Acérddo n°® 53 afastou o prazo de dois anos contados da extingdao
do contrato, afirmando a Desembargadora Relatora que a fluéncia do prazo se daria com o
recebimento, pelo reclamante, do diagnéstico de asbestose.

Neste caso, contudo, ndo houve a devolucao dos autos para a primeira instancia, sendo

o mérito julgado de imediato na mesma decisdo.

Por fim, no Ac6érdao n® 02, o TRT/1* Regido entendeu que a prescri¢do devia ser
contada da ciéncia inequivoca da lesdo, mas que a pretensdo deveria ser exercitada, no maximo,
dentro do prazo de trés anos.

Como o trabalhador teria reconhecido a ciéncia da doenca em 2012 e somente ajuizou

a acdo em 2016, foi mantida a sentenca de primeiro grau que reconheceu a prescri¢ao.

g) Qual tipo de responsabilidade civil foi utilizada? Foi comprovado o nexo causal?
Foi aplicado o nexo técnico epidemioldgico? Foi realizada pericia técnica? Houve morte? Quais

os valores das indenizacdes, se deferidas?

Dos 16 acérdaos acima mencionados, pude adentrar ao mérito em apenas 11 deles, ja
que um manteve o acolhimento da prescri¢ao bienal, um acolheu a prescri¢do com prazo de trés
anos contados da ciéncia da lesdo e trés determinaram o retorno dos autos a Vara do Trabalho

para novo julgamento. Passo a analise.

No Acérdao n° 01, o trabalhador faleceu e a esposa e a filha vieram a Juizo pedindo
indenizagdo por dano moral, sob a tese de que a exposi¢io ocupacional ao amianto teria causado
a doenca pulmonar que vitimou o de cujus.

Foi acolhida a responsabilidade subjetiva, segundo a qual uma vez constatada a

ocorréncia do dano (doenga ocupacional), verifica-se a existéncia de culpa do empregador e,
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ainda, se ha uma ligacdo necessaria entre o exercicio do trabalho e o dano, isto €, um nexo de
causalidade, conforme ja explicitado por Oliveira (2011).

Impos-se aos familiares do trabalhador falecido, portanto, o Onus probatdrio da
verificacdo da existéncia da doenca ocupacional, da culpa do empregador e do nexo de
causalidade entre o exercicio do trabalho e a doenca alegada.

Para tanto, foi realizada pericia técnica, na qual o perito constatou que o obreiro ndo
mantinha contato com a fabricagao das telhas de amianto, mas sim com o produto manufaturado
quando realizava a carga e descarga do caminhao.

Concluiu o expert, ainda, que ndo havia elementos para caracterizar o nexo entre a
doenca e o labor.

O Desembargador Relator manteve a improcedéncia dos pedidos, por acolher as
consideragdes do perito, afirmando que o de cujus ndo trabalhava “no processo de fabricacdo
de produtos, mas apenas na carga/descarga dos itens manufaturados em loja de materiais de
constru¢do, ndo estava exposto a fibra de amianto, longe, portanto, da contaminagdo que ela
gera’.

Fiou-se, também, no Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA)
apresentado pela empresa, onde consta a exposicado apenas a riscos ergondomicos € nao de
inalacdo ou contato com agentes quimicos ou bioldgicos.

No Acérddo n° 10, houve a morte do trabalhador no curso do processo, assumindo seus
herdeiros o polo ativo da demanda, na qual se buscava indenizac@o por danos moral e material
em decorréncia de abestose.

Neste caso, a parte autora juntou laudo expedido pela Fiocruz, onde ha o diagndstico
de asbestose pulmonar. Contudo, também foi realizada pericia pelo Juizo, onde o médico
concluiu ser o trabalhador portador de Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica (DPOC),
associada ao longo histérico de elevado consumo de cigarros.

Ante a discrepancia existente entre os laudos apresentados, o0 Desembargador Relator
validou o emitido pela Fiocruz, acrescentando que “o Centro de Estudos de Saude do
Trabalhador desta Fundacao é um importante centro de referéncia no estudo do tema.”

O Desembargador Relator acolheu a responsabilidade objetiva, a qual, conforme ja
exposto, extirpa a necessidade de se provar a culpa do empregador, por este desenvolver
atividade empresarial ou dinamica laborativa que imponham risco aos trabalhadores, na forma
paragrafo unico, do art. 927, do CC.

Assegurou, contudo, que mesmo que fosse aplicada a responsabilidade subjetiva,

também estaria provada a culpa do empregador pela prova testemunhal produzida.
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Fixou pensdo mensal equivalente a trés salarios minimos e condenou a ré, ainda, ao
pagamento de R$100.000,00 a titulo de indenizac¢do por dano moral.

O valor atualizado pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), da data da
prolagdo da decisdo (18/4/2016) a 31/7/2018, é de R$109.402,20.

No Acérddo n°® 23, a trabalhadora também apresentou laudo médico expedido pela

Fiocruz confirmando a existéncia de asbestose.

A Desembargadora Relatora, entretanto, acolheu as conclusdes de perito médico
nomeado pelo Juizo, as quais negavam a existéncia da referida doencga.

Foi acolhida a responsabilidade subjetiva, impondo-se a obreira o 6nus da prova de
seu adoecimento, mas lhe foi, contudo, negada a possibilidade de realizar uma segunda pericia
a fim de dirimir a ddvida instalada.

Mantida, pois, a improcedéncia dos pedidos de indeniza¢do por danos moral e
material.

No Acérdao n° 26, o juiz de primeiro grau deferiu a indenizag@o por dano moral e a
inclusdo do trabalhador no plano de satide, por entender provada a existéncia de asbestose e por
se fulcrar na responsabilidade objetiva.

O Desembargador Relator, embora ndo concordasse com a responsabilidade objetiva
aplicada, manteve a condenacdo, por entender provado o dano (asbestose) - por meio de pericia
médica -, o nexo de causalidade e a culpa do empregador, o qual teria reconhecido a exposi¢ao
do trabalhador ao asbesto.

Ja no Acérdao n° 30, esposo, filhos e netos de trabalhadora falecida ajuizaram, na

Justica Estadual do Rio de Janeiro, acdo reparatdria de indenizag@o por danos moral e material.
O processo foi remetido para a Justica do Trabalho, em decorréncia de alteracdo efetuada na
Constitui¢do Federal em 2004, o tendo sido acolhidos parcialmente os pedidos dos familiares
da acionante.

Ambos os litigantes recorreram e a Desembargadora Relatora, com base nos laudos
expedidos por médicos da Fundacdo Oswaldo Cruz, concluiu que houve culpa gravissima da
empresa, quica dolo, na doenca que vitimou precocemente a obreira.

Foi aplicada a responsabilidade subjetiva, sendo provado o dano (asbestose que
vitimou a obreira) — por meio de pericia médica -, do nexo de causalidade e da culpa da
empregadora.

Mantida a condenagdo ao pagamento de pensdo correspondente ao piso da categoria
por 25 anos e 6 meses. Indenizagdo por dano moral de R$300.000,00 para o marido,

R$200.000,00 para cada filho e R$50.000,00 para cada neto.
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Os valores atualizados pelo IPCA, da data da prolacdo da decisdo (04/12/2012) a
31/7/2018, sdao de R$423.405,88 para o marido, R$282.270,59 para cada filho e de R$70.567,65
para cada neto.

No Acérdao n® 41, dois trabalhadores vém a juizo solicitar indenizagdes por danos

moral e material. Trazem laudos da Fiocruz confirmando a asbestose em ambos.

Foi aplicada a responsabilidade subjetiva, afirmando a Desembargadora Relatora que

O quadro que se apresenta nos autos, construido com supedianeo nos
elementos de convic¢do nos autoriza as seguintes conclusdes: a) as reclamadas
tém, historicamente, absoluto conhecimento dos efeitos nefastos na satide dos
trabalhadores, que resultam diretamente do tipo de atividade econdmica
exercida; b) o dano ao contato com o agente nocivo ora sub examine ¢é tao
relevante e preocupante que a norma legal regulamentar lhe atribui um grau
maximo de insalubridade, independentemente do tipo de servico exercido,
bastando que o trabalhador esteja a exposicdo do minério em suspensio; ¢)
todas as doengas decorrentes da exposi¢cdo ao amianto sdo incuraveis; d) os
efeitos nocivos da poeira do amianto no Brasil sdo conhecidos, notadamente
pelo empresariado que dele retira seu lucro, com relatos que remontam a 1907.

Em consequéncia, manteve a condenagdo ao pagamento de indenizagcdo por dano
moral de R$300.000,00 para cada trabalhador e pensido de R$700,00 mensais também para cada
obreiro.

O valor atualizado pelo IPCA, da data da prolacio da decisdo (08/02/2011) a
31/7/2018, é de R$469.630,09 para cada trabalhador e pensdo de R$1.095,80 para cada obreiro.

No Acérdao n® 49, o trabalhador busca indeniza¢do por dano moral em decorréncia do
aparecimento de asbestose.

Foi aplicada a responsabilidade subjetiva, impondo-se ao trabalhador o Onus
probatério do dano, do nexo de causalidade e da culpa do empregador.

Produzida pericia médica, concluiu-se que o obreiro s tinha contato com amianto por
meio de produtos acabados, o que afastaria a doenga mencionada. Mantida a improcedéncia.

No Acdérdao n° 50, a trabalhadora também pugnou por indenizag¢des por danos moral
e material em decorréncia da asbestose.

Foi aplicada a responsabilidade objetiva, por se entender que a atividade que envolve
amianto € de risco.

Explicitou-se, contudo, que, mesmo se aplicada a responsabilidade subjetiva, a autora
teria sucesso no seu pleito, ja que as provas documental e pericial confirmaram a existéncia da

asbestose.
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Mantida a condenagdo ao pagamento de indenizacdo por dano moral de R$50.000,00
e danos emergenciais no importe de 15% sobre os preventos de aposentadoria.

O valor atualizado pelo IPCA, da data da prolagao da decisao (17/6/2009) a 31/7/2018,
¢ de R$85.313,26.

Excluida a indenizagdo por lucros cessantes, por ja se encontrar a trabalhadora
aposentada.

No Acérdao n°® 51, o reclamante veio a falecer durante o processo. Seus herdeiros

substituiram-no.

Buscam indeniza¢do por dano moral, sob a tese de que poeiras, inclusive o amianto,
teriam causado intoxicacao epidérmica.

Aplicada a responsabilidade subjetiva, foi produzida prova pericial, na qual se
concluiu que “ndo encontramos, na literatura médica ligada a Medicina do Trabalho, qualquer
relato de dermatose que estivesse relacionada ao uso de amianto e seus possiveis derivados”.

Por ndo comprovado o nexo causal entre a lesdo apresentada e o labor desempenhado,
foi mantida a sentenga de improcedéncia.

No Acérdao n® 53, o reclamante alega a existéncia de asbestose e traz laudo da Fiocruz
a fim de comprovar suas alegacoes.

A Desembargadora Relatora aplicou a responsabilidade civil subjetiva e o perito do
juizo concluiu que o trabalhador nao seria portador da doengca mencionada. Mantida, pois, a
sentenca de improcedéncia dos pedidos.

Por fim, no Acérdio n° 56, o obreiro sustenta estar acometido de asbestose €

espessamento pleural e traz laudo da Fiocruz como prova da tese alegada.

Aplicada a responsabilidade subjetiva, sendo realizada pericia médica, onde foi
confirmado o diagnéstico da asbestose. A prova oral noticiou a auséncia de qualquer
equipamento de protecao.

Mantida a condenacdo ao pagamento de indenizagao por dano moral de R$175.000,00,
além de tratamento médico.

O valor atualizado pelo IPCA, da data da prolagao da decisao (19/5/2008) a 31/7/2018,
¢ de R$316.600,82.

A anélise das onze decisdes revela, portanto, que houve 9 alegagdes de asbestose, uma

de doenga pulmonar nao especificada e uma de dermatose.

Figura 2: Tipos de doencas
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Tipos de doencas

= asbestose (9) = doenga pulmonar ndo especificada (1) = dermatose (1)

Houve morte de trabalhadores em quatro das onze agdes, sendo duas no curso do
processo.

Tal resultado expde o extremo dos pedidos indenizatérios, nos quais hd a
impossibilidade de reparacdo dos danos, sendo concedida mera compensa¢do pelas perdas

ocorridas, como ja salientado por Melo (2012).

Figura 3: Nimero de mortes de trabalhadores

Obitos

= trabalhadores adoecidos (7) = trabalhadores mortos (4)
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Todas as decisdes adotaram a responsabilidade civil subjetiva, na qual, como ja
explicitado por Oliveira (2011), busca-se a verificacdo do dano (doenga ocupacional), a culpa
do empregador e a ligac@o necesséria entre o exercicio do trabalho e o dano, isto é, um nexo de
causalidade.

Duas decisoes foram iniciadas com a adog¢@o da responsabilidade objetiva, indicando
que a atividade que envolve a exposi¢do ao amianto seria de risco, o que dispensaria a prova da
culpa do empregador.

Todavia, a fim de fortalecer o posicionamento que concedia indeniza¢do aos
trabalhadores, os Desembargadores Relatores também fizeram a andlise dos fatos sob o prisma

da responsabilidade subjetiva, confirmando que, nos casos, havia a dita culpa patronal.

Figura 4: Tipos de responsabilidade civil adotada

Responsabilidade Civil

m Subjetiva (9) = Subjetiva e Objetiva (2)

Em nenhum caso foi sequer citado o Nexo Técnico Epidemiolédgico, o qual, como ja
demonstrado, é instrumento consistente em tabela formada com informacdes estatisticas da
Previdéncia Social, a partir do cruzamento das informagdes acerca dos principais cdodigos de
doengas (Cddigo Internacional de Doencas-CID) que se manifestam em determinados setores da
atividade econdémica (CNAE- Classificacao Nacional da Atividade Econdmica).

O Nexo Técnico Epidemioldgico € a matriz construida a partir da identificacdo das fortes

associacoes entre agravo e atividade laboral, com pares de c6digos da CNAE e da CID-10, com o
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objetivo de fazer uma associacao entre atividades profissionais realizadas no Brasil e as doencas ou
acidentes mais comuns a cada uma delas, como disposto anteriormente por Cavalcante (2016).
Foi realizada pericia médica, com perito nomeado pelo Juizo, em todos os casos.
Em seis decisdes, das onze analisadas, ou seja em 54,54% dos casos, os acérdaos foram

favoraveis aos autores, com deferimento, ainda que parcial, dos pedidos formulados.

Figura 5: Resultado das decisoes proferidas

Resultado das decisoOes

m Favoraveis ao trabalhador (6) m Desfavoraveis ao trabalhador (5)

Das onze decisdes analisadas, seis continham laudos emitidos pela Fiocruz
confirmando a existéncia de doenca ocupacional, o que demonstra a importincia de tal

institui¢do quando se trata de saide do trabalhador.

Figura 6: Processos com laudos da Fiocruz confirmando a doenc¢a ocupacional
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Laudos da Fiocruz

= Com laudo da Fiocruz (6) = Sem laudo da Fiocruz (5)

Nos seis processos onde havia laudos da Fiocruz confirmando as doencas
ocupacionais, os Desembargadores Relatores os prestigiaram em quatro processos €, em dois,

preferiram as conclusdes dos peritos nomeados pela Justica.

Figura 7: Utilizacao dos laudos da Fiocruz

Utilizacao dos laudos da Fiocruz

m Prestigiados (3) = Desprestigiados (2)
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Quanto aos valores das indenizagdes por dano moral deferidas, pude constatar que nao
foram mddicas as condenagdes, todas com importe superior a R$85.000,00 (oitenta e cinco mil
reais) em valores atualizados até 31/7/2018, pelo IPCA.

Ha, contudo, severa discrepancia entre os valores fixados.

Nos dois casos de morte dos trabalhadores por asbestose, houve: 1) uma condenagdo
em favor do espdlio no importe de R$109.402,20; ii) e outra de R$423.405,88 para o marido,
R$282.270,59 para cada filho e de R$70.567,65 para cada neto.

Nos demais casos, onde niao ocorreu o evento morte, mas apenas o adoecimento por
asbestose, a discrepancia permanece, ja que: i) em 2008, houve condenacdo no importe de
R$316.600,82; ii) em 2009, houve condenagdo no importe de R$85.313,26; iii) em 2011, houve
condenag¢o no importe de R$469.630,09.

A descoberta das razdes para tais diferencas exige maiores investigacdes, as quais,

todavia, extrapolam o objetivo da presente pesquisa.

Figura 8: Valores das indenizac¢des por dano moral em caso de adoecimento por

asbestose

Valores das indeniza¢cdes por dano moral
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M Valores das indenizagdes por dano moral

Destaco, por outro lado, que o carater pedagdgico das condenacdes sofreu sério revés

com a promulgacdo da Lei n° 13.467 de 2017, a qual criou o art. 223 — G, da CLT"®, impondo

19 Art. 223-G. Ao apreciar o pedido, o juizo considerar:
I - a natureza do bem juridico tutelado;
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um tabelamento, de constitucionalidade duvidosa, para as condenacdes em indenizacdo por
danos extrapatrimoniais.

Ao estabelecer parametros de reparagao de danos francamente discriminatorios, ja que
fixados com valores varidveis de acordo com o padrdo salarial da vitima, viola o art. 5°, da
CF/88, o qual dispde que todos sdo iguais perante a lei.

Como bem lembra Oliveira (2018, p. 303), a indenizacdo deve ser proporcional ao
agravo. Como nio é possivel limitar a intensidade da ofensa, também nao se pode limitar o
valor da indenizagao, sob pena de criar em determinados casos uma reparag¢io desproporcional
em beneficio do agressor. “O equilibrio da balanca lesdo-reparacdo € orientado pelo principio
constitucional da proporcionalidade, por conseguinte o desnivel imposto pela limitacdo

reparatdria acaba, indiretamente, estimulando a expansao do comportamento lesivo.”.

II - a intensidade do sofrimento ou da humilhacgao;

IIT - a possibilidade de superagdo fisica ou psicoldgica;

IV - os reflexos pessoais e sociais da agdo ou da omissao;

V - a extensdo e a duragdo dos efeitos da ofensa;

VI - as condi¢des em que ocorreu a ofensa ou o prejuizo moral;

VII - o grau de dolo ou culpa;

VIII - a ocorréncia de retratagdo espontanea;

IX - o esfor¢o efetivo para minimizar a ofensa;

X - o perddo, ticito ou expresso;

XI - a situagdo social e econdmica das partes envolvidas;

XI1I - o grau de publicidade da ofensa.

§ 12 Se julgar procedente o pedido, o juizo fixara a indenizacdo a ser paga, a cada um dos ofendidos,
em um dos seguintes parametros, vedada a acumulacio:

I - ofensa de natureza leve, até trés vezes o ultimo salario contratual do ofendido;

II - ofensa de natureza média, até cinco vezes o ultimo salario contratual do ofendido;

IIT - ofensa de natureza grave, até vinte vezes o Ultimo salario contratual do ofendido;

IV - ofensa de natureza gravissima, até cinquenta vezes o dltimo saldrio contratual do ofendido.
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7. CONSIDERA COES FINAIS

Por partilhar do entendimento de que a atuacdo das instituicdes € fundamental para a
efetivacdo e consolidacdo da cidadania no pais, me dispus a pesquisar o posicionamento do
Judiciario Trabalhista brasileiro frente as demandas relativas a exposi¢do ao amianto.

A investigacdo teve inicio no ano de 2016, quando o Supremo Tribunal Federal ainda
ndo tinha se posicionado sobre a inconstitucionalidade do art. 2°, da Lei n® 9.055/95, o qual
permitia a extracao, industrializa¢do, comercializacio e uso da variedade crisotila.

O transcorrer da pesquisa coincidiu com as acaloradas discussdes existentes nas varias
sessoes de julgamento do STF sobre o tema, o que acabou por renovar minha vontade e urgéncia
em descortinar a quantas andava o didlogo entre Saude Publica e Direito, mais precisamente na
seara do Judiciario Trabalhista.

Os resultados confirmam que ainda ha muito a ser trilhado. Vejamos.

O levantamento dos ac6rddos, em que as expressdes ‘“‘amianto” ou ‘“‘asbesto” foram
citadas, revelou um universo de 57 decisdes, apds critérios de exclusdo anteriormente
delineados.

As Reclamacdes Trabalhistas sdo a ampla maioria dos processos analisados,
demonstrando que ainda predomina a 16gica das acdes individuais, nas quais o trabalhador vem
sozinho a Juizo buscar a satisfacdo de suas pretensoes.

Conquanto tenha havido a criagdo de instrumentos hébeis a solucionar os conflitos
coletivos, € certo que tais ferramentas ainda nao foram utilizadas em todo seu potencial,
fazendo-se notar, especialmente, a ina¢do sindical, no particular.

Os pedidos de tutela inibitoria, os quais impediriam a ocorréncia dos danos a saide do
trabalhador, somente foram formulados em Ag¢des Civis Publicas, ajuizadas pelo Ministério
Publico do Trabalho.

Em uma dessas acoes, em resposta ao pugnado pelo Parguet, o Judiciirio Trabalhista
nao sé se determinou a substitui¢do do amianto crisotila, no parque fabril de grande empresa
do ramo situado no municipio do Rio de Janeiro, como também: i) ordenou a amplia¢do do rol
de exames de controle de todos os atuais e ex-empregados da fabrica, de forma vitalicia; ii)
ordenou o custeio de despesas de deslocamento e as despesas de hospedagem para todos os ex-
empregados da fibrica no Rio de Janeiro, que comprovadamente residirem em domicilio
distante a mais de 100 km do local dos servicos médicos de realizacdo periddica de exames
médicos de controle de agravos a satde passiveis de associacdo a exposicdo ocupacional ao

amianto; 1ii) determinou a paralisacdo das atividades nos setores onde encontrada a
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extrapolagcdo do limiar de concentracdo da fibra superior a 0,1f/cm3, no prazo fixado para a
substituicdo do amianto, sob pena de multa de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), a cada
constatacdo de irregularidade; iv) ordenou a remessa de dados dos trabalhadores - com a devida
precaucdo quanto 4 manutencdo do sigilo dos documentos - ao Sistema Unico de Saide e a
Fiocruz, a fim de viabilizar acdes e estudos de vigilancia sanitaria e epidemioldgicos; v) deferiu
a convocagdo de trabalhadores pela imprensa para a realizacao de exames, dentre outros.

Os demais processos — Reclamagdes Trabalhistas — continham pedidos exclusivamente
indenizatdrios, a despeito da impossibilidade da reparagao do dano ser a regra, no caso da saide
do trabalhador.

Ademais, o deferimento de indeniza¢des, malgrado tenha um carater pedagogico,
possui limitacao intrinseca, ja que possibilita a escolha por parte das empresas do lhes for menos
custoso - o pagamento da indenizagao ou a alteracao de seu processo produtivo danoso.

No tocante a prescricdo, apenas uma decisdo ratificou, por via indireta e de forma
indubitavel, o processo produtivo adoecedor do amianto.

Na dita acdo, o TRT/1* Regido acolheu o prazo prescrional de dois anos, contado da
extin¢do do contrato de trabalho, ndo obstante a alegacdo fosse de que estivesse o obreiro
acometido de asbestose, doenca de longo periodo de laténcia.

O Regional, no presente caso, ao ignorar Sumulas de jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica, chancelou possivel comportamento
destrutivo da empregadora. Ao exigir que qualquer pretensao fosse formulada dentro dos dois
anos posteriores ao término do contrato, concedeu salvo conduto a empresa para
comportamentos lesivos que sO apresentassem seus efeitos apds o mencionado biénio.

Felizmente, esta ndo foi a tendéncia no Tribunal Regional do Trabalho — 1* Regido, ja
que, em outras quatro decisdes, a segunda instancia reformou sentengas que acolhiam o prazo
prescricional de dois anos contados do término do contrato de trabalho e determinou o retorno
dos autos a Vara do Trabalho para prolacdo de nova decisdo, agora com apreciacao do mérito.

Relativamente a responsabilidade civil, inobstante seja de risco a atividade que
envolve o amianto, houve o acolhimento da responsabilidade subjetiva na totalidade dos casos,
impondo-se ao trabalhador o 6nus da prova do dano (doenga), do nexo de causalidade e da culpa
do empregador.

Em duas decisdes foi acolhida a responsabilidade objetiva, ante a atividade de risco
desenvolvida, eliminando-se a questao da culpa do empregador. Todavia, com receio de futuras
reformas no Tribunal Superior do Trabalho, os Desembargadores também esmiucaram os fatos

a luz da responsabilidade subjetiva.
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Nao houve meng¢do, em qualquer decisdo, ao Nexo Técnico Epidemiolégico, impondo-
se desnecessariamente ao trabalhador o 6nus da prova quanto ao nexo de causalidade.

De um total de 11 decisdes - as passiveis de se analisar o mérito propriamente dito em
Reclamagdes Trabalhistas -, constatei que seis acorddos, ou seja 54,54% dos casos, foram
favoraveis aos trabalhadores, deferindo, ainda que parcialmente, os pedidos formulados.

As condenagdes em indenizagdes também guardaram efeito pedagdgico, ja que ndo
foram modicas, variando, em caso de adoecimento, por exemplo, entre R$85.313,26 a
R$469.630,09, em valores atualizados até 31/7/2018.

Dessarte, em resumo, os resultados obtidos demonstram que: i) a atuacdo do Poder
Judiciario Trabalhista encontra-se, inicialmente, limitada pelos tipos de acdo proposta, as quais
sd0, em sua maioria, individuais e com pedidos indenizatérios. O alcance das decisdes
proferidas em tais processos limita-se a um trabalhador e consegue apenas reparar danos ja
existentes; 1i) quando instado a se manifestar nessas acdes — individuais e com pedidos
indenizatorios — o Tribunal impds ao trabalhador o 6nus da prova da existéncia da doenga e do
nexo de causalidade entre a enfermidade e a atividade desenvolvida, bem como da culpa do
empregador, ndo obstante a atividade que envolva exposi¢ao ao amianto seja de risco; iii) nas
acoes em que os obreiros conseguiram se desincumbir de seus encargos probatdrios, o
Judiciario deferiu indenizagdes ndo modicas, imprimindo cariter pedagdgico a reprimenda; iv)
o acolhimento da prescri¢do bienal contado apos o término do contrato mostrou-se excegao,
ocorrendo em apenas um caso; v) quando acionado por meio de Ac¢ao Civil Publica, proposta
pelo Ministério Publico do Trabalho, o Tribunal deferiu a tutela inibitéria postulada,
determinando, dentre outros, a substituicao do crisotila em grande fabrica do municipio do Rio
de Janeiro e a remessa de dados dos trabalhadores - com a devida precaucdo quanto a
manutencdo do sigilo dos documentos - ao Sistema Unico de Satde e 4 Fundacdo Oswaldo
Cruz (Fiocruz), a fim de viabilizar acdes e estudos de vigilancia sanitaria e epidemioldgicos.

O cenério descrito, portanto, demonstra que ainda hi muito a evoluir, tanto na
confecc¢do das acdes propostas, como na prolacdo das decisdes pelos julgadores, quando se trata
de sadde do trabalhador.

O aprofundamento do didlogo entre o Direito e a Saide Publica é uma necessidade
premente, o qual deve ser iniciado nos bancos das faculdades, passando pelas escolas de
magistratura, a fim de possibilitar a criacdio de uma cultura postulatéria e decisoria

compromissada com a prevencao de danos e a melhoria das condi¢des de trabalho.
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ANEXO1

“l...l REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL

ANEXOII

AGENTES PATOGENICOS CAUSADORES DE DOENCAS
PROFISSIONAIS OU DO
TRABALHO, CONFORME PREVISTO NO ART. 20 DA LEI N° 8.213, DE 1991

AGENTES PATOGENICOS TRABALHOS QUE CONTEM O
RISCO

[...] [...]

II - ASBESTO OU AMIANTO 1.extracdo de rochas amiantiferas,
furacao, corte, desmonte,
trituragao, peneiramento e
manipulacao;
2.despejos do material proveniente
da extracao, trituracao;
3.mistura, cardagem, fiacdo e
tecelagam de amianto;

4 fabricacdo de guarni¢cdes para
freios, materiais isolantes e
produtos de fibrocimento;

5.qualquer colocagao ou
demoli¢do de produtos de amianto
que produza particulas

atmosféricas de amianto. [...]

[...]

LISTA A



70

AGENTES OU FATORES DE RISCO DE NATUREZA OCUPACIONAL
RELACIONADOS
COM A ETIOLOGIA DE DOENCAS PROFISSIONAIS E DE OUTRAS DOENCAS
RELACIONADAS COM O TRABALHO

AGENTES ETIOLOGICOS OU DOENCAS CAUSALMENTE
FATORES DE RISCO DE NATUREZA RELACIONADAS COM OS RESPECTIVOS
OCUPACIONAL AGENTES OU FATORES DE RISCO

(DENOMINADAS E  CODIFICADAS
SEGUNDO A CID-10)

[...] [...]

IT - Asbesto ou Amianto 1.Neoplasia maligna do estdmago (C16.-)
2.Neoplasia maligna da laringe (C32.-)
3.Neoplasia maligna dos bronquios e do
pulmao (C34.-)

4 Mesotelioma da pleura (C45.0)
5.Mesotelioma do peritonio (C45.1)
6.Mesotelioma do pericardio (C45.2)
7.Placas epicardicas ou pericardicas (134.8)
8.Asbestose (J60.-)

9.Derrame Pleural (J90.-)

10.Placas Pleurais (J92.-) [...]

[...]

LISTA B
(Redacao dada pelo Decreto n° 6.957, de 2009)

[...]

NEOPLASIAS (TUMORES) RELACIONADOS COM O TRABALHO

(GRUPO II da CID-10)
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]

I - Neoplasia maligna do estdmago (C16.-)

Asbesto ou Amianto (X49.-; Z57.2)(Quadro
1)

[...]

V - Neoplasia maligna da laringe (C32.-)

Asbesto ou Amianto (Z57.2) (Quadro II)

VI - Neoplasia maligna dos bronquios e do

pulmao (C34.-)

[...]
2. Asbesto
757.2) (Quadro II)

ou Amianto (X49.-;

[...]

[...]

IX - Mesotelioma (C45.-):Mesotelioma da
pleura (C45.0), Mesotelioma do peritonio
(C45.1) e Mesotelioma do pericardio (C45.2)

Asbesto ou Amianto (X49.-; Z57.2) (Quadro
10)

[...

]

DOENCAS DO SISTEMA CIRCULATORIO RELACIONADAS COM O TRABALHO

(Grupo IX da CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS ou
FATORES DE RISCO DE NATUREZA
OCUPACIONAL

[...]

[...]

V - Placas epicérdicas ou pericardicas (134.8)

Asbesto ou Amianto (X49.-; Z57.2) (Quadro
10)

[...]

DOENCAS DO SISTEMA RESPIRATORIO RELACIONADAS COM O TRABALHO

(Grupo X da CID-10)
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DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES
DE RISCO DE NATUREZA
OCUPACIONAL

[...]

XIII - Pneumoconiose devida ao Asbesto

(Asbestose) e a outras fibras minerais (J61.-)

Exposi¢ao ocupacional a poeiras de asbesto ou

amianto (Z57.2) (Quadro II)

[...]

[...]

XIII - Pneumoconiose devida ao Asbesto

(Asbestose) e a outras fibras minerais (J61.-)

Exposi¢ao ocupacional a poeiras de asbesto ou

amianto (Z57.2) (Quadro II)

[...]

[...]

XXVII - Derrame pleural (J90.-)

Exposi¢ao ocupacional a poeiras de asbesto ou

amianto (Z57.2) (Quadro II)

XXVIII - Placas pleurais (J92.-)

Exposi¢ao ocupacional a poeiras de asbesto ou

amianto (Z57.2) (Quadro II)

[...]

ANEXO V
(Redacao dada pelo Decreto n° 6.957, de 2009)

RELACAO DE ATIVIDADES PREPONDERANTES E CORRESPONDENTES GRAUS
DE RISCO (CONFORME A CLASSIFICACAO NACIONAL DE ATIVIDADES
ECONOMICAS)

CNAE 2.0

Descricao

Aliquota

[...]

[...]

[...]

0899-1/03

Extrag¢do de amianto
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ANEXO II

Portaria n° 1339, de 18 de novembro de 1999

O Ministro de Estado da Satde, no uso de suas atribuicdes, e considerando

Considerando o artigo 6°, paragrafo 3° inciso VII da Lei n°® 8.080/90, que delega ao Sistema

Unico de Satde - SUS a reviséo periédica da listagem oficial de doencas originadas no processo

de trabalho;

Considerando a Resolugao do Conselho Nacional de Sadde, n° 220, de 05 de maio de 1997, que

recomenda ao Ministério da Satide a publicacao da Lista de Doengas relacionadas ao Trabalho;

Considerando a importancia da defini¢do do perfil nosolégico da populacao trabalhadora para

o estabelecimento de politicas publicas no campo da saidde do trabalhador, resolve:

Art. 1° Instituir a Lista de Doengas relacionadas ao Trabalho, a ser adotada como referéncia dos

agravos originados no processo de trabalho no Sistema Unico de Sadde, para uso clinico e

epidemioldgico, constante no Anexo I desta Portaria.

Art. 2° Esta lista podera ser revisada anualmente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

[...]

LISTA DE DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO

RELACAO DE AGENTES OU FATORES DE RISCO DE NATUREZA
OCUPACIONAL, COM AS RESPECTIVAS DOENCAS QUE PODEM ESTAR COM
ELES RELACIONADAS

GENTES ETIOLOGICOS OU FATORES
DE RISCO DE NATUREZA
OCUPACIONAL

DOENCAS CAUSALMENTE
RELACIONADAS COM OS
RESPECTIVOS AGENTES OU FATORES
DE RISCO (DENOMINADAS E
CODIFICADAS SEGUNDO A CID-10)

[...]

[...]

Asbesto ou Amianto

+ Neoplasia maligna do estdmago
(Cl16.-)




74

» Neoplasia maligna da laringe (C32.-)

+ Neoplasia maligna dos bronquios e
do pulmao (C34.-)

« Mesotelioma da pleura (C45.0)

« Mesotelioma do peritonio (C45.1)

« Mesotelioma do pericardio (C45.2)

« Placas epicardicas ou pericardicas
(134.8)

« Asbestose (J60.-)

« Derrame Pleural (J90.-)

« Placas Pleurais (J92.-)

[...]

NEOPLASIAS (TUMORES) RELACIONADOS COM O TRABALHO

DOENCAS

Neoplasia maligna do
estdmago (C16.-)

Angiossarcoma do figado
(C22.3)

Neoplasia maligna do
pancreas (C25.-)

Neoplasia maligna da
cavidade nasal e dos seios
paranasais (C30-C31.-)

(GRUPO II da CID-10)

AGENTES ETIOLOGICOS OU FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

e Asbesto ou Amianto (X49.-; Z57.2)(Quadro 2)

* Arsénio e seus compostos arsenicais (X48.-; X49.-;
757.5) (Quadro 1)

¢ Cloreto de Vinila (X46.-; Z57.5) (Quadro 13)
* Cloreto de Vinila (X46.-; Z57.5) (Quadro 13)

* Epicloridrina (X49.-; Z57.5)

e Hidrocarbonetos alifafitos e aromaticos na Industria do
Petréleo (X46.-; 7Z57.5)

* Radiacoes ionizantes (W88.-; Z57.1)(Quadro 24)

* Niquel e seus compostos (X49.-; Z57.5)



Neoplasia maligna da
laringe (C32.-)

Neoplasia maligna dos
bronquios e do pulmao
(C34.-)
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* Poeiras de madeira e outras poeiras organicas da
industria do mobiliario (X49.-; Z57.2)

* Poeiras da industria do couro (X49.-; 257.2)

* Poeiras organicas (na industria téxtil e em padarias)
(X49.-; 757.2)

Industria do petroleo (X46.-; 257.5)

e Asbesto ou Amianto (Z57.2) (Quadro 2)

* Arsénio e seus compostos arsenicais (X48.-; X49.-;
757.4 ¢ Z57.5) (Quadro 1)

* Asbesto ou Amianto (X49.-; Z57.2) (Quadro 2)
* Berilio (X49.-; Z57.5) (Quadro 4)
* Cadmio ou seus compostos (X49.-; Z57.5)(Quadro 6)

* Cromo e seus compostos toxicos (X49.-; Z57.5)
(Quadro 10)

¢ Cloreto de Vinila (X46.-; Z57.5) (Quadro 13)
* Clorometil éteres (X49.-; Z57.5) (Quadro 13)
e Silica-livre (Z57.2) (Quadro 18)

* Alcatrdo, breu, betume, hulha mineral, parafina e
produtos de residuos dessas substancias (X49.-; Z57.5)
(Quadro 20)

» Radiacdes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro 24)
* Emissoes de fornos de coque (X49.-; Z57.5)

* Niquel e seus compostos (X49.-; Z57.5)

e Acrilonitrila (X49.-; Z57.5)

* Inddstria do aluminio (fundi¢des) (X49.-; Z57.5)

e Neblinas de 6leos minerais (6leo de corte) (X49.-;
757.5)



Neoplasia maligna dos
0SS0S e  cartilagens
articulares dos membros
(Inclui "Sarcoma Osseo")
(C40.-)

Outras neoplasias
malignas da pele (C44.-)

Mesotelioma (C45.-
):Mesotelioma da pleura
(C45.0), Mesotelioma do
peritdnio (C45.1) e
Mesotelioma do
pericardio (C45.2)

Neoplasia maligna da
bexiga (C67.-)

Leucemias (C91-C95.-)
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* Fundicoes de metais (X49.-; Z57.5)
» Radiacdes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro 24)

* Arsénio e seus compostos arsenicais (X49.-; Z57.4 e
757.5) (Quadro 1)

* Alcatrdo, breu, betume, hulha mineral, parafina e
produtos de residuos dessas substancias causadores de
epiteliomas da pele (X49.-; Z57.5) (Quadro 20)

» Radiacoes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro 24)

» Radiacoes ultravioletas (W89; Z57.1)
* Asbesto ou Amianto (X49.-; Z57.2) (Quadro 2)

* Alcatrdo, breu, betume, hulha mineral, parafina e
produtos de residuos dessas substancias (X49.-; Z257.5
(Quadro 20)

e Aminas aromaticas e seus derivados (Beta-naftilamina,
2-cloroanilina, benzidina, o-toluidina, 4-cloro-orto-
toluidina (X49.-; Z57.5)

Emissoes de fornos de coque (X49.-; Z57.5)

* Benzeno (X46.-; 257.5) (Quadro 3)

* Radiacdes ionizantes (W88.-; Z57.1) (Quadro 24)
« Oxido de etileno (X49.-; Z57.5)

* Agentes antineoplasicos (X49.-; Z57.5)

» Campos eletromagnéticos (W90.-; Z57.5)

» Agrotoxicos clorados (Clordane e Heptaclor) (X48.-;
757.4)



