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INSTITUIÇÕES DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA COMO

AGENTES INDUTORAS DE MUDANÇA DE PARADÍGMA 

As instituições acadêmicas têm como

compromisso avançar nos processos

relacionados à disponibilização de Dados

Abertos de Pesquisa Científica por meio do

aprimoramento de instrumentos de

governança. Respaldado pela Agenda 2030:

9.5 que tem por objetivo “fortalecer a

pesquisa científica, melhorar as capacidades

tecnológicas de setores industriais em todos

os países” (ONU, 2015).

 Os participantes do edital recebem

capacitação e transferência de

conhecimento sobre as infraestruturas

tecnológicas e informacionais para o

suporte de criação de repositórios de

dados de pesquisa, assim como, a

identificação de potenciais serviços de

apoio e de valor agregado para auxiliar as

instituições de pesquisa brasileiras a

criarem e a manterem repositórios de

dados de pesquisa (IBICT, 2021)



Alcançando
Meta 

Implantar repositório de dados de pesquisa
tem se tornado meta para os profissionais
da informação ligados as universidades
como compromisso para avançar nos
processos relacionados à disponibilização
de Dados Abertos de Pesquisa Científica
por meio do aprimoramento de
instrumentos de governança.

Quando as instituições RNP/Ibict/CNPq
lançaram o edital de incubação essa meta
começou  se tornar uma realidade mais
próxima de ser realizada. 



Nesse processo de incubação foi

estabelecido uma equipe minima

para conduzir os procedimentos

customização, implantação,

organização das políticas, fluxos

e gerenciamento do Repositório

de Dados da Ufra conforme

apontado no compromisso

assumido no ato da participação

no edital de incubação.



DESAFIOS

PONTOS FORTES

Universidades com grande
produção científica e com

alto potencial de produção
de dados de pesquisa

PONTOS FRACOS

É um novo paradígma
que apresenta a
comunidade científica
Não possui políitca
nacional mandatória
Não possui
financiamento específico

OPORTUNIDADES

Exigência de mudanças de
comportamento na produção e

divulgação  Acadêmica e
científica

CIENCIA ABERTA COMO
PRATICA SOCIAL 

RISCOS

Que não tenha equipe para
trabalhar na curadoria dos
dados
Que os pesquisdores não
disponibilizem seus dados 
Que o plano de
sustentabilidade não seja
viável
Que a gestão não assuma
como um projeto institucional
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As instituições farão adesão ao consórcio que fornecerá

um valor anual de DOI para cada Instituição

PARTICIPAÇÃO CONSÓRCIO CONCIÊNCIA

Disponibilizou ambiente de teste e hosedagem. Mas a

Ufra testou em sua própria estrutura

AMBIENTE DE TESTE

VANTAGENS
DE SER
INCUBADO
Estabelece capacitação e

transferência de conhecimento sobre

as infraestruturas tecnológicas e

informacionais para o suporte à

criação de repositórios de dados de

pesquisa

Individual - focado nas necessidades de cada Instituição

Coletivo - tratando de conceitos, necessidadee e

informações de interesse gerais e coletivo

DOIS TIPOS DE ATENDIMENTO

Conceitual - equipe de bibliotecários e outros profissionais

envolvidos no desenvolvimento do repositório

Tecnológica - equipe de TI 

DUAS VERTENTES DE CAPACITAÇÃO

Temas específicos como: tipo de certificação com

discussão específica para essa atividade

Implementaçãodo Research & Scholarship

CONVIDADOS 

Construção de uma Rede de

conhecimentos e colaboração

EXPERIÊNCIA VALIOSA



Não só uma questão tecnológica que

dificulta a criação dos repositórios, mas

de questões conceituais  

EXPERTISE 

DIFICULDADES
Um novo paradigma para

comunicação científica que exige:

Profissionais precisam desenvolver competência

para tratar questões de privacidade, aspectos

éticos e de privacidade que envolve os diversos

tipos e peculiaridade dos dados de pesquisa

QUESTÕES LEGAIS

Profissionais de informação com falta de

expertise para lidar com tamanha massa de dados

tão diversos

DADOS DIVERSOS

Estratégias de gestão dos dados, questões de

políticas de governança e sustentabilidade

institucional, convencimento da administração

superior sobre a importância do serviço

institucionalizado

GOVERNANÇA



Aprendizagem colaborativa
construída durante a capacitação

VERTENTES DE
CAPACITAÇÃO

Estudo dos parâmetros

conceituais de

organização  

parâmetros de uso de

metadados

 infraestrutura tecnológica e

preservação digital

Conceitual

Suporte de

plataforma de TI

criação de

ambiente de teste

habilitação do DOI

(teste e do definitivo)

Tecnológica

configuração e instalação

do software Dataverse e

outros de apoio

atualizações do

software Dataverse

implementação do

Research & Scholarship 

Homologação do

repositório 

datasets, papéis e perfil de

aplicação e autorização

termos, vocabulários

controlados, templetes

Tipos de submissão, política de

adesão, acordos de submissão,

fluxos

Políticas de uso e acesso

relacionados com licenças 

configuração da organização

dos conjuntos de dados  



Criação do Plano de
Gestão de Dados
(PGD) dos projetos
disponibilizados

Elaboração de
política de
funcionamento 

Preparação dos
conjuntos de dados
disponiblizados 

Elaboração de
planilha  modelo
de templetes para
descrever dados 

Elaboração de
planilha  modelo
dados e metadados
relacionados com
os dados

Questões
relacionadas com
sustentabilidades

Elaboração de
proposta de  fluxo de
depósito, curadoria e
publicação dos dados 

CONSTRUÇÃO
COLABORATIVA

Elaboração de proposta
de  de um manual de
uso do repositório ou
desenho de  processo
para a publicação 



Fonte: https://studyinrussia.ru/

Atender requisitos já exigidos  nos editais de

financiamento, como PGD;

Registros de depósito de dados - para revista

científica;

Promove saberes e memória institucional;

Promove ativos de pesquisa;

Registra e Protege a produção intelectual;

Promove reuso dos dados;

Cria possibilidades para criação de política

estratégica de promoção da Ciência Aberta;

Inclui a ICT numa rede nacional que se

fortalece nesse processo de governança.

.

EMPODERAMENTO
INSTITUCIONAL



 



ana.santos@ufra.edu.br

gomess_cristina@ufra.edu.br

(91) 98800-8195

"Todos são peças
importantes no

trabalho em equipe,
cada um representa

uma pequena parcela
do resultado final..."

(Salvador Faria)
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